DET NATIONALE FORSKNINGS-
OG ANALYSECENTER FOR VELFARD

\\\%\\\\\\v
Z

N7
ANy
S 4% 4
44 7

i,

Z22
7
X %
N\
B 7
2
7

N

-

Feriens betydning for anbragte

grgnlandske barn

Karen Margrethe Dahl



DET NATIONALE
FORSKNINGS-
OG ANALYSECENTER
V FOR VELF£RD

Feriens betydning for anbragte grenlandske barn

© VIVE og forfatteren, 2021

e-ISBN: 978-87-7119-815-7

Forsidefoto: Nuka Fleischer, Maelkebgttecentret
Projekt: 301398

VIVE - Viden til Velfeerd

Det Nationale Forsknings- og Analysecenter for Velfaerd
Herluf Trolles Gade 11, 1052 Kgbenhavn K

www.vive.dk

VIVEs publikationer kan frit citeres med tydelig kildeangivelse.



Forord

Hvad betyder det at komme pa ferie, nar man er et grenlandsk barn, der bor pa en dagninsti-
tution? Spgrgsmalet blev stillet i starten af 2019 pa et tidspunkt, hvor det at komme pa ferie var
noget, mange middelklassefamilier i den vestlige del af verden kunne tage for givet. Nu i april
2020, hvor rapporten skrives feerdig, betyder faren for at blive smittet med sygdommen Covid-
19, at de feerreste mennesker pa hele jorden kan bevaege sig uden for deres eget lands graen-
ser, at rigtigt mange mennesker i Europa er underlagt udgangsforbud og forsamlingsforbud,
samt at alle forlystelser og oplevelser, der indebeerer, at mennesker samles, er lukket ned det
meste af sommeren i bade Grgnland, Danmark og mange andre lande. Spargsmalet om feri-
ens betydning far dermed en anden betydning for en langt starre gruppe. Denne rapport kan
ikke svare pa, hvad ferien og rejsen betyder for den almene befolkning (og menneskeheden,
men nar man i dag genlaeser, hvad bgrnene har skrevet i deres dagbgger og fortalt i inter-
viewene om deres ferieoplevelser, star det i et andet lys, end det gjorde for bare et par maneder
siden, hvor den arlige ferietur var en selvfalgelighed for de fleste. Vi haber, at laeseren af rap-
porten vil bruge rapporten til at overveje, hvad ferien betyder — bade, ndr man som grgnlandsk
barn pa en dagninstitution har begreenset mulighed for at komme vaek fra dagligdagen pa grund
af gkonomi og geografi, og nar en pandemi seetter graenser for vores bevaegelsesfrihed.

Undersggelsen er lavet af senioranalytiker Karen Margrethe Dahl hen over sommeren og ef-
teraret 2019. Den er bestilt og finansieret af Maelkebgttecentret i Nuuk.

VIVE takker alle bgrn og medarbejdere, der har medvirket i undersggelsen ved at skrive dag-
bager, deltage i interview og udfylde spagrgeskemaer.

Kreen Blume Jensen
Forsknings- og analysechef for VIVE Social
2021
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Sammenfatning

Denne rapport undersgger, hvad det betyder for barn fra grenlandske dggninstitutioner at
komme péa ferie sammen med deres jeevnaldrende bofeeller og personalet. Der er isaer fokus
pa, hvad ferien betyder for bgrnenes personlige og sociale udvikling, samt pa, hvordan ferien
spiller en rolle i den paedagogiske hverdag. Det primeere fokus er at komme pa ferie i andre
lande, men rapporten bergrer ogsa, hvad det betyder at tage pa ferie i mere kendte omgivelser
i Grgnland. P4 forhand var der en forventning om, at ferien ville kunne bidrage positivt pa fel-
gende omréader:

= Opbygning og vedligeholdelse af relationer mellem bgrnene og mellem bgrn og medar-
bejdere

= Styrkelse af bgrnenes selvtillid og selvveerd

= Jget evne til at teenke langsigtet og udseette nutidige behov

= get kendskab til verden

= get oplevelse af normalitet og social integration i kammeratskabsgruppen
= Forbedret skolegang.

Feriens betydning for barnene og den paedagogiske praksis er primaert undersggt kvalitativt,
men der inddrages ogsa kvantitative data. Rapporten bygger séledes pa interview med 12 bgrn
og unge i alderen 5-20 ar, feriedagbgger for 13 bgrn i alderen 5-15 ar samt interview med 5
medarbejdere, som alle bor eller arbejder pa tre afdelinger af Maelkebattecentret. Derudover
bygger rapporten pa spgrgeskemadata om de deltagende barns trivsel og karakteristika sam-
menlignet med andre bgrn anbragt pa degninstitutioner i Grgnland samt efterfalgende sparge-
skemadata om bgrnene i Maelkebgttecentret og deres udvikling efter ferieopholdet.

Meelkebgttecentret

De tre deltagende institutionsafdelinger henvender sig alle til en malgruppe af omsorgssvigtede
bgrn, der kan trives i et familielignende institutionsmiljg, og som — sammenlignet med andre
anbragte bgrn i Grgnland — har mindre omfattende behandlingsbehov. Inden for denne gruppe
har de tre afdelinger lidt forskellige funktioner og malgrupper: En afdeling fungerer som udred-
nings- og akutanbringelsessted, der videresender bgrnene til andre anbringelsessteder efter
endt udredning. 4 af bgrnene her er under 6 ar, mens de resterende 4 bern er 7-13 ar. En
anden afdeling fungerer som varig boenhed for mellemstore bgrn, der er 3-11 ar pa indskriv-
ningstidspunktet. Da data blev indsamlet, var bgrnene her 7-13 ar. Den tredje afdeling fungerer
ligeledes som varig boenhed for en eeldre malgruppe, der er 12-15 ar ved indskrivningstids-
punktet og op til 23 ar ved udskrivning'. Her boede der pa dataindsamlingstidspunktet unge i
alderen 12-20 ar.

Bgrnene pa de tre deltagende institutionsafdelinger har alle oplevet omsorgssvigt i deres op-
veekst og kan derfor veere praeget af tilkknytningsvanskeligheder, manglende tillid til voksne,
folelsesmeessige problemer og nedsatte eksekutive funktioner (fx evne til selvregulering og til
at handle malrettet). Barnene pa Maelkebgttecentret er, malt pa objektive parametre, gennem-
snitligt i bedre trivsel end bgrn pa andre grenlandske dagninstitutioner. De har saledes faerre
indadvendte og udadvendte trivselsproblemer (malt med SDQ-instrumentet), har feerre erfarin-
ger med rusmidler og selvskade og en mere stabil skolegang. Dette skyldes formodentlig pri-

' Anbringelser ophgrer som udgangspunkt, nar en ung fylder 18 &r, men der kan bevilliges eftervaern op til den unge fylder 23.



meert, at der visiteres feerre barn med alvorlige trivselsproblemer til Maelkebattecentrets afde-
linger, men kan ogsé skyldes, at de paedagogiske rammer pa Meelkebattecentrets afdelinger
er fordelagtige for denne bgrnegruppe.

Pa personalesiden varierer de deltagende afdelinger iszer i forhold til personalekontinuitet. P&
afdelingen for de mellemstore bern har de fleste medarbejdere arbejdet en laengere periode
pa institutionen og kender bgrnene godt. P& udredningsafdelingen har der vaeret flere medar-
bejderskift, og da barnene ogsa typisk bor der i kortere tid, er kendskabet mellem personalet
og bern lidt mindre. P& afdelingen for sterre barn har der igennem flere ar veeret relativt hg;j
personaleudskiftning, og kendskabet mellem bgrn og personale er derfor lidt mere begreenset.

De fleste af bgrnene har ikke veeret uden for Grgnland fer ferierne med institutionen. For de
yngste og senest ankomne bgrns vedkommende er det saledes farste gang, de rejser, mens
de eeldre bgrn har veeret pa ferie med institutionen tidligere.

En typisk ferie

Undersggelsen fokuserer primeert pa et konkret ferieophold i Danmark, der i 2019 fandt sted i
tre forskellige lejede sommerhuse med plads til 5-7 bgrn og 3-4 medarbejdere hvert sted. To
af institutionerne valgte at afholde deres seneste ferie ved Marielyst pa Falster, mens den tredje
lejede et sommerhus i Nordjylland ud til Vesterhavet. For at komme til feriestedet flgj barn og
voksne fra Grgnland til Kebenhavn og tog derfra videre med indenrigsfly og/eller bus. Under
ferieopholdet var der adgang til en lejet bil eller minibus. Feriens aktiviteter lignede det, man
ville gare i en familie — dog med et lidt taettere pakket aktivitetsprogram og lidt sterre fokus pa
at fa tanket op péa tej og andre forbrugsvarer, som er dyre eller utilgeengelige i Grgnland. Insti-
tutionerne besagte diverse sommerlande og andre forlystelser, hvor barnene kunne prgve ting
og aktiviteter, som ikke findes i Grgnland. De fleste besagte en stor by, der kunne give bgrnene
et indtryk af et tempo og en mangfoldighed, de ikke kender fra hverdagen. Nogle bgrn fik des-
uden mulighed for at besa@ge eller fa besag af familiemedlemmer, som bor i Danmark. Derud-
over brugte man de neere omgivelser til at lege og blive bekendt med den danske natur.

Mgde med en ny verden

Nar gregnlandske bgrn mader Danmark, oplever de en, i deres optik, stor og kompleks verden
— en verden, de fleste danske barn tager for givet. Man kan kere langt i bil og benytte trans-
portmidler som tog, der ikke findes i Grgnland. Der er mange forskellige typer mennesker.
Butikkerne er store. Man kan svemme i havet (i mere end et par minutter). Man kan prgve en
reekke ting, som ikke findes i Grgnland, og alting bevaeger sig i et hurtigere tempo, end de
oplever derhjemme. For nogle er det angstfuldt og lidt frustrerende, mens de fleste er begej-
strede. En dreng pa 5-6 ar beskrev fx oplevelsen af at komme ud af Kgbenhavns Lufthavn,
som om han var med i tegnefilmen om Lynet McQueen, fordi han aldrig havde oplevet biler,
der karte sa hurtigt. Barnene laegger meerke til de hgje og nogle gange lidt uhyggelige traeer
og forteeller i interview og dagb@ger om at have oplevet heste, far, radyr, snegle og frger. De
forteeller med stor begejstring om swimmingpoolen i sommerhuset og trampolinen pa grees-
plaenen uden for huset, og om hvor meget taj man faktisk kan vaelge imellem i en stor tgjbutik
i Nykgbing Falster. | dagb@gerne har de minutigst taget billeder af det mad, de har spist pa
diverse fastfoodrestauranter, og de is og slushice de har konsumeret.

Derudover forteeller bade bgrn og voksne meget begejstret om forlystelsesparker, som de har
besagt. De mindste barn forteeller med hele kroppen, hvordan man suser ned ad en rutsjebane,
mens de voksne forteeller om at glemme tid, sted og egen rolle og give sig hen i legen sammen



med bgrnene. | Igbet af et 14-dages ophold besgger de gerne flere forlystelsesparker og keber
endda saesonkort til parkerne, sa de kan komme i den samme park flere gange.

Ferie i Gronland — kendskab til egen natur og kultur

Nar ferier tilbringes i Grgnland, vil det typiske indhold veere sejlture, vandreture og ophold i
naturen eller i mindre bygder inde i fjordene. Her vil bgrnene typisk opleve en mere primitiv
made at overleve pa, hvor de selv er med til at fiske og samle den mad, de skal spise, og
efterfalgende tilberede den. Nogle institutioner, men ikke de, der indgar i denne undersgagelse,
vil ogsa medbringe rifler og athaengig af seesonen inddrage barnene/de unge i jagt pa fx rens-
dyr og ryper. Da transport er relativt dyr i Grgnland og ofte kraever adgang til egen eller lejet
jolle, har mange udsatte bgrn, der er opvokset i Nuuk, begreenset kendskab til deres egen
natur og den kultur, der er forbundet med fisker- og fangerlivet. Kendskabet til disse ting kan
vaere med til at skeerpe deres bevidsthed om deres historie, men kan ogsa spille en rolle i
forhold til at opbygge en positiv identitet omkring det at vaere grenlaender i dag, hvor det at
kunne bruge naturen til (delvist) at forsgrge sig selv og sin familie er vaesentligt for mange.

De store barn synes ikke, at det giver helt det samme at tage 14 dage ind i fjorden — der er jo
ingen butikker, og er der endelig en, kan man kun fa fiskegrej. Det er ikke den samme kontrast
til hverdagen, men i stedet en anden version af samme livsform, som de kender i forvejen.
Personalet er enige i dette, men flere siger samtidig, at en del af det paedagogiske udbytte, de
far pa ferierne i Danmark, ogsa opnas i Grgnland, og at turene i Grgnland kan have en starre
ro og efterteenksomhed end de lidt mere hektiske ferier i udlandet. Disse ture skaber altsa ogsa
gleede og feelles oplevelser og indgar ligesom udlandsrejserne i opbygningen af relationer og
kompetencer, nar bgrn og voksne kender hinanden igennem lzengere tid.

Relationer bygges op og bygges om

Ferien indebaerer ikke bare et mgde med andre steder og andre aktiviteter end dem, bgrnene
oplever derhjemme. Bgrnene forteeller ogsd om at opleve andre og mere private sider af de
voksne, som er med til at eendre de indbyrdes relationer. For en tid ophaeves den rytme, der
ellers dikteres af vagtskemaer med konstante skift mellem forskellige medarbejdere. | stedet
oplever de, at de mennesker, de vagner sammen med om morgenen, er de samme som dem,
de spiser aftensmad sammen med og bliver puttet af. De ser de voksne i mere private situati-
oner, fordi de sover i samme hus, havbader sammen, eller fordi de voksne i hgjere grad end
til daglig viser folelser. De ser voksne, der er lige sa begejstrede som dem selv for at kere i
forlystelsesparkens rutsjebane, og voksne, der bliver endnu mere bange end barnene for en
tur gennem spggelseshuset. Og de oplever at blive involveret i de voksnes privatliv ved fx at
blive inviteret med hjem til nogle af medarbejdernes danske familiemedlemmer. Tilsammen er
det oplevelser, der styrker bandene mellem bgrn og voksne og ger relationerne mere autenti-
ske og veerdifulde for bagrnene.

| de tilfaelde, hvor personalet fortsat arbejder pa institutionerne efter ferieopholdet, er de op-
byggede og ombyggede relationer med til at f& hverdagen til at glide bedre, fordi bgrnene i
hgjere grad fgler sig personligt ansvarlige over for de voksne og derfor er mere hjeelpsomme
og imgdekommende. Her beretter de voksne ogsd om bedre at kunne tale med bgrnene efter-
felgende, fordi bernene har oplevet at f4 en mindre professionaliseret og mere agte relation
end den, de mader til daglig. Og de fzlles oplevelser bliver grundlag for en kontinuerlig sam-
tale, nar bgrn og voksne lgbende bekraefter deres feelles historie og dermed feelles relation.



Omvendt er der ogsa savn, tristhed og afvisning at spore hos de stgrre bern og unge, der efter
ferieopholdet har oplevet, at de medarbejdere, de er kommet teet pa, er holdt op, og at de kreefter,
de har brugt pa at opbygge og ombygge relationer, opleves som spildt. Hvorvidt ferien bidrager
til at opbygge relationer mellem bgrn og voksne og bruge disse relationer i det paedagogiske
arbejde afhaenger altsa i hgj grad af, om relationerne fortsaetter i dagligdagen efter ferieopholdet.

Flere bgrn fortzeller om at vaere mere sammen og sammen pa en anden made med deres
bofeeller, nar de er pa ferie. Pa afdelingerne med de mindre bern danner feriens feelles ople-
velser og teette samvaer grundlag for opbygningen af taettere band mellem bgrnene ogsa efter
ferien. Pa afdelingen for store barn og teenagere angiver bade unge og voksne dog, at de unge
efter hjemkomsten fortrinsvis ops@ger venner uden for huset og i mindre grad holder fast i det
samveer, de har haft med hinanden pa ferien.

Greenser flyttes

De fleste af barnene har i deres opveekst oplevet en del situationer med nederlag og afmagt,
og ofte har disse situationer sat sig i barnene i form af en frygtsomhed og manglende tiltro til
egne evner. En del af formalet med feriens aktiviteter er ifglge personalet derfor at traene bor-
nene i under kontrollerede forhold at flytte deres graenser og @ge deres tro pa sig selv. Det kan
ske ved at besgge en klatrepark, hvor de sterre bgrn skal gennemfgre baner hgjt oppe i trae-
erne, ved at lade bgrnene prgve kraefter med de vildeste forlystelser i forlystelsesparker eller
ved i Grgnland at tage pa flerdages vandreture.

Bade bgrnene og personalet forteeller meget levende om, hvordan bgrnene gennemlever forst
frygt og derneest stor glaede i disse situationer, hvor de har fundet mod eller kreefter til at prove
noget nyt. En medarbejder forteeller saledes om en forsigtig pige, der ved tidligere besgg i en
forlystelsespark holdt sig helt teet til medarbejderne, men ved dette besag havde sat sig for at
prave nogle af de vilde forlystelser for at kunne deltage fuldt ud i faellesskabet med de andre
bgrn. Hun var sa bange, at hun begyndte at graede, mens hun prgvede forlystelsen, men bag-
efter oplevede personalet en helt anden pige, der med deres ord optradte lige sa selvsteendigt
som Grgnlands Selvstyre og uden de voksnes statte kastede sig ud i den ene vildere forlystelse
efter den anden.

P4 lidt laengere sigt kan magdet med en anderledes verden vaere med til at traene barnene i
mgdet med det ukendte og er dermed med til at give dem mod pa at beveege sig ud i verden
pa egen hand. Nogle af de store bagrn forteeller, at de efter at have set Kebenhavns lufthavn
bedre kan forestille sig at veere i lufthavnen i London, Paris eller Tokyo og har faet lyst til at se
andre dele af verden. En del har faet en mere konkret viden om steder og afstande i Danmark
og har derfor nemmere ved at forestille sig fx et efterskoleophold eller at tage en del af deres
uddannelse i Danmark.

Ferien kan medvirke til at udvikle handlekraft og selvregulering

Ferien og andre store oplevelser, som bgrnene kan glaede sig til, kan veere med til at udvikle
bgrnenes handlekraft og evne til selvregulering i perioden op til feriens begyndelse. Det kreever
dog, at personalet hjaelper barnene med at fa en konkret fornemmelse af den tid, de skal vente
pa ferien, og at der er kontinuitet blandt personalet. Pa to af afdelingerne hjeelper man barnene
med at fa bedre begreb om tiden og gare fremtiden mere konkret ved hjeelp af afrivningskal-
ender, en ferieavis og snak om ferieoplevelser med udgangspunkt i tidligere oplevelser. Der-
med opbygges en tro pa, at det, barnene gleeder sig til, rent faktisk kommer til at ske, hvilket
kan skabe en indre motiveret interesse i at seette sig sma mal og handle i overensstemmelse



med disse mal. Et eksempel er en pige, der overvinder sin kraesenhed, idet personalet hjaelper
hende med at skabe en forbindelse mellem kost, vaekst og muligheden for at prave en seerlig
forlystelse i en forlystelsespark, hvis hun er hgj nok. Et andet eksempel er en aldre pige, der
det meste af aret sparer op af sine lommepenge for at kunne bruge dem pa forbrugsgoder, der
kun kan kgbes i Danmark.

For et anbragt barn, der har oplevet ustabilitet og svigt, kan disse eksempler veere gvelser i at
koble fortid, nutid og fremtid og dermed en gvelse i at turde formulere fremtidige gnsker og
derefter handle i overensstemmelse med disse gnsker. Dermed kan ferien og andre positive
oplevelser, som udsatte barn med en vis sikkerhed kan turde tro pa, vil ske i fremtiden, vaere
en gvelse i at opbygge de eksekutive funktioner, der er afggrende for, at man kan hjaelpe sig
selv i livet.

Skabelsen af handlekraft ved hjeelp af positive forventninger til oplevelser, der giver mening i
bernehgjde, understgttes, hvis personalet har mulighed for at fglge barnene mellem ferierne,
og hvis personalet har den forngdne indsigt i betydningen af at opbygge handlekraft. Af denne
grund virker det bedst, nar personalekontinuiteten og uddannelsesniveauet er relativt hgj.

Feriens betydning for skolegang og samveer med kammerater

En hypotese for undersggelsen har veeret, at ferieopholdet ville bidrage til, at de anbragte barn
i hgjere grad ville fele sig inkluderet i bgrnefaellesskabet i skolen efter ferien. Direkte adspurgt
er det ikke noget, der fylder for de barn, der har deltaget i denne undersagelse — enten fordi
de i forvejen var vellidte og velintegrerede i bernefeellesskabet, eller fordi kun enkelte af kam-
meraterne havde veeret pa ferie uden for hjembyen, og at det derfor ikke er noget, der er afge-
rende for de interviewede barns mulighed for at fgle sig normal i bgrnefeellesskabet.

Ferieopholdet kan dog godt fa betydning for barnenes integrering i barnefaellesskabet og evne
til at indga i sociale relationer, men sa skyldes det formodentlig mere den made, ferien indgar
i det daglige peedagogiske arbejde, frem for ferien i sig selv. For de bgrn, der mistrivedes, eller
som havde sveert ved at indga i sociale faellesskaber for ferien, udretter et 14-dages ferieophold
i sig selv ikke mirakler.

| forhold til barnenes faglige skoleudvikling kan undersggelsen ikke sige noget om, hvorvidt fe-
rieopholdet saetter varige spor. Hvis det sker, kan det tilskrives den udvidelse af bgrnenes ver-
densbillede, som de oplever ved at mgde en fremmed verden, hvilket kan skabe en bedre for-
staelse for begreber og betegnelser, som de mader i beger om andre dele af verden. Derudover
vil en styrkelse af bgrnenes mod pa nye ting og en styrkelse af bgrnenes handlekraft veere res-
sourcer, som bgrnene ogsa kan bruge i skolen, nar de der praesenteres for udfordringer.

Ferien synliggar bgrnenes udvikling for medarbejderne

Medarbejderne ved boenheden for de yngre barn fremhaever, at ferien giver tid og rum til, at
de som personale i feellesskab oplever den udvikling, der sker med barnene fra ferie til ferie.
Det motiverer dem, ifglge dem selv, til det kontinuerlige paedagogiske arbejde, hjemme pa
institutionen. Samtidig fortaeller de, at de personligt oplever, at ferieopholdene i bade Danmark
og Gregnland er menneskeligt og fagligt givende, og at det at vaere med pa disse ferieophold er
med til at fastholde dem i deres job.



Samlet konklusion pa undersggelsen

Undersggelsen viser altsa, at ferien kan spille en positiv rolle for anbragte barns personlige
udvikling, for opbygningen af relationer og for medarbejdernes motivation. Bade barn og med-
arbejdere forteeller saledes om at fa sterre kendskab til verden, om gget selvtillid og handle-
kraft, om @get forstaelse af ssammenhaengen mellem fortid, nutid og fremtid samt om gget tillid
mellem bgrn og personale. Der er dog nogle forudsaetninger, der afger, hvor stor udbyttet af
ferien bliver, og hvorvidt ferieoplevelserne spiller en rolle for det langsigtede arbejde med bear-
nenes udvikling:

= Detervigtigt, at barnene er velforberedte pa ferien, bade fordi det skaber en tryghed under
selve ferieopholdet, og fordi forberedelsen er et vigtigt element i at skabe den forbindelse
mellem nutidige forventninger og handlinger og fremtidigt udbytte/glaede, der kan veere et
vaesentligt paedagogisk udbytte af ferien i dagligdagen.

= Det er vigtigt, at ferien bestar af en blanding af nye og genkendelige oplevelser, sa bar-
nene pa den ene side oplever at fa flyttet deres graenser og horisont, og pa den anden
side for ferieopholdet kan skabe billeder og forventninger om feriens oplevelser.

= Og det er vigtigt, at der er god plads til neerhed og relationsopbygning mellem bgrnene
indbyrdes og mellem medarbejdere og barn, samt at der er mulighed for at bygge videre
pa disse relationer, nar ferien er slut.

Ferien far saledes storst betydning for den paedagogiske praksis, nar der er god kontinuitet
blandt personalet, og nar personalet formar at integrere ferieoplevelserne i det langsigtede
arbejde med bgrnenes individuelle udvikling og som grundlag for det Iabende relationsarbejde.
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1 Indledning

1.1 Formal

Denne undersggelse blev sat i gang, fordi ledere og personale pa den grenlandske dagninsti-
tution Maelkebgattecentret havde observeret nogle mulige gavnlige virkninger af at give barn og
medarbejdere et faelles ferieophold i et andet land end Grgnland. For at udvikle den paedago-
giske praksis og for at kunne tiltreekke gkonomiske midler til at tage pa ferie, enskede Maelke-
bgttecentret derfor at dokumentere, hvad anbragte grgnlandske bgrn far ud af at komme pa
ferie, og hvordan ferieopholdet kan integreres i den psedagogiske praksis.

Forventningen, der byggede pa egne tidligere observationer og en begreenset forskningslitte-
ratur, var, at et ferieophold ville have betydning for fglgende:

= Opbygningen og vedligeholdelsen af relationer mellem bgrnene og mellem bgrn og
medarbejdere, idet mere sammenhaengende tid og feelles oplevelser ville skabe mere
tillid og feelles identitet

= Styrkelse af bgrnenes selvtillid og selvveerd, ved at bernene far mulighed for at pragve
sig selv af i nye situationer

= get evne til at taeenke langsigtet og udsaette nutidige behov med henblik pa at opna
fremtidig gevinst

= @get kendskab til verden

= @get oplevelse af normalitet og social integration i kammeratskabsgruppen ved pa
samme made som kammeraterne at kunne dele ferieoplevelser ved skolens begyn-
delse efter ferien

= Forbedret skolegang i kraft af starre viden og bedre social integration.

Da dette er et studie, der primaert bygger pa kvalitative data indsamlet over en begraenset
tidsperiode — og uden nogen mulighed for at sammenligne barn, der kommer pa ferie med
bern, der ikke kommer péa ferie — kan studiet ikke med sikkerhed afgere, om forventningerne
til feriens betydning vil blive indfriet. Malet er i stedet at dokumentere ba@rnenes egne oplevelser
og den betydning, de selv tilleegger ferien samt at vise, hvordan personalet teenker ferieophol-
det ind i deres paedagogiske praksis, for, under og efter ferieopholdet. Derudover vurderes
feriens betydning ud fra personalets oplevelser af, hvordan ferien ggr (eller ikke gar) en forskel
for bgrnene i deres dagligdag, efter at ferieopholdet er overstaet.

1.2 Tidligere studier af betydningen af ferie for udsatte barn

Ferier spiller en rolle for en stor del af den mere velstdende del af verdens befolkning. For
mange er det arets hgjdepunkt, hvor der er adgang til et afbreek fra arbejde og adgang til nye
oplevelser. For familier og andre grupper af naertstaende er ferien ofte det eneste tidspunkt,
hvor de er sammen koncentreret, og det tidspunkt, hvor de har mulighed for at opbygge faelles
relationer og fa feelles oplevelser, der kan bidrage til et meningsfuldt samvaer resten af aret.
Ferien kan derfor spille en afggrende rolle for individers trivsel og en (familie)gruppes sam-
menhangskraft (Carr, 2011; Schanzel, 2013).

Pa trods af, at humanitaere organisationer hvert ar bruger store belgb péa at finansiere ferieop-
hold for socialt udsatte bgrn, er betydningen af at tilbyde ferie for udsatte barn sparsomt belyst
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i forskningslitteraturen. Litteratursggningen til denne undersggelse har vist et enkelt studie,
Lewis (2001), der omhandler betydningen af at lade anbragte bgrn og unge tage pa ferie med
deres institution. De gvrige studier, der omhandler betydningen af at tilbyde ferie til gkonomisk
og helbredsmeessigt udsatte grupper (i forskningen kaldet "social turisme”) handler primaert om
familier, der gennem en humaniteer organisation far stette til en uges ferieophold uden for
hjemmet, som de ellers ikke ville have rad eller praktisk mulighed for at tage pa (Hazel, 2005;
McCabe, 2009; McCabe & Johnson, 2013; Schanzel, 2013; Minnaert, 2012).

Den sparsomme forskning kan skyldes, at betydningen af ferie kan synes indlysende, samt at
finansieringen af udsatte bagrns ferie som oftest sker gennem private og frivillige sociale orga-
nisationer, der ikke selv kan finansiere en stgrre evaluering af feriens betydning for bgrnenes
personlige og sociale trivsel (Hazel, 2005; McCabe, 2009; Schanzel, 2013).

Hazel finder i sin gennemgang af de eksisterende studier af social turisme, at et ferieophold fx
kan give fornyet energi og @get mental trivsel, udvidede erfaringer, viden og kompetencer,
forbedrede sociale relationer internt i familien og nye bekendtskaber samt gget uafhaengighed
hos bern. Derudover beskriver Hazel, at et arligt ferieophold i det 21. arhundrede er blevet en
integreret del af det almindelige familieliv, og at social turisme derfor kan @ge deltagernes so-
ciale inklusion i normalsamfundet, nar de efter ferien har mulighed for at dele deres oplevelser
med deres omgangskreds (Hazel, 2005).

| forhold til de anbragte bgrn og unge viser Lewis (2001), at ferien kan @ge bgrnenes sociale
kompetencer og selvtillid, give dem adgang til at afprgve nye aktiviteter og stifte bekendtskab
med andre kulturer, hvilket kan veere med til at @ge barnenes selvveerd og gere dem mere
selvstaendige og handlekraftige. Derudover kan ferieopholdet vaere med til at styrke bandene
mellem medarbejdere og de anbragte barn (Lewis, 2001).

Et andet studie beskriver, hvordan anbragte bgrn laenges efter ’autentiske relationer’, der ikke
er styret af faglighed og gkonomi, men ogsa rummer en zegte interesse i bgrnene som indivi-
der. Denne laengsel sgger de at fa indfriet hos medarbejderne pa institutionen, og de saetter
derfor stor pris pa alle tegn pd, at medarbejderne giver noget af sig selv og mader dem uden
professionelt filter (Hgjlund, 2006; 2009). Et ferieophold, hvor medarbejdere og bgrn er sam-
men kontinuerligt uden at blive afbrudt af vagtskemaer, kan veere en ramme for at skabe disse
oplevelser af autencitet og dermed medvirke til at opbygge tillid mellem personale og barn.

| forhold til anbragte gre@nlandske barn viser en mindre undersggelse blandt anbragte 12-18-
arige unge pa en institution i Nuuk, at ture veek fra hverdagen, hvor personalet og de unge er
intensivt sammen i flere dage om aktiviteter, der bryder med hverdagens rutiner, er ngdven-
dige, hvis man skal na ind til de unge og opbygge den tillid, der er ngdvendig for at fa de unge
til at abne sig op og arbejde med sig selv. Disse ture skaber derudover grundlag for et feelles-
skab mellem de unge, der er sveert at opbygge i en travl hverdag, hvor de unge har travit med
geremal uden for huset (Dahl, 2016).

De fleste af disse potentielt gavnlige virkninger kan opnas pa ferieture i Grgnland. Den gran-
landske natur giver masser af udfordringer, og da stgrstedelen af de socialt udsatte begrn pa
grund af tidskraevende og dyr transport har fa erfaringer med at rejse uden for deres by/bygd,
vil de naturmaessige og kulturelle oplevelser ved bare at beveege sig rundt i Grgnland vaere
store. Der er dog oplevelser og dermed erkendelser knyttet til det moderne samfund, der er
vanskelige at fa i Grgnland — erkendelser, som pa mange mader kan veere vigtige, hvis man
som ung og voksen skal tage springet til at uddanne sig uden for Grgnland. Eller hvis man i
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det hele taget skal forsta, hvordan Grgnland og grgnleendere indgéar i relationer med omverde-
nen. Forestillingen er, at de granlandske bgrn vil have fordel af at snuse til disse fremmede
forhold i feriens afgraensede tidsrum, sa de er bedre forberedt, hvis de en dag skulle veelge at
uddanne sig i Danmark.

Som afledt effekt af feriens gavnlige betydning for deltagernes mentale og sociale trivsel har
flere kommentatorer haevdet, at et ferieophold vil kunne betragtes som en forebyggende for-
anstaltning, som vil kunne mindske behovet for forskellige behandlingstilbud pa et senere tids-
punkt (Hazel, 2005). Der er dog ikke lavet egentlige effektstudier, hvor man sammenligner
ligestillede grupper, der henholdsvis far og ikke far mulighed for ferie. Vi kender derfor ikke de
langsigtede effekter af at tilbyde ferieophold til socialt udsatte enkeltpersoner og grupper.

Forskningslitteraturen i social turisme fokuserer naesten udelukkende pa mulige gevinster for
de udsatte grupper, der deltager i ferieopholdet, og det er da ogsa hovedforventningen i denne
undersggelse. Man bgr dog ogsa overveje, at ferietid kan veere forbundet med skuffelse over
feriens indhold eller ens neere relationer. Mange har hgje forventninger til ferien som arets
hgjdepunkt, men hvis det har regnet uafbrudt, hvis ferieoplevelserne ikke var som forventet,
eller hvis man har skaendtes med sine naermeste eller kedet sig i hinandens selskab, kan disse
skuffede forventninger formodentlig medfere darligere personlig trivsel og nedbrudte sociale
relationer frem for det modsatte. Det gaelder bade i familier og pa institutioner.

1.3 Grgnlandske dagninstitutioner

Der er i 2020 22 dagninstitutioner for b@grn og unge uden vaesentlige handikap i Grgnland. 11
af disse ejes og drives af Selvstyret, tre ejes og drives af en kommune, mens otte er selvejende,
idet de ejes og drives af private organisationer og fonde. Meelkebgttecentret tilhgrer sidst-
naevnte. Halvdelen af institutionerne ligger ligesom Maelkebgttecentret i Nuuk, mens resten er
spredt ud over landets stgrre byer.

I 2019 boede 2,1 % af de 0-17-arige grgnlandske bgrn (296) pa en dagninstitution mod 0,3 %
af bern bosiddende i Danmark. Andelen, der vokser op pa en dggninstitution er derfor hgj
sammenlignet med andre lande. Dertil kommer, at de grenlandske bgrn generelt er yngre, nar
de anbringes og i gennemsnit er anbragt i laengere tid end bgrn, der anbringes i Danmark.

En stor andel af bgrnene pa dagninstitutionerne har oplevet store omsorgssvigt i deres op-
vaekst, og mange har trivselsmaessige og adfeerdsmeessige udfordringer sdsom udadreage-
rende adfeerd, problemer med alkohol eller hash, kriminalitet, selvskade eller selvmordstanker.
Her er der dog ikke vaesentlig forskel pa grenlandske og danske barn pa dggninstitution. Bar-
nenes vanskeligheder varierer mellem institutionerne. Der findes en kategori af institutioner
med meget behandlingskraevende bgrn, der har svaert ved at deltage i skolegang og andre
almindelige bgrneaktiviteter. | en anden kategori finder vi institutioner med bgrn, der er pree-
gede af de omsorgssvigt, de har oplevet, men som i stgrre grad formar at leve et almindeligt
barneliv. Maelkebgttecentrets afdelinger tilhgrer sidstnaevnte kategori (Dahl, Kloppenborg &
Pedersen, 2020).

Personaleomsaetningen pa hele det sociale omrade i Grgnland er hgj. Det geelder ogsa pa
dagninstitutionerne, hvor der pa mange institutioner er hyppige medarbejderskift. De mange
skift skyldes formodentlig, at der er mangel pa paedagoger i Grgnland, hvorfor disse har gode
muligheder for jobskifte. En anden arsag kan vaere arbejdsmiljget, der kan veere praeget af
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mange konfliktsituationer eller en fglelse af ikke at sla til i forhold til at hjaelpe bgrn med ar pa
sjeelen (Dahl, Kloppenborg & Pedersen, 2020).

1.4 Data og metoder

Undersagelsen bygger fortrinsvis pa en kvalitativ undersggelse, hvor barn og medarbejdere pa
tre afdelinger under Maelkebgttecentret via dagbager og interview har beskrevet, hvad der gar
indtryk p& dem pa en ferie, og hvordan ferien seetter sit preeg i det peedagogiske arbejde far,
under og efter ferieopholdet. Derudover inddrages kvantitative data fra en undersagelse lavet
samtidig med undersggelsen af feriens betydning, hvor barnene fra Maelkebgttecentret sammen-
lignes med bern fra andre grgnlandske degninstitutioner. Endelig er der foretaget en kort opfal-
gende spargeskemaundersggelse, der sparger ind til bgrnenes udvikling efter ferieopholdet.

Inddragelsen af flere typer af data er valgt for at sikre sa rige data som muligt og for pa forskel-
lige mader at give barnene en stemme, sa betydningen af at komme pa ferie ikke kun formidles
gennem medarbejderne pa institutionen. Erfaringen fra en tidligere undersggelse (Dahl, 2016)
er, at grenlandske bgrn ofte af sproglige og kulturelle arsager er mere tilbageholdende i inter-
viewsituationen og ofte svarer med enstavelsesord og mimik (fx lgftede gjenbryn for ja og nee-
serynken for nej) frem for lzengere seetninger. Det var derfor ngdvendigt at overveje, hvordan
barnene kunne komme til orde pa andre mader end gennem interviewet, og hvordan interview-
situationen i sa hgj grad som mulig ville appellere til at f& bernenes egne historier frem. Jeg
valgte derfor at bede bagrnene om at lave dagb@ger om deres ferie og seette billeder ind i disse
dagbgger. Dagbggerne kunne bade fungere som selvsteendigt datamateriale og som grundlag
for interviewsituationen, s& barnene kunne bruge deres egne billeder og tekst som udgangs-
punkt for at fortzelle om deres ferieoplevelser.

Denne inddragelse af flere forskellige datakilder giver altsa rapporten mulighed for at anvende
forskellige analyseperspektiver og dermed vise feriens betydning fra bade et barneperspektiv
og et paedagogisk perspektiv.

1.41 Dagbgger

Ved et besag et par maneder far ferien fik personalet udleveret en dagbogsskabelon i Power-
Point. Dagbogen indledtes med en opfordring til, at barnene kunne skrive om deres forvent-
ninger til ferien. Derefter var der for hver dag en opfordring til at beskrive dagens begivenheder
og indsaette billeder med forskellige tematikker:

= billeder af noget sjovt

= billeder af noget, barnene ikke havde set, hart, smagt eller pravet far
= billeder af nogen, det var rart at veere sammen med

= billede af noget, der var svaert

= billede af noget spaendende

= Dbilleder af noget, bernene var gode til

= billeder af noget meerkeligt eller ulaekkert.

Hensigten var, at billederne primaert skulle fungere som inspiration, og medarbejderne fik at vide,
at de godt matte opfordre bgrnene til at skrive i dagbogen, men at den mest var teenkt som en
understgttelse af interviewene, og at det derfor ikke var ngdvendigt, at barnene skrev i deres
dagbager hver dag. Hvis bagrnene ikke selv kunne skrive i dagbggerne, men var gamle nok til at
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give udtryk for deres oplevelser, skulle medarbejderne udfylde dagb@gerne sammen med bgr-
nene. Det blev papeget, at arbejdet med dagbagerne ikke skulle forstyrre ferieoplevelsen og ggre
opholdet skoleagtigt. Efterfalgende var der dog bade medarbejdere og bgrn, der gav udtryk for,
at det i nogle tilfeelde havde veeret kedeligt og pligtagtigt at arbejde med dagbggerne. Samtidig
gav de dog ogsa udtryk for, at nogle bgrn havde hygget sig med det, og at det for personalet
efterfglgende var spaendende at fa adgang til barnenes oplevelser gennem dagbagerne.

Det er lykkedes at indsamle dagbgger for 13 af de 21 barn pa de tre institutionsafdelinger. Det
er meget forskelligt, hvor meget barnene har skrevet, men de giver alle et vaesentlig indblik i,
hvad bgrnene selv ser som store og sma oplevelser i Igbet af en ferie. Derudover fungerede
dagbggerne sammen med billederne som en konkret indgangsvinkel til, at b@rnene fik snakket
om deres ferieoplevelser, da jeg et par maneder senere interviewede dem i Grgnland.

1.4.2 Interview med bgrn

Alle bern fra 5 ar og op, der havde lyst, er blevet interviewet efter en lIgs interviewguide med
udgangspunkt i barnenes egne billeder og dagbgger. Barn op til 12-arsalderen blev interviewet
med en medarbejder som tolk, mens de eldste barn klarede interviewet pa dansk. Nogle af
bgrnene er blevet interviewet to og to, mens andre er blevet interviewet hver for sig. To af de
eldste bagrn havde ikke lyst til at blive interviewet.

Der eri alt interviewet 12 barn, heraf fire 5-8-arige bgrn, fem 11-12-arige barn, to 13-arige barn
og en enkelt ung pa 20 ar.

Hovedformalet var at fa bgrnene til at fortaelle om deres ferie og dermed give et indblik i, hvad
der fra et barneperspektiv ger indtryk, nar man tager pa ferie. | alle interviewene startede vi
med at kigge i deres dagbgger og pa billeder, som personalet havde fundet frem. Jeg bad
barnene fortaelle om billederne og ferieoplevelserne samt de fglelser, som ferieoplevelserne
havde frembragt. Til sidst blev de eeldste bgrn bedt om at argumentere for, hvorfor barn gene-
relt har brug for at komme pa ferie.

Interviewene varede fra 20 minutter til halvanden time. De blev optaget pa diktafon og efterfal-
gende transskriberet.

1.4.3 Interview med personale

Der er lavet interview med fem medarbejdere fordelt pa alle tre institutionsafdelinger. To af
disse blev interviewet sammen, mens en blev interviewet via Skype.

Interviewene fulgte en semistruktureret guide og fokuserede pa:

= forberedelse af ferien — overvejelser over feriens indhold
= feriens betydning for barnenes udvikling

= feriens betydning for relationer

= betydningen af at holde ferie i et andet land

= medarbejdernes eget udbytte af ferieopholdet.

Interviewene varede en halv til halvanden time. De blev optaget pa diktafon og efterfalgende
transskriberet.
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1.4.4 Spargeskemaundersggelse blandt alle barn anbragt i Grgnland

VIVE har i april-maj 20192, samtidig med undersggelsen af feriens betydning, gennemfart en
kortlaegning af bernetrivsel pa alle grgnlandske dagninstitutioner, der inddrages i neervaerende
undersggelse. En del af denne kortlaegning bestod i en spargeskemaundersggelse om dggn-
institutionsanbragte bgrns udfordringer, som personalet pa alle institutioner blev bedt om at
udfylde pa vegne af hvert enkelt barn. 18 af de 22 grenlandske institutioner deltog, og der er i
alt indsamlet data for 279 af de 325 bgrn, der pa dette tidspunkt boede pa en af institutionerne.
Blandt Maelkebgttecentrets barn modtog vi data for alle de 21 bern, der indgar i denne under-
sggelse, samt et barn, der var flyttet fra institutionen, inden ferien begyndte.

De temaer i spgrgeskemaet, som inddrages i naerveerende undersggelse er:

= barnets adfeerd og trivsel malt ved hjeelp af det validerede spgrgeskema SDQ
(Strengths and Difficulties Questionnaire)

= barnets/den unges fraveer fra skole eller praktikplads

= hvorvidt barnet aktuelt eller tidligere har vaeret involveret i risikoadfeerd i form af: stikke
af fra institutionen, problemer med alkohol eller hash, selvskade, selvmordstanker eller
selvmordsforseg.

SDQ-instrumentet maler ved hjeelp af 25 spgrgsmal barnets udadvendte og indadvendte ad-
feerd samt evne til at indga i sociale sammenhaenge. 20 af spargsmalene indgar i en samlet
score for barnets adfeerdsvanskeligheder, der gar fra 0-40 point, hvor 0 er udtryk for god trivsel
og ingen adfeerdsproblemer, mens 40 er udtryk for meget darlig trivsel og sveere adfeerdspro-
blemer. Derudover kan der ud fra spgrgsmalene dannes 5 subskalaer, der pa en skala fra 0-
10 point maler: 1. barnets emotionelle vanskeligheder, 2. barnets udadreagerende adfeerds-
vanskeligheder, 3. hyperaktivitet hos barnet, 4. barnets vanskeligheder med jeevnaldrende og
5. graden af prosocial adfeerd hos barnet. Den konkrete formulering af spgrgsmalene kan fin-
des pa SDQ-organisationens hjemmeside (https://sdqginfo.org).

Der findes ikke generelle normtal for den gr@gnlandske bgrnepopulation, og derfor lzener vi os i
vurderingen af SDQ-scoren op ad danske normtal (Arnfred et al., 2019; sdqginfo.org). Som fglge
heraf definerer vi en samlet SDQ-score pa 0-11 point som inden for normalomradet. En score
pa 12-15 point betegnes som lettere vanskeligheder. En score pa 16-19 point betegnes som
betydelige vanskeligheder. Og endelig betegnes en score pa 20-40 point som indikator pa
sveere adfaerdsmaessige vanskeligheder.

De enkelte subskalaer kan ligeledes inddeles i forhold til danske normtal. Pa skalaen for emo-
tionelle vanskeligheder, der daekker over fx angst, bekymring, tristhed eller nervasitet, beteg-
nes en score pa 6-10 som betydelige eller sveere vanskeligheder.

Pa skalaen for udadreagerende adfeerdsvanskeligheder, der daekker over fx hidsighed, ten-
dens til at slas, stjaele, lyve eller opfere sig ondskabsfuldt, kategoriseres en score pa 4-10 point
som betydelige eller sveere vanskeligheder.

Pa skalaen for hyperaktivitet, der deekker over fx rastlashed, distraethed, urolige beveegelser
og manglende koncentrationsevne, betegnes en score pa 7-10 som betydelige eller svaere
vanskeligheder.

2 En del af data blev indsamlet i efteraret 2019, dog ikke Maelkebgttecentret.
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Med hensyn til styrker og vanskeligheder i forhold til at omgas jeevnaldrende, der daekker over
mobning, tendens til at lege alene og generel popularitet blandt jeevnaldrende, betegnes en
score pa 5-10 som betydelige eller sveere vanskeligheder.

Endelig indeholder SDQ en skala for prosocial adfaerd, der deekker over fx hensynsfuldhed,
omsorgsfuldhed over for yngre barn, hjeelpsomhed og villighed til at dele. Denne skala vender
modsat de gvrige skalaer, og en hgj score er saledes udtryk for, at barnet i hgjere grad er
hjeelpsom og hensynsfuld. Her betegnes en score pa 0-5 point som en lav grad af prosocialitet.

Indtil vi far grenlandske normtal, er brugen af danske normtal den bedst mulige metode. Gran-
landske bgrn kan dog have andre mader at udtrykke folelser pa, der ggr, at normtallene ikke
ngdvendigvis indfanger trivsels- og adfaerdsproblemer pa samme made som blandt danske barn.

De @vrige spgrgsmal, der indgar som baggrund for denne undersegelse, findes i Tabel 1.1.

Tabel 1.1 Spargsmal om trivsel og adfeerd i spgrgeskema om bgrn anbragt pa grenland-
ske dggninstitutioner

Sporgsmal Svarkategorier

Helbred Ja
Har barnet/den unge vaesentlige fysiske eller psykiske helbredsproblemer eller handikap? | Nej
Ved ikke
Skolegang og beskaeftigelse Ja
Gar barnet/den unge i skole? Nej
Har den unge et fuldtidsarbejde eller en praktikplads? Ved ikke
Hvor mange dage i Igbet af den sidste maned har barnet/den unge veeret fraveerende fra | 0-1 dage
skole/daginstitution? 2-3 dage
Hvor mange dage i Iabet af den sidste méned har den unge veeret fravaerende fra sitar- | 4-5 dage
bejde/praktikplads? 6-10 dage
11-15 dage

Mere end 15 dage
Ved ikke/ikke aktuelt

Risikoadfaerd Ja, flere gange
Er barnet/den unge i Igbet af det sidste halve ar stukket af fra institutionen eller udeblevet | Ja, en enkelt gang
i lengere tid uden at give besked? Nej
Ved ikke
Har barnet/den unge (haft) problemer med alkohol? Ja, inden for det se-
Har barnet/den unge (haft) problemer med hash eller stoffer? neste halve ar
Har barnet/den unge med vilje skadet sig selv (fx skaret i sig selv)? Ja, tidligere
Har den unge udtrykt selvmordstanker eller forsggt at bega selvmord? Nej
Har barnet/den unge udvist tegn pa seksuelt graenseoverskridende adfeerd? Ved ikke

1.4.5 Spargeskema om bgrns trivsel efter ferieopholdet

Ud over den store spegrgeskemaundersggelse blandt alle dggninstitutioner i Grgnland er le-
derne pa Mzlkebattecentrets afdelinger ogsa blevet bedt om at udfylde et kort spgrgeskema
om de deltagende bgrns udvikling. Hensigten med dette skema var at understgtte det kvalita-
tive materiale og fa en indikation pa, om bgrnene efter ferien overordnet var i god eller knap
sa god udvikling. | spgrgeskemaet blev en medarbejder bedt om at svare pa, om barnet var i
god udvikling:

= fglelsesmeessigt
= iforhold til udadreagerende adfeerd
= iforhold til koncentration og fastholdelse
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= jforhold til venskaber og kammerater

= iforhold til skolegang og faglighed

= iforhold til at klare hverdagsting som fx spise, sove og hjeelpe til
= altialt.

Til disse spargsmal kunne medarbejderen svare ja, delvist eller nej. Spargeskemaet er besva-
ret for 19 af de 21 bgrn, der var med pa ferien.

1.4.6 Anonymisering

| analyserne er enkeltpersoner pa de tre institutionsafdelinger anonymiseret ved at zendre
navne i citaterne og neutralisere kgn og alder pa de medvirkende. Da der er tale om forholdsvis
fa personer pa en navngiven degninstitution, kan det dog ikke undgas, at de medvirkende vil
kunne kende sig selv og hinanden, eller at personer med omfattende kendskab til institutions-
afdelingerne vil kunne genkende de medvirkende. Da unders@gelsen ikke beskaeftiger sig med
meget personlige forhold hos de medvirkende, vil en genkendelse dog formodentlig ikke fa
negative falger for de medvirkende.

1.5 Indholdet af resten af rapporten

Efter dette indledningskapitel falger kapitel 2, der beskriver de deltagende institutionsafdelinger
i forhold til personaleressourcer og bernetrivsel. Herefter beskriver kapitel 3 feriens konkrete
indhold — herunder forberedelserne til ferien og endelig beskriver kapitel 4 feriens langsigtede
paedagogiske betydning.
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2 Melkebgttecentret

2.1 Formalet med centrets arbejde

Meelkebgattecentret henvender sig til en malgruppe af omsorgssvigtede, mindre behandlings-
kraevende bgrn, der kan trives i et familielignende institutionsmiljg. Malet med centrets arbejde
er ifglge beskrivelsen pa deres egen hjemmeside at forebygge yderligere omsorgssvigt, skabe
mgnsterbrydere samt forebygge selvmord, seksuelt misbrug og kriminalitet. Centret arbejder
med mentalisering, en anerkendende paedagogisk tilgang, og straeber efter at tilbyde bgrnene
naerhed, omsorg, struktur, forudsigelighed og lydharhed. Konkret gnsker man at tilbyde bgr-
nene fx accept og anerkendelse for at styrke deres selvveerd, tillid til at de kan stole pa voksne,
mulighed til at pavirke egen hverdag ved at give udtryk for egne behov og ensker, indleering af
redskaber til problemlgsning og ansvarsfuldhed over for sig selv og andre (www.mb.gl: Formal
og veerdigrundlag).

2.2 De tre afdelinger

Meelkebgattecentret har tre boenheder, der hver isaer har lidt forskellige funktioner og malgrup-
per: En afdeling fungerer som udrednings- og akutanbringelsessted, der videresender bgrnene
til andre anbringelsessteder efter endt udredning. Fire af barnene her er under 6 ar, mens de
resterende fire bgrn er 7-13 ar. En anden institution fungerer som varig boenhed for sma og
mellemstore bgrn, der normalt er 3-11 ar pa indskrivningstidspunktet, men pa dataindsamlings-
tidspunktet var 7-13 ar. Den tredje institution fungerer ligeledes som varig boenhed for en aldre
malgruppe, der er 12-15 ar ved indskrivningstidspunktet og op til 23 ar ved udskrivningstids-
punktet, hvis der er bevilliget eftervaern. Hvis eftervaern ikke bevilliges, udskrives de unge, nar
de fylder 18 ar. Pa dataindsamlingstidspunktet var de unge pa denne afdeling 12-20 ar gamle.

Institutionerne er imgdekommende steder med en hjemlig stemning. Der er normalt to til tre
medarbejdere pa arbejde i dagtimerne i skiftende vagter. Enkelte af de yngste barn deler vae-
relse, mens alle de eeldre barn har deres eget. Andelen af uddannet arbejdskraft er gennem-
snitlig efter granlandske forhold, idet lidt under 30 % af medarbejderne har en uddannelse som
paedagog eller lzerer (Dahl, Kloppenborg & Pedersen, 2020).

De tre afdelinger adskiller sig fra hinanden med hensyn til kontinuiteten blandt savel bgrn som
voksne. Pa afdelingen for de sma og mellemstore bgrn, har fire af de syv barn saledes boet i
huset i mere end 6 ar, en enkelt har boet der i 3-4 ar, mens de resterende to har boet der i 1-
2 ar. To af b@rnene er sgskende, og flere af barnene kender desuden hinanden fra et tidligere
anbringelsessted. Lederen har veaeret ansat pa stedet mere end 10 ar (hele institutionens leve-
tid), tre havde veeret ansat i 2-4 ar, mens en havde arbejdet der i 0-1 ar. Efter sommerferien
har en enkelt medarbejder fundet andet arbejde, mens de gvrige, der var med pa ferien, fortsat
er i huset. Der er derfor bade internt i bgrnegruppen, mellem barn og voksne og internt i per-
sonalegruppen en relativt lang historik og relativt taette relationer.

P4 udredningsafdelingen har bgrnene af gode grunde boet i huset i relativt kort tid. To er sale-
des flyttet ind inden for det seneste ar, mens seks har boet der i 1-2 ar. Pa tidspunktet for ferien
havde en del af personalet en relativt lang anciennitet i huset. Efterfglgende har afdelingen dog
oplevet mere ustabilitet blandt personalet, idet flere medarbejdere, der var med pa sommerfe-
rien sammen med bgrnene, er stoppet. Historikken og varigheden af relationerne er saledes
kortere og praeget af flere brud end pa afdelingen for de sma og mellemstore bgrn.
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Pa boenheden for de aldste bgrn og unge, har tre af barnene boet pa institutionen i op til 2 ar,
en har boet der i 3-4 ar, mens den sidste har boet der i 5-6 ar. Her var personalesituationen
dog ogsa relativt ustabil i efteraret 2019, idet kun en af de medarbejdere, der var med pa ferien,
fortsat var i huset, da interviewene blev gennemfart. Lederen, der var med til at planlaegge og
gennemfare ferieopholdet, var pa interviewtidspunktet holdt op, og kun en ud af fem faste med-
arbejdere havde arbejdet pa institutionen i mere end et ar.

Rekrutteringsproblemer og haj personaleomsaetning er ikke et seerfaenomen pa de pageel-
dende institutionsafdelinger, men tvaertimod et velkendt faanomen pa en stor del af de gren-
landske dggninstitutioner og pa det specialiserede barneomrade i gvrigt (se fx Dahl, Kloppen-
borg & Pedersen, 2020). Nar forskellen pa personalekontinuiteten pa de tre afdelinger frem-
haeves i denne rapport, skyldes det, som analyserne viser, at muligheden for at bruge ferier og
oplevelser i det paedagogiske arbejde haenger sammen med denne kontinuitet.

2.3 Barnenes trivsel

2.3.1 Barnenes trivsel far ferien

Barnene, der er anbragt i Maelkebgttecentret, har alle oplevet, at deres omsorg ikke er blevet
varetaget godt nok, far de blev anbragt uden for hjemmet, og de fleste har oplevet flere skift i
deres neermeste omsorgspersoner. En almindelig fglge af dette vil ofte veere tilknytningsvan-
skeligheder, begreenset tillid til voksne, fglelsesmaessige problemer og nedsatte eksekutive
funktioner (fx evne til selvregulering og til at handle malrettet). 40 % er anbragt, for de fyldte 4
ar, en fjerdedel var 4-5 ar, da de blev anbragt, mens de resterende 35 % har boet hos deres
foreeldre, til de var 6-12 ar. Den tidlige anbringelsesalder kan have sparet barnene for nogle
omsorgssvigt i hemmene, men kan ogsa betyde, at de har vaeret mere udsat for skiftende
omsorgspersoner, hvis de har veeret anbragt flere forskellige steder, eller hvis personaleom-
saetningen pa institutionen har veeret hg;j.

Sammenlignet med andre grenlandske bgrn anbragt pa degninstitution er bagrnene pa Meelke-
battecentret dog i bedre trivsel. De har saledes, som Tabel 2.1 viser, gennemsnitligt feerre
helbredsproblemer, faerre tegn pa adfeerdsproblemer og mindre fraveer fra skole end andre
anbragte bgrn. Derudover har de i mindre grad end andre anbragte barn haft vanskeligheder
med alkohol, hash, selvskade og selvmordstanker. Samlet set er det sdledes en mindre udfor-
dret gruppe af barn og unge, der er anbragt pa Maelkebgttecentret, end man ser pa mange
andre grgnlandske dggninstitutioner. Dette skyldes formentlig primaert, at der visiteres feerre
barn med alvorlige trivselsproblemer til Maelkebattecentrets afdelinger, men kan ogsa skyldes,
at de psedagogiske rammer pa Meaelkebgttecentret er fordelagtige for denne bgrnegruppe.
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Tabel 2.1  Andele med forskellige trivselsproblemer pa de deltagende institutioner og gv-
rige gronlandske dagninstitutioner. Procent

Mzlkebotte- Alle dggninstitu-

centret tionsanbragte
bern i Grenland

Andel med fysiske eller psykiske helbredsproblemer 9 19
Andel med sveere adfeerdsmaessige vanskeligheder (samlet SDQ-skala) 20 35
Andel med folelsesmaessige vanskeligheder (SDQ-subskala) 20 45
Andel med hyperaktivitet (SDQ-subskala) 30 34
Andel, der har vanskeligt ved at omgas jeevnaldrende (SDQ-subskala) 15 27
Andel med udadreagerende adfeerdsvanskeligheder (SDQ-subskala) 30 53
Andel med lav grad af prosocial adfeerd (SDQ-subskala) 20 42
Andel +6-arige med mere end fem dages fraveer fra skole eller praktik- 6 33
plads seneste maned

Andel +6-arige, der er stukket af (seneste halve ar) 18 36
Andel +6-arige med (tidligere) alkoholproblemer 6 18
Andel +6-arige med (tidligere) hashproblemer 0 18
Andel +6-arige, der har udavet selvskade 11 30
Andel +6-arige med selvmordstanker/selvmordsforsag 11 31

N: 22 bern pa Mzlkebgttecentrets afdelinger. 279 bern pa alle grgnlandske degninstitutioner

Kilde: Spergeskema om udfordringer blandt b@rn pa gregnlandske degninstitutioner. 2019

Af anonymitetshensyn er det ikke muligt at vise forskellene pa de tre institutionsafdelinger i en
tabel. Analyserne viser dog, at barnene pa boenheden for sma og mellemstore bgrn har faerre
adfaerdsproblemer end bgrnene pa de to andre afdelinger, samt at de unge pa boenheden for
de aeldre bgrn gennemsnitligt var dem, der havde flest trivselsproblemer.

Forskellene i trivsel viste sig ogsa ved besggene pa institutionsafdelingerne. Bgrnene pa bo-
enheden for sma og mellemstore bgrn var nok lidt generte men generelt imgdekommende og
interesserede i at vise billeder og forteelle om deres ferieoplevelser, nar vi kom i gang med inter-
viewene. Stemningen i huset var god, b@grnene bevaegede sig ud og ind ad den faelles stue, tog
hjemmevant mad i skabene, havde legekammerater pa besag og smasnakkede med personalet.
Pa udredningsafdelingen var der en hyggelig, men lidt mindre familizer stemning end i boenheden
for sma og mellemstore bgrn. De mindste barn var ogsa her meget imgdekommende og interes-
serede i at forteelle om deres oplevelser pa ferien. De var meget selvhjulpne, ivrige efter at ud-
trykke sig og gode til at seette lege i gang med hinanden og med intervieweren. Personalet var
imgdekommende, men barnene virkede, som om de var lidt mere i underskud i forhold til vok-
senkontakt end bgrnene pa boenheden for sma og mellemstore bgrn. De aeldste barn pa udred-
ningsafdelingen var mere afvisende og virkede ikke til at bryde sig om interviewsituationen. Pa
boenheden for zeldre bagrn og unge virkede nogle barn imgdekommende, mens andre var helt
afvisende over for at tale med en udefra. Starstedelen af tiden opholdt de fleste unge sig pa deres
veerelser eller uden for huset, mens det primaert var personale, der var i faelleslokalerne. Perso-
nalet optradte knapt s& hjemmevant i huset som de andre steder, og det var svaerere som ude-
frakommende at maerke kontakten mellem personale og unge.

Arsagen til disse forskelle mellem Mzaelkebgttecentrets afdelinger skyldes sandsynligvis en
kombination af forskelle i den bagage, bernene har med sig, far de blev anbragt, forskelle i
barnenes alder samt forskellen i kontinuitet blandt bade bgrn og medarbejdere.
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2.3.2 Udvikling i trivsel efter ferien

Som beskrevet er det kvantitative materiale ikke velegnet til at male, om det konkrete ferieop-
hold ggr en positiv forskel for bgrnene, da der ikke er en sammenligningsgruppe, og da det
derfor ikke er muligt at afgare om en eventuel udvikling skyldes ferieopholdet. For alligevel at
have en indikation af, hvordan bgrnene har det pa den anden side af ferieopholdet, blev per-
sonalet, som beskrevet, bedt om at udfylde et spgrgeskema om bgrnenes udvikling i tiden efter
ferieopholdet. Af anonymitetshensyn kan der ikke vises tal for de tre afdelinger, men neden-
stdende skema viser, at der ligesom fer ferieopholdet er flere bgrn med trivselsmeessige ud-
fordringer pa udredningsafdelingen og boenheden for de seldste barn sammenlignet med af-
delingen for de sma og mellemstore barn, hvor trivslen er bedre. Det er saledes ikke muligt at
konstatere nogen tydelig kvantificerbar udvikling fra far til efter det konkrete ferieophold.

Tabel 2.2 Udvikling i barnenes trivsel efter ferieopholdet
Yngste born Mellemstore born Aldste born
Folelsesmassig udvikling Enkelte vanskeligheder | Ingen vanskeligheder | En del vanskeligheder
Udvikling i udadreagerende Enkelte vanskeligheder | Ingen vanskeligheder | Enkelte vanskeligheder
adfeerd
Udvikling i koncentration En del vanskeligheder | Fa vanskeligheder Enkelte vanskeligheder
Udvikling i evne til at pleje og Enkelte vanskeligheder | Fa vanskeligheder Enkelte vanskeligheder

indga venskaber

Udvikling i skolegang og faglighed | En del vanskeligheder | Fa vanskeligheder Enkelte vanskeligheder

Udvikling i evne til at klare hver- Ingen vanskeligheder Ingen vanskeligheder | Enkelte vanskeligheder
dagsting som fx opretholde en
dagnrytme, vaere selvhjulpen

Udvikling i trivsel samlet set De fleste i god trivsel De fleste i god trivsel | Enkelte med trivselspro-
samlet set samlet set blemer samlet set

2.4 Opsamling

Meelkebgattecentret definerer sin malgruppe som omsorgssvigtede barn uden behov for om-
fattende psykologiske eller paedagogiske behandlingsbehov, som kan trives i et familielignende
miljg med en hverdag, der ligner ikke-anbragte bgrns. Maelkebgttecentret beskriver selv, at de
straeber efter at bryde den sociale arv og skabe mansterbrydere. Redskaberne til at opna dette
er at forsgge at @ge bernenes tillid til voksne, @ge deres tro pa fremtiden, vise dem anerken-
delse og dermed @ge deres selvveerd og give dem redskaber til at forbedre deres hverdag og
dermed hjaelpe dem til mere handlekraft.

Meaelkebgttecentret har tre boenheder, som deltager i undersagelsen. En afdeling fungerer som
udrednings- og akutanbringelsessted. Meningen er, at bgrnene bor her relativt kort tid for der-
efter at fa et mere permanent hjem. Pa grund af mangel pad egnede anbringelsessteder bor
enkelte bgrn dog pa udredningsafdelingen i flere ar. Henover undersggelsesperioden har der
veeret en del personaleudskiftning pa afdelingen efter en del ar med relativt hgj stabilitet. Bar-
nene er 2-13 ar gamle — halvdelen under skolealderen. En anden afdeling fungerer som boen-
hed for sma og mellemstore barn. De nuvaerende bgrn er mellem 7 og 13 &r og personalesitu-
ationen er stabil. Den sidste afdeling er malrettet store bgrn, der pa indskrivningstidspunktet er
12-15 ar. Pa undersggelsestidspunktet bor der unge i alderen 12-20 ar. Personalesituationen
pa denne afdeling er relativt ustabil.
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Sammenlignet med andre grgnlandske bgrn anbragt pa dggninstitutioner, trives barnene pa
Meelkebgattecentret bedre. Indbyrdes er der dog forskel pa afdelingerne, idet barnene pa bo-
enheden for sma og mellemstore bgrn har en bedre trivsel end barnene pa de gvrige to afde-
linger. Det kan heenge sammen med at kontinuiteten blandt bgrn og medarbejdere pa denne
afdeling er relativt hgj, og at der derfor er opbygget relativt teette og tillidsfulde relationer mellem
barn og medarbejdere.

Det indsamlede kvantitative datamateriale kan ikke pavise nogen tydelig eendring i barnenes
trivsel fra for ferien til efter. Da den eventuelle positive virkning af ferien, som kapitel 4 beskri-
ver, ofte sker henover et laengere tidsperspektiv, der involverer gentagne feelles oplevelser i
gruppen af anbragte barn og medarbejdere, vil det under alle omsteendigheder vaere sveert at
male en udvikling i bernene adfeerd, som kan fgres tilbage til et enkelt ferieophold.
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3 Feriens konkrete indhold

Undersggelsen fokuserer primaert pa de ferieophold, som bgrnene og personalet pa de delta-
gende institutioner var pa i Danmark i sommeren 2019.

3.1 Forberedelsen af ferien

| Gragnland er transport og rejser i landet og mellem Grgnland og andre lande dyrt pa grund af
store afstande og lille befolkningstaethed. Nar en degninstitution skal pa ferie, skal man derud-
over indregne ekstra Ignudgifter til det medrejsende personale og selvfglgelig udgifter til over-
natning, forlystelser mv. pa feriedestinationen. Alt i alt er det derfor dyrt for en dagninstitution
at tage barnene med pa ferie, og hvis ikke disse penge kan tages fra det almindelige budget,
er forste del i forberedelsen af ferien at finde ekstern finansiering, fx hos fonde eller i nogle
tilfeelde anbringelseskommunen.

3.1.1 Valg af omrade og aktiviteter

Nar der er afklaring pa, om der er penge til at tage pa ferie, finder personalet eller lederen et
sted, hvor alle barn og voksne kan veere, og hvor der er adgang til nogle aktiviteter, som passer
til bernenes alder. Der skal gerne veere nogle aktiviteter pa selve stedet og nogle aktiviteter i
kereafstand. Aktiviteterne har ifglge personalet, som felgende citat viser, typisk ikke et meget
specifikt paedagogisk sigte men er ting, man ville ggre med sine egne bgrn, og ting, som kan
give barnene oplevelser, som de ikke kan fa i Grgnland:

Vi har valgt at give oplevelser til barnene. Man kan jo ikke ga pa stranden her i fem
timer og bare lege med sand. Der er ikke Lalandia her. Det er en keempe ting for
dem. Det er noget, de ikke kommer til at glemme snart. (Medarbejder, boenhed)

Personalet forsgger at ramme den rette balance mellem det velkendte og det nye. Pa den ene
side er det vigtigt, at barnene oplever nye ting, som de ikke far er stadt pa. Pa den anden side
kan det veere godt for barnene, at der er en vis forudsigelighed, sa de dels faler sig trygge, dels
far oplevelsen af at glaede sig til noget konkret, som faktisk sker. En del af barnene har i deres
opvaekst ofte oplevet at blive skuffet, fordi ting, de har habet pa og gleedet sig til, ikke er blevet til
noget. Det er derfor en gvelse i sig selv at turde tro pa, at det, de voksne siger, faktisk kommer
til at ske. Derfor spiller gentagelsen og forudsigelighed en vaesentlig rolle, nar ferien skal plan-
laegges. For personalet kan det ogsa give lidt mere ro, at en del af dem kender det sted, de skal
hen, i forvejen, sa de hurtigt skaber en afslappet og hyggelig stemning for bgrnene.

For de aldre bgrn er det dog ogsa vigtigt, at ferien byder pa nye oplevelser, som maske nok
ligner lidt tidligere oplevelser, men som ogsa bliver ved med at udvide horisonten. Pa boenhe-
den for sma og mellemstore bgrn og pa udredningsafdelingen valgte personalet derfor et som-
merhusomrade, som de havde besggt far, mens personalet pa boenheden for aldre bgrn
valgte at laegge ferien i et omrade, institutionen ikke fer havde besggt.

3.1.2 Inddragelse af barnene

Det varierer fra sted til sted, hvor meget personalet inddrager barnene i forberedelsesfasen.
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Pa boenheden for eeldre barn og unge fortzeller personalet, at de unge blev orienteret om, hvor
de skulle hen, og hvilke muligheder for aktiviteter der var i omradet, men forteeller derudover,
at det primeert var personalet, der bestemte, hvad der skulle forega pa ferien. Retrospektivt
fortzeller en medarbejder i interviewet, at de nok skulle have gjort mere ud af at forberede de
unge, fordi de nogle gange i lgbet af ferien blev frustrerede over afstande, tempoet og de
mange mennesker, de madte ved forlystelsesstederne.

Pa udredningsafdelingen havde man lavet en lille avis, som kunne forbedrede bgrnene pa
turen. Der var billeder af alt fra hoveddgren i Nuuk til fly- og bustur, sommerhuset og naturen
omkring sommerhuset. En medarbejder forteeller, at dette hjselper barnene:

Det var rigtig godt for dem, fordi de kunne genkende de ting, vi ligesom har snakket
med dem om. De kunne fglge den rade trad i den bog, vi har lavet til dem. Og det
gjorde, sa vidt jeg kunne se, at de kunne genkende de ting, de sa og oplevede. [...]
Det hjaelper dem med at hvile mere i rejsen, og jeg tror bare, det gav lidt mindre
kaos for dem. (Medarbejder, boenhed)

P& boenheden for sma og mellemstore barn fortaeller personalet, hvordan de bruger et seerligt
afkrydsningsskema og billeder fra tidligere ferier til at gare feriens indhold og ventetiden kon-
kret for bernene. Det hjaelper ifglge personalet bade de bern, der er meget spaendte og ner-
vgse for feriens indhold, og de bgrn, der har en usikker tidsforstaelse, sa de far nemmere ved
at forestille sig, hvad der skal ske, og hvor lang tid de skal vente, fgr de kommer afsted. For-
beredelsen bliver dermed bade her og pa udredningsafdelingen en faelles oplevelse:

Vi har jo faet en tradition for, at vi viser barnene sommerhusbilleder og billeder af,
hvor vi skal hen, og sa laver vi et afkrydsningsskema, hvor de taeller dage. Og de er
meget interesserede i at saette kryds. Og sa siger vi, at i dag er det lvaana, og sa er
det Johanna. Hvert barn fér lov at krydse af de forskellige dage. (Medarbejder, bo-
enhed)

Personalet pa de tre institutionsafdelinger er altsd enige om, at det er en fordel at inddrage
bgrnene i, hvad der skal ske pa ferien, men det er fortrinsvist noget, man har arbejdet med pa
udredningsafdelingen og pa boenheden for sma og mellemstore begrn. Forberedelsen spiller
en rolle for selve ferien, idet man ifglge personalet kan sikre mere ro og faerre frustrationer pa
selve ferien, nar bgrnene i nogen grad er forberedte pa, hvad der skal ske.

Pa boenheden for sma og mellemstore bgrn gar man dog i sine refleksioner over forberedelsen
skridtet videre og ser forberedelsen som en psedagogisk praksis med sin egen veerdi, idet det
at glaede sig til ferien og opleve en sammenhasng mellem forventningen og den reelle oplevelse
ses som en paedagogisk metode til at styrke ba@rnenes evne til at koble fortid, nutid og fremtid
samt evne til at planleegge. Denne made at bruge ferien i den paedagogiske praksis beskrives
naermere i afsnit 4.3.

3.2 Ferie i Danmark set fra b@grns perspektiv

Den konkrete ferie fandt sted i tre forskellige lejede sommerhuse med plads til fem til syv bagrn
og tre til fire medarbejdere hvert sted. For at komme til feriestederne flgj bgrn og voksne fra
Grgnland til Kgbenhavn og tog derfra videre med indenrigsfly og/eller bus til ferieomrader, der
la teet ved gode badestrande. Under ferieopholdet var der adgang til en lejet bil eller minibus.
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3.2.1 De mindste barns ferieoplevelser

P& udredningsafdelingen gik ferien til Marielyst pa Falster, hvor afdelingen fgr havde holdt
sommerferie. De havde lejet et stort sommerhus med indendgrs sveammebassin og adgang til
legearealer med blandt andet trampolin teet ved huset. Dagene gik med strandbadning, fri leg
i omradet omkring sommerhuset, indkgb af tgj og ting, som barnene skal bruge resten af aret
og tur i forlystelsesparker. De fleste barn er sma, sa dagbegerne er skrevet af de voksne og
er relativt kortfattede men med gode billeder. Interviewene foregar alle med en medarbejder
som tolk og er derfor medarbejdernes genforteellinger af bgrnenes udsagn. | bade dagbager
og interview er bgrnene optagede af at have set heste, mariehens og radyr, af at lege i sand
og bade i havet, af at have badet i svammebassin og hoppet pa trampolin, af at spise is og af
at have kert med store rutsjebaner i forlystelsesparker. Det fremgar tydeligt, at b@rnene har
nydt naerveeret med hinanden og med de voksne. Flere angiver i dagbggerne, at de havde
forventet at se vilde dyr som leoparder, isbjgrne og elefanter i Danmark, men det fremgar ikke,
om de forventede at made disse dyr i zoologisk have eller frit i den danske natur. Der er stor
gleede i de mindste barns mimik og kropssprog, nar de forteeller mig om deres oplevelser og
en stor iver for at forklare, hvad de har oplevet pa trods af sprogforskelle.

En pige forteeller, hvordan hun efter landingen i Kastrup skynder sig ud af lufthavnen for at se
treeer:

Jeg skyndte mig ud. Jeg kiggede efter traeerne. Der var treeer langt vaek. Der er
ingen bjerge i Danmark. Der er radyr og heste. Der er masser af traeer. De er flotte.
(Barn, boenhed)

En medarbejder forteeller, hvordan bare det at treede ud af lufthavnen og opleve biler, der karer
staerkt pa motorvejen, var en stor oplevelse for en af de mindste drenge:

Lige séa snart vi gik ud fra flyet, var det allerede wauw for dem. Sa gik vi en lang tur
— der var rigtigt mange biler, der karer hurtigt. Sa Svend sagde, at bilerne karer lige
sa hurtigt som i Lynet McQueen. [...] | Danmark har de den wauw-oplevelse hele
tiden. (Medarbejder, boenhed)

Da aldersspzendet er relativt stort mellem den mindste pa 2 ar og den aldste pa 13, har de
sterste barn i nogen grad fglt sig begraensede af, at mange aktiviteter var ngdt til at forega pa
de mindste barns praemisser. En starre pige forteeller:

Det er ikke sjovt at vaere sammen med de sma. De er barnlige. De er ikke sjove.
(Barn, boenhed)

De gvrige barn fortaeller dog flere historier, der viser, at de har nydt hinandens selskab
0g ogsa har nydt at vaere taet pa de voksne. Et par drenge griner i interviewet meget af,
at de er kommet til at kalde en af medarbejderne for "ataata”, der betyder far, og de
naevner flere gange, hvordan de har nydt at lege frit med de andre bgrn.

Nedenstdende boks rummer udvalgte indtryk fra et par af de mindste bgrns dagbgger.
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Udvalgte ferieindtryk fra de mindste berns dagbager

For ferien:

Vi skal flyve i flyvemaskine. Jeg skal hoppe pa trampolin. Jeg skal se dyr som leopard, panda og lgve. Jeg er
spaendt pa at se, hvordan soveveerelserne ser ud. Maske skal det tordne, mens vi er der. Vi skal have shorts
pa, nar vi er i Danmark. Jeg skal have nye hjemmesko, og jeg skal have nyt legetgj. Jeg skal svemme med
svgmmevinger. Der er slanger i Danmark (legetgj).

Indltryk fra ferien

| dag lgb jeg rundt om sommerhuset med Marie. Det var rigtig sjovt. Der sjoveste i dag var at hoppe pa trampo-
lin. | dag var vi pa stranden, og jeg soppede og legede i sandet med Svend. | dag sa jeg en masse fugle, mens
jeg hoppede pa trampolin. Vi var pa stranden i dag, jeg svemmede i havet, og det var koldt.

Der landede en mariehgne pa min kind. Jeg var lidt bange.

| dag var det sjoveste at spise is. Jeg sa ogsa svemmevinger i en butik, og farven var bla. Jeg sa ogsa en
masse flag pa vejene.

Jeg var ude og shoppe [...]. Jeg fik dykkerbriller. Jeg fik ogsa solbriller og en appelsinjuice. | dag var vi ude og
kere tog, det var sjovt.

3.2.2 De mellemstore bgrns ferieoplevelser

Boenheden for de sma og mellemstore bgrn havde lejet et sommerhus ved Marielyst pa Falster
med adgang til strand, legeplads og graesplaener med mulighed for boldspil uden for huset.
Dagene gik med strandture, leg, ture til forlystelsesparker, shopping og hygge med film i som-
merhuset. | Igbet af ferien blev der holdt fadselsdag for et af barnene, og et af bgrnene fik
mulighed for at overnatte hos noget familie, der var pa ferie i neerheden.

| dagbagerne har nogle af bagrnene skrevet udfarligt og medtaget deres vurderinger af oplevel-
serne. Andre har skrevet mere kortfattet uden at tage sa meget stilling til egne falelser. Noget
af det, barnene finder anledning til at skrive ned, er oplevelser, som for de fleste danske barn
er meget hverdagsagtigt og sandsynligvis ikke ville blive bemaerket. Det geelder fx en tur i et
stort dansk supermarked eller bemaerkninger om, at de har set traeer, snegle, edderkopper,
harer, radyr, far og heste. For de fleste er det ogsa en stor oplevelse at komme i et dansk
shoppingcenter, hvor de kan vaelge mellem mange forskellige slags tgj og ting, som er dyre at
kebe i Grgnland, og hvor de kommer ud med poser bugnende af tgj til hele det naeste ar.

Andre bemaerkninger vidner om oplevelser af neerhed og hygge med de voksne, som er der
kontinuerligt i alle 14 dage uden afbrydelser af skiftende vagter. Nogle barn beskriver fx, hvordan
de ligger i en dobbeltseng og ser film til sent om aftenen. En bemaerker, at en af de voksne har
givet hende et sjovt keelenavn. En forteeller, at han har faet et kram af en voksen, da han vagnede.
Og flere forteeller, hvor sjovt det var, da en af medarbejderne blev forskraekket i et spagelseshus
i en forlystelsespark og matte holde et af barnene i handen, indtil de kom udenfor igen.

Der er ogsa oplevelser af at svemme i havet, solbade, lege pa legeplads, bade i pool, hoppe
pa trampolin og bemaerkninger, der udtrykker et faellesskab mellem bgrnene, der griner sam-
men, har indbyrdes keelenavne og har kgbt fgdselsdagsgaver til hinanden.

Derudover er der en raekke beskrivelser af oplevelser i forlystelsesparker, hvor bgrnene bade
har haft det sjovt og har prgvet deres graenser af, fordi de har vovet sig op i vilde forlystelser
eller har bevaeget sig rundt pa egen hand blandt mange flere mennesker, end de er vant til at
vaere sammen med. Et barn er sa nervgs far besggene til en forlystelsespark, at hun far ondt
i maven. En anden beskriver, hvordan bagrnene ved ankomsten til en forlystelsespark gentager
et ritual fra tidligere ar, hvor de klapper og raber. Og flere forteeller, at de har graedt, fordi de
blev bange i forlystelserne og alligevel har prgvet dem om og om igen:
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Barn fra boenhed: Her pa billedet [i dagbogen, red.] er jeg megaspaendt, fordi jeg
ikke har provet vilde forlystelser far. Jeg havde i forvejen besluttet, at jeg skulle
praove de vilde ture. Sa provede jeg en forlystelse, der ligner det gyldne térn, hvor
jeg sa graed bagetfter.

Interviewer: Det lyder ikke rart. Var det sjovt alligevel?

Barn fra boenhed: Jeg blev forskreekket, men ogsa stolt bagefter. Jeg skal maske
prove det igen.

Der er dog ogsa forteellinger om nervagsitet, tristhed og savn, som da et barn beskriver, hvordan
to seskende, der bor pa to forskellige institutionsafdelinger, er kede af det, da de skal forlade
hinanden efter at have leget sammen en hel dag. Eller da et barn i sin dagbog forteeller, hvor
dejligt det var, at hun fik mulighed for at made sin faster, der bor i Danmark, og hvor trist hun
blev, da de efterfglgende skulle sige farvel til hinanden.

Nedenstaende boks rummer udvalgte indtryk fra de sma og mellemstore barns dagbager.

Udvalgte ferieindtryk fra de mellemstore berns dagbgger

For ferien:

Jeg gleeder mig til at tage til Marielyst og Lalandia. Jeg er lidt bekymret for, at der kommer til at veere edderkop-
per i sommerhuset. Jeg er spaendt pa, om Lalandia har sendret sig eller ej. Jeg er ogsa lidt nervas for, om vi
kommer til at ride pa heste.

Indtryk fra ferien

Vi var med flyveren i 55 minutter til Kangerlussuaqg. Der ventede vi en time pa at komme med den store flyver.
Vi var ombord i 4 timer. Jeg sad sammen med lvaana.

| flyet viste de et sikkerhedsklip, sa vi ved, hvad vi skal ggre, hvis der skulle ske en ulykke. Vi klarede det og
ankom til Danmark. Tiden gik hurtigt — nok fordi jeg sa meget film.

Vi kerte i bus i lidt lang tid, og vi s& nogle heste undervejs. Vi spurgte flere gange, hvor langt vi var naet. Vi glee-
dede os sa meget. Da vi ankom, legede vi pa legepladsen og tog til stranden.

Om morgenen vagnede jeg og glaedede mig til at tage til stranden. Vi var pa stranden i 4 timer og svemmede i
havet. Jeg blev lidt solbreendt.

Vi var pa shopping, og vi havde det sjovt. Vi fik kebt masser af tgj. Vi sa en film til sent aften. Dejlig dag.

Jeg vagnede darligt om morgenen ved, at fluer blev ved med at lande pa mit ben. Jeg spillede bordtennis og fik
grint med Natasha. Vi tog til [anden afdeling] sommerhus og svemmede i deres svemmebassin. Mig, Marie,
Ane og Minik legede sammen. Da vi skulle tage tilbage til vores sommerhus, var der nogle [sgskende], der
greed. Vi synes, at det var synd for dem, fordi de har ikke lyst til at veere vaek fra hinanden. Dagen var lang og
god, vi havde det sa sjovt.

Da jeg vagnede om morgenen, glaedede jeg mig sa meget til at tage til Lalandia, at jeg blev nervgs. Da vi an-
kom til Lalandia, sagde jeg "Endelig”. Lalandia var stor og s& meget speendende ud. Jeg prgvede fem forskel-
lige rutsjebaner flere gange. Jeg prgvede ogsa tsunami. Vi sa ogsa cirkus, hvor vi s noget maerkeligt. PS. Jeg
var smilende hele tiden. Det var sa spandende at pragve forskellige forlystelser.

Vi var pa indkeb i Fatex. Det var totalt sjovt. Jeg troede ikke, det skulle vaere sa sjovt. Efter aftensmad ryddede
jeg op og vaskede bordet. Vi tog til en legeplads, hvor der var nogle, der drillede os, men det var vi ligeglade
med. Jeg lavede mad og det smagte dejligt. Om aftenen sa vi en rigtig god film.

Da jeg vagnede i morges, kunne jeg ikke finde Nivaaluk (voksen). Sa viste det sig, at Nivaaluk putter med Ineqi.
Sa sa jeg nogle YouTube klip.

Da jeg vagnede om morgenen, var den ferste tanke, jeg havde: "Bonbonland”. Vi kerte i bil til Bonbonland i 1
time og 3 minutter. Vi klappede i vores haender og rabte, da vi sa Bonbonland. Jeg Igb hen til entreen med det
samme. Vi prevede Kyllingen og Svend Svingarm. Det viste sig at Sibora besvimede to gange, men hun prg-
vede noget andet.

Pa vej hjem ventede vi i Kangerlussuaq i 5 timer. Vi gik en tur, hvor vi sa nogle harer. Vi var glade og gleedede
os til at tage hjem.
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3.2.3 De stgrre barn og unges ferieoplevelser

Boenheden for st@rre barn og unge havde lejet et sommerhus ved Vesterhavet i det nordlige
Jylland. Dagene gik med fodboldspil, strandture, shopping samt ture i forlystelsesparker og en
traeklatringspark. De overveerede desuden en superligafodboldkamp og besggte bunkere fra
2. verdenskrig i omradet. Derudover havde bade bgrn og medarbejdere besgg af familiemed-
lemmer, der bor i Danmark.

Dagbggerne og interviewene er i kraft af barnenes alder lidt mere reflekterede end de mindre
barns, og de saetter i lidt stgrre grad falelser og vurderinger pa deres oplevelser. Indholdet af
dagbagerne vidner dog, ligesom hos de yngre bgrn, om, at mange ting, som et dansk barn ville
tage for givet, er nyt og bemaerkelsesvaerdigt for disse bgrn. En dreng beskriver fx i dagbogen,
hvordan han fgler sig hensat til en horrorfilm ved at ga tur i en dansk skov. En anden beskriver,
hvordan de har kgbt slik i et supermarked, og hvordan de endelig kunne fa den slushice, de
havde set frem til.

De har brugt en del tid pa at shoppe, og de fleste af bgrnene har rige beskrivelser af de ting,
de har kebt, og det mad, de har faet pa diverse fastfoodrestauranter.

Oplevelser fra diverse forlystelsesparker gor ogsa indtryk. Forlystelserne er blevet provet sa
mange gange, at det har veeret sveert at undga kvalmeanfald, og drengene bemaerker, hvordan
de er kommet til at kigge lidt for lzenge pé nogle piger i badedragt i badelandet. Andre bgrn
fortzeller, hvordan de har graedt i de udfordrende traeklatringsbaner og derefter fglt sig stolte
over at have gennemfgrt, og om skiftet mellem skraek og grin, da de sloges mod virtuelle zom-
bier med VR-briller pa.

Derudover vidner dagbagerne om, at det at fa besgg af sin egen familie eller af en af medar-
bejdernes familie er noget af det, de glaeder sig mest til, og det, der frembringer flest falelser
undervejs. Der er stor gleede og taknemmelighed over at kunne ses, men ogsa tristhed ved
den efterfglgende afsked, eller hvis det ikke lykkes at fa etableret et made i Igbet af ferien:

Da vi kom tilbage, kom min storesgster — der var bare gensidig keempe gensyns-
glaede. Selvom det var kort tid, jeg var sammen med hende, var jeg meget taknem-
melig for at se hende. (Barn, boenhed)

| dag er det min fgdselsdag og min familie og Lisbeths foreeldre er pé besag. Det er
en rigtig god dag. For aftensmad begyndte jeg at graede, fordi min familie skulle
hjem, og jeg ved, jeg ikke skal se dem fgr om lang tid. (Barn, boenhed)

Jeg graed, fordi jeg savner min stores@ster og ikke kan se hende alligevel i ar. (Barn,
boenhed)

Flere af barnene omtaler foraeldrene til en af medarbejderne som mormor og morfar. De har
mgdt dem for (pa en tidligere ferie i Danmark eller i Grgnland) og glaeder sig derfor til at mgde
dem igen. De nyder helt tydeligt at veere sammen med dem, men maerker ogsa savn ved af-
skeden med dem:

"Mormor” og "Morfar” [medarbejders forzeldre, red.] kom med ting fra deres have,
som de selv havde dyrket. De fortalte historier, og vi tog sammen til stranden i Bul-
bjerg, hvor vi svgmmede. Da vi kom tilbage til huset, havde vi det rigtig sjovt med
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masser af latter sammen med mormor og morfar. Jeg drillede morfar for sjov, og vi
lzerte dem noget gronlandsk — og desveaerre tog de hjem. (Barn, boenhed)

Bgrnene neevner ogsa, hvordan de har leget og hygget med medarbejderne. Da en af medar-
bejderne pa ferien forteeller, at hun har sagt op pa institutionen, er det dog ogsa noget, der
fylder i barnenes dagbager.

Nedenstaende boks rummer udvalgte indtryk fra de stgrste berns dagbager.

Ferieindtryk fra de storste berns dagbgger ‘

Sammendrag af to barns dagboger
Var pa Facebook og snapchat pa min nye mobil - skrev med venner pa Messenger.
Gik en tur gennem en skovvej, der lignede en horrorfilm, fordi vi ikke har treeer hjemme i Grgnland.

Jeg klatrede ligesom Tarzan i Aalborg klatrepark og prevede seks forskellige baner. Bane 6 var hardest — den
fik mig til at greede, fordi den var sa hgj. Bane X var skuffende kedelig. | bussen talte Jens [barn pa boenhed] i
sgvne — det var sjovt.

Det var spaendende at veere i Farup Sommerland. Prgvede Lynet, Falken og Treestammen og alle rutsjebaner og
bglgebassinet i badelandet. Kunne bedst lide Traestammen. Prgvede at ride pa en hest, men det ville have vaeret
bedre, hvis den var hurtigere. Der var mange sader piger i badelandet. Man kom til at kigge pa dem i lang tid.

Vi s& en frg og den sgdeste hundehvalp uden for en forretning. Slog et stankelben ihjel.
Fik den laenge ventede slushice, som jeg har glaedet mig meget til at smage.

Vi sa en gademusiker pa shoppingtur i Aalborg. Jeg fik sko og kasket i Bilka. Kgbte ur, trgje, stramper og mobil-
cover i Aalborg Shopping Center og pa gagaden i Alborg. Bagefter spiste vi burger pa McDonald’s.

Da vi kom tilbage, kom min storesgster — der var bare gensidig keempe gensynsglaede. Selvom det var kort tid,
jeg var sammen med hende, var jeg meget taknemmelig for at se hende.

Vi ryddede op i hele huset og svemmede i poolen — det regnede og tordnede.

Fik nye solbriller og blev klippet rigtig smart.

Spillede fodbold og fandt en bold, der var blevet vaek. Vi svemmede ved stranden og i poolen i sommerhuset.
Lyttede til musik, fordi det beroliger mig og giver mig energi.

Var til fodboldkamp i Aalborg — det var fgrste gang, jeg sa et rigtigt stadion, og det var en fed oplevelse. Des-
veerre tabte Esbjerg, som jeg holdt med. Sa en fuld AAB-fan, og der var ballade efter kampen.

Fik at vide, at Lisbeth (en af de voksne) skulle stoppe efter sommerferien, men fik ogsa at vide, at vi skulle i Ac-
tion House, hvor der er gokart og lasergame — det glaeder jeg mig til. Action House var nogenlunde. Prgvede
VR lasergame.

Kgrte sammen med Lisbeth. Vi stoppede ved Thorup strand og tog en masse billeder. Vi s& bunkere ved Bul-
bjerg og Vigse (Olsen-bande-bunkeren). Jeg gad ikke svemme, men lavede en salto og tog billeder.

"Mormor” og "Morfar” [medarbejders foreeldre, red.] kom med ting fra deres have, som de selv havde dyrket. De
fortalte historie, og vi tog sammen til stranden i Bulbjerg, hvor vi svgmmede. Da vi kom tilbage til huset, havde vi
det rigtig sjovt med masser af latter sammen med "mormor” og "morfar”. Jeg drillede "morfar” for sjov, og vi
leerte dem noget grgnlandsk — og desvaerre tog de hjem.

Sammendrag af to barns dagboger

Det bliver skide godt, fordi jeg skal holde fedselsdag i Danmark, hvor jeg haber, at min familie kan komme. Jeg
glaeder mig til Farup sommerland og uh, jeg gleeder mig til, at Lisbeths foraeldre skal komme. Jeg er mest
spaendt pa haven i sommerhuset, fordi den er sa stor, at man kan spille fodbold.

Huset er fedt, men der er mange edderkopper og edderkoppespind.

Vi grillede, og det smagte rigtigt godt. Derefter var vi var i poolen, og jeg fik et keempe blat maerke, der gjorde
nas. Men poolen er fin nok.

Vi var i Storcenteret, men jeg var sa treet, at jeg var irriteret pa alt. Jeg fik nye Nike shorts, trompetbukser, trgjer
og en ring i Aalborg storcenter | sommerhuset spillede vi fodbold og kiggede pa mobilen. Senere fik vi cheese-
burgermenu, og jeg blev totaalt maet.

Vi har veeret i Farup Sommerland — traestammerne var sa sjove, fordi vi blev pjaskvade og var lige ved at tisse i
bukserne. Vi prgvede ogsa balgebassinet, vandcyklonen, surf hill-en, wild rivers.

| dag er det min fadselsdag, og min familie er pa besgg og Lisbeths forzeldre. Det er en rigtig god dag. Fer af-
tensmad begyndte jeg at graede, fordi de skulle hjem, og jeg ved, jeg ikke skal se dem fer om lang tid.

Vi var i klatrepark. Det var sjovt, men meget uhyggeligt. Jeg var lige ved at greede, fordi jeg var sa bange. Men
det bedste er, at jeg gennemfgrte alle banerne. Efter aftensmad var jeg og Mira i poolen.

Vi var i Aldi og kebte mega meget slik og spiste kinesisk mad pa Lulu restaurant — det smagte godt.
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Ferieindtryk fra de sterste berns dagbager

Efter aftensmad tog jeg og Lisbeth ned til stranden og greed sammen, fordi hun fortalte, at hun skal flytte tilbage
til Danmark. Hun gav mig gaver og havde skrevet et brev. Efter det stod vi lidt og kastede med sten.

Var i Action House og prgvede bowling, gokart og lasergame. Lasergame var det sjoveste. Vi kgrte ogsa i go-
kart, og det var lidt vildt, og vi blev lidt forskraekkede. Jeg blev meget bange, da jeg pravede VR, hvor man
skulle skyde zombier, men da jeg sa videoen, var det meget grineren.

Var i Farup sommerland og matte ikke have vores mobiler med. Vi s& mega mange nordmaend, og det var
mega sejt. Jeg prevede Hvirvelvinden mega mange gange, sa jeg fik ondt i maven.

Spiste is med tre kugler: minions, bla zapp, tutti frutti, marshmellow og jordbeerguf, og bilturen var meget sjovere
uden mobil, og jeg fik set rigtig meget pa turen.

Var i Aalborg og shoppede meget. Jeg fik shorts og en Liverpooltrgje og airpods, og s& kunne jeg ikke kabe
mere, fordi jeg ikke havde flere penge. Jeg blev nervgs for, om jeg ville blive mobbet i skolen pa grund af tgjet,
jeg havde kgbt. Fik frokost p& Subway og aftensmad pé Jensens Bafhus — det smagte rigtig godt.

De foregaende afsnit har vist, hvordan ferien ser ud fra barn i forskellige aldersgruppers per-
spektiv. Beskrivelsen har forsagt at viderebringe barnenes egne ord, sa laeseren selv fornem-
mer, hvad der ger indtryk pa bgrnene. Det er tydeligt i interview og dagbager, at barnene har
haft store oplevelser — i forhold til ting, steder og aktiviteter, de ikke far har set eller prgvet og
i forhold til kontinuerligt sam- og naerveer med de andre bagrn og med personalet.

For de mindste bgrn er der naesten kun glaede og begejstring at spore i dagbagerne og inter-
viewene. De eldste er ogsa langt overvejende glade for at komme pa ferie, men her er der i
lidt hgjere grad ogsa beretninger om savn, laengsel og skuffelse, nar det ikke lykkes at mades
med en savnet s@ster, eller nar man skal sige farvel til egen eller personalets familie efter nogle
timers hyggeligt samveer.

Ferien i Danmark giver mulighed for nogle ekstraordinzere oplevelser, som ikke er mulige i
Grgnland. Hver feriedag mgder bgrnene natur- og kulturfaenomener, som de ikke kender til fra
Danmark, og personalet oplever, at de mange nye oplevelser udvider bgrnenes begrebsverden
og ger dem mere selvsikre og trygge ved det fremmede. Samveeret, naerveeret og oplevelsen
af egne kompetencer kan de dog, som nedenstaende afsnit ogsa vidner om, ogsa opna pa ture
og ferieophold i Grgnland.

3.3 Ferieture i Grgnland

Nar ferier tilbringes i Grgnland, vil det typiske indhold veere sejlture, vandreture og ophold i
naturen eller i mindre bygder inde i fjordene. Her vil bgrnene typisk opleve en mere primitiv
made at overleve p&, hvor de selv er med til at fiske og samle den mad, de skal spise og
efterfglgende tilberede den. Nogle institutioner, men ikke de, der indgar i denne undersggelse,
vil ogsa medbringe rifler og alt efter saeson inddrage barnene/de unge i jagt pa fx rensdyr og
ryper. Da transport er relativt dyrt i Grgnland og ofte kreever adgang til egen eller lejet jolle, har
mange udsatte barn, der er opvokset i Nuuk, begreenset kendskab til deres egen natur og den
kultur, der er forbundet med fisker- og fangerlivet. Kendskabet til disse ting kan ifglge medar-
bejderne vaere med til at skeerpe deres bevidsthed om deres historie, men kan ogsa spille en
rolle i forhold til at opbygge en positiv identitet omkring det at vaere grenleender i dag, hvor det
at kunne bruge naturen til (delvist) at forsgrge sig selv og sin familie er vaesentligt for mange.

Mange institutioner i Grgnland bruger meget bevidst den grgnlandske natur som paedagogisk
redskab. Her oplever medarbejderne, at de overvaeldende naturindtryk i sig selv og det at vaere
intensivt sammen i rolige omgivelser uden forstyrrelser gar anbragte bgrn, der har oplevet om-
sorgssvigt og traumer, mere modtagelige for at forholde sig til sig selv og tale om det, der gar
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ondt. De forteeller ogsa, at barnene oplever stolthed og opbygger selvveerd ved at kunne bi-
drage til at skaffe mad og forarbejde den indfangede fagde efterfglgende eller ved at kunne
overkomme en flerdages vandretur med oppakning i naturen.

De fleste barn i denne undersggelse forteller da ogsa meget levende om turene ind til deres
hytte i fjorden:

Vi tegner og leger udenfor og bes@ger nogle venner, vi har derinde. Sidste gang
fangede vi en lille fisk. Det er sjovt at fange fisk, og vi plejer at ga nogle lange ture
derinde [...] Der er reeve, hunde og grne. Sidste ar sa vi en grn, der kom meget taet
pa. Den var flot. (Barn, boenhed)

Et andet barn forteeller om turene ind i fjorden:

Jeg kan godt lide at veere i Kapisillit. Jeg kan fiske. Man kan gé i vandpytter i gum-
mistgvler. Jeg vil hellere til Kapisillit end til Danmark. Maden er bedre. Der er sorte-
beer. Vi spiser fisk, vi selv har fanget. (Barn, boenhed)

Medarbejderne, der er interviewet til undersggelsen, angiver alle, at det giver noget seerligt at
vise bgrnene en anden verden end den, de kender i Grgnland ved at tage dem til udlandet. |
forhold til at f& gode oplevelser sammen og i forhold til at opbygge relationer mellem bgrn og
voksne er en tur ind i fjorden eller en tur til et andet sted i Grgnland dog af lige sa stor veerdi
som en tur til udlandet:

Vi har veeret i Sydgranland et ar, hvor vi valgte ikke at tage til Danmark. Jeg ser
samme begejstring, samme glaede. Selvfaigelig lidt anderledes, men bare det at
veere sammen og hygge og grine og fa en masse oplevelser sammen, lige meget
hvor det er, sa er de glade. Sé laenge der er kontinuitet. Det er jo sjaeldent, de ople-
ver, at det er det samme personale i 14 dage. Det er méaske, tror jeg, en befrielse
for dem. Kontinuitet. (Medarbejder, boenhed)

3.4 Opsamling

Kontinuitet, naerveer, oplevelser af anderledes kultur og natur samt mulighed for at prave sig
selv af pa nye mader er altsa nggleord, nar man som anbragt barn far mulighed for at komme
pa ferie i sit eget land eller i helt fremmede omgivelser. For bgrnene er det fgrst og fremmest
en umiddelbar gleedelig oplevelse, som skaber gode minder, og som giver dem et faellesskab
med de bgrn og voksne, de lever sammen med til hverdag. De seetter dog ogsa ord pa deres
oplevelser af at magde naturmaessige og kulturelle feenomener, som de ikke kender fra Grgn-
land, pa deres oplevelser af at bryde egne graenser og blive modigere og deres oplevelser af
at komme teet pd medarbejderne og de andre bgrn.

Bgrnenes beretninger vidner om, at de seetter pris pa den ggede nzaerhed, som de oplever hos
de voksne, og at de seetter pris pa, at medarbejderne lader dem komme teet pa sig selv og i
nogle tilfeelde deres familie. | den paedagogiske litteratur skelner man mellem det professio-
nelle, det personlige og det private og advarer generelt mod, at paedagoger sammenblander pri-
vatliv og arbejdsliv. Pa Granland kan det vaere svaerere at opretholde dette skel, da man ofte vil
stgde pa de mennesker, man arbejder med, i private sammenhange — og omvendt. Denne rap-
port kan ikke afggre, om det er godt eller skidt, nar medarbejderne i hajere grad overskrider
graensen mellem arbejde og privatliv, men lzegger op til, at man feelles reflekterer over, hvad det
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betyder for bernene, og hvornar det er godt og skidt. Pa den ene side far barnene en oplevelse
af at blive set og hgrt som hele mennesker uden faglige filtre. Pa den anden side kan det ogsa
indebaere en risiko for at fale sig yderligere svigtet, hvis/nar relationen opharer.

Ferieopholdet i Danmark eller i andre lande uden for Grgnland giver barnene nogle oplevelser,
som de ikke kan fa i Grgnland og ger mange af de faenomener, som bgrnene oplever i fiern-
synet og i laerebgger i skolen konkrete. En ferie i Grgnland har dog ogséa veesentlige kvaliteter
i form af ro, neerveer og afprevning af egne greenser i naturen.
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4  Feriens (langsigtede) paedagogiske betydning

Dagbggerne og interviewene viser en umiddelbar glaede ved at komme pa ferie, mgde andre
dele af verden og vaere sammen pa en anden made med de andre bgrn og med de voksne.

Spgrgsmalet er dog, om det at komme pa ferie ogsa giver bgrnene og det paedagogiske ar-
bejde nogle ressourcer, som kan bruges pa leengere sigt, eller om betydningen af ferien forto-
ner sig kort tid efter, at ferien er overstaet. Da det hverken er muligt at felge bernene pa leen-
gere sigt eller lave kontrafaktiske forseg med sammenligninger af bgrn, der kommer pa ferie,
med bgrn, der sidder i vante omgivelser altid, kan det ikke undersages, om dette skulle veere
tilfeldet eller ej. | interviewene er spagrgsmalet om det langsigtede udbytte diskuteret med med-
arbejderne, og de er blevet bedt om deres bud pa, hvor langt betydningen af ferien raekker. De
folgende afsnit beskriver, hvordan personalet isaer ser langsigtede gevinster, nar det gaelder
bagrnenes kendskab til verden, barnenes opbygning af selvtillid og handlekraft samt opbygning
af relationer mellem personalet og bgrnene.

4.1 Verden bliver starre, graenser flyttes, og man meerker sig selv

4.1.1 Verden opdages

Det langsigtede udbytte for barnene ligger ifelge medarbejderne i hgj grad i den horisontudvi-
delse, som sker i mgdet med en starre og mere kompleks verden end den, de mader i Grgn-
land. Man kan kgre langt i bil og benytte andre transportmidler. Der er treeer og andre dyrearter
som radyr og snegle. Der er mange forskellige typer mennesker. Butikkerne er store. Man kan
svgmme i havet (i mere end et par minutter). Man kan preve en raekke ting, som ikke findes i
Grgnland, og alting bevaeger sig i et hurtigere tempo, end de oplever derhjemme. Ferien er
altsd med til at udvide bgrnenes begrebsverden og give dem en starre forstaelse for, hvordan
man lever andre dele af verden, som de ellers kun kender gennem tv og andre medier. Ferien
kan dermed give bagrnene en starre tryghed og mod pa at bevaege sig rundt i verden.

Barnenes kendskab til verden gges altsd, men nar dette er sagt, skal man dog huske p3, at to
uger spaekket med ture i forlystelsesparker ligger relativt langt fra en almindelig dagligdag i
Danmark. Et ferieophold kan derfor ikke i sig selv forberede bgrnene pa de udfordringer, de
ville kunne mgde i en dansk dagligdag med studier og arbejde organiseret i en stram tidsplan,
men kan gere, at lidt flere ting vil veere genkendelige.

4.1.2 Personlige grenser flyttes

De mange nye oplevelser, der nogle gange er angstprovokerende, gger bagrnenes kendskab
til verden og er samtidig med til at flytte deres graenser for, hvad de selv synes, de kan magte.
Det geelder selve flyveturen, de vilde forlystelser i forlystelsesparken og gennemfgrelse af klat-
rebaner i hgje tracer, som bade barn og medarbejdere fremhaever som oplevelser, der har gget
bgrnenes mod pa at prgve sig selv af i nye situationer. Ferien i Danmark, der er fyldt med
uvante situationer, kan saledes vaere en traening i at forholde sig til sin egen frygt og nervgsitet,
opleve at ens negative forventninger ikke bliver indfriet, og opleve, at man kan meget mere,
end man tror. Medarbejdere, der har veeret med bgrnene pa ferie flere gange, naevner saledes,
at de fra ferie til ferie oplever, at barnenes personlige graenser flyttes:
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Man far udvidet forstaelsen for, hvad man selv kan ggre. Hvis du bliver bange, hvad
kan du sé gore? Deres forestilling er jo, at hele verden vil bryde sammen. Men séa
oplever de, at det egentlig ikke er sé slemt. Nar jeg ser 5 ar tilbage, ville Uiloq veere
ved siden af mig hele tiden. Hun kunne ikke falde i s@vn, uden at jeg var der, og var
totalt stresset, hvis jeg ikke var der. | &r var hun bare Gronlands selvstaendighed
[griner heaijt, red.]. Det var skant at se. Der var jeg godt og grundigt fyret.(Medarbej-
der, boenhed)

Nar det lige er pa ferien, at barnene ter lidt mere, end de ger til daglig, kan det vaere kombina-
tionen af muligheden for nye oplevelser og tilgeengelige voksne, som ggr det mere trygt at
pra@ve greenserne af. Barnene oplever saledes formodentlig i hgjere grad end til daglig, hvor
der er mange skift, at de bliver set, hgrt og rummet, bade nar greenseafprgvningen gar godt,
og nar den gar mindre godt.

41.3 Barnene meerker sig selv

| dagbggerne viser bgrnene deres glaede ved nye oplevelser og samveeret med bgrn og
voksne, men udtrykker ogsa tristhed ved at skulle sige farvel til familiemedlemmer, de kun har
haft mulighed for at made kortvarigt, skuffelse over, at et forventet mgde med en storesgster
alligevel ikke er blevet til noget og tristhed over at skulle sige farvel til en afholdt medarbejder.
Denne slags folelsesmaessige oplevelser er ikke kun noget, de oplever pa en ferie, men en
ferie kan give mere tid til at maerke sig selv end en rutinefyldt hverdag.

Som udgangspunkt er det positivt, at barnene saetter ord pa bade gleede og tristhed, idet det
er et tegn pa, at bernene er i kontakt med deres folelser, hvilket mange omsorgssvigtede bgrn
ikke er. Oplevelser af skuffelse og savn skal dog helst indlejres i en tryg grundtilstand, der gar
bernene i stand til at handtere de sveere fglelser. | modsat fald kan b@grnene ende med at lukke
af for deres folelser for at beskytte sig selv. Her spiller medarbejdernes kontinuitet formodentlig
en vaesentlig rolle, idet de bgrn, der oplever en forudsigelig og tryg relation til de voksne pa
institutionen, nemmere kan takle vanskelige fglelser og bruge dem konstruktivt. Omvendt kan
de barn, der gang pa gang oplever medarbejderskift og brudte relationer, have svaerere ved at
vende frustration og tristhed til noget konstruktivt og ende med at lukke af for deres falelser.

Man bgr derfor vaere opmaerksom pa reaktionerne hos de barn, der efter en ferie med taettere
relationer og sterre folelsesmaessig abenhed, oplever at matte sige farvel til de medarbejdere,
de er kommet teet pa, og derefter maske oplever at have svaert ved at handtere de fglelser, der
er abnet op for pa ferien.

4.2 Relationer bygges op og bygges om — hvis de varer ved

Feriens lange ubrudte samveaer mellem bgrnene og de samme voksne betyder, at relationerne
mellem voksne og barn og mellem bgrnene indbyrdes bygges op — og om. Bgrnene oplever
pa ferien de voksne i bade private og professionelle sammenhaenge og oplever et mere for-
pligtende samveer, hvor der i hgjere grad bliver fulgt op pa samtaler end til daglig, hvor medar-
bejderne komme i skiftende vagter. En medarbejder forteeller:

3 Med dette menes, at barnet er tryg nok til at bevaege sig rundt pa egen hand uden at have konstant fysisk kontakt med
medarbejderen.
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Man meaerker den der stabilitet. Nar man er sammen med dem i en uge eller i 14
dage. Nar man er pa tur, sé er bgrnene meget mere rolige. Der er ikke personale-
skift. Der er ikke forskellige folk at forholde sig til. Der er ikke skift. Der er mere
snakken og historier: kan du huske i forgars, eller kan du huske i gar. (Medarbejder,
boenhed)

De forbedrede relationer viser sig ogsa som en positiv adfeerdsaendring hos bgrnene, idet de
ifalge medarbejderne bade er mere tillidsfulde og samvittighedsfulde efter et ferieophold:

De kommer hjem og har leert hinanden meget bedre at kende. Tilliden er meget
bedre. Bgrn har tendens med at prave [om de kan Igbe om hjgrner med os, red.].
De teenker: hun féar fri snart [sa kan jeg gere, som det passer mig, red.]. | og med at
personale og barn laerer hinanden meget bedre at kende, sé& kan de ikke laengere
bare sige: Neeh, det vil jeg ikke. Relationen er meget bedre, og de er mere samvit-
tighedsfulde. De stoler mere pa hinanden. Helt sikkert — der er keempe forskel.
(Medarbejder, boenhed)

De mange feaelles oplevelser bidrager til en feelles historie pa institutionen, der bade tilfgrer
ekstra mening til selve ferieopholdet og bidrager til at skabe et meningsfuldt faellesskab resten
af aret. Et par medarbejdere beskriver, hvordan det enkelte ferieindhold indskriver sig i den
feelles historie i nedenstaende citat:

Jeg tror, at den store forskel er, at stgrstedelen er barn, vi har haft i mange ar. De er
rimelig rutinerede, og vi har en keempe historie sammen. Vi har veeret pa s§ mange
ture sammen. Vi ved, hvad vi plejer at gare. Nér vi ankommer til Bonbonland, sé skal
alle klappe, for det plejer vi. S& er der altid en grillaften. Sddan nogle sma rutiner, som
starstedelen af bgrnene kender til. Og sa er de gamle barn gode til at fortaelle de
nyere bagrn: *Vi plejer og ih og ah og sadan gar vi’. (Medarbejder, boenhed)

Ifelge medarbejderne pa boenheden for yngre barn, hvor kontinuiteten blandt personalet er
hgj, saetter feriens forbedrede relationer spor i dagligdagen efterfglgende. Det gor det nem-
mere at arbejde med barnene, fordi barnene i hgjere grad feler et personligt ansvar over for
personalet og oplever, at medarbejderne er personligt engagerede i dem:

Det forsvinder ikke — tveertimod, sa vokser det. For nu kender de jo eksempelvis
Aviaja sé godt. De ved, hvordan hun er, og hvordan hun laver opfalgning og snakker
med dem. Og de ved, at nar hun opdrager dem, er det for deres eget bedste. Det
bliver nemmere. Alting bliver nemmere. Selvfalgelig er der nogle ting, man skal gen-
tage til barnene. Det skal man jo med alle barn. Men vi kan se, at bgrnene udvikler
sig, og de har mere og mere respekt efter sadan nogle ture. (Medarbejder, boenhed)

Ogsa pa de andre afdelinger bruges ferien til en opbygning af relationer mellem personale og
barn og mellem bgrnene indbyrdes. Pa udredningsafdelingen fremhaever flere medarbejdere
sdaledes, hvordan barnene har knyttet sig taettere til dem i Igbet af ferien, og at der efterfalgende
er skabt nogle nye band, som ggr det nemmere for de medarbejdere, der var med pa ferien,
at arbejde med bgrnene:

Jeg tror, de er blevet mere abne. Isaer Mira. Man kan meerke, at hun var mere glad
i Danmark, for hun fik opmeerksomhed hele tiden. Morten holdt gje med hende hele
tiden og snakkede med hende og legede med hende. Og da vi kom tilbage — der
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var hun ogsa mere aben. For vi tog afsted, var hun bange for hajder og alt muligt.
Nu efter at vi kom tilbage til Grgnland, er hun ikke bange, nar jeg lgfter hende. Bor-
nene stoler mere pa en, og vi har mere at snakke om. (Medarbejder, boenhed)

Pa boenheden for de stgrre bgrn naevner flere af de unge, hvordan de har haft det sjovt sam-
men med de andre unge og haft gode oplevelser sammen med medarbejderne. De saetter dog
faerre ord pa deres relationer til de voksne, men udtrykker dog, at de savner de medarbejdere,
der er stoppet efter ferien. | forhold til relationerne til de andre unge forteeller de, at de gode
oplevelser pa ferien ikke farer til, at de ser mere til hinanden efter hjemkomsten. Samme indtryk
har den medarbejder, der har veeret med pa ferien, og som fortsat arbejder pa institutionen,
ved et bes@g en maned efter ferien. Han kan ikke se forskel pa de indbyrdes relationer mellem
de unge og medarbejderne for og efter ferien og kan heller ikke maerke nogen andring i de
unges adfeerd, ud over at han fornemmer, at de savner de medarbejdere, der er stoppet. Dette
indtryk bekreeftes i de opfelgende spargeskemaer, hvor en medarbejder beskriver flere af de
unge som meget lukkede og afvisende, og angiver, at flere er pa vippen til at skulle anbringes
andre steder, fordi medarbejderne oplever, at de unge har faet flere trivsels- og adfaerdspro-
blemer og derfor ikke laengere passer ind i Maelkebattecentrets malgruppe.

4.3 Opbygning af handlekraft

Som beskrevet oplever bade bgrn og medarbejdere, at bgrnene med succes prever deres
egne greenser mere af, nar de er afsted sammen pa ferie og oplever derigennem en starre
selvtillid. Graenseafpragvningen relaterer sig i de fleste tilfselde til konkrete aktiviteter, som krae-
ver et vist mod, sdsom traeklatring og en tur i en vild forlystelse en forlystelsespark, men som
fglgende citat viser, kan forventningen om en mulig god oplevelse ogsa seette sig spor i ber-
nenes adfeerd resten af aret:

Medarbejder: En af de stgrste oplevelser pa turen var, at Johanna har spist sig hgj
[griner, red.]. Det var hun meget glad for. Hun var sa spaendt. Hun er et af vores
nyeste bgrn. Hun har vaeret sé kraesen i forhold til mad. Alt for kraesen. Og sé& ople-
vede hun sidste ar, at hun ikke var hgj nok til nogle af forlystelserne. Og sa har vi
sagt til hende, at hvis hun spiser godt, sa vokser hun jo, og sa kan det godt veere,
at naeste ar, hvor vi tager pa ferie, sa kan hun godt prove tingene. Og sa har hun
faktisk spist og ikke vaeret kraesen hele aret. Hun har virkelig veeret dygtig. Hun er
overhovedet ikke kraesen i dag.

Interviewer: Og det tilskriver I, at hun sa frem til, at hun skulle i Bonbonland?

Medarbejder: Ja, og sa habede vi pa, at "please please lad hende... vi kunne jo ikke
selv se det, hvor meget hun er vokset. Og det var en succes, at hun faktisk kan, og
sa kunne vi jo sige "Se, nar man spiser og sover godt, sé vokser man” [griner, red.].

Mange af de anbragte barn har hos deres familier og hvis de har oplevet anbringelsesskift levet
et meget uforudsigeligt liv, hvor livet leves her og nu, fordi de ikke har kunnet regne med, at
tanker og @nsker om fremtiden havde nogen chance for at blive realiseret. Det fgrer hos an-
bragte barn ifalge Mglholt (2017) ofte til vanskeligheder med at sammenbinde fortid, nutid og
fremtid, seette mal for fremtiden og handle i overensstemmelse med disse mal (Mglholt, 2017).
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| dette tilfaelde ser man, hvordan positive forventninger, som barnet selv tror pa, kan realiseres,
er med til at skabe handlekraft hos barnet, sa det selv tager ansvar for at zendre sin adfaerd.
For at denne forventning kan bruges i det paedagogiske arbejde med bgrnene, kraever det dog
en kontinuitet blandt personalet og en vis genkendelighed i ferieoplevelserne, sa b@rnene med
personalets stgtte kan danne sig tydelige billeder af det, de @nsker at opna med deres ad-
feerdsaendring, og dermed opbygge evne til at seette personlige mal. Nar de enkelte ferieople-
velser indskriver sig i en leengere reekke af faelles oplevelser mellem medarbejdere og bgrn, vil
ferien dermed kunne hjaelpe med at forbedre bgrnenes forstaelse af egen mulighed for at pa-
virke fremtiden ved hjeelp af nutidige handlinger.

Disse forhold er ikke i samme grad til stede pa boenheden for de starre bern, og det er derfor
mindre tydeligt, hvordan ferien far betydning i det labende paedagogiske arbejde. Alligevel er
der ogsa her bgrn, der forteeller, hvordan deres forventninger om oplevelser og forbrug pa
ferierne i Danmark gear, at de kort tid efter den senest overstaede ferie er i gang med at forestille
sig den naeste ferie og spare op til de ting, de skal kabe og prave. Disse bern er altsa i stand
til selv at mobilisere en selvdisciplin og handlekraft med udgangspunkt i deres ferieforventning
pa trods af, at der ikke pa undersggelsestidspunktet var den samme kontinuitet blandt perso-
nalet, som ville kunne understgtte udviklingen af handlekraft.

4.4 Feriens betydning for skolegang

Pa spargsmalet om, hvorvidt ferieopholdet har givet barnene konkrete fordele i skolen efterfal-
gende, kan undersggelsen ikke give noget klart svar. Nogle bgrn forteeller, at de har veeret
glade for at forteelle om ferien til deres kammerater, men da de i forvejen var vellidte i deres
klasser, var det ikke noget, der gjorde, at de fglte sig bedre tilpas i klassen. To af bgrnene
forteeller omvendt, at de har madt noget misundelse fra kammeraterne, der ikke selv har ople-
vet sa meget i deres ferier, og at ferieoplevelserne derfor ikke giver adgang til social inklusion.
Interviewene indikerer derfor ikke, at ferieopholdet far bernene til at fale sig mere inkluderede
i bgrnefaellesskabet uden for institutionerne pa kort sigt.

| forhold til bernenes faglige niveau i skolen ma man formode, at et @get kendskab til verden
kan komme bgrnene til gode i deres skolearbejde, fx i form af en @get begrebsforstaelse. Vi
har dog ikke mulighed for at afggre, om der konkret er sket et lgft af barnenes faglige niveau
efter ferieopholdet.

4.5 Medarbejderne motiveres

Medarbejderne pa boenheden for de sma og mellemstore barn har entydigt positive oplevelser
fra ferierne. De nyder at lege og hygge med barnene. De oplever at laere bgrnene bedre at
kende og fa bedre adgang til at arbejde med dem. De oplever ogsa bgrnene som mere hen-
synsfulde, end nar de er sammen i hverdagen. Og de oplever, at det bliver nemmere og nem-
mere for hver gang, de er afsted sammen med bgrnene, fordi de internt i personalegruppen og
sammen med bgrnene har opbygget nogle rutiner for feriens dagsrytme.

Medarbejderne fra de andre to afdelinger har ogsa gode minder fra ferien. De har nydt at give
sig hen i leg sammen med bernene og oplevede nogle mere hensynsfulde og imgdekommende
barn. Personalet pa udredningsafdelingen med de mindste bagrn har dog veeret lidt mere pa
arbejde, fordi barnene skal have mere hjaelp til hverdagsting. Og pa boenheden for starre bgrn
angiver den interviewede medarbejder, at det til tider var hardt at vaere pa ferie, fordi de var sa
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intensivt sammen med de unge, som den pagaeldende medarbejder ikke havde kendt i sa lang
tid, inden de tog afsted.

Pa boenheden for de sma og mellemstore barn forteeller personalet, at ferien ogsa er der, hvor
de leegger meerke til barnenes (positive) udvikling og dermed far en oplevelse af, at deres
paedagogiske indsats baerer frugt:

Man kan se, at de har udviklet sig rigtigt meget gennem tiden. For eksempel nér vi
har vaeret i Kapisillit i en uge, sa siger vi: Lagde du meerke til, at Johanna var blevet
mere moden til at ga en tur selv eller et eller andet. Det er noget, vi leegger maerke
til, som vi ikke har lagt maerke til for. Vi kan se, at de har udviklet sig. (Medarbejder,
boenhed)

Ferierne kan séledes i de tilfeelde, hvor der er kontinuitet blandt personale og bgrn, udgere et
rum for evaluering af de enkelte barns udvikling og den samlede paedagogiske praksis.

4.6 Opsamling

Medarbejderne oplever, at et ferieophold giver barnene en horisontudvidelse og en bedre for-
staelse af verden uden for Grgnland. Kendskabet til det fremmede fremmer en tryghed ved at
beveege sig ud pa dybt vand og dermed et starre mod pa selv at bevaege sig ud i verden. 14
dages ferie forbereder dog ikke begrnene pa et hverdagslivi Danmark.

Pa ferien kastes barnene ud i mange ukendte situationer og far dermed flyttet deres personlige
greenser for, hvad de kan og ter. De oplever ifglge medarbejderne, at deres negative forvent-
ninger ikke bliver indfriet, og at de kan handtere situationer, hvor de bliver bange eller nervgse.

Feriens kontinuerlige kontakt mellem bgrnene og den samme gruppe medarbejdere har betyd-
ning for relationerne mellem med bgrn og medarbejdere. Medarbejderne oplever starre tillid
hos barnene og efterfglgende mere samvittighedsfuldhed. De feelles oplevelser skaber en fael-
les historie pa institutionen, som definerer feellesskabet internt blandt b@rnene og mellem barn
og medarbejdere. Medarbejderne pa to af afdelingerne forteller, hvordan de efter et ferieop-
hold oplever, at de forbedrede relationer ger det nemmere at arbejde med bgrnene. Pa en af
afdelingerne forteeller medarbejderne tillige, hvordan de aktivt bruger forteellinger og forvent-
ninger om fortidige og fremtidige ferieophold til at hjeelpe et barn til sma positive adfaerdsaen-
dringer og derigennem en opbygning af handlekraft.

Relationsopbygningen og opbygningen af feelles historier gar dog tabt, hvis der er lav kontinu-
itet blandt personale og bgrn og dermed ikke nogen til at baere historierne og relationerne
videre imellem ferieopholdet. Personalekontinuiteten er derfor afggrende for, at ferien saetter
sig varige spor i den paedagogiske hverdag og dermed hos bgrnene.

Interviewene med bgrnene tyder ikke pa, at ferieopholdet har stor betydning for inklusionen i
bagrnefaellesskabet i barnenes skoleklasser, da en del af de ikke-anbragte kammerater ifglge
bagrnene i Meelkebgttecentret ikke kommer pa udlandsferie hvert ar. Fagligt kan undersggelsen
ikke pavise nogen udvikling, der direkte kan tilskrives ferieopholdet, men man ma formode, at
et gget kendskab til verden og @get selvtillid kan vise sig fagligt. Forudsaetningen for et sddant
udbytte af ferien ligger dog i det daglige paedagogiske arbejde og kan ikke kun opnas i Igbet af
et enkelt ferieophold.
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Endelig viser undersggelsen, at ferieopholdet har betydning for medarbejdernes motivation og
arbejdsgleede. Flere forteeller, hvordan de selv finder glaede ved nye oplevelser sammen med
bgrnene og nyder den alt i alt afslappede arbejdsform. Derudover bruger et par af medarbej-
derne ferieopholdet til at gare status over bgrnenes udvikling fra ferieophold til ferieophold, og
de forteeller, hvordan de henter motivation til det daglige paedagogiske arbejde ved at se, hvor-
dan arbejdet baerer frugt.

Alt i alt viser undersggelsen saledes, at ferien kan spille en positiv rolle for anbragte bgrns
personlige udvikling, for opbygningen af relationer og for medarbejdernes motivation. Bade
barn og medarbejdere forteller sadledes om at fa sterre kendskab til verden, om @get selvtillid
og handlekraft, om @get forstaelse af sammenhaengen mellem fortid, nutid og fremtid samt om
gget tillid mellem bgrn og personale. Forudsaetningen for et stort udbytte af ferien er dog, at
bagrnene er velforberedte pa ferien, at der er god plads/tid til naerhed og relationsopbygning, og
at ferien bestar af en blanding af nye og genkendelige oplevelser, sa barnene pa den ene side
oplever at fa flyttet deres greenser og horisont, og pa den anden side pa forhand kan skabe
billeder og forventninger om feriens oplevelser.

Ferien far derudover stgrst betydning for den paedagogiske praksis, nar der er god kontinuitet
blandt personalet, der ggr det muligt for personalet at integrere ferieoplevelserne i det langsig-
tede relationsarbejde samt arbejdet med bagrnenes individuelle udvikling.
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