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Forord

Indenrigsministeren nedsatte i november 2000 en Taenketank om udfordringer for

integrationsindsatsen i Danmark.
Taenketanken har fglgende sammensatning:

¢ Direkter Erik Bonnerup (formand)
«  Professor Niels Kaergard

e Professor Poul Chr. Matthiessen

e Kulturdirekter Ib Dam Schultz

¢ Socialdirektgr Jane Torpegaard

Taenketanken har offentliggjort fire rapporter. | disse rapporter analyseres
udleendinges  integration i det danske samfund, den fremtidige
befolkningsudvikling samt de  samfundsgkonomiske  konsekvenser  af
befolkningsudviklingen og udlaendinges integration. Desuden beskrives og
sammenlignes udlaendinge- og integrationspolitikken i Danmark og udvalgte

vestlige lande.

| denne femte rapport analyseres unge udlaendinges uddannelsesforlgb og

forklaringerne pa, hvorfor de unge udlaendinge har dette uddannelsesforlgb.

Rapporten bygger bl.a. pa baggrundsrapporten ”Indvandreres og efterkommeres
uddannelse”, der er udarbejdet af Amternes og Kommunernes Forskningsinstitut
(AKF) for Taenketanken. Kandidatstipendiat Bjerg Colding, forskningschef Hans
Hummelgaard og seniorforsker Leif Husted, AKF, har gennemfgrt analyserne og
skrevet baggrundsrapporten. Bjerg Colding har vaeret projektansvarlig i AKF.
Datagrundlaget for baggrundsrapportens resultater er AKF’s forlabsregistre, der
er oprettet i samarbejde med Danmarks Statistik til forskningsbrug. Kontorchef

Otto Andersen, Danmarks Statistik, har staet for etableringen af registrene.
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Desuden bygger rapporten pa baggrundsnotatet “Etniske minoritetsunges frafald
fra erhvervsuddannelserne”, der er udarbejdet af forsker Ulla Hajmark Jensen,
AKF.

Baggrundsrapporten og baggrundsnotatet er optrykt som bilag til rapporten.

Integrationsministeriet er sekretariat for Taenketanken. Sekretariatet for denne
rapport har bestaet af fuldmaegtig Agnete Thomassen, fuldmaegtig Michala Marup
Pedersen, stud.scient.pol. Maria Bruun Larsen og chefkonsulent Henrik Torp

Andersen.



1. Baggrund og metode

1.1 Indledning

Taenketanken har i rapporten ”Udlaendinges integration i det danske samfund”
opstillet syv mal for vellykket integration af indvandrere og efterkommere i
Danmark. Et af de vigtigste er, at indvandrere opnar et uddannelsesniveau, der
gor det muligt for dem at klare sig pa arbejdsmarkedet. Desuden skal deres barn,
efterkommerne, opna samme uddannelsesniveau som danskere og i samme grad
som danskere have et arbejde, der svarer til deres kvalifikationer.

Med henblik pa narmere at analysere dette mal for vellykket integration har

denne rapport tre hovedformal:

e At belyse, i hvor hgj grad indvandrere og efterkommere fra mindre
udviklede lande i forhold til danskere' pabegynder, fuldfarer eller falder
fra de forskellige uddannelser efter grundskolen?.

« At give forklaringer pa, hvorfor indvandrere og efterkommere fra mindre
udviklede lande har dette uddannelsesforlgb.

« At fremlaegge anbefalinger til initiativer, der har til formal at nedbringe

indvandreres og efterkommeres frafald pa erhvervsuddannelserne.

Rapporten indeholder i alt 5 kapitler. | dette kapitel praesenteres analysernes

baggrund og metode.

| rapportens kapitel 2 kortlaegges de unges uddannelsesforlgb. Det dokumenteres
ud fra en forlgbsanalyse, i hvor hgj grad indvandrere og efterkommere fra mindre
udviklede lande i forhold til danskere pabegynder, fuldfgrer eller falder fra

ungdomsuddannelser og erhvervskompetencegivende uddannelser.

" Indvandrere og efterkommere betegnes i denne rapport under ét som udlendinge. Indvandrere,
efterkommere og danskere samt mindre udviklede lande defineres i appendikset til dette kapitel.

2 Grundskolen omfatter folkeskolen, friskoler og private grundskoler.
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Forlgbsanalysen viser, at en stor andel af de unge indvandrere og efterkommere
sammenlignet med de danske unge hverken far en ungdomsuddannelse eller en
erhvervskompetencegivende uddannelse, dels fordi faerre pabegynder en
uddannelse, men isar fordi unge indvandrere og efterkommere ofte falder fra
den uddannelse, de er startet pa. Frafaldet er hgjest pa de erhvervsfaglige
uddannelser, hvor omkring 60 pct. af de unge udlaendinge falder fra.

Forlgbsanalysen viser endvidere, at de indvandrere og efterkommere, som
fuldferer en erhvervsfaglig uddannelse, har en hgjere beskaeftigelsesfrekvens end
de udlaendinge, der falder fra. Det er derfor vigtigt at nedbringe frafaldet fra de
erhvervsfaglige uddannelser. Vigtigheden af at nedbringe frafaldet bliver sterre i
fremtiden, da antallet af unge indvandrere og efterkommere vil stige i de
kommende ar. Antallet af indvandrere og efterkommere, der er mellem 16 og 24
ar og kommer fra mindre udviklede lande, vil saledes ifalge beregninger fra
Taenketanken vaere naesten fordoblet i lebet af 20 ar - fra godt 32.000 personer i
2001 til 60.000 personer i 2021. | samme periode vil 16-24-arige indvandreres og
efterkommeres andel af alle 16-24-arige unge stige fra 5,9 pct. til 9,6 pct.

| rapportens kapitel 3 gennemgas resultaterne af statistiske analyser, der har til
formal at forklare de unge udlaendiges uddannelsesforlgb. Der ses bl.a. naermere
pa, om foraldrenes uddannelsesniveau og erhvervserfaring, den etniske gruppes
ressourcer og boligomradet har betydning for udlaendinges uddannelsesvalg og

frafald pa en uddannelse.

Det fremgar af de statistiske analyser, at en vaesentlig forklaring pa det lave
uddannelsesniveau blandt unge indvandrere og efterkommere kan findes i den
sociale arv. Isaer foraeldrenes ressourcer i form af uddannelse, erhvervserfaring
og opholdstid i Danmark har ifelge analyserne betydning for, hvorvidt de unge
pabegynder og fuldfgrer en ungdomsuddannelse. Uddannelse og efterfglgende
beskaftigelse har saledes ikke alene betydning for den enkelte udlandings

integration, men ogsa for integrationen af dennes barn.

Der kan dog vaere mange andre arsager til udlaendinges uddannelsesforlgb, som

ikke belyses gennem de eksisterende data. Det drejer sig bl.a. om



skolefaerdigheder, skolesocialisering, danskkundskaber, uddannelsernes
opbygning, diskrimination og udlaendinges forhold til deres laerere, foraeldre og
de danske elever. Derfor har Taenketanken igangsat en interviewundersggelse,
der skal vaere med til at belyse arsagerne til udlaendinges hgje frafald pa htx og
pa erhvervsuddannelserne (fx handvaerker-, service- og kontoruddannelser), som
er en vasentlig del af de erhvervsfaglige uddannelser. Interviewundersggelsen
omfatter ungdoms- og studievejledere, unge indvandrere, efterkommere og
danskere samt arbejdsgivere. Interviewundersggelsen blandt ungdoms- og
studievejledere er afsluttet, og resultaterne beskrives i rapportens kapitel 4.
Interviewene med de unge udlaendinge og danskere samt interviewene med
arbejdsgiverne er ikke afsluttet. Resultaterne vil blive offentliggjort i en saerskilt
rapport, der udkommer i slutningen af 2004.

Interviewundersggelsen blandt ungdoms- og studievejledere viser, at
udlaendinges frafald pa erhvervsuddannelserne bl.a. skyldes, at der er for fa
praktikpladser og for fa muligheder for at komme i skolepraktik. Som arsager til
frafaldet peger ungdoms- og studievejlederne ogsa pa, at den sociale dimension
vaegtes for lidt pa erhvervsuddannelserne, at der er et darligt socialt
sammenhold mellem udlaendinge og danskere, og at laererne ikke er godt nok
rustede til at undervise udleendinge. Ungdoms- og studievejlederne oplever
endvidere, at de unge udlaendinge har problemer med de boglige krav, det
danske sprog, at tage ansvar for egen laering samt at styre og sammensatte
deres egen uddannelse. Dette skaber ogsa darlige vilkar for at gennemfgre den
pabegyndte uddannelse. Samtidig vaelger nogle udlaendinge en forkert
uddannelse, bl.a. fordi deres valg af uddannelse i hgjere grad er praeget af
foraeldrenes @nsker end af deres egne overvejelser omkring faglig formaen,

motivation og gnsker.

Som ovenfor beskrevet, viser analyserne i denne rapport, at der vil veere
betydelige fordele ved at nedbringe udlaendinges hgje frafald fra ikke mindst de
erhvervsfaglige uddannelser, herunder erhvervsuddannelserne. Taenketanken
fremlaegger derfor i rapportens kapitel 5 - pa grundlag af forlgbsanalysen, de

statistiske analyser og interviewundersggelsen blandt ungdoms- og
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studievejledere - anbefalinger til initiativer, der har til formal at nedbringe
udlaendinges frafald pa erhvervsuddannelserne.

Anbefalingerne har falgende overskrifter:

e Praktisk orienteret fagpakke i 8. og 9. klasse

« 10. klasse pa erhvervsskolerne

e Bedre uddannelsesvejledning af de unge og deres foraeldre

+  Malrettede uddannelsesplaner

e Obligatorisk undervisning i dansk som andetsprog

e Lektiehjaelp og mentorordninger

« Efteruddannelse af laererne pa erhvervsuddannelserne

«  Lempelse af boglige krav pa erhvervsuddannelserne

e Sammenligning af erhvervsskolernes resultater

»  Forogelse af antallet af praktikpladser og skolepraktikpladser
«  Kontaktlaererne skal motivere udlaendinge til at sege praktikplads

«  Mentor pa praktikstederne

En debat om konklusionerne i denne rapport, kommentarer til anbefalingerne og
andre idéer til lgsning af problemerne er meget velkomne. Det vil forbedre
Taenketankens grundlag for i den naeste rapport at fremlaegge flere anbefalinger

med henblik pa at nedbringe frafaldet pa erhvervsuddannelserne.

1.2 Analysemetoder

Denne rapport bygger bl.a. pa en forlgbsanalyse, hvori uddannelsesforlgbet for
de indvandrere® og efterkommere fra mindre udviklede lande, der i arene 1984-
1998 har forladt grundskolen, folges til 2001, Dermed er det muligt at se, hvor
stor en del af en argang, der eksempelvis pabegynder en erhvervsfaglig
uddannelse og efterfglgende afbryder den, og dermed hvor i uddannelsesforlgbet

der er sarligt store problemer. Som sammenligningsgrundlag folges ogsa

3 Analysen omfatter kun indvandrere, der er kommet til Danmark i alderen 0-12 dr.

* De registre, AKF benytter, daekker perioden 1984-2001. Forlebsanalysen folger de indvandrere og
efterkommere fra mindre udviklede lande, der har forladt grundskolen i perioden 1984-1998, frem til
2001, for at analysen kan folge sd mange personer som muligt sd langt i uddannelsessystemet som

muligt.
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uddannelsesforlgbet for hver tiende dansker, der i samme periode blev faerdig
med grundskolen.

Figur 1.1 viser de forskellige mulige uddannelsesforlgb i forlgbsanalysen med
bade fuldferte og afbrudte uddannelser samt muligheden for at opna
beskaeftigelse forskellige steder i forlgbet. De erhvervsfaglige uddannelser er
bade ungdomsuddannelser og erhvervskompetencegivende uddannelser. Som det
fremgar af figuren, indgar de i forlgbsanalysen som ungdomsuddannelser, nar de
tages efter grundskolen, og som erhvervskompetencegivende uddannelser, nar de

tages efter fuldfert ungdomsuddannelse.

Figur 1.1: Uddannelsesforlgb og beskaftigelse

Pabegyndt Fuldfert/faldet Pabegyndt Fuldfert/faldet
ungdomsudd. fra ungdoms- erhvervskompete fraerhvervs
udd. cegivende udd. kompetencegiv
ende udd.
Pabe- Fuldfart Pabegy Fuldfart
gyndt erhvervsfe ndt viderega
» erhvervs- » dlig P videreg » ende
faglig udd.* dende udd.
udd.* udd.
Grundsk Pabegyn Fuldfert Fuldfert
ole dt gymnasi erhvervs
» gymnasi » al udd. » Pabe- » faglig
al udd. gyndt udd.?
erhvervs-
faglig
udd.?
Ikke Stadigi Stadigi
pabegyn gang gang
P dt udd. »  med udd. »  med udd.
Ikke
pabegy
Faldet ndt ny Faldet
fraudd. udd. fraudd.
» » >
A 4 A 4 A 4
Beskadti gel sefikke beskadtigelse

' Den erhvervsfaglige uddannelse regnes som en ungdomsuddannelse.
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2Den erhvervsfaglige uddannelse regnes som en erhvervskompetencegivende uddannelse.

Som det fremgar af figuren, undersgges det, hvorvidt den unge efter grundskolen
enten starter pa en ungdomsuddannelse eller tilhgrer gruppen, der ikke er gaet i
gang med en ungdomsuddannelse inden for tre ar efter at have afsluttet
grundskolen. Blandt dem, der pabegynder en ungdomsuddannelse, undersgges
det, om de fuldferer eller falder fra, eller om de stadig er i gang med
uddannelsen®. For personer, der inden for to ar efter fuldfert
ungdomsuddannelse pabegynder en erhvervskompetencegivende uddannelse,
undersgges det, om de fuldferer, falder fra eller stadig er i gang. Endelig
underspges det, hvorvidt personer der ikke gar i gang med en
ungdomsuddannelse, personer der fuldferer en ungdomsuddannelse uden at
fortseette i uddannelsessystemet samt personer der falder fra en
ungdomsuddannelse efterfglgende kommer i ordinaer beskaftigelse. En naermere
beskrivelse af de enkelte uddannelsestrin fremgar af faktaboks 1 nedenfor.

5 Da de unge ikke er spurgt om, hvorvidt de er faldet fra den pdbegyndte uddannelse, md frafald
baseres pa deres faktiske, registrerede adfaerd. | analysen regnes man som faldet fra en uddannelse,
hvis man er registreret som ude af uddannelsessystemet to dr i traeek uden at have afsluttet den
igangveerende uddannelse. Det er sdledes fx muligt for den unge at skifte uddannelse inden for to dr,
uden at den pdgeeldende teelles som faldet fra. Man regnes som havende fuldfert en uddannelse, hvis
uddannelsen er afsluttet inden for normeret uddannelsestid plus to dr. Hvis man fortsat er i gang med
sin uddannelse efter normeret uddannelsestid plus to dr, tilherer man gruppen af personer, der stadig

er i gang med uddannelsen.



Faktaboks 1: Ungdoms- og erhvervskompetencegivende

uddannelser

Ungdomsuddannelserne

Gymnasiale uddannelser: Omfatter gymnasium, studenterkursus, hf (hgjere
forberedelseseksamen), hhx (hejere handelseksamen), htx (hgjere teknisk
eksamen) samt adgangskurser til videregaende uddannelser. Uddannelserne er
ikke i sig selv erhvervskompetencegivende, men giver adgang til de
videregaende uddannelser.

Erhvervsfaglige uddannelser: Omfatter i denne rapport ungdomsuddannelser,
der foregar ved handelsskoler, tekniske skoler, landbrugs-, sgfarts- samt social-
og sundhedsskoler. Skoleopholdene suppleres med uddannelse pa
arbejdspladser. Til de  erhvervsfaglige uddannelser hgrer bl.a.
erhvervsuddannelserne, herunder f.eks.  handvarker-, service- og
kontoruddannelser. Erhvervsuddannelserne bestar af et grundforlgb og et
hovedforlgb, hvor grundforlgbet ofte har teoretisk praeget undervisning, mens
hovedforlgbet bestar af en kombination af virksomheds- og skoleophold. De
erhvervsfaglige uddannelser er bade ungdomsuddannelser og
erhvervskompetencegivende uddannelser. De erhvervsfaglige uddannelser
indgar i forlgbsanalysen som ungdomsuddannelser, nar de tages efter
grundskolen, og som erhvervskompetencegivende uddannelser, nar de tages
efter fuldfert ungdomsuddannelse.

De erhvervskompetencegivende uddannelser
Erhvervsfaglige uddannelser: Er beskrevet ovenfor.

Videregdende uddannelser: Omfatter alle uddannelser der i princippet kraever
en afsluttet ungdomsuddannelse. Omfatter korte, mellemlange og lange
videregaende uddannelser. Korte videregdende uddannelser varer i 2-4 ar med
2 ar som det hyppigste. De korte videregaende uddannelser omfatter bl.a.
uddannelser til datamatiker og tandplejer. Mellemlange videregdende
uddannelser varer mellem 3 og 4 ar og omfatter bl.a. seminarie- og
sygeplejeuddannelser. Lange videregdende uddannelser er
kandidatuddannelser, der tages pa universiteter og hgjere laereanstalter. Som
eksempler kan navnes uddannelser til laege, jurist og civilingenigr.

Ud over forlgbsanalysen, der beskriver de unges uddannelsesforlab, bygger
rapporten ogsa pa statistiske analyser af arsager til dette uddannelsesforlgb samt

pa en interviewundersggelse blandt ungdoms- og studievejledere.
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De statistiske analyser viser den isolerede effekt af hvert enkelt af de forhold,
der kan taenkes at have betydning for uddannelsesforlgbet, og som indgar i AKF’s
registre. Analyserne fokuserer isar pa forhold som den unges familiebaggrund® og
etniske kapital, der sammen med det boligomrade, hvor den unge bor, udger den
sociale arv. Etnisk kapital bestar af den gennemsnitlige uddannelseslaengde,
erhvervserfaring og opholdstid for gruppen af indvandrere over 25 ar, der har

samme oprindelsesland som den unge selv.

| interviewundersggelsen er ungdoms- og studievejlederne blevet spurgt om
deres forklaringer pa, at unge indvandrere og efterkommere har et hgjt frafald
pa htx og pa erhvervsuddannelserne, der udger en del af de erhvervsfaglige
uddannelser.

Forlgbsanalysen og de statistiske analyser skelner gennemgaende mellem fire

befolkningsgrupper:

e Danskere
« Indvandrere (0-5), som er indvandret i alderen 0-5 ar
« Indvandrere (6-12), som er indvandret i alderen 6-12 ar

 Efterkommere

Der ses i analyserne kun pa indvandrere og efterkommere fra mindre udviklede
lande. Disse indvandrere og efterkommere betegnes under ét som udlaendinge. |
appendikset til dette kapitel findes en narmere definition af indvandrere,
efterkommere og danskere samt af mindre udviklede lande.

¢ | baggrundsrapporten betegnes dette foreeldrebaggrund, men Taenketanken har valgt betegnelsen

familiebaggrund, da antallet af saskende ogsd er omfattet af denne forklarende faktor.



Appendiks: Definition af

statistiske begreber

Indvandrere, efterkommere og danskere

Taenketanken har i sine fire ferste rapporter anvendt den gaengse statistiske
definition af udlaendinge, der er udarbejdet af Danmarks Statistik. Efter denne
definition afgraenses udlaendinge som indvandrere og efterkommere. Den del af
befolkningen, som hverken er indvandrere eller efterkommere, betegnes som

danskere.

| faktaboks 2 nedenfor defineres indvandrere, efterkommere og danskere.

Faktaboks 2: Definition af indvandrer, efterkommer og

dansker

En person er dansker, hvis mindst én af personens foraldre bade er dansk
statsborger og fodt i Danmark’. Det har saledes ikke betydning, om personen
selv er dansk statsborger eller fadt i Danmark.

Hvis personen ikke er dansker, er den pagaeldende:

- Indvandrer, hvis personen er fgdt i udlandet.
- Efterkommer, hvis personen er fadt i Danmark.

Bemaerk at denne definition er en rent statistisk definition af indvandrere,
efterkommere og danskere, som er tilpasset de oplysninger, det er muligt at
indhente om befolkningen i Danmark. Definitionen tager ikke hensyn til, i hvilken

grad den enkelte person er integreret i det danske samfund.

7 Hvis der ikke findes oplysninger om foraeldrene, er personen dansker, hvis den pdgeeldende er dansk
statsborger og fedt i Danmark. Personen er indvandrer, hvis den pdgeeldende er fedt i udlandet, og

personen er efterkommer, hvis den pdgeeldende er udenlandsk statsborger fadt i Danmark.
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| rapporten anvendes udlaendinge som faellesbetegnelse for indvandrere og

efterkommere.

Mere udviklede lande og mindre udviklede lande
Indvandreres og efterkommeres oprindelse er i denne rapport opdelt i to

landegrupper, som FN har defineret:

- Mere udviklede lande - primaert landene i Nordamerika og Europa®.
- Mindre udviklede lande - primeert landene i Afrika, Latinamerika og

Asien samt en raekke mindre udviklede lande i Europa’.

8 Mere udviklede lande omfatter USA, Canada, Japan, Australien og New Zealand samt de europiske
lande med undtagelse af Tyrkiet, Cypern, Aserbajdsjan, Usbekistan, Kasakhstan, Turkmenistan,
Kirgisistan, Tadsjikistan, Georgien og Armenien.

? Mindre udviklede lande omfatter landene i Afrika, Syd- og Mellemamerika, Asien (undtaget Japan)
og Oceanien (undtaget Australien og New Zealand) samt folgende europceeiske lande: Tyrkiet, Cypern,

Aserbajdsjan, Usbekistan, Kasakhstan, Turkmenistan, Kirgisistan, Tadsjikistan, Georgien og Armenien.
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2. Udlaendinges

uddannelsesforleb

| dette kapitel gennemgas resultaterne af den forlgbsanalyse, der
viser, i hvor hgj grad indvandrere og efterkommerei forhold til
danskere pabegynder, fuldferer eller afbryder ungdomsuddanne! ser
og erhvervskompetencegivende uddannel ser. Det overordnede
megnster er, at de udenlandske unge i nassten lige sa hgj grad som
danske unge starter pa uddannelserne, men at deres frafald er langt
hgjere.

2.1 Pabegyndelse og frafald pa ungdomsuddannelserne

Tabel 2.1 nedenfor viser den procentvise andel af de enkelte
befolkningsgrupper, der henholdsvis pabegynder og ikke
pabegynder en ungdomsuddannel se efter grundskolen.

Det fremgar af tabellen, at efterkommere og indvandrere, der er
kommet til Danmark i alderen 0-5 &, i naesten lige sd hgj grad som
danske unge pabegynder en ungdomsuddannelse. Mere end 80 pct.
af disse unge pabegynder sdledes en ungdomsuddannelse. Derimod
er det mindre end 70 pct. af deindvandrere, der er kommet til landet
i 1gbet af den skolepligtige alder, der fortsadter paen
ungdomsuddannel se. Det skyldesisaa, at relativt fa af disse
indvandrere pabegynder en gymnasial uddannelse.

Tabel 2.1: Overgange fra grundskolen til

ungdomsuddannelserne

Pabegyndt Pabegyndt Ikke pabegyndt I alt
gymnasial erhvervsfagli ungdomsuddannels  (pct.)
uddannelse g uddannelse e (pct.)
(pct.) (pct.)
Efterkommere 46,8 37,8 15,4 100,0
Indvandrere (0-5) 45,0 35,8 19,2 100,0
Indvandrere (6- 31,3 37,3 31,4 100,0
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12)
Danskere 49,0 39,2 11,8 100,0

Disse tal dakker over forskelle mellem nationaliteter og kan.
Omkring 90 pct. af de unge fra lran og Vietnam pabegynder en
ungdomsuddannel se efter grundskolen, hvilket er en lidt hgjere
andel end blandt danske unge. Derimod gar kun omkring 65 pct. af
de tyrkiske ungei gang med en ungdomsuddannel se efter
grundskolen. Kvinder og maand pabegynder ungdomsuddannel ser i
naesten samme omfang, men kvinder vadger oftere en gymnasial
frem for en erhvervsfaglig uddannel se — det gadder sdvel danske
unge som udlaandinge.

De unge udlaandinge er mere ensidige i deres valg af

uddannel sesretning inden for de erhvervsfaglige uddannel ser end
danske unge. Eksempelvis vadger over 50 pct. af de udenlandske
unge en uddannel se inden for handel og kontor, mens andelen af
danske unge, der vadger denne form for uddannelse, er 38 pct.

Mens efterkommere og de indvandrere, der kom til Danmark, inden
de fyldte 6 &r, starter pa en ungdomsuddannelse i nassten lige s hgj
grad som danske unge, er det altoverskyggende problem for alle
grupper af udlaandinge, at dei langt hgjere grad end danske unge
falder fra disse uddannel ser. Tabel 2.2 nedenfor viser frafaldet pa
ungdomsuddannel serne fordelt pa de fire grupper.

Tabel 2.2: Frafald pa ungdomsuddannelserne

Faldet fra erhvervsfaglig  Faldet fra gymnasial

uddannelse (pct.) uddannelse (pct.)
Efterkommere 58,0 13,4
Indvandrere (0-5) 57,8 15,7
Indvandrere (6-12) 61,4 19,3
Danskere 32,2 8,8

Det fremgar af tabellen, at op mod dobbelt s mange udenlandske
unge falder fra en ungdomsuddannel se sammenlignet med danske
unge. Hovedproblemet er frafaldet pa de erhvervsfaglige



uddannel ser, hvor omkring 60 pct. af de unge udlaandinge falder fra.
Dette tal omfatter endda ikke skift mellem uddannel ser, fx fraen
erhvervsfaglig til en gymnasia uddannelse, hvis den unge ikke har
vaget helt ude af uddannel sessystemet to ar i trak uden at have
afduttet den igangvarende uddannelse. Kun fa af de udlaandinge,
der falder fra, pabegynder og fuldfarer senere en ny
ungdomsuddannel se™®.

For alle nationaliteter er der tale om et hgjt frafald pa de
erhvervsfaglige uddannel ser, om end der er tale om betydelige
forskelle. Fx falder 75 pct. af de libanesiske unge og nassten lige sa
mange af de iranske unge fraen erhvervsfaglig uddannel se.

Frafal dsprocenten er derimod pa under 50 pct. for unge fra Vietnam.
Det er dog stadig betydeligt hgjere end frafaldet blandt danskere, der
som fer naavnt er pa godt 30 pct. For alle udenlandske
befolkningsgrupper er frafaldet hgjere for maend end for kvinder,
mens det omvendte ger sig gaddende for danskere.

Tabel 2.3 viser frafaldet pa udvalgte erhvervsfaglige uddannel ser.
Blandt disse uddannelser er frafaldet lavest pa

sundhedsuddannel serne med omkring 25 pct. for udlaandinge og
knap 15 pct. for danskere. Frafaldet er hgjest for udlaandinge pa
automekanikeruddannel sen, hvor omkring 70 pct. af de udenlandske
unge falder fra, mens andelen er 25 pct. for danske unge. Pa
kontoruddannel serne er frafaldet ogsa hgjt. Omkring 60 pct. af
indvandrerne og efterkommerne falder fra kontoruddannel serne,
sammenlignet med 36 pct. af danskerne.

Tabel 2.3: Frafald pa udvalgte erhvervsfaglige uddannelser

Frafald pa Frafald pa Frafald pa kontor-
automekanikerudd  sundhedsudd. uddannelserne
. (pct.) (pct.) (pct.)
Efterkommere 72,8 21,6 57,0
Indvandrere (0-5) 68,8 26,4 61,6
Indvandrere (6-12) 75,9 24,2 63,4
Danskere 25,1 13,5 36,0

0 Det er dog teenkeligt, at nogle af de udlaendinge, der er faldet fra, pdbegynder og fuldferer en

uddannelse efter 2001, hvilket denne undersagelse ikke daekker.
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Nar man ser paudviklingen i pabegyndelses- og frafaldsprocenter pa
ungdomsuddannel serne gennem tiden, viser forl gbsanalysen, at
andelen af danske unge, der pabegynder en erhvervsfaglig
uddannelse, har vaaret jeevnt faldende i perioden fra 1988 til 1998,
mens andelen af udlaandinge har vaget stigende fra 1992. Andelen af
danske unge og indvandrere, der starter paen gymnasia uddannelse,
har vaaet stigende i samme periode. Derimod har andelen af
efterkommere, der er startet pa en gymnasial uddannel se, varet
svagt faldende.

Frafaldet pa de erhvervsfaglige uddannelser er blevet mindrei | gbet
af perioden fra 1988 til 1997 for danske unge og dem, der er
indvandret i 0-5-ars-alderen. For de andre indvandrere og
efterkommerne er der ikke tale om en entydig udvikling i frafaldet.
Frafaldet pa de gymnasiale uddannelser har svinget meget for
udlandinge, menstallet for danskere har vaaret ret konstant gennem
flere &r.

Det skal bemagkes, at den ovenfor beskrevne udvikling i
pabegyndel ses- og frafal dsprocenter kan haange sammen med, at de
tre udenlandske befol kningsgrupper har faet en aandret
sammensagning, nar det gadder nationalitet.

For at fa et mere aktuelt billede af uddannel sesmanstret er det
analyseret, hvordan uddannel sesmanstret vil vaae for de unge, der
blev faardige med grundskolen i 2001. Det antages, at

pabegyndel ses- og frafal dsprocenterne for indvandrere,
efterkommere og danskere forbliver, som de var i tiden op til 2001.
Denne analyse viser, at det ovenfor beskrevne uddannel sesmanster i
hgj grad vil gentage sig. Ogsa blandt de unge, der blev faadige med
grundskolen i 2001, vil langt faare af de udenlandske end af de
danske unge fuldfare en ungdomsuddannel se. For denne argang
unge udlaandinge vil det sterste problem ogsa vaze et hgjt frafald pa
de erhvervsfaglige uddannel ser.

2.2 Pabegyndelse og frafald pa de erhvervskompetencegivende uddannelser
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Tabel 2.4 viser, hvor stor en del af de unge der pabegynder en
erhvervskompetencegivende uddannel se efter at have afsluttet en
gymnasial uddannelse.

Tabel 2.4: Overgange fra fuldfert gymnasial uddannelse til

erhvervskompetencegivende uddannelser

Pabegyndt  Pabegyndt Ikke pabegyndt I alt
videregdend erhvervsfagli erhvervskompetence (pct.)

e udd. (pct.) g udd. (pct.) -givende

udd. (pct.)

Efterkommere 67,9 12,6 19,5 100,0
';;dvandrere O 634 1,4 25,4 100,0
'{‘;;"andrere 6 699 10,1 20,0 100,0
Danskere 49,5 20,1 30,4 100,0

Blandt dem, der har afsluttet en gymnasial uddannelse, fortssdter
flere udenlandske unge end danske unge pa en videregaende
uddannel se, mens det omvendte er tilfaddet pa de erhvervsfaglige
uddannelser. Over 60 pct. af de unge udlaandinge fortsaater saledes
pa en videregdende uddannel se mod kun 50 pct. af de danske unge.
Dette skyldes i nogen udstraskning, at danske unge starter senere pa
en videregaende uddannel se end udenlandske unge. De tadler derfor
ikke med i analysen. Da det i analysen forudsedtes, at den unge skal
have pabegyndt den videregdende uddannel se senest to &r efter
fuldfert gymnasial uddannelse. En anden mulig forklaring er, at
andelen af bogligt staarke elever er hgjere blandt de udlaandinge, der
afslutter en gymnasial uddannelse, end blandt danske unge. Disse
elever vil formentlig hurtigere og oftere end bogligt svage elever
begynde pa en videregdende uddannel se.

| perioden fra 1988 til 1998 har andelen af udlaandinge, der gar i
gang med en videregaende uddannel se efter afsuttet gymnasial
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uddannelse, vaet let stigende, mens andelen blandt danske unge har
vaget konstant.

Tabel 2.5 viser, hvor stor en del af de unge der falder fraen
erhvervskompetencegivende uddannel se. Tallene er dog noget
usikre, da de fleste indvandrere og efterkommere er sa unge, at det
kun for de faareste er muligt at afgare, om de fuldferer eller falder
fra en erhvervskompetencegivende uddannel se.

Tabel 2.5: Frafald pa de erhvervskompetencegivende
uddannelser

Faldet fra videregaende Faldet fra erhvervsfaglig

uddannelse (pct.) uddannelse (pct.)
Efterkommere 27,5 13,7
Indvandrere (0-5) 25,5 11,1
Indvandrere (6-12) 25,3 12,2
Danskere 12,8 8,7

Det fremgar af tabellen, at lidt over 25 pct. af de udlaendinge, der pabegynder
en videregaende uddannelse, falder fra, mens det kun er tilfaeldet for knap 13
pct. af danskerne. Andelen af udlaendinge, der falder fra en erhvervsfaglig
uddannelse efter afsluttet ungdomsuddannelse, er pa knap 13 pct., mens den for

danskere er knap 9 pct.

2.3 Det samlede uddannelsesforlgb

Tabel 2.6 viser resultatet af det ovenfor beskrevne

uddannel sesmanster. Samlet set fuldfarer 70 pct. af danskerne en
ungdomsuddannel se eller en erhvervskompetencegivende
uddannel se efter grundskolen inden for analysens tidshorisont. Til
sammenligning er det kun knap 55 pct. af efterkommerne, 51 pct. af
de unge indvandrere, der er kommet hertil i 0-5-ars-alderen, og 38
pct. af deindvandrere, der er kommet hertil i 6-12-ars-alderen, der
fuldferer en uddannelse.
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Tabel 2.6: Hojeste fuldferte uddannelse

2.4 Sammenhang mellem uddannelse og beskaftigelse

Forlgbsanal ysen viser i overensstemmel se med andre undersggel ser,
at uddannelse er afgarende for integrationen pa arbejdsmarkedet.
Tabel 2.7 viser beskaeftigel sesfrekvensen™ blandt unge, som
henholdsvis har fuldfert eller er faldet fra enten en gymnasial eller

! Beskaeftigelsesfrekvensen angiver, hvor stor en andel af den pdgeeldende befolkningsgruppe som er i
ordinaer beskaeftigelse. En person regnes som vaerende i ordinaer beskaeftigelse, hvis summen af ATP-
indbetalinger i de to dr umiddelbart efter, at uddannelsessystemet er forladt, svarer til beskaeftigelse i
mindst 9 mdneder.
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en erhvervsfaglig uddannel se™.

Tabel 2.7: Beskaeftigelsesfrekvens for personer med forskellig

uddannelsesbaggrund

Fuldfert Fuldfert Faldet fra Faldet fra
gymnasial erhvervsfagli gymnasial erhvervsfagli
udd. (pct.) gudd. (pct.) udd. (pct.) g udd. (pct.)

Efterkommere 53,6 64,6 46,0 46,5
Indvandrere (0-5) 49,8 59,8 42,4 40,3
Indvandrere (6-12) 49,2 52,3 36,8 38,0
Danskere 70,8 85,8 51,7 61,7

Note: Beskaftigelsesfrekvensen angiver, hvor stor en andel af den pagaldende befolkningsgruppe som
er i ordinaer beskaeftigelse. En person regnes som vaerende i ordinaer beskaeftigelse, hvis summen af
ATP-indbetalinger i de to ar umiddelbart efter, at uddannelsessystemet er forladt, svarer til
beskaeftigelse i mindst 9 maneder. Personer regnes som havende fuldfert en gymnasial eller
erhvervsfaglig uddannelse, hvis de har fuldfert denne uddannelse uden at fortsaette pa en

erhvervskompetencegivende uddannelse inden for to ar.

Det fremgér af tabellen, at ale grupper har en hgjere beskadtigel ses-
frekvens, hvis de har fuldfert en uddannelse, end hvis de er faldet
fra. Tabellen viser desuden, at beskadtigel sesfrekvensen er hgjere
for personer med en erhvervsfaglig uddannel se end for personer med
en gymnasial uddannelse. Det ses endvidere, at danske unge har
bedre chancer for at komme i ordinaa beskadtigel se end unge
udlaandinge, uanset om de gennemfgrer en ungdomsuddannelse eller

g.

At uddannelse er afgarende for integrationen pa arbejdsmarkedet
underbygges ogsa af, at der blandt de unge udlaandinge, der ikke er
géet i gang med en ungdomsuddannel se efter afsluttet grundskole, er

"2 personer regnes som havende fuldfert en gymnasial eller erhvervsfaglig uddannelse, hvis de har
fuldfert denne uddannelse uden at fortseette pa en erhvervskompetencegivende uddannelse inden for
to dr. Afsnittet omfatter ikke tal for beskaeftigelsen blandt unge, der har fuldfert eller er faldet fra en
erhvervskompetencegivende  uddannelse, da antallet af unge udlendinge pd de

erhvervskompetencegivende uddannelser er beskedent.
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faarei ordinaa beskadtigelse end blandt de udlaandinge, der har
fuldfart en ungdomsuddannelse. Det samme gadder for danske unge.

Forlgbsanalysen giver ikke et klart billede af, hvordan det pavirker unge
udlaendinges beskaeftigelsesfrekvens at gennemfegre en erhvervsfaglig uddannelse
i skolepraktik sammenlignet med praktik pa en virksomhed. Til gengaeld viser
analysen, at de elever, der fuldfgrer en erhvervsfaglig uddannelse i skolepraktik,
i hejere grad kommer i beskaeftigelse, end de elever, der helt falder fra
uddannelsen. Disse resultater er dog usikre, da beskaeftigelsesfrekvenserne er

beregnet for et begranset antal unge udlaendinge.
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3. Forklaringer pa udleendinges

uddannelsesforlagb

| dette kapitel analyseres forskellige faktorers betydning for unge
udlaendinges vej gennem uddannel sessystemet. Disse faktorer er
bl.a. udvalgt pabaggrund af deteorier, der normalt anvendesi
uddannel sesanalyser. Eksempelvis ses der naamere pg, om
foraddrenes uddannel sesniveau og erhvervserfaring, den etniske
gruppes ressourcer og boligomradet har betydning for udlaandinges
uddannel sesvalg og frafald pa en uddannel se. Kapitlet bygger pa
statistiske analyser af, hvilke sasmmenhamnge der er mellem de
enkelte faktorer og uddannelse. Som det vil fremga, gadder en del af
de stati stiske sammenhaange ogsa for danske unge.

| de statistiske anal yser falges de unge kun frem til og med
pabegyndelsen af en erhvervskompetencegivende uddannel se. Det
skyldes, at antallet af unge udlaandinge pa de
erhvervskompetencegivende uddannel ser er for beskedent til, at der
kan gennemfares en analyse. Det er derfor ikke muligt at sige noget
om arsagernetil frafald pa de erhvervskompetencegivende
uddannelser. Figur 3.1 illustrerer de forhold, som undersages.
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Figur 3.1: Forhold af betydning for unges uddannelsesvalg og
frafald

Social arv

- Familiebaggrund
- Etnisk kapital

- Boligomrade

Den unge

- Kan

- Nationalitet Unges

- Opholdstid »/ uddannelsesvalg og
- Alder ved uddannelsesstart frafald

Andre forhold

- Forskelle mellem kommuner
- Praktikpladssituationen

| de falgende afsnit opsummeres de vaesentligste resultater
vedrgrende betydningen af socia arv, betydningen af forhold ved
den unge selv sasom kan og alder ved uddannel sesstart samt
betydningen af andre forhold, neamere bestemt skolepraktik og
kommunale forskelle.

3.1 Den sociale arvs betydning

Den sociale arv er i denne rapport defineret som den ’bagage’, de
unge har med sig i kraft af deres familiebaggrund, i kraft af deres
tilharsforhold til en bestemt nationalitet (etnisk kapital) og i kraft af
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det boligomréde, de bor i*3. Familiebaggrund belyses ud fra
foraddrenes uddannel seslaangde, erhvervserfaring og opholdstid i
Danmark, antallet af sgskende, og hvorvidt den unge er fraen
kernefamilie. Etnisk kapital bestér af den gennemsnitlige

uddannel seslaangde, erhvervserfaring og opholdstid for indvandrere
over 25 ar, der har samme oprindel sesland som den unge selv, mens
boligomradet omfatter en indikator for, om den unge bor i et
boligomrade med socia e problemer og en hgj koncentration af
udlaendinge.

Tabel 3.1 nedenfor viser, hvordan forskellige elementer af den
sociale arv pavirker de unge udlaandinges sandsynlighed for at
pabegynde og falde fra ungdomsuddannelserne. Den sociale arvs
betydning for de unges overgang herfratil de
erhvervskompetencegivende uddannel ser er ikke medtaget i tabellen,
men beskrives blot kort sidst i kapitlet, daden sociale arv har
begramset betydning.

Tabellen omfatter kun sammenhaange, der er signifikante pa mindst
10 pct. niveau, hvilket vil sige, at det er ret sikkert, at der er en
sammenhaang®. Tabellen skal laeses pé falgende méde: En stigning i
fx faderens erhvervserfaring gger sandsynligheden for, at den unge
udlaanding pabegynder en ungdomsuddannel se og mindsker
sandsynligheden for, at den unge falder fraen erhvervsfaglig
uddannelse. Tabellens resultater beskrives neamere i de falgende
afsnit.

3| baggrundsrapporten betegnes dette som foreeldrebaggrund, men Taenketanken har valgt
betegnelsen familiebaggrund, da antallet af seskende ogsd er omfattet af denne forklarende faktor.
4 Begrebet signifikant anvendes i resten af dette kapitel om sammenhaenge, der er signifikante pd

mindst 10 pct. niveau.



Tabel 3.1: Den sociale arvs betydning for udlandinges
ungdomsuddannelse
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Pabegyndt Pabegyndt Pabegyndt Falder fra Falder fra
gymnasial erhvervsfa ungdoms- gymnasial erhvervsfa

uddannels glig uddannels uddannels glig
e uddannels e i alt' e uddannels
e e
Bor i udsat .
boligomrade Mindsker Dger

' ”Pabegyndt ungdomsuddannelse i alt” er summen af ”Pabegyndt gymnasial uddannelse” og
”Pabegyndt erhvervsfaglig uddannelse”. ”Pabegyndt ungdomsuddannelse i alt” er medtaget, da nogle
faktorer har en modsatrettet betydning for ”Pabegyndt gymnasial uddannelse” og ”Pabegyndt
erhvervsfaglig uddannelse”.

2 Malt pa den foraelder, der har laengst uddannelse. Bade medbragt uddannelse fra udlandet og dansk
uddannelse er medregnet. Det skal bemaerkes, at oplysningerne om medbragt uddannelse stammer fra
en  speorgeskemaundersggelse  blandt  indvandrere, der ikke har  gennemfgrt en
erhvervskompetencegivende uddannelse i Danmark, hvor kun halvdelen af indvandrerne har svaret.
Note: Den samlede effekt af hhv. ressourcestaerk familiebaggrund og hgj etnisk kapital er beregnet ved

en selvstaendig analyse.

Det fremgér klart af tabellen, at de unge udlaandinges
familiebaggrund pavirker uddannel sesforl gbet efter grundskolen pa
flere m&der. Bl.a. ses det, at jo langere uddannel se™ forad drene har,
jo sterre er chancen for, at den unge starter pa en gymnasial
uddannelse. Selv om foraddre med |aangere uddannel se samtidig
mindsker tilbgjeligheden til at starte pa en erhvervsfaglig
uddannelse, @ger det samlet set chancen for at starte paen
ungdomsuddannel se at have forad dre med laangere uddannel se.

Foraddrenes tilknytning til det danske arbejdsmarked har ogsa en
betydning. Jo starre erhvervserfaring foraddrene har, jo starre er
chancen for, at den unge starter pa en ungdomsuddannelse, og jo
mindre er risikoen for frafald pa de erhvervsfaglige uddannel ser.
Moderens opholdstid i Danmark pavirker de unges

uddannel sesforlgb i samme retning.

> Mdlt pd den foreelder, der har laengst uddannelse. Bdde medbragt uddannelse fra udlandet og dansk

uddannelse er medregnet.
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Fra en kernefamilie, dvs. at den unge bor sammen med begge
foraddre, i det & barnet ferste gang optrasder i datamaterialet, har
0gsa positiv betydning for, om den unge starter pa en
ungdomsuddannel se, mens mange saskende tilsyneladende mindsker
den unges tilbgjelighed til at starte pa en gymnasial uddannel se efter
grundskolen. Omvendt gadder det, at jo flere sgskende de unge har,
jo sterre er tilbgjeligheden til at starte pa en erhvervsfaglig
uddannelse. Samlet set mindsker mange sgskende sandsynligheden
for at starte pa en ungdomsuddanne! se.

Alti alt betyder det, at en ressourcestagk familiebaggrund
signifikant @ger chancen for at pabegynde en ungdomsuddannelse
og ikke falde fra en erhvervsfaglig uddannelse. Dette er nagppe
overraskende og gadder i @vrigt ogsa danske unge. Eftersom
indvandrere fra mindre udviklede lande typisk er mindre uddannede
og har ringere tilknytning til arbejdsmarkedet end danskere™®, tyder
alt pa, at en ressourcesvag familiebaggrund er en medvirkende arsag
til, at indvandrere og efterkommere klarer sig darligere pa
ungdomsuddannel serne end danskere.

Den etniske kapitals betydning for de unges uddannel sesforlab er
ikke lige sa entydig som familiebaggrundens betydning. Pa den ene
side @ges sandsynligheden for, at udenlandske unge starter pa en
ungdomsuddannel se, hvis de unge tilhgrer en etnisk gruppe med hgj
gennemsnitlig uddannel se. Omvendt mindskes sandsynligheden for,
at udenlandske unge starter pa en ungdomsuddannel se, hvis den
unge tilhgrer en etnisk gruppe med stor erhvervserfaring i Danmark.

Som helhed har en stagrk etnisk kapital dog en signifikant positiv
betydning for, om de unge starter pa en ungdomsuddannel se.
Samtidig ager en stagrk etnisk kapital chancen for, at den unge
vadger en gymnasial frem for en erhvervsfaglig uddannelse. Den
etniske kapital har til gengadd ingen afgerende betydning for frafald
pa ungdomsuddannel serne.

16 Taenketanken om udfordringer for integrationsindsatsen i Danmark, "Udlendinges integration i det
danske samfund”, 2001.
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Endelig viser tabellen, at det at bo i et udsat boligomrade ager
sandsynligheden for, at de unge vadger en erhvervsfaglig frem for en
gymnasial uddannelse. Som helhed har det at bo i et udsat
boligomrade dog ingen signifikant betydning for, hvorvidt unge
indvandrere og efterkommere pabegynder en ungdomsuddannel se.
Dette er anderledes end for danske unge, som ifglge analysen

sjad dnere starter pa en ungdomsuddannelse, hvis de bor i et udsat
boligomrade. Boligomradet lader dog ikke til at have en betydning
for frafald for nogle af de unge, uanset herkomst.

Alt i alt peger analyseresultaterne p3, at den sociale arv, isar
familiebaggrund, har betydning for unge indvandreres og
efterkommeres vgl gennem ungdomsuddannel serne. En stagk social
arv gger sandsynligheden for at starte pa en ungdomsuddannel se og
ager samtidig sandsynligheden for, at de unge vad ger en gymnasial
frem for en erhvervsfaglig uddannelse. En staark socia arv mindsker
ogsarisikoen for at falde fra de erhvervsfaglige uddannel ser, mens
der - med undtagel se af mange sgskende - tilsyneladende ikke er
nogen sammenhaang mellem social arv og frafaldet pa de gymnasiae
uddannel ser.

Mens de unge indvandreres og efterkommeres vel gennem
ungdomsuddannel serne tilsynel adende er staarkt pavirket af den
sociae arv, har socia arv mindre betydning for, om unge fortsadter
pa en erhvervskompetencegivende uddannel se efter en fuldf ert
gymnasial uddannelse. Dermed er de unge indvandrere og
efterkommere til synel adende bedre il at bryde den sociale arv pa
dette omréde end danske unge. For danske unge har familiebaggrund
signifikant betydning for, om de fortsadter i uddannel sessystemet
efter at have fuldfert en gymnasia uddannelse.

3.2 Betydningen af forhold ved den unge selv

Ud over betydningen af den sociale arv viser analysen ogsa noget
om betydningen af forskellige forhold ved den unge selv sasom ken,
alder ved uddannel sesstart, nationalitet mv. Det fremgar af tabel 3.2,
hvordan disse individuelle faktorer pavirker uddannel sesmanstret
blandt udlaandinge pa ungdomsuddannel serne. Tabellen omfatter
kun sammenhaange, der er signifikante pa mindst 10 pct. niveau,
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dvs. det er ret sikkert, at der er en sasmmenhaang. Resultaterne i
tabellen beskrives naamere i de fglgende afsnit.

Tabel 3.2: Betydningen af forhold ved den unge selv for

udlaendinges ungdomsuddannelse

Pabegyndt Pabegyndt Pabegyndt Falder fra Falder fra
gymnasial erhvervsfa ungdomsu gymnasial erhvervsfa

uddannels glig ddannelse uddannels glig
e uddannels ialt’ e uddannels
e e
Kvinde @ger Mindsker Dger Mindsker

Nationalitet:

Tyrker Mindsker  Mindsker  Mindsker Dger

Nationalitet:

Pakistaner @ger Mindsker @ger

Indvandret i

alderen 0-5 ar Mindsker

Indvandret i
alderen 6-12 ar

Alder ved

uddannelsens - = = @ger Mindsker
start?

' ”P3begyndt ungdomsuddannelse i alt” er summen af ”Pabegyndt gymnasial uddannelse” og

Mindsker Mindsker Mindsker

”Pabegyndt erhvervsfaglig uddannelse”. ”Pabegyndt ungdomsuddannelse i alt” er medtaget, da nogle
faktorer har en modsatrettet betydning for ”Pabegyndt gymnasial uddannelse” og ”Pabegyndt
erhvervsfaglig uddannelse”.

2 Betydningen af alder ved uddannelsens start er ikke beregnet for ”Pabegyndt gymnasial uddannelse”,

”Pabegyndt erhvervsfaglig uddannelse” og ”Pabegyndt ungdomsuddannelse i alt”.

Nar det gedder forskelle mellem kennene, har udenlandske kvinder
sterre sandsynlighed for at pabegynde en ungdomsuddannel se og
mindre risiko for at falde fra en erhvervsfaglig uddannelse end
maand. Kvinder har ogsa en starre tilbgjelighed end maend til at
vadge en gymnasia frem for en erhvervsfaglig uddannel se.

| forhold til nationale forskelle er det beregnet, hvilken betydning
det har at vage af enten tyrkisk eller pakistansk oprindelsei forhold
til den gvrige gruppe af unge udlaandinge. Personer med tyrkisk og
pakistansk oprindelse er de to starste grupper af de analyserede
nationaliteter.

BAGGRUNDSRAPPORT: INDHOLDSFORTEGNELSE



Analysen viser, at tyrkere klarer sig darligere i uddannel sessystemet
end gvrige udlaandinge. Unge med tyrkisk oprindelse har sdledes en
mindre tilbgjelighed til at starte pa en ungdomsuddannelse - det

gad der bade de gymnasiale og de erhvervsfaglige uddannel ser - og
tyrkere falder oftere fra de gymnasia e uddannel ser. Unge med
pakistansk oprindel se pabegynder en ungdomsuddannelsei samme
omfang som andre unge udlaandinge, men er mere tilbgjelige til at
vadge en gymnasial frem for en erhvervsfaglig uddannelse. Deres
frafald pa de gymnasiale uddannel ser ligger pa samme niveau som
frafaldet blandt de @vrige nationale grupper, mens deres frafald pa
de erhvervsfaglige uddannel ser er hgjere.

Analysen ser ogsa pa, om indvandringstidspunktet har betydning for,
hvordan de unge klarer sig i uddannel sessystemet. Analysen viser, at
indvandrere saddnere gar i gang med en ungdomsuddannel se end
efterkommere — det gadder bade for unge, der er indvandret inden
det fyldte sjette ar, og unge, der er indvandret i |gbet af den
skolepligtige alder. Det skal dog tilfgjestil oplysningernei tabellen,
at tendensen er langt mere markant for de unge, der er indvandret,
efter de er fyldt seks ar. Omvendt har denne gruppe af indvandrere,
som det noget overraskende fremgar af tabellen, en mindrerisiko for
at falde fraen erhvervsfaglig uddannel se end efterkommere.

| forhold til alder ved uddannelsesstart viser analysen, at jo senere
unge udlaandinge gar i gang med uddannelsen, jo starre er risikoen
for at falde fraen gymnasia uddannelse. Omvendt mindsker det
risikoen for at falde fra en erhvervsfaglig uddannelse, hvis man
starter i en sen alder.

En del af deindividuelle forhold, der indgar i de statistiske analyser,
pavirker altsa de unges veje gennem ungdomsuddannel serne. Det
samme gar sig gaddende i forhold til den videre uddannel sesadfaerd,
hvor det at vaare kvinde, vagre indvandret i alderen 0-5 ar eller at
have afsluttet gymnasiet i en sen alder mindsker sandsynligheden for
at fortsadtte pa en erhvervskompetencegivende uddannel se efter
gymnasiet.

3.3 Betydningen af andre forhold
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Pa de erhvervsfaglige uddannel ser udger praktikforlgbet en
vaesentlig del af uddannelsen. Som hovedregel foregar
praktikforla@bet pa en virksomhed, men pa en rakke af de
erhvervsfaglige uddannel ser er det muligt at erstatte praktikplads pa
en virksomhed med skolepraktik.

Udlaandinge har betydelig starre problemer med at fa en praktikplads
paen virksomhed end danske unge, og en hgjere andel af de
udenlandske unge gennemfarer da ogsa en erhvervsfaglig
uddannel se via skolepraktik end danske unge. Denne mangel pa
praktikpladser pa virksomheder er ofte naevnt i uddannel sesdebatten
som en af arsagernetil udlaandinges hgje frafald pa de
erhvervsfaglige uddannel ser.

Analysen viser dog, at det at vaaei skolepraktik ikke med sikkerhed
kan siges at have betydning for, om udlaandinge falder fraen
erhvervsfaglig uddannelsei forhold til en situation, hvor den unge
kommer i praktik pa en virksomhed. For danske unge derimod gger
det i vaesentlig grad frafaldsrisikoen, hvis de kommer i skolepraktik
frem for i virksomhedspraktik.

Ud over praktikpladssituationen kan kommunale forskelle - fx som
falge af forskelle i kommunernes undervisning af udenlandske unge
og vejledning til udlaendinge - taenkes at have betydning for, hvor
mange udenlandske unge der gennemfarer en uddannelse. Derfor er
der gennemfart analyser af betydningen af, om den unge bor i
henholdsvis Kabenhavn, Arhus, Odense, Hgje-Taastrup,
Albertslund, Brandby, Ishgj, Frederiksberg, Aaborg, Hvidovre,
Gladsaxe, Greve, Roskilde, Helsinger, Esbjerg Kommuner eller det
avrige Danmark. De naavnte kommuner er de 15 kommuner, hvor
der bor flest af de analyserede udenlandske unge.

Analyserne viser, at nar der er korrigeret for betydningen af de
forskellige aspekter af den sociale arv og forhold vedrgrende den
unge selv, er det kun unge indvandrere og efterkommere fra

K gbenhavn, Gladsaxe, Ishgj og Esbjerg, der afviger signifikant fra
unge udlaandinge i resten af landet. Faare unge udlaandinge fra

K gbenhavn og Ishgj kommer i gang med en ungdomsuddannel se
end i resten af landet, mens unge indvandrere og efterkommere fra
Gladsaxe i hgjere grad videreuddanner sig efter grundskolen. |
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Esbjerg er der samlet set ikke flere unge udlaendinge, der fortsadter
pa en ungdomsuddannel se, men flere starter pa en gymnasia
uddannelse og faare pa en erhvervsfaglig uddannel se.
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4. Interview med ungdoms- og

studievejledere

4.1 Baggrund for interviewunder sggel sen

En af forlgbsanal ysens konklusioner er, at at for mange unge
indvandrere og efterkommere hverken far en ungdomsuddannel se
eller en videregaende uddannel se, isa fordi de alt for ofte falder fra
den uddannelse, de er startet pa. Frafaldet er hgjest pade
erhvervsfaglige uddannel ser, hvor omkring 60 pct. af indvandrerne
og efterkommerne falder fra.

Det er vigtigt at faklarlagt arsagernetil, at indvandrere og
efterkommere har et starre frafald pa de erhvervsfaglige uddannel ser
end danske unge, da frafaldet vil udgere et betydeligt problem for
fremtidens integration.

| kapitel 31 denne rapport er nogle af de forhold, der kan have
betydning for, at s mange af de unge udlaandinge afbryder deres
uddannelse, blevet belyst. Det er bl.a. blevet vist, at en
ressourcestaa’k familiebaggrund har betydning for, om de
udenlandske unge falder fra en pabegyndt erhvervsfaglig
uddannelse. Der kan dog vaare mange arsager til det hgje frafald,
som ikke kan belyses med de eksisterende data. Det kan bl.a. handle
om skolefaardigheder, skolesocialisering, danskkundskaber,
uddannel sernes opbygning, diskrimination, kulturelt relaterede
problemer (fx kansrollemgnstre samt andre vaardier og normer) og
udlandinges forhold til deres|agere, foraddre og de danske elever.

Tamnketanken har derfor bedt AKF om at gennemfare en
interviewundersagelse, der skal belyse arsagerne til udlaandinges
frafald pa htx og pa erhvervsuddannel serne, der indgér i de
erhvervsfaglige uddannel ser. AKF foretager interview med tre
grupper: Ungdoms- og studievejledere for at hgre om deres
erfaringer med uddannel se af indvandrere og efterkommere; Unge
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indvandrere, efterkommere og danskere for at fa deres forklaringer
padet hgje frafald; Arbejdsgivere for at belyse, hvorfor de
udenlandske unge har svazrere ved at fa en praktikplads end danske
unge.

Interviewundersggel sen blandt ungdoms- og studievejledere er
afsluttet, og resultaterne beskrives nedenfor. Interviewene med de
unge udlaendinge og danskere samt interviewene med arbejdsgiverne
er ikke afdluttet. Resultaterne vil derfor blive offentliggjort i en
saaskilt rapport, der udkommer i slutningen af 2004.

4.2 Resultater af interviewundersggelsen blandt ungdoms- og studievejledere
Interviewundersggelsen blandt ungdoms- og studievejledere bygger pa interview
med kommunale ungdomsvejledere i Gladsaxe og Odense Kommuner samt
studievejledere pa syv uddannelsesinstitutioner inden for erhvervsuddannelserne
samt htx. Disse uddannelsesinstitutioner, som anvendes af de to kommuner, er
udvalgt, fordi de har et saerligt hgjt frafald blandt udlaendinge.

Ungdoms- og studievejlederne (i det falgende alene betegnet studievejlederne)
peger pa, at de unge udlaendinge har et relativt stort frafald fra
erhvervsuddannelserne, fordi der inden for de fleste uddannelsesretninger er alt
for fa praktikpladser pa virksomhederne i forhold til sagningen til disse, samtidig
med at udlaendinge har svaerest ved at fa en praktikplads, nar der er rift om
pladserne. Det er studievejledernes erfaring, at virksomhederne er
tilbageholdende med at optage udlaendinge i praktik, fordi de er usikre pa, om
deres kunder eller medarbejdere vil reagere negativt pa at have en udlanding i
praktik. Studievejlederne oplever, at den darlige praktikpladssituation pavirker
unge udlaendinge meget tidligt i uddannelsesforlgbet, fordi mange taenker pa,
om det overhovedet kan betale sig at kaempe for at tage et 16-20 ugers
grundforlgb, hvis de alligevel ikke kan finde en praktikplads. Derfor ender mange

af de unge med at droppe ud af deres uddannelse.

Det er desuden studievejledernes erfaring, at der er for fa muligheder for at
komme i skolepraktik, hvilket erfaringsmaessigt rammer udlaendinge saerlig hardt,
fordi mange udlaendinge ikke bliver optaget i praktik pa en virksomhed og derfor

ofte kun kan fuldfgre deres uddannelse via skolepraktik.



Studievejlederne peger ogsa pa, at det relativt store frafald kan bunde i, at
mange udlaendinge socialt har svaert ved at falde til pa erhvervsuddannelserne.
Det kan bl.a. skyldes, at den sociale dimension vagtes for lidt pa
erhvervsuddannelserne, og at tiden pa de tekniske uddannelser er sa kort, sa de
unge sjaeldent oplever en tilknytning til uddannelsesstedet og deres
medstuderende. De unge udlaendinge har ogsa en tendens til at finde sammen
med andre udlaendinge pa uddannelserne, bade i pauserne og i undervisningen.
Dette kan vaere en styrke for dem, der har brug for stette fra ligesindede fra
deres egen etniske gruppe, men pa langt sigt skaber det et darligt socialt

sammenhold mellem udlandinge og danskere.

Studievejlederne oplever endvidere, at mange udlendinge ikke er pa et
tilfredsstillende fagligt niveau efter folkeskolen og dermed star darligt rustet til
at pabegynde en erhvervsgymnasial uddannelse eller en erhvervsuddannelse. Det
er bl.a. det danske sprog, der ofte volder udlendinge problemer. Ogsa
arbejdsformerne pa erhvervsuddannelserne skaber problemer. Mange udlandinge
har svaert ved at strukturere deres tid og har svaert ved at udarbejde opgaver,
der kraever en stor grad af selvstaendighed. Saerligt de sent ankomne udlandinge
er vant til et mere autoritaert uddannelsessystem og har dermed sveert ved at
indordne sig under det danske system, hvor der kraves ansvar for egen laering.
De unge stilles desuden over for store krav med hensyn til selv at skulle styre og
sammensatte deres uddannelse. Det er studievejledernes erfaring, at de svage
grupper af elever, herunder mange udlaendinge, ikke magter dette og derfor
falder fra uddannelsen.

Nogle studievejledere papeger, at der pa visse uddannelsesretninger stilles
uforholdsmaessigt store boglige/faglige krav til de unge - krav som det er svaert
at begrunde i de efterfglgende jobfunktioner. Det kan betyde, at de bogligt

svage unge falder fra uddannelserne, fordi de ikke kan klare de boglige krav.

Laerernes rolle pa erhvervsuddannelserne fremhaves ligeledes som arsag til det
hgje frafald pa uddannelserne. Det er flere studievejlederes erfaring, at laererne

ikke er godt nok rustede til at undervise og motivere udlaendinge, og at laererne
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ikke har den kulturelle forstaelse, der skal til for at undga misforstaelser og

forsta de sproglige barrierer og kulturelle forskelligheder.

At de unge udlaendinge ofte foretager et fejlvalg med hensyn til valg af
uddannelse, oplever studievejlederne ogsa som et stort problem.
Studievejlederne fremhaever, at en forklaring pa dette fejlvalg kan vare, at de
unge udlaendinge og deres foraldre mangler information om det danske
uddannelsessystem og uddannelsesudbud. | denne forbindelse er det et problem,
at meget vejledningsmateriale kun forefindes pa dansk. En anden forklaring kan
veere, at de unge udlandinges foraeldre direkte eller indirekte pavirker de unge
til at tage en uddannelse, som foraldrene oplever som prestigegivende.
Eksempelvis gnsker mange foraeldre, at deres bern bliver automekaniker,
tandtekniker eller kosmetolog, mens VVS-uddannelsen ikke har hgj status hos
foraeldrene. Studievejlederne oplever saledes en tendens til, at de unge
udlaendinges uddannelsesvalg i hgjere grad end danske unges valg er praeget af
foreldrenes ensker. De unge udlaendinges selvrefleksion over egen faglige
formaen, motivation og onsker spiller derimod en relativt mindre rolle for
udlaendinges uddannelsesvalg. Det indebaerer, at udlaendinge ofte pabegynder en
uddannelse, hvor de faglige eller handvaerksmaessige krav overstiger deres
kompetencer, og hvor de ikke har den personlige motivation til at gennemfgre

uddannelsen.

Frafald fra en erhvervsuddannelse handler ifalge studievejlederne ikke kun om
eksempelvis fejlvalg og darlige danskkundskaber. Frafald opleves ogsa nogle
gange som en mere eller mindre bevidst strategi hos udlaendinge. Inden for
serviceomradet kommer denne strategi tydeligt frem hos en sterre gruppe af
piger. Pigerne har ikke ambitioner om at fuldfgre den pabegyndte uddannelse og
er kun i et meget lille omfang drevet af, at de ensker at vaere selvforsgrgende
eller dygtige til et fag. De venter pa, at de skal giftes og vil gerne bruge
ventetiden pa noget praktisk orienteret. Det er studievejledernes erfaring, at
disse piger skifter mellem forskellige skoler og beslaegtede uddannelser inden for

krops- og skenhedspleje. Studievejlederne oplever dog ogsa, at strategien med at
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skifte mellem beslaegtede uddannelser inden for krops- og skenhedspleje er en

strategi, flere danske piger benytter.
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5. Anbefalinger

| dette kapitel fremlasgges anbefalinger til initiativer, der har til
forma at nedbringe udlaandinges frafald fra erhvervsuddannel serne.
Anbefaingerne bygger paresultaterne af den forlgbsanalyse, de
statistiske analyser og den interviewundersggel se blandt ungdoms-
og studievejledere, der beskrivesi denne rapport. Anbefalingerne
fokuserer pa tre emner: Forberedel sen til erhvervsuddannel serne,
undervisningen pa erhvervsuddannel serne og gennemfarel sen af
praktik. Anbefalingerne sigter imod unge indvandrere og
efterkommere'’, men mange af anbefalingerne vil ligeledes vaae
relevante for unge danskere med tilsvarende behov.

For det danske samfund vil der vaae betydelige fordele ved at
gennemfare initiativer, som nedbringer udlaendinges frafald fra
erhvervsuddannel serne. Disse fordele vil formentlig mere end
opveie udgifterne ved at finansiere initiativerne. Det fremgar sdledes
af forlgbsanalysen i denne rapport, at de indvandrere og
efterkommere, der fuldfarer en erhvervsfaglig uddannelse, har en
betydeligt hgjere beskadtigel sesfrekvens end de udlaendinge, der
falder fraen erhvervsfaglig uddannelse. Hertil kommer, at

uddannel se og efterfa gende beskadtigel se ikke a ene har betydning
for den enkelte udlaandings integration, men ogsa for integrationen
af dennes barn. De statistiske analyser i rapporten viser sdledes, at jo
laangere uddannel se og erhvervserfaring foraddrene har, jo starre er
sandsynligheden for, at deres barn pabegynder en

ungdomsuddannel se.

Vigtigheden af at nedbringe frafaldet bliver sterrei fremtiden, da
antallet af unge indvandrere og efterkommere vil stigei de
kommende ar. Antallet af indvandrere og efterkommere, der er
mellem 16 og 24 & og kommer framindre udviklede lande, vil
saledes if@l ge beregninger fra Tamketanken vaare naesten fordoblet i

17 Mdlgruppen kan afgreenses til tosprogede elever. Folkeskolelovens § 4a, stk. 2, definerer tosprogede
barn sdledes: “Ved tosprogede bgrn forstds bern, der har et andet modersmdl end dansk, og som forst

ved kontakt med det omgivende samfund, eventuelt gennem skolens undervisning, leerer dansk."
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|gbet af 20 & — fra godt 32.000 personer i 2001 til 60.000 personer i
2021. | samme periode vil 16-24-arige indvandreres og
efterkommeres andel &f alle 16-24-arige unge stige fra 5,9 pct. til 9,6
pct.

Staten finansierer i dag erhvervsuddannel serne gennem
taxametertilskud til erhvervsskolerne. Det kan overvejes, om
skolerne skal have finansieret de anbefaede initiativer ved en
forhgjelse af den del af taxametertilskuddene, som fordel es efter,
hvor mange elever der far en praktikplads pa en virksomhed, og
hvor mange elever som gennemfarer en erhvervsuddannelse™®. Det
vil samtidig give erhvervsskolerne et gget incitament til at skaffe
praktikpladser pa virksomhederne og til generelt at modvirke frafald
fraerhvervsuddannel serne. Desuden kan det overvejes at supplere
taxametertil skuddene med malrettede tilskud til erhvervsskolernetil
nogle af initiativerne, fx til obligatorisk undervisning i dansk som
andetsprog, lektiehjadp og mentorordninger samt efteruddannel se af
laarerne pa erhvervsskolerne.

5.1 Forberedelsen til erhvervsuddannelserne
Undervisningen i grundskolen har uden tvivl stor betydning for, om unge

indvandrere og efterkommere begynder pa og fuldfgrer en erhvervsuddannelse.
Selv om det primaere fokusomrade i dette kapitel er erhvervsuddannelserne,
fremlaegges der i det fglgende to anbefalinger vedrerende grundskolen - én om

flere praktiske fag i 8. og 9. klasse og én om 10. klasse pa erhvervsskolerne.

Praktisk orienteret fagpakke i 8. 0og 9. klasse

Som folkeskolen er indrettet i dag med stort fokus pa de boglige fag, vil bade
danske og udenlandske unge, der er mere praktisk orienterede, opleve nederlag.
Det kan afskraekke nogle fra at pabegynde en erhvervsuddannelse, ligesom det

kan fare til frafald pa erhvervsuddannelserne.

Det anbefales derfor, at skolerne giver disse elever mulighed for at vaelge en
fagpakke, der omfatter flere praktiske fag. Det kan ske inden for rammerne af
folkeskolelovens § 9, stk. 5. Det er vigtigt, at en sadan mere praktisk orienteret

fagpakke er tilpasset kravene pa erhvervsuddannelserne og arbejdsmarkedet.

'8 Forhajelsen af taxametertilskuddene kan eventuelt afgreenses til kun at omfatte tosprogede elever.
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Derfor skal visse boglige fag som dansk, matematik og engelsk vaere obligatoriske

for alle elever.

Samtidig foreslas det, jf. nedenfor, at det underseges, hvorvidt de boglige krav
pa erhvervsuddannelsernes grund- og hovedforleb er for hgje i forhold til
arbejdsmarkedets behov. Det anbefales, at de boglige krav pa

erhvervsuddannelserne lempes pa de omrader, hvor der stilles for hgje krav.

10. klasse pa erhvervsskolerne

Mange unge, der gnsker en erhvervsuddannelse, har ikke stiftet bekendtskab med
erhvervsuddannelsernes fag og arbejdsgange i grundskolen. Unge udlandinge har
desuden sjaldent mulighed for at trackke pa deres forzeldres erfaringer, da de
typisk har mindre uddannelse og mindre tilknytning til arbejdsmarkedet end
danske unges foraldre. Det kan medvirke til at ege frafaldet, da de unge ikke
ved, hvad en erhvervsuddannelse og det efterfalgende arbejde bestar af.

Unge i grundskolen, som vil have kendskab til erhvervsuddannelserne, kan i dag
tilbydes brobygningsforlgb. Brobygningsforlebene kan fx omfatte dele af 10.

klasse og dele af erhvervsuddannelsernes grundforlab.

Som supplement til brobygningsforlzbene foreslas det, at hele folkeskolens 10.
klasse skal kunne tages pa erhvervsskolerne. Alternativt anbefales det, at flere
kommuner udbyder 10. klasse i et samarbejde mellem grundskolen og en eller
flere af de erhvervsskoler, der ligger i eller nar kommunen. Et sadant
samarbejde er etableret i Grindsted og Billund Kommuner, hvor 10. klasse
foregar pa en selvstaendig skole, der samarbejder med en erhvervsskole og en

landbo- og husholdningsskole.

En 10. klasse pa erhvervsskolerne vil give de unge et indtryk af
erhvervsuddannelsernes indhold og form og kan medvirke til en afklaring af,
hvordan det eventuelle videre uddannelsesforlgb skal tilrettelaegges for den
enkelte elev. Aret kan bl.a. omfatte en forbedring af elevens skolefaerdigheder,
undervisning i grundlaeggende studieteknik samt indblik i det sociale liv pa
erhvervsskolen og skolens forventninger til elevernes sociale adfaerd. Aret kan
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eventuelt ogsa indeholde virksomhedspraktik.

Bedre uddannel sesvejledning af de unge og deres foraddre

Bade de statistiske analyser og interviewene med ungdoms- og
studievejledere viser, at forad drenes mangelful de ressourcer er en
vigtig rsag til, at indvandrere og efterkommere klarer sig darligere
pa ungdomsuddannel serne end danskere. Mange foraddre til unge
indvandrere og efterkommere har sparsom viden om det danske
uddannel sessystem, men pavirker aligevel ofte deres barn til at
vadge bestemte uddannel ser. Dette kan betyde, at de unge ikke
vadger ud fra deres egne gnsker og faglige formaen og dermed har
stor risiko for at falde fra.

Det er derfor vigtigt med en marettet vejledningsindsats over for de
unge selv og deres forad dre om betydningen af uddannelse og om
indholdet af de enkelte uddannelser i Danmark.

Forbedret uddannel sesvejledning af unge udlaandinge og deres
foraddre er et af formaene med den vejledningsreform, der traeder i
kraft i august i ar. Reformen indebager, at vejledning om
ungdomsuddannel se og erhverv samlesi omkring 50 enheder af
Ungdommens Uddannel sesvejledning, som kommunerne har
ansvaret for. Desuden vil der blive etableret en ny fadles
vejlederuddannel se, som skal forbedre vejledernes kompetencer og
gere vejledningen mere professionel. Undervisningsministeriet
opretter endvidere en vejledningsportal pa Internettet, der vil give
vejledning om uddannelse og erhverv.

Som opfelgning pa vejledningsreformen foreslas det, at der ansaetes
flere vejledere, som har kendskab til erhvervsuddannel serne,
virksomhedernes krav og de saarlige behov, mange udlaandinge har.
Disse vejledere vil med fordel kunne vaare indvandrere eller
efterkommere, sa de ogsa kan fungere som rollemodeller for de
unge. De etniske foreninger kan endvidere inddrages i
vejledningsindsatsen, og vejledningsmateriale oversadtes fra dansk
til relevante sprog.

Samtidig anbefales det, at skolerne straks underretter Ungdommens
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Uddannelsesvejledning, nér en elev er pavej til at falde fraeller er
faldet fra en ungdomsuddannel se, og at Ungdommens

Uddannel sesvejledning med det samme tilbyder den unge
vejledning, der kan fadenne i gang med en ny uddannelse éller i job.
Det foreslds endvidere, at Undervisningsministeriet forlanger arlige
indberetninger fra hver enhed af Ungdommens

Uddannel sesvejledning om dens vejledningsindsats over for unge
udlaandinge og deres foraddre. Disse indberetninger skal danne
grundlag for sasmmenligninger af vejledningsindsatsen blandt de
enkelte enheder af Ungdommens Uddannelsesveledning med
henblik pa at fremme erfaringsudveksling.

5.2 Undervisningen pa erhvervsuddannelserne
Mdlrettede uddannelsesplaner

En kontaktlaerer pa erhvervsskolen udarbejder i dag - sammen med eleven og en
eventuel  praktikvirksomhed - elevens  personlige uddannelsesplan.
Uddannelsesplanen beskriver elevens uddannelsesforlgb, og planen er bl.a.
udarbejdet pa baggrund af elevens forudsaetninger. | forbindelse med
uddannelsesplanen kan det fastsaettes, at eleven skal supplere undervisningen i
den obligatoriske del af grundforlgbet med undervisning i den valgfrie del af
grundforlgbet, sa eleven har de ngdvendige kompetencer til at fortsatte pa

erhvervsuddannelsens hovedforlab.

Det er vigtigt, at kontaktlaereren og eleven har det bedst mulige grundlag for at
udarbejde uddannelsesplanen, sa planen kan hjalpe eleven til at fuldfere
erhvervsuddannelsen. Det kan fx opnas ved, at uddannelsesplanen bliver
udarbejdet pa grundlag af en test af elevens faerdigheder. Testen kan ligeledes
give kontaktlaereren et bedre grundlag for at vurdere, om den enkelte elev har
behov for supplerende undervisning. Det skal sikres, at eleverne deltager i den

tilbudte supplerende undervisning.

Obligatorisk undervisning i dansk som andetsprog

Nogle af de indvandrere og efterkommere, der optages pa
erhvervsuddannel serne, har for utilstraekkelige danskkundskaber til
at kunne gennemfgre uddannel sen. Dette fremgar af
interviewundersggel sen blandt ungdoms- og studievejlederne og
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underbygges af en undersggel se fra Danmarks Paadagogiske
Universitet, der viser, at knapt halvdelen af de unge tosprogede
elever har leesefaardigheder pa et sddant niveau, at deikke er i stand
til at leve op til kravene p& ungdomsuddannel serne®®.

Erhvervsskolerne kan i dag tilbyde undervisning i dansk som
andetsprog som led i erhvervsuddannelserne. Det skennes dog, at
der ikke er sazligt mange skoler, som tilbyder undervisningen.

Det vil forbedre danskkundskaberne hos unge udlaandinge, hvis
erhvervsskolerne bliver forpligtet til at udbyde undervisning i dansk
som andetsprog til de unge, som — pa baggrund af en test — vurderes
at have behov for det. Undervisningen bar vaare méalrettet mod
kravene for at gennemfere den pagad dende erhvervsuddannel se, og
undervisningen skal vamre tilrettelagt, sa de unge udlaandinge far et
starre kendskab til danske fagbegreber og kan klare sig bedre paen
arbejdsplads.

Lektiehjadp og mentorordninger

De statistiske analyser i denne rapport viser, at en ressourcesvag
familiebaggrund har negativ betydning for unge udlaandinges
uddannel sesforlgh. Det er derfor vaesentligt, at de unge, der ikke far
opbakning og hjadp til uddannelsen hjemmefra, kan modtage stette
paskolerne. Ifaglge interviewundersagel sen blandt ungdoms- og
studievejledere har flere erhvervsskoler |ektiecafeer, men typisk
deltager de elever, der har behov for hjadpen, ikke frivilligt.
Desuden findes der kun i begraanset omfang mentorordninger, hvor
lagere eller andre elever giver saalig stette til svage elever.

Obligatorisk, skemalagt |ektiehjadp og mentorordninger for de
elever, der har behov for det, vil kunne medvirketil at fastholde
disse elever pa erhvervsuddannel serne. Mentoren kan vaae en addre
elev, der fagligt og personligt har overskud til — eventuelt mod
betaling - at fungere som vejleder og rollemodel. Det kan vagre en
fordel, hvis mentoren har samme etniske baggrund som den elev, der
skal vejledes, for bedre at kunne sedte sigind i de eventuelle

19 Niels Egelund, "Tosprogede og dansksprogede - forskelle mellem faglige og sociale faerdigheder for de
15-16-drige unge”, 2003.
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kulturelt specifikke problemer.

Efteruddannel se af laarerne pa erhvervsuddannel serne
Interviewundersggel sen blandt ungdoms- og studievejledere viser, at
laarerne pa erhvervsuddannel serne ikke altid er kvalificerede il at
undervise indvandrere og efterkommere. Det er vigtigt, at laarerne
stiller krav til de unge udlaandinge og ser deres ressourcer, og at de
samtidig er opmaaksomme pa de misforstael ser, der kan opsta pa
grund af indvandreres og efterkommeres sproglige vanskeligheder.

Der bar derfor tilbydes efteruddannelse til larerne pa
erhvervsskolerne, sd de gennem undervisningen kan forebygge, at
indvandrere og efterkommere falder fra deres uddannel se.
Efteruddannel sen skal fokusere pa at give laarerne kompetencer til at
kommunikere med de unge udlaandinge, til at 1@se kulturelt
specifikke problemer samt til at kunne se deres ressourcer og bygge
videre pa dem i undervisningen.

Lempel se af boglige krav pa erhvervsuddannel serne

| interviewundersagel sen pdpeger nogle ungdoms- og
studievejledere, at der pa visse uddannel sesretninger stilles
uforholdsmaessigt hgje boglige krav, som ikke umiddelbart kan
begrundesi de efterfa gende arbejdsfunktioner. Disse krav gger
frafaldet blandt bogligt svage unge med savel dansk som udenlandsk
baggrund.

Det foreslas derfor, at det wunderseges, om de boglige krav pa
erhvervsuddannelsernes grund- og hovedforlgb er for hgje i forhold til
arbejdsmarkedets behov. Det kan fx ske ved at sperge faerdiguddannede, hvilke
dele af erhvervsuddannelsernes boglige fag de har anvendt i forbindelse med
deres arbejde. Det anbefales, at de boglige krav pa erhvervsuddannelserne
lempes pa de omrader, hvor kravene er for hgje i forhold til arbejdsmarkedets

behov.

Sammenligning af er hvervsskolernes resultater

Det er vigtigt at fa viden om, hvilke erhvervsskoler der er bedst til at
fade unge udlandingetil at fuldfare deres erhvervsuddannelse, og
hvad der er &rsag til, at disse skoler handterer opgaven godt. Det vil
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gere det muligt for andre skoler at lage af de gode erfaringer.

Denne viden kan opnas gennem sammenligninger af
erhvervsskolernes resultater. Sammenligningerne skal belyse, hvor
hgj fuldf arel sesprocenten er for udlaandinge pa de enkelte skoler, og
hvor stor en andel af de unge udlaandinge der kommer i praktik paen
virksomhed. Desuden skal det undersgges, hvad der er arsagen til
skolernes forskellige resultater, og de skoler, der klarer opgaven
bedst, skal videreformidle deres gode erfaringer.

5.3 Gennemferelsen af praktik
Foragelse af antallet af praktikpladser og skolepraktikpladser

| interviewundersggelsen peger mange ungdoms- og studievejledere pa, at
indvandreres og efterkommeres hgje frafald pa erhvervsuddannelserne haenger
sammen med, at de har stgrre problemer end danske jaevnaldrende med at finde
en praktikplads pa en virksomhed. Der er ifglge studievejlederne flere arsager til
dette, bl.a. at arbejdsgivere fravaelger indvandrere og efterkommere, fordi de er
usikre pa, hvordan kunder eller medarbejdere vil reagere pa de unge

udlaendinge.

Der er indfert et sarligt praktikpladstaxametertilskud for at give
erhvervsskolerne en gkonomisk tilskyndelse til at skaffe praktikpladser. Det
foreslas, at de gkonomiske incitamenter til at oprette praktikpladser yderligere
styrkes ved, at ogsa virksomhederne far en gkonomisk belgnning, nar de indgar
en uddannelsesaftale med danske og udenlandske elever. Herudover ber det
undersgges, om laerlingelenningernes niveau er en hindring for, at
virksomhederne opretter praktikpladser. | givet fald ber laerlingelgnningerne
saettes ned, eventuelt til SU-niveau.

Skolepraktikordningen eksisterer i dag som et alternativ for de unge, der har
svaert ved at fa en praktikplads pa en virksomhed, og anvendes derfor i hgj grad

af indvandrere og efterkommere.

Antallet af skolepraktikpladser er imidlertid netop reduceret fra omkring 5.000
til 1.200 elever om aret. | interviewundersggelsen vurderer ungdoms- og

studievejlederne, at nedskaeringen uden tvivl vil gge frafaldet blandt unge
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udleendinge. Ungdoms- og studievejlederne papeger desuden, at skolepraktik
fungerer som et trinbraet til en praktikplads pa en virksomhed. En undersggelse
fra  Arbejdsgivernes  Elevrefusion  (AER) bekraefter dette. Af de
erhvervsuddannede med indvandrerbaggrund, som har pabegyndt deres

uddannelse i skolepraktik, fuldfgrer lidt mere end halvdelen uddannelsen i

restlaereaftale, dvs. med praktik pa en virksomhedzo.

Nedskaeringen af antallet af skolepraktikpladser forekommer derfor betaenkelig,
og det anbefales, at antallet af skolepraktikpladser igen forhgjes inden for de
uddannelsesomrader, hvor der er gode beskaftigelsesmuligheder efter endt

uddannelse.

Kontaktlaererne skal motivere udlaandinge til at sage praktikplads
K ontaktlaarerne pa erhvervsskolerne kan spille en central rollei
forhold til at forebygge frafald. Kontaktlaereren udarbejder som
tidligere naevnt - sammen med den enkelte elev og en eventuel
praktikvirksomhed - elevens personlige uddannel sesplan. Desuden
har kontaktlaareren | gbende samtaler med eleven om, hvordan
uddannel sen forlgber, og hvilke gnsker eleven har til fremtiden.
Kontaktlaarerne spiller dog en mindrerollei forsgget paat fa
elevernei praktik paen virksomhed.

Det fremgar af en undersagel se fra Handvaaksradet, at
handvaaksvirksomhederne forventer, at elever er aktivt opsggende,
nér de ansker en praktikplads. De unge indvandrere og
efterkommere synes imidlertid at vaare betydeligt mere

tilbagehol dende end danske unge®. K ontaktlagrerordningen kan
derfor styrkes, hvis kontaktlaarerne - i samarbejde med skolernes
jobkonsulenter - far til opgave, dels at motivere elevernetil at gare
en aktiv opsggende indsats for at kommei praktik paen virksomhed,
dels at felge op pd, om eleverne rent faktisk tager rundt pa
virksomheder og far sendt ansggninger af sted. Det kan fx ske ved,

20 Arbejdsgivernes Elevrefusion, "Erhvervsuddannede og deres beskaeftigelse efter endt uddannelse”,
2003.
2! Handvaerksrddet, ””Hvorfor skulle de ikke passe ind?” - en undersegelse af nydanske elever i smd og

mellemstore virksomheder”, 2002.



at der etableres skemal agte praktiksagningscaféer, hvor eleverne far
stette af kontaktlagrerne til at udarbejde ansggninger og bearbejde
eventuelle afslag.

| forlaengel se heraf bar der fra centralt hold fastsadtes mindstekrav
for, hvor mange timer kontaktlaareren ska anvende pa hver elev,
herunder dennes praktikpladssggning. Desuden kan det overvejes at
etablere en obligatorisk uddannelse for kontaktlaarerne, s de bliver
bedretil at vejlede og motivere elevernetil at gennemfare
erhvervsuddannel serne og sgge efter praktikplads pa en virksomhed.

Mentor pd praktikstederne

Virksomheder, der har haft udlaendinge i praktik, har generelt meget positive
erfaringer med disse elever. Virksomhederne peger dog pa, at den starste
ulempe ved at have indvandrere og efterkommere i praktik er sprogproblemerne.
Desuden kan forskelle i grundholdninger - fx til autoriteter og selvstandige

initiativer - give anledning til misforstaelser og i nogle tilfaelde sammenstﬂdzz.

Det kan forbedre praktikpladsforlgbene og dermed fastholde flere elever pa
erhvervsuddannelserne, hvis virksomhederne veaelger at tilknytte en mentor til
elever med udenlandsk baggrund. Mentoren kan vaere en af virksomhedens
medarbejdere, der far ansvar for at indfgre eleven i virksomhedens
arbejdskultur, og som skal hjalpe med at undga sproglige problemer pa

virksomheden.

Afsluttende bemaerkninger

Kommentarer til de ovenfor beskrevne anbefalinger og andre idéer
til lasning af problemerne er meget velkomne. Det vil give
Tamketanken et bedre grundlag for i den naeste rapport at fremlasgge
flere anbefalinger med henblik pa at nedbringe frafaldet pa
erhvervsuddannel serne.

22 Héndvaerksrddet, "”Hvorfor skulle de ikke passe ind?” - en undersagelse af nydanske elever i smd og

mellemstore virksomheder”, 2002.
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1. Sammenfatning

Hovedresultaterne af analysen af unge danskere og etniske
minoriteters (fra mindre udviklede lande) vej gennem
uddannel sessystemet er:

Unge fra de etniske minoriteter gennemfarer i langt mindre
udstraskning end danske unge en uddannel se efter grundskolen —
det ser saalig darligt ud for de indvandrerunge, der er kommet
til Danmark i Igbet af den skolepligtige ader.

Unge fra Tyrkiet er saalig darligt stillet.

Nassten dobbelt si mange etniske minoriteter falder fra en
ungdomsuddannelse i forhold til danske unge — knap 60% af de
etniske minoriteter, som pdbegynder en erhvervsfaglig
uddannelse, fader fra De erhvervsfaglige uddannelser er
sdledes et saalig kritisk sted i uddannelsessystemet for de
etniske minoriteter.

| forhold til danskere er der langt flere unge fra etniske
minoriteter, der pabegynder en videregdende uddannelse inden
for to ar efter at have afsluttet en gymnasial uddannelse, men til
gengadd er frafaldet for etniske minoriteter pa disse uddannel ser
dobbelt s& hgjt som for danskere.

Det er endnu vigtigere og en starre opgave at bryde den sociale
arv for de unge etniske minoriteter end for danske unge.

At vage i skolepraktik har gjensynligt ingen isoleret betydning

for etniske minoritetsunges chance for at fuldfere en



erhvervsfaglig uddannelse, mens det klart mindsker danske
unges chance for at fuldfere.

— Unge etniske minoriteter har betydelig mindre chance for at
komme i beskadtigelse, uanset om de har gennemfert en

uddannelse eller g.

1.1 Hvad har normalt betydning i uddannelsesanalyser?

En lang raskke forhold kan ud fra savel inden- som udenlandske
undersggel ser forventes at have betydning for, om unge afsl utter en
uddannel se efter folkeskolen.

Den sociale arv har generelt stor betydning for unges
uddannelseskarriere. Mens der i uddannelsesanalyser for den

indf gdte befolkning overve ende inddrages betydningen af

forad drebaggrunden, medtagesi analyser for etniske minoriteter
normalt ogsa den sociale arv fra den etniske gruppe, som den

pagad dende tilhgrer (etnisk kapital), og fra det naamiljg, den unge er
opvokset i. Herudover kan en rakke forhold vedragrende den unge
selv sasom ken, sprog, skolekundskaber, opholdstid, ankomstal der
ved indvandring til Danmark, gifterma og alder ved pabegyndelsen
af uddannel sen forventes at have betydning for

uddannel seskarrieren. Desuden kan mulighederne for at fa
henholdsvis en ordinaa praktikplads og skolepraktik i forbindelse
med en erhvervsfaglig uddannel se antages at have betydning.

Via statistiske modelanalyser undersgges, i hvilket omfang en lang
rackke af de angivne faktorer har betydning for sdvel unge etniske
minoriteters som danske unges vel gennem uddannel sessystemet.
Dette er nyt i en dansk sammenhaang, hvor det normalt er blevet
undersggt, om unge far en uddannelse eller ikke og evt. hvor mange
ars uddannel se.

1.2 Hovedresultater

| dette afsnit angives hovedresultaterne af de forskellige analyser,
der er gennemfart i projektet. Der skelnesi anayserne mellem barn
af indvandrere, som er fgdt i Danmark (efterkommere), og barn af
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indvandrere, som er fadt i udlandet og indvandret i henholdsvis
alderen 0-5 og 6-12 &r (benaavnes henholdsvis indvandrere (0-5) og
indvandrere (6-12)). Indvandrere og efterkommere under ét
benaavnes etniske minoriteter, og der er afgraanset til minoriteter fra
mindre udviklede lande.

1.2.1 | gang med en ungdomsuddannelse

Ni ud af ti danske unge fortsadter pa en ungdomsuddannel se efter
grundskolen — og tallet er naesten lige s& hgjt for efterkommerne. Det
er derimod kun godt to tredjedele af de indvandrerbgrn, der kom til
landet i 1@bet af den skolepligtige alder, der fortsaeter paen
ungdomsuddannel se.

Der er store nationalitetsmaessige forskelle. | forhold til danske unge
pabegynder lige s mange (eller flere) unge fralran og Vietnam en
ungdomsuddannel se — omvendt gar kun to tredjedele af tyrkiske
ungei gang med en uddannel se efter grundskolen. Kvinder og maand
pabegynder i nassten lige stort omfang en ungdomsuddannel se, men
kvinder vadger i hgjere grad en gymnasial frem for en
erhvervsfaglig uddannel se — det gadder savel danske unge som
minoritetsunge. De etniske minoriteter har derimod et langt mere
ensidigt valg af uddannel sesretning inden for de erhvervsfaglige
uddannel ser end danske unge.

En ressourcestaark forad drebaggrund betyder for sdvel unge etniske
minoriteter som danskere, at flere starter pa en ungdomsuddannel se.
En gunstig foraddrebaggrund traskker i retning &f, at flere vadger en
gymnasial uddannelse og lidt faare en erhvervsfaglig uddannel se.

Pa tilsvarende made gad der, at jo mere ressourcestagrk den
respektive etniske gruppe som helhed er (etnisk kapital), desto flere
gér i gang med en ungdomsuddannel se. Den etniske kapital ager
antallet af minoritetsunge, der gér i gang med en gymnasial
uddannel se, mens en starre etnisk kapital gjensynligt mindsker
antallet af unge, der pabegynder en erhvervsfaglig uddannelse.

At boi et belastet boligomrade (ghetto) har ifalge beregningerne
ikke nogen betydning for, om de unge starter pa en



ungdomsuddannel se. Det synes dog, som om at unge opvokset i
disse boligomrader har en mindre tilbgjelighed til at gai gang med
en gymnasial uddannelse og en starretil at pabegynde en
erhvervsfaglig uddannel se.

Unge, der er indvandret i 6-12-ars-alderen, pabegynder i langt
mindre udstragkning en ungdomsuddannel se end unge, der er
kommet hertil i 0-5-ars-alderen, der igen pabegynder en uddannelse
i lidt mindre udstragkning end efterkommerne. Dette resultat haenger
bl.a. sammen med, at etniske minoriteter har darligere
sprogkundskaber desto senere, de er kommet til landet.

Tyrkiske unge pabegynder i markant mindre grad en
ungdomsuddannel se end unge fra de @vrige mindre udviklede lande.
Det ger sig gaddendei forhold til sdvel de gymnasiale uddannel ser
som de erhvervsfaglige uddannel ser. At vaare ung fra Pakistan har
ikke nogen statistisk signifikant betydning for

uddannel sestilbgjeligheden, nér der er taget hgjde for de gvrige
forhold, der patvaas af nationaliteter har betydning for

uddannel sesval get.

Betydningen af foraddrebaggrunden, etnisk kapital og at bo i et
udsat boligomrade udger tilsammen den sociale arv, der er af samme
sterrelsesorden for henholdsvis danske unge og minoritetsunge.

1.2.2 | gang med en videregaende uddannelse

Af etniske minoritetsunge, der afslutter en gymnasial uddannelse,
fortsadter to tredjedele pa en videregaende uddannel se inden for to
ar efter afsluttet ungdomsuddannel se, mens det kun er halvdelen af
de danske unge. For alle nationaliteter fortsadter en sterre andel
maand end kvinder med en videregaende uddannel se efter fuldf ert
gymnasial uddannelse.

Opvakst i en kernefamilie har giensynligt en betydelig positiv
indflydelse pa at starte pa en ny uddannel se efter fuldfart
ungdomsuddannelse. Herudover har forad drebaggrunden i gvrigt
gensynligt ikke nogen signifikant betydning for, om minoritetsunge
gar videre i uddannel sessystemet efter en fuldfert

ungdomsuddannel se.

BAGGRUNDSRAPPORT: KAPITEL 1




Den estimerede uddannel sesmodel er ikkei stand til at give saalig
praecise forklaringer pa, hvorvidt og hvorfor isaar unge etniske
minoriteter pabegynder en erhvervskompetencegivende uddannelse
efter en fuldfert gymnasial uddannelse. Samlet set er indtrykket af
beregningerne, at den sociale arv ikke har den store betydning for
den videre uddannel sesadfaard, nar minoritetsunge farst har fuldfert
en gymnasial uddannel se.

Isoleret set gar minoritetskvinder i lidt mindre udstragkning videre i
uddannel sessystemet efter en afsluttet ungdomsuddannel se end
minoritetsmand. Afsluttes ungdomsuddannelsen i en sen alder,
mindskes chancen for, at den unge fortsaater med en videregaende
eller erhvervsfaglig uddannel se.

1.2.3 Frafald

| uddannel sessystemet er det altoverskyggende problem for de
etniske minoriteter et meget stort frafald. Op mod dobbelt s mange
unge fra etniske minoriteter falder sdledes fraen
ungdomsuddannel se sammenlignet med danske unge. Naesten 60%
af unge fra etniske minoriteter falder fra de erhvervsfaglige
uddannel ser mod under en femtedel for de gymnasiale uddannel ser.
Hovedproblemet er sdledes frafaldet pa de erhvervsfaglige

uddannel ser.

For dle nationaliteter er der tale om et hgjt frafald, om end der kan
vage betydelige nationalitetsmaessige forskelle. Fx falder tre ud af
hver fire unge fra Libanon fra en erhvervsfaglig uddannel se, og tallet
er naesten lige sa hgjt for iranere. Frafal dsprocenten er omvendt pa
knap 50 for unge fra Vietnam, om end dette fortsat er betydelig
hgjere end den tredjedel af danskerne, der falder fra. For ale etniske
minoritetsgrupper er frafaldet hgjere for maand end for kvinder.

Inden for de erhvervsfaglige uddannel ser er frafaldet lavest inden for
sundhedsuddannel serne (omkring 25%). Omvendt er det mere end to
ud af hver tre unge fra de etniske minoriteter, der gar i gang med
automekanikeruddannel sen, som falder fra. P& kontoruddannelsen
falder over 60% af indvandrerne fra, sammenlignet med 57% af
efterkommerne og 36% af danskerne.

vii



De statistiske model beregninger viser, a jo mere ressourcestaarke
foraddre, desto faare minoritetsunge falder fraen erhvervsfaglig
uddannelse. Det er sdvel foraddrenes uddannel se, erhvervserfaring
og opholdstid, der reducerer frafaldet. Derimod kan det ikke pavises,
at en starre etnisk kapital mindsker frafaldet. At boi et belastet
boligomrade (ghetto) har heller ingen betydning for frafaldets
starrelse. Maand falder i hgjere grad fraen erhvervsfaglig
uddannel se end kvinder. Pabegyndelse af uddannelsen i en sen alder
mindsker derimod frafal det.

At komme fra Pakistan gger isoleret set frafaldet — det samme ger
sig gaddende for tyrkiske unge, men den beregnede effekt er ikke
statistisk signifikant.

Mens knap 60% af de etniske minoritetsunge falder fraen
erhvervsfaglig uddannelse, drejer det sig »kun« om ca. en femtedel
af de, der er startet pa en gymnasial uddannelse. Det er gjensynligt
andre forhold, der spiller ind pa frafaldet frade gymnasiae
uddannelser end frade erhvervsfaglige uddannelser. | hvert fald kan
den statistiske model kun i ringe omfang forklare dette frafald.

1.2.4 Praktikplads

Det er velkendt, at unge fra de etniske minoriteter har betydelig
sterre problemer med at fa en praktikplads pa en ordinas
arbejdsplads end danske unge, hvilket maformodes at vaare en
vaesentlig forklaring pa, at s mange falder fra en erhvervsfaglig
uddannelse. For en rakke af de erhvervsfaglige uddannelser er det
muligt at erstatte en praktikplads pa en virksomhed med
skolepraktik. En sterre andel unge etniske minoriteter gennemfarer
en erhvervsfaglig uddannel se via skolepraktik end danske unge.

At kommei skolepraktik har ifalge de statistiske model beregninger
ingen signifikant betydning for at falde fraen erhvervsfaglig
uddannelsei forhold til en situation, hvor den unge har en
praktikaftale med en privat virksomhed. For danske unge derimod
ager det i vaesentlig grad frafaldsrisikoen, hvis de kommer i
skolepraktik. Denne forskel mellem danske og etniske unge er der
ikke en umiddelbar indlysende forklaring pa.
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1.2.5 Den samlede uddannelsesmaessige situation

Samlet set fuldfarer 70% af danskerne en uddannel se efter
folkeskolen inden for analysens tidshorisont. Til sasmmenligning er
det kun knap 55% af efterkommerne, 51% af indvandreunge, der er
kommet hertil i 0-5-ars-alderen, og 38% af indvandrerunge, der er
kommet hertil i 6-12-&rs-alderen, der fuldfarer en uddannelse.
Nassten en tredjedel af etniske minoriteter, der er kommet hertil i
skolealderen, pabegynder slet ikke en ungdomsuddannel se mod
knap 12% af danskerne.

En analyse af uddannelsesvalg blandt de seneste kohorter af unge
viser, at lige s mange efterkommere og unge indvandrere som
danskere gar i gang med en ungdomsuddannelse, men langt faare
fuldferer, primaat som felge af at frafaldet er stort, specielt for de
erhvervsfaglige uddannel ser. Selv om feare far en gymnasial
uddannelse, er der lige sa mange, der gar i gang med en
videregdende uddannel se. Eftersom frafaldet blandt efterkommere
og indvandrere pa de videregaende uddannel ser er dobbelt sa stort
som for danskere, er der samlet set betydelig faare efterkommere og
indvandrere, der kommer igennem uddannel sessystemet med en
erhvervskompetencegivende uddannel se. Inden for gruppen af
efterkommere og indvandrere er der en tydelig tendensttil, at
indvandrere, der er kommet til landet i alderen 6-12 &r, har det
svagerei uddannel sessystemet end indvandrere, der er kommet til
landet i en yngre alder og specielt sasmmenlignet med efterkommere.

1.2.6 Udviklingen over tid

For danske unge har den del af en grundskoledrgang, der pabegynder
en erhvervsfaglig uddannel se, vaare jaevnt faldende i perioden 1988
til 1998, mens frekvensen for de etniske minoriteter har vaaret
stigende i 1990 erne, kraftigst for etniske minoriteter, der er kommet
til Danmark i 6-12-ars-alderen. Der har vaget en betydelig stigning i
den andel af danske unge, der er gaet i gang med gymnasial
uddannelse, mens der for de etniske minoriteter ikke har vearet tale
om en entydig udvikling (andelen har vaaet svagt faldende for
efterkommerne, mens der har vaget en betydelig stigning for etniske
minoriteter, der er indvandret i 0-5-ars-alderen).



Frafaldet fra de erhvervsfaglige uddannel ser har vaget kraftigt
faldende for danske unge i 1990’ erne, hvor ogsa etniske minoriteter
indvandret i 0-5-ars-alderen har oplevet et fald. For de andre etniske
grupper er der ikke tale om nogen entydig udvikling. Samlet har
andelen af de etniske minoriteter, der gar i gang med en
videregdende uddannel se efter afsluttet gymnasial uddannelse, varet
let stigende, mens den har varieret omkring et konstant niveau for
danskerne.

1.2.7 Kommunale forskelle

Med henblik pa at fa et indtryk af, hvorvidt der er kommunale
forskelle med hensyn til, hvor godt de unge klarer sig i

uddannel sessystemet, fx forarsaget af forskellei kommunernes
undervisning af tosprogede, vejledningsindsatsen mv., er der
gennemfart beregninger til belysning af betydningen af, om den
unge bor i henholdsvis K gbenhavn, Arhus, Odense, Hgje Tastrup,
Albertslund, Brgndby, Ishgj, Frederiksberg, Aaborg, Hvidovre,
Gladsaxe, Greve, Roskilde, Helsinger, Esbjerg eller det avrige
Danmark. De naevnte kommuner udger de 15 kommuner, hvor der
bor flest af dei projektet anal yserede minoritetsgrupper
(efterkommere, indvandrere (0-5) og indvandrere (6-12)).

De statistiske beregninger viser, at nar der er korrigeret for
betydningen af de forskellige aspekter af den sociale arv og forhold
vedragrende den unge selv, er det kun unge fra Kgbenhavn, Gladsaxe,
Ishgj og Esbjerg, der afviger signifikant fraresten af landet. Faare
unge etniske minoriteter fra K gbenhavn pabegynder en gymnasial
uddannelse, og en starre andel kommer ikke i gang med en
ungdomsuddannelse. Omvendt kommer signifikant flere
minoritetsunge fra Gladsaxe i gang med en gymnasial, uddannel se
og faare kommer i restgruppen. Flere unge fra Esbjerg kommer i
gang med en gymnasial uddannelse, og faare kommer i gang med en
erhvervsfaglig uddannel se. Endelig viser analysen, at minoritetsunge
fralshgj har en stor risiko for ikke at komme i gang med en
ungdomsuddannel se.

1.2.8 Beskaeftigelse
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Uanset om danske unge gennemfgrer en ungdomsuddannelse eller
ikke, har de langt bedre chancer for at komme i ordinaa
beskadtigel se sammenlignet med unge etniske minoriteter. For ale
etniske grupper gadder, at beskadtigel sesfrekvensen er hgjere blandt
personer, der afslutter en erhvervsfaglig uddannel se, end personer,
der afdlutter en gymnasial uddannelse, og at beskaftigel ses-
frekvensen er hgjere for personer, der fuldferer, end for personer,
der falder fra en uddannel se.

Betydningen for beskagftigel sesfrekvensen af at have vaget i
skolepraktik er ikke entydig. Det bar dog tagesi betragtning, at der
er usikkerhed forbundet med disse resultater, eftersom nogle af dem
er beregnet med udgangspunkt i et begraanset antal personer.
Resultaterne viser, at for personer, der falder fraen erhvervsfaglig
uddannelse, er beskadftigel sesfrekvensen generelt lavere for personer
med skolepraktik. For personer, der fuldferer en erhvervsfaglig
uddannelse, er beskadtigel sesfrekvensen hgjere for personer med
skolepraktik for efterkommere og indvandrere (0-5), mens den er
lavere for de andre to etniske grupper.



2. Formal og baggrund

2.1 Formal

Uddannelse har stor betydning bade for, hvordan etniske minoriteter
efterfalgende klarer sig pa arbejdsmarkedet, og hvordan de bliver
integreret i samfundet i @vrigt, jf. Hedetoft et al. (2002). Blandt de
etniske minoriteter forventes efterkommere,* der er fedt i Danmark,
at klare sig bedst i uddannel sessystemet, da de sandsynligvis taler
bedre dansk, ligesom de og deres familier kender det danske
samfund, herunder uddannel sessystemet, bedre end barn og
foraddre, der er kommet hertil senere. Af samme grund opdeles
indvandrergruppen pa bern, der er kommet til landet far den
skolepligtige alder (0-5 ar), og barn, der er kommet senere (6-12 ar).
Der fokuseres pa efterkommere og indvandrere fra sakal dte mindre
udviklede lande, som omfatter lande uden for Europa, Nordamerika,
Japan, Australien og New Zealand. Tyrkiet og Cypern samt dele af
det tidligere Sovjetunionen? kategoriseres dog ogs& som mindre
udviklede lande i overensstemmelse med FNs definition fra 1992.
Indvandrere og efterkommere under ét benaevnes etniske minoriteter
i rapporten.

Falgende spergsmal vil blive besvaret (i ale spergsmal
sammenlignes med danske unge):
— Huvilke vge bevager indvandrere og efterkommere sig igennem

uddannel sessystemet?

— Hvor mange indvandrere og efterkommere afbryder forskellige
uddannelser? Er der steder i uddannel sessystemet, som er salig
Kritiske?

— Hvordan har uddannelsesmgnsteret for indvandrere og

efterkommere udviklet sig over arene?

1. Se bilag 1 for detaljeret definition af efterkommere og indvandrere.

2 Det drejer sig om Azerbaijan, Uzbeki: Kazakhstan, Tur i Kyrgystan, Tajikistan, Georgien og Armenien.
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— Hvor store forskelle er der mellem de enkelte nationaliteter?

— Hvordan kan de nuvegende &gange af indvandrere og
efterkommere forventes at klare sig i uddannel sessystemet?

— Hvilke forklaringer kan der vege p3a, a indvandrere og
efterkommere klarer sig anderledes i uddannel sessystemet end
danske unge?

— | hvilket omfang far indvandrere og efterkommere et arbejde
efter afsluttet eller afbrudt uddannel se?

Projektet anvender AKF sregistre i Danmarks Statistik, der udger et
omfattende datamateriale, som gar det muligt at felge

uddannel sesforlgbet for hver indvandrer og efterkommer samt en
tiendedel af danske ungei arene 1984-2001. Oplysninger er til
radighed om personen selv, en evt. aggtefad|e/samboende og om
foraddrene. Forhold som oprindel sesland, foraddrenes
sociogkonomiske baggrund, ankomstalder for indvandrerne, ken mv.
kan have stor betydning for, hvordan forskellige grupper af etniske
minoriteter og efterkommere klarer sig i uddannel sessystemet.
Registrene indehol der oplysninger om disse og en lang ragkke andre
forhold, hvorved detaljerede analyser kan gennemfares.
Datagrundlaget er uddybet i bilag 1.

Rapporten indeholder tre analyser. | en forlgbsanalyse
sammenlignes de veje, unge efterkommere og indvandrere bevagyer
sig igennem uddannel sessystemet sammenlignet med danske unge —
hvilke uddannel ser vadges, fuldferes eller afbrydes, jf. figur 2.1.
Etniske minoriteter, efterkommere og danskere, der i arene 1984 og
frem har forladt grundskolen, felges frem til & 2001. Herved er det
muligt at beregne, hvor stor en andel af en given argang, der fx
fuldfarer en gymnasial uddannel se og efterfal gende pabegynder en
videregdende uddannelse, eller hvor stor en del af de unge, der
pabegynder en erhvervsfaglig uddannelse, som efterfalgende
afbryder den. Det vil endvidere blive belyst, hvordan centrale
overgangsfrekvenser har udviklet sig for forskellige argange op
igennem tiden.



Figur 2.1: Uddannelsesmodel
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Dernaest gennemfares en tvaarsnitsanalyse, hvori der beregnes
overgangsfrekvenser for overgangene i uddannel sessystemet med
udgangspunkt i oplysninger for et enkelt &r, her det seneste ar til
radighed i analysen. Tvaasnitsanaysen viser, hvor stor en andel af
hver af de etniske grupper, der ville opna forskellige

uddannel sesniveauer, dersom de blev henvist til at tilbringe en
arrackke i et uddannel sessystem, der fungerer pa samme made som i
det ar, beregningen er foretaget for. Det vil sige, at antagelsen er, at
bade uddannel sesinstitutionernes tilbud og de unges praderencer
forbliver uaandrede. Dette er naturligvis en meget kraftig antagel se,
ogi praksisvil det ikke ga sddan, men tvaarsnitsanalyserne giver en
idé om, hvordan situationen er lige nu.

Endelig underseges, om de beskrevne forskelle i uddannel sesval get
mellem de etniske grupper kan forklares ved forskelle i
foraddrebaggrund, etnisk arv, naarmilj@ eller egenskaber ved den
unge selv, praktikpladsforhold, bopad skommune mv. Til dette
formal estimeres en statistisk model. Med udgangspunkt i modellen
bestemmes den isolerede effekt af relevante baggrundsvariabler som
fx foraddrenes uddannel sesniveau, antallet af seskende, at veare
opvokset i et udsat boligomrade og ken. Disse effekter viser, hvilke
baggrundsvariabler der er saalig betydningsfulde for
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uddannel sesvalg pa forskellige tidspunkter i den unges
uddannel sesforlgb. Man kan fx forestille sig, at foraddre har starre
betydning tidligerei forlgbet.

Med udgangspunkt i uddannelsesmodellen vil det blive beregnet,
hvordan de etniske grupper kan forventes at klare sig i

uddannel sessystemet givet forad drenes situation, forholdene for den
etniske gruppe, de tilhgrer, ankomstalderen for indvandrernes
vedkommende, ken mv.

Projektet belyser ogsd, i hvilket omfang indvandrere og
efterkommere far et arbejde efter afsluttet eller afbrudt uddannelse
sammenlignet med danske unge.

2.2 Baggrund

Her angives baggrunden for at gennemfare uddybende analyser af de
unges ve gennem uddannel sessystemet i Danmark, mens
udenlandske forskningsresultater inddrages i kapitel 4.

Flere danske analyser peger p3, at indvandrere og efterkommereii
betydelig mindre udstragkning end danske unge gennemfarer en
uddannel se efter grundskolen. Det er et voksende problem i et
samfund som det danske, hvor kvalifikationskravene hele tiden
vokser, og hvor der bliver faare og faare job, som ikke forudssdter
en formel uddannelse.

Arbejdsmarkedet har saledes forandret sig i de seneste artier.
Organisatoriske forandringer i virksomhederne og teknol ogiske
fremskridt har betydet, at der i dag i sterre grad laagges veagt pa
arbejdskraftens kompetencer, ogsai job, hvor der ikke tidligere har
vaget kraevet nogen formel (eller lang) uddannel se. Dette har
medvirket til, at virksomhederne ikke i samme grad som tidligere
eftersperger indvandrernes arbejdskraft. En undersggel se af
Rosholm et a. (2001) tyder p3, at de samme strukturelle aandringer
har sat sig igennem pa arbejdsmarkedet i Sverige til ugunst for
indvandrernes arbejdsmarkedsmaessige situation. Ogsa pa det
kommunale arbejdsmarked, hvor der tidligere har vaaret mange jobs
for ufaglaatei fx pleesektoren, er kvalifikationskravene blevet
skaapet, jf. fx Thomsen og Moes (2002).



Der er sdledes meget god grund til at interessere sig for, hvordan
flere unge indvandrere og efterkommere kan fuldf@re en uddannelse
efter folkeskolen —isaa en erhvervskompetencegivende uddannel se.

Hummelgaard et a. (2002) og Rosholm et al. (2002) viste, at
andelen af de 18-35-arige efterkommere fratredjelande, som
hverken har fuldfert eller er i gang med en
erhvervskompetencegivende uddannel se (erhvervsfaglig eller
videregdende uddannelse) er omkring dobbelt sa stor som blandt
danskere — forskellen er endnu staerre for de personer, der er kommet
til Danmark som barn, jf. Hummelgaard et al. (1998).

| de senere & har unge fra de etniske minoriteter dog i betydeligt
omfang nearmet sig danske unge, nar der ses pa pabegyndt
uddannelse, jf. Undervisningsministeriet (2001). Men mange
indvandrere og efterkommere afbryder en pabegyndt uddannel se,
hvorfor betydeligt faarre ender med at have gennemfart en
uddannel se efter grundskolen sammenlignet med den gvrige
befolkning.

| Hummelgaard et al. (2002) og Rosholm et al. (2002) praesenteres
analyser, der spger at give nogle forklaringer p3, at efterkommernei
forholdsvis ringe omfang opnér en erhvervskompetencegivende
uddannel se med saalig fokus pa betydningen af den sociale arv.
Unge efterkommere, isaa pigerne, er i mindre grad end
jeevnaldrende danske unge pavirket af deres egne foraddres
uddannel ses- og arbejdsmarkedsmaessige baggrund. Men samtidig
spiller »etnisk arv, dvs. den uddannel se, arbedsmarkedsmaessige
integration mv., der i gennemsnit ger sig gaddende for

forad dregenerationen som helhed (opdelt pa nationalitet), en stor
rollefor deunge. Alti alt er den sociale arv (betydningen af

forad drebaggrund og etnisk kapital) lige sa stag’k for efterkommere
som danske unge. Herved bliver efterkommernes succesi

uddannel sessystemet og pa arbejdsmarkedet meget afhaangig af,
hvordan det er gaet foraddregenerationen, bade i den enkelte familie
0g i den etniske gruppe, som efterkommeren tilharer. Integration i
uddannel sessystemet og pa arbejdsmarkedet sker derfor ikke
automatisk over generationer, eftersom forad dregenerationen klarer
sig darligt.
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En anden forklaring pa de etniske minoriteters store frafald i
uddannel sessystemet er givetvis, at naesten halvdelen af
minoritetsunge ikke vurderes at have lassefaardigheder pa et sadant
niveau, at de er i stand til at leve op til de krav, der stillesi
forbindel se med en ungdomsuddannel serne — for danske unge drejer
det sig »kun« om 18%, jf. Egelund (2003).

En vaesentlig forklaring synes ogsa at vaae, at indvandrerne har
betydeligt svagere ved at finde en praktikplads. En undersggelse
viser, at hvor andelen af indvandrere og efterkommere blandt
samtlige praktiksggende var 16% i 1998, udgjorde deres andel af de,
der fik en ordinaa praktikplads, kun 5%, jf.
Undervisningsministeriet (2000). En stor del af isaar indvandrerdren-
gene i Mehlbyes (2000) undersggel se siger ligel edes, at de afbraed en
erhvervsfaglig uddannelse, fordi de ikke kunne finde en
praktikplads. | Schmidt og Jakobsen (2000) anfares ligeledes, at det
store frafald bl.a. haanger sammen med, at unge indvandrere har
svagere ved at finde praktikplads.

En del af problemerne med at finde praktikplads haanger givetvis
sammen med diskrimination. | Schmidt og Jakobsen (2000) peges
pa, at arbejdsgiverne fravadger indvandrere. | samme undersagel se
peger erhvervsskolerne dog ogsa pa, at de unge indvandrere skriver
for fa uopfordrede ansggninger, og samtidig mangler de sociale
netvaak i lokalsamfundet, som kan vaae nadvendige.

Sprogkundskaber har generelt en stor betydning for indvandrerunges
succes i uddannel sessystemet, hvilket understreges af Jacobsen og
Smith (2003), der for barn af gaestearbejdere fra Tyrkiet, Pakistan og
Jugoslavien beregner, at hvisindvandrerunge er meget gode til
dansk, er deres chance for at gennemfare en
erhvervskompetencegivende uddannel se 33 procentpoint hgjere
sammenlignet med unge, der ikke taler dansk flydende. Deres
undersggel se viser endvidere, at i jo tidligere en ader,
gasstearbejdernes barn bliver gift, desto lavere uddannel sesniveau
far de. Jacobsen og Smith op. cit. papeger dog, at det ikke
nadvendigvis er alderen i sig selv, der forklarer den lavere
uddannelse. For kvinder er beslutningen om at blive gift tidligt



sdledesi hgj grad korreleret med normer og holdninger i forbindelse
med religion, gifterma og familien.

Analyser for den samme gruppe af indvandrerunge med fokus pa
frafaldet, jf. Jacobsen og Rosholm (2003) viser, at det er noget
vanskeligere statistisk at forklare frafaldet i uddannel sessystemet
end at forklare fuldfert eller igangvaerende uddannelse. Det er
overraskende, at foraddrebaggrunden ikke kan pavises at have nogen
betydning for frafaldet. Til gengadd reducerer det at blive gifti en
tidlig alder gjensynligt frafaldet for i hvert fald indvandrerkvinder.
Det pdpeges dog af forfatterne, at det ikke nadvendigvis kan
fortolkes som en drsagssammenhaang. For indvandrerkvinder viser
analysen, at en sen ankomstalder til Danmark betyder et aget frafald.

2.3 Disponering af rapporten

| kapital 3 praesenteres resultaterne af forlgbsanalysen af unge
etniske minoriteter og danskeres vel gennem uddannel sessystemet.
Der prassenteres ligeledes en sdkal dt tvaasnitsanayse, der giver et
billede af, hvordan uddannel sessystemet fungerer i dag. Endelig
belyses, om de unges beskadtigel seschancer afhaenger af, om de
pabegynder en uddannelse efter grundskolen, fuldfarer en
ungdomsuddannel se eller falder fra en pabegyndt uddannelse.

Kapitel 4 pressenterer de teorier og hypoteser, der normalt tagesi
anvendelse, nar forskelle i uddannel sesadfaarden for forskellige
grupper skal analyseres og forklares.

Den gkonometriske uddannel sesmodel, der anvendesttil at forklare
forskellene i uddannel sesadfaerden, prassenteres kort i kapitel 5
sammen med de forklarende variabler, der inddragesi modellen.

Endelige praesenteres resultaterne af de statistiske modelanalyser i
kapitel 6.
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3. Uddannelsesvalget

3.1 Indledning

| dette kapitel beskrives unge efterkommere, indvandrere og
danskeres vg gennem uddannel sessystemet efter grundskolen.
Overgangsfrekvenser for mulige uddannel sesvalg beregnes,
eksempelvis hvor stor en andel af de unge der efter grundskolen gar
i gang med en erhvervsfaglig uddannelse, og hvor stor en andel af
disse personer der efterfalgende af luttede uddannel sen eller faldt
fra. Analyserne vil ogsa undersage forskelle i uddannelsesvalg
mellem etniske minoriteter fraforskellige lande og mellem kannene.
Personer i skolepraktik bliver sammenlignet med andre elever pade
erhvervsfaglige uddannel ser, og endelig vil det blive undersagt, om
der er forskel paandelen, der kommer i ordinaa beskadtigel se,
blandt de etniske grupper. Forlgbsanalysen dakker perioden 1984-
2001.

Forl gbsanal ysen suppleres med en tvaarsnitsanal yse, hvor overgangs-
frekvenserne beregnes for samtlige uddannelsesvalg i et enkelt ar,
nemlig & 2001. Der praesenteres et regneeksempel pa, hvordan unge
bevagyer sig gennem uddannel sessystemet givet disse overgangs-
frekvenser. Herved fas et aktuelt billede af uddannel sessystemet.

3.2 Forlgbsanalyse

Formaet med forl gbsanalysen er at beskrive vejen gennem
uddannel sessystemet for indvandrere, efterkommere og danskere,
der fra 1984 og frem forlader grundskolen ved at beregnes sakaldte
overgangsfrekvenser, der viser, hvor stor en andel af en given
population der vadger de enkelte overgange vist i figur 2.1 ovenfor.

Der er foretaget en rakke afgraansninger i analyserne med henblik
paat gere prassentationen af resultaterne mere overskuelig og
resultaterne sammenlignelige patvaa's af etniske grupper.

Popul ationen indehol der personer, for hvem grundskolen er den
farste observerede igangvaarende uddannel se. Dermed udel ades
personer, der var i gang med en ungdomsuddannel se allerede som



15-&rige.* Det er vigtigt at have et fadles udgangspunkt, som her er
grundskolen, nar den enkeltes vej gennem uddannel sessystemet
falges.

Som det fremgar af figur 2.1, vil den unge efter grundskolen enten
starte pa en ungdomsuddannel se eller tilhgre den sdkaldte
restgruppe. Restgruppen bestar af personer, som ikke er gaet i gang
med en ungdomsuddannel se inden for tre ar efter at have afsluttet
grundskolen. Langt de fleste unge, som gér i gang med en
ungdomsuddannelse, gér i gang inden for dette tidsrum. En anden
grund til at laegge en tidsgraanse ind i analyserne er, at populationen
af etniske minoriteter er meget ung. For at kunne falge populationen
viderei uddannel sessystemet er det ngdvendigt at fokusere pa dem,
som kommer i gang med en ungdomsuddannelse i en forholdsvis
ung alder. Det er ikke muligt at sige noget om, hvor stor en andel af
personernei restgruppen der efterfelgende kommer i gang med en
ungdomsuddannel se, da mange fra de etniske minoriteter pa grund
af dereslave alder kun kan falges yderligere et enkelt eller to &r.

Personer siges at tilhare frafaldsgruppen, hvis de efter at have vaaret
i gang med en ungdomsuddannel se er registreret som vagrende helt
ude af uddannelsessystemet i to pa hinanden falgende ar og ikke har
afsluttet den ungdomsuddannelse, de var i gang med.?

1. Godt 8% af danskerne var allerede i gang med en ungdomsuddannelse som 15-drige, sammenlignet
med omkring 3% af efterkommerne og indvandrerne (0-5) og knap 2% af indvandrere (6-12).
Afgraensningen betyder ogsd, at personer uden uddannelsesoplysning udelukkes. Dette omfatter
yderligere knap 10% af danskerne og efterkommerne, knap 12% af indvandrere (0-5) og 20% af
indvandrere (6-12).

2. Frafald kan defineres pd mange forskellige madder, hvor skift fra en uddannelse til en anden i
varierende grad indgdr som frafald (Undervisningsministeriet 2000) | depne rapport betragtes skift fra en
uddannelse til en anden ikke som frafald. Eftersom madlsaetningen er at undersgge, i hvor stort omfang
de unge fdr en ungdoms- eller erhvervskompetencegivende uddannelse, er det mindre vigtigt, om der

skiftes uddannelse pd vejen.
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Definition af grupper

Restgruppen Personer, der ikke er gaet i gang med en
ungdomsuddannelse i lgbet af tre ar efter afslutning af
grundskolen.

Frafaldsgruppen Personer, der har veeret i gang med en uddannelse, som
efterfalgende i to pa hinanden falgende ar er uden for
uddannelsessystemet uden at have afsluttet den
igangvaerende uddannelse.

Residualgruppen Personer, der fortsat er i gang med deres uddannelse
efter den normerede uddannelsestid plus to ar.

For at tage hgjde for skift fraen uddannelsetil en andeni analyserne
undersgges det, om ungdomsuddannel sen fuldf gres inden for
normeret tid plusto &r. Det vil sige, at personer, der starter en
gymnasia uddannelse, far fem & (tre plusto &) til at fuldfere en
ungdomsuddannel se, og personer, der starter en erhvervsfaglig
uddannelse, far seks & (fire plusto ar). Denne méade at definere
overgangene pa betyder, at det er muligt at startei en gymnasial
uddannelse og afdlutte i en erhvervsfaglig uddannelse. Denne gruppe
har skiftet uddannelse mindst en gang. Personer, som fortsat er i
gang med en ungdomsuddannel se efter fem-seks ar, kategoriseres
som tilhgrende residual gruppen.

Hvis personer, der falder fra, igen kommer i gang med en
ungdomsuddannel se, indgér dette ogsai analysen. En sadan person
vil indgd med to ungdomsuddannel ser i analysen, den farste med
overgang til frafald, den anden med overgang til enten fuldferelse,
afbrud eller residualgruppe. Personen vil altsa optrasde to gange og
bidrage til beregningen af to overgangsfrekvenser.

Tilsvarende analyser foretages for erhvervskompetencegivende
uddannel ser, som bestar af bade videregaende uddannel ser og
erhvervsfaglige uddannel ser. Det undersegges, om personer, der
bliver faardige med en ungdomsuddannelse, gér i gang med en
erhvervskompetencegivende uddannel se senest to & senere. Blandt
dem, der gar i gang, undersgges det, om de falder fra, bliver feardige
inden for normeret tid" plusto &, eller fortsat er i gang og dermed

1 Normeret tid for korte videregdende uddannelser seettes til 2, for mellemlange videregdende

uddannelser seettes til 3 og for lange videregdende uddannelser saettes til 5.



tilherer residual gruppen. Pagrund af det store antal danske unge, der
tager mere end to sabbatar, vil andelen, der pabegynder en
erhvervskompetencegivende uddannel se, blive undervurderet i
anayserne for denne gruppe, mens problemet vil vaae mindre for de
etniske minoriteter.

Det bemaakes, at erhvervsfaglige uddannel ser bade optraader i
anaysen af ungdomsuddannelser og i analysen af erhvervskompe-
tencegivende uddannel ser. Grunden er, at en del unge, der afslutter
en gymnasial uddannel se, efterfal gende pabegynder en
erhvervsfaglig uddannel se, som jo bade er en ungdomsuddannel se
og en erhvervskompetencegivende uddannelse. Det er interessant at
falge denne gruppe unge helt frem til afslutningen af en
erhvervskompetencegivende uddannel se.

Et stigende antal unge pa de erhvervsfaglige uddannelser, isaar inden
for handel og kontor-omradet, supplerer deres uddannelse med en 1-
arig hgjere handel seksamen (hhx). Denne gruppe vil ogsaveae
interessant at falge videretil afslutningen af deres erhvervsfaglige
uddannelse, hvilket ogsa opnas ved at inddrage de erhvervsfaglige
uddannel ser som en erhvervskompetencegivende uddannel se.

Som naevnt er populationen af efterkommere og indvandrere
forholdsvis ung. Der vil derfor vaae en del personer, som det ikke er
muligt at falgei en tilstraekkelig lang periode il at finde ud af, om
de gér i gang med en uddannelse inden for to ar eller afslutter deres
igangvaarende uddannel se inden for »normeret tid« plusto &r.
Sadanne personer falges salaange som muligt. Hvis de hverken gar i
gang, falder fraeller afdutter inden for den periode, de kan falges,
kategoriseres de som hgjrecensurerede, hvilket altsablot vil sige, at
deikke kan falgesi hele perioden. Unge, der afslutter grundskolen i
ar 1998, og i lgbet af defalgendetre ar gar i gang med en
ungdomsuddannel se, vil eksempelvis ikke kunne bidrage til den
videre anayse af ungdomsuddannel ser. Hgjrecensurerede personer
indgér derfor ikkei tabellerne nedenfor.

Resultater

Tabel 3.1 viser andelen af efterkommere, indvandrere og danskere,
der inden for tre ar efter at have forladt grundskolen er gaet i gang
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med en ungdomsuddannelse. Knap 85% af efterkommerne gar i
gang med en ungdomsuddannel se mod 88% af danskerne og kun
knap 69% af indvandrerne, der var 6-12 ar ved ankomst (herefter
refereret til som indvandrere (6-12)). En betydelig lavere andel af
indvandrere (6-12) gér i gang med en gymnasial uddannelse
sammenlignet med de andre tre grupper.

Tabel 3.1: Overgange fra grundskolen opdelt pa etniske
grupper

Ungdomsuddannelse

| alt Gymnasial  Erhvervs- Rest-
faglig gruppen
% % % % Antal

Grundskole

- efterkommere 84,6 46,8 37,8 15,4 8.065
- indvandrere 0-5 ar 80,8 45,0 35,8 19,2 5.223
- indvandrere 6-12 ar 68,6 31,3 37,3 31,4 7.641
- danskere 88,2 49,0 39,2 11,8 101.787

Tabel 3.2 viser fuldferelse og frafald fra ungdomsuddannel serne.
Frafal dsprocenten blandt etniske minoriteter, der gér i gang med en
erhvervsfaglig uddannel se, er meget hgj: 58% blandt efterkommere
og hele 61,4% blandt indvandrere (6-12). Frafal dsprocenten er til
sammenligning »kun« 32,2% blandt danskerne. Det er interessant at
bemaake, at en langt sterre andel af de etniske minoriteter, i sser
efterkommere (11%), der starter en erhvervsfaglig uddannel se,
skifter uddannelse og fuldfgrer en gymnasial uddannelse. Dette
skyldes muligvis, at det er svaaere for etniske minoriteter at faen
praktikplads, og de derfor skifter til en gymnasial uddannelse, hvor
praktik ikke indgar. En anden grund er sandsynligvis, at mange
erhvervsfaglige elever inden for handel og kontor tager en 1-drig
hhx for at forbedre deres chancer for at fa en praktikplads.



Tabel 3.2: Fuldferelse og frafald pa ungdomsuddannelserne
opdelt pa etniske grupper

Fuldfert ungdomsuddannelse
| alt Gymnasia Erhvervsfag Frafad Residualgru

L lig ppen

% % % % % Antal
Ungdomsuddannelse, i alt
- efterkommere 65,9 52,9 13,0 31,9 22 4.075
- indvandrere 0-5 &r 62,2 46,2 16,0 35,6 22 2.601
- indvandrere 6-12 &r 554 374 18,0 42,3 23 3.565
- danskere 78,8 484 304 20,0 13 81.064
Gymnasial
- efterkommere 83,7 82,5 1,2 13,4 29 2.387
- indvandrere 0-5 &r 81,6 80,3 1,3 15,7 2,7 1.370
- indvandrere 6-12 &r 76,9 75,6 1,2 19,3 38 1.620
- danskere 89,6 87,7 19 8,8 1,6 42.399
Erhvervsfaglig
- efterkommere 40,8 11,0 29,7 58,0 12 1.688
- indvandrere 0-5 & 40,6 8,2 324 57,8 16 1.231
- indvandrere 6-12 &r 37,5 56 32,0 61,4 1,0 1.945
- danskere 66,9 515 61,6 32,2 0,9 38.665

Tabellen viser ogsj, at frafaldsprocenten er langt mindre blandt
personer, der starter en gymnasial uddannelse. Den er mindre blandt
danskere end blandt etniske minoriteter, for hvem frafaldet er sterst
for indvandrere (6-12). FAgymnasieelever skifter til og fuldferer en
erhvervsfaglig uddannelse. Endelig viser tabellen, at knap to
tredjedele af de efterkommere, som gér i gang med en ungdoms-
uddannel se, fuldfgrer, mens kun 55,4% af indvandrerne (6-12) og
naesten 80% af danskerne fuldferer.

Tabel 3.3: Antal personer, der falder fra en
ungdomsuddannelse, og andelen som siden gar i gang med og

fuldferer en ungdomsuddannelse, samt andel
hgjrecensurerede

Falder fra heraf

Gér i gang igen Fuldfgrer Falder fra Er hgjre-
igen censureret

Antal Antal Procent Procent Procent Procent
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Ungdomsuddannelse

Efterkommere 1.254 267 21,0 8,0 4,0 9,0
Indvandrere, 0-5 &r 880 233 26,0 11,0 50 10,0
Indvandrere, 6-12 & 1.439 327 230 8,0 50 10,0
Danskere 15.313 6.287 41,0 26,0 6,0 9,0

Tabel 3.3 viser, hvor mange personer der falder fraen
ungdomsuddannelse, som gar i gang igen og siden fuldferer en
ungdomsuddannelse. Af de 1.254 efterkommere, der fader fra, gar
21% efterfalgende i gang med en ungdomsuddannel se, og 8%,
svarende til 103 personer, fuldfarer. Det er imidlertid ikke muligt at
falge en stor andel af dem, der gér i gang igen, en tilstrakkelig lang
periode til at bestemme, om de fuldferer eller falder fraigen,
eftersom de er hgjrecensurerede. Tabellen viser ogs3, at en langt
sterre andel af danskerne kommer i gang igen.

Tabel 3.4 viser overgangen til erhvervskompetencegivende
uddannel ser (videregaende uddannelser og erhvervsfaglige

uddannel ser) blandt personer, der har afsluttet en

ungdomsuddannel se. Erhvervsfaglige uddannel ser kategoriseres som
naavnt bade som ungdomsuddannel ser og
erhvervskompetencegivende uddannel ser.

Som forventet fortsagtter forholdsvis fa personer, der allerede har en
erhvervsfaglig uddannelse i uddannel sessystemet: 7-16%
pabegynder en ny erhvervsfaglig uddannel se, og 4-6% pabegynder
en videregaende uddannel se. Feare danskere end etniske minoriteter
starter pa endnu en erhvervsfaglig uddannelse, mens lidt flere starter
en videregaende uddannel se.



Tabel 3.4: Overgange fra ungdomsuddannelser til

erhvervskompetencegivende uddannelser opdelt pa etniske
grupper

Erhvervskompetencegivende uddannelse
Videregdende Kort Melle Lang Erhvervs Residual

, ialt m faglig  -gruppen

% % % % % % Antal
Ungdomsuddannels
e
- efterkommere 57,0 11,5 13,2 32,3 13,1 29,9 2.189
- indvandrere 0-5
ar 48,3 9,6 10,7 28,0 11,7 39,9 1.388
- indvandrere 6-12
ar 50,8 9,4 13,0 28,4 9,7 39,5 1.599
- danskere 32,8 5,2 9,3 18,3 14,9 52,3 57.678
Gymnasial
- efterkommere 67,9 13,3 15,7 38,9 12,6 19,5 1.811
- indvandrere 0-5
ar 63,1 12,0 14,0 37,1 11,4 25,4 1.042
- indvandrere 6-12
ar 69,9 11,6 18,1 40,2 10,1 20,0 1.129
- danskere 49,5 59 13,9 29,6 20,1 30,4 35.564
Erhvervsfaglig
- efterkommere 5,0 3,2 1,3 0,5 15,6 79,4 378
- indvandrere 0-5
ar 3,8 2,3 0,9 0,6 12,7 83,5 346
- indvandrere 6-12
ar 4,9 4,0 0,9 - 8,7 86,4 470
- danskere 6,0 4,0 1,8 0,2 6,5 87,5 22.114

Det er interessant at bemagke, at en mindre andel af danskerne med
en gymnasial uddannelse kommer i gang med en
erhvervskompetencegivende uddannelse inden for to ar, end det er
tilfad det blandt etniske minoriteter. Det er ogsa interessant at
bemaake, at andelen er starre blandt indvandrere (6-12) end blandt
indvandrere (0-5). Forskellen mellem danskere og etniske
minoriteter skyldes, at langt faare danskere kommer i gang med en
videregdende uddannelse. En forklaring pa dette overraskende
resultat er, at flere danske unge venter mere end to & med at
pabegynde en erhvervskompetencegivende uddannel se end etniske
minoritetsunge. En anden mulig forklaring er, at det kun er de
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dygtigste elever blandt efterkommere og indvandrere, der fuldfarer
en gymnasial uddannelse, og at dygtige elever hurtigere pabegynder
en erhvervskompetencegivende uddannel se end svagere elever.
Andelen af danskere med en gymnasial uddannelse, der
efterfglgende gér i gang med en erhvervsfaglig uddannelse, er til
gengadd omkring 10 procentpoint hgjere end blandt etniske
minoriteter. Denne gruppe indeholder de farnaavnte personer, som
afbryder deres erhvervsfaglige uddannelse for at tage en 1-arig hhx.
Blandt dem, der gar i gang med en videregaende uddannel se, vedger
en starre andel blandt de etniske minoriteter en kort videregaende
uddannel se sammenlignet med danskerne.

| tabel 3.5 ses, hvor stor en andel af personer, der starter pa en
erhvervskompetencegivende uddannel se, der siden fuldfarer eller
falder fra. Samlet set falder omkring en fjerdedel af de etniske
minoriteter, der starter pa en videregéende uddannelse, fra, mens det
kun er tilfaddet for knap 13% af danskerne. Frafal dsprocenten er
omkring dobbelt s& hgj for de etniske minoriteter pa de tre
videregdende uddannel ser sammenlignet med danskerne.
Frafaldsprocenten er lavest for alle grupper pa de mellemlange
uddannel ser. Personer, der pabegynder en erhvervsfaglig uddannelse
efter afduttet ungdomsuddannel se, har for ale etniske grupper en
lavere frafal dsprocent end personer pa de videregdende uddannel ser,
og forskellen mellem danskere og etniske minoriteter er mindre.
Residual gruppen er stor for danskere pa de videregaende

uddannel ser, hvilket betyder, at denne gruppe er laange om at afslutte
deres studier.

Undersggel sens tal om frafald pa de videregaende uddannel ser er
dog noget usikre, da gruppen af indvandrere og efterkommere er sa
ung, at det kun for de faarreste er muligt at afgere, om de fuldfarer
eller falder fra



Tabel 3.5: Fuldferelse og frafald pa de
erhvervskompetencegivende uddannelser opdelt pa etniske

grupper
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Udvikling over tid

Ovenstaende analyser er ale baseret pa gennemsnit over hele den
betragtede anal yseperiode. | det falgende illustreres udviklingen i
udvalgte overgangsfrekvenser over tid. For de etniske minoriteter
svinger overgangsfrekvenserne meget, hvilket skyldes, at
frekvenserne beregnes pa forholdsvis fa observationer i de enkelte
ar. Desuden bestar de etniske minoritetsgrupper af personer fraen
lang raskke lande. Eftersom sammensagningen af lande har aandret
sig over tid, kan udviklingen i frekvenserne derfor alene tolkes som
en aandring i andelen af den samlede etniske gruppe, der vadger en
given uddannel se, ikke som en andring i gruppens adfaard.

| figur 3.1 praesenteres udviklingen i overgangsfrekvensen fra
grundskoletil en gymnasial uddannelse fra 1988 til 1998.
Frekvensen har vaget stet stigende for danskerne over perioden fra
42% i 1988 til 54,6% 1998.* For efterkommere har andelen, der gér i
gang med en gymnasia uddannelse, vaaet let faldende, mens den for
indvandrere har vaget stigende om end svingende.

Figur 3.1: Overgangsfrekvenser fra grundskole til gymnasial

uddannelse opdelt pa etniske grupper, 1988-1998
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1 Overgangsfrekvenser for perioden 1988- 1998 vises her, da det er muligt at beregne overgangsfrekvenser for alle de i forlebsanalysen betragtede overgange

for denne periode.



| figur 3.2 praesenteres udviklingen i overgangsfrekvenserne fra
grundskole til erhvervsfaglig uddannelse i perioden 1988-1998. For
danskerne har frekvensen vaaet jeevnt faldende over hele perioden,
dog med et markant niveauskifte fra 1991 til 1992. Niveauskiftet,
som ogsa findes blandt de etniske minoriteter, skyldes databrud som
felge af en reform af de erhvervsfaglige uddannelser, der tradte i
kraft 1. januar 1991." Overgangsfrekvensen har siden 1992 vagret
stigende for alle de etniske minoritetsgrupper, kraftigst for
indvandrere (6-12) og mindst for indvandrere (0-5). | den
foregdende periode var frekvensen meget svingende for
efterkommere og faldende for indvandrere, siledes at andelene i
1988 0g 1998 er stort set de samme.

1. Frem til 1991 var de erhvervsfaglige uddannelser opdelt i parallelle systemer: Laerlingeuddannelser
0g efg-uddannelser samt eksamens | og Il uddannelser (grundlaeggende teknikeruddannelser). Pr. 1.
januar 1991 tradte en ny lov i kraft, som gav rammerne for et samordnet system for alle de tidligere
uddannelser, sdledes at antallet af indgange blev reduceret fra over 300 til omkring 90. Med en indgang
menes en gruppering af fagligt beslaegtede omrdder i den forste del af uddannelsen. Det bliver muligt
enten at begynde uddannelsen pd skole eller i en virksomhed med en praktikaftale. Uanset raekkefalgen
vil uddannelsens varighed og indhold veere det samme. Loven indebaerer, at adgangsbegraensningen
ophaeves. Der skelnes mellem skole- og praktikvej. Skolevej er pdbegyndelse af uddannelsen uden
forudgdende praktikaftale. Praktikvej er pabegyndelse af uddannelsen med en praktikaftale - uanset
om eleven reelt starter i virksomheden eller pa skolen. Skolevejen begynder med en obligatorisk 1.
skoleperiode af 20 ugers varighed (frivilligt for elever over 18 dr og for alle pd en raekke uddannelser
inden for byggefagene og de grafiske fag). Efter afslutning af 1. skoleperiode eller den indledende
praktik pa praktikvejen fortseettes med 2. skoleperiode (oftest 20 uger). Derefter er uddannelserne
opbygget som en vekseluddannelse mellem skole og praktik. Pa handel- og kontoromrddet er 1. og 2.

skoleperiode lagt sammen til en samlet periode pd 40 uger - 0gsd her kan pabegyndes via praktikvejen.
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Figur 3.2: Overgangsfrekvenser fra grundskole til

erhvervsfaglig uddannelse opdelt pa etniske grupper, 1988-
1998
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Frafal dsprocenten fra gymnasiale uddannel ser er praesenteret i figur
3.3. Det er tydeligt, at der er en markant niveauforskel mellem
danskere og etniske minoriteter. Frafal dsprocenten er markant lavere
for danskerne end for indvandrere. De store udsving i tallene for de
etniske minoriteter, i seardeleshed i perioden far 1992, skyldes
sandsynligvis det mindre datagrundlag i disse ar.



Figur 3.3: Frafald fra gymnasiale uddannelser opdelt pa

etniske grupper, 1988-1998
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Der er en endnu tydeligere niveauforskel i frafal dsprocenten mellem
danskere og etniske minoriteter fra de erhvervsfaglige uddannel ser
(jf. figur 3.4). Det er interessant at bemaake, at frafal dsprocenten for
danskerne har vaaret kraftigt faldende i den betragtede periode, og at
den ogsa har vazret faldende for indvandrere (0-5). For de andre
grupper har frafaldsprocenten vaaet svingende.
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Figur 3.4: Frafald fra erhvervsfaglige uddannelser opdelt pa

etniske grupper, 1988-1997
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| bilag 2 pressenteres figurer for overgangsfrekvensen fragymnasiale
uddannelser til erhvervskompetencegivende uddannel ser.
Hovedkonklusionerne for disse overgange er, at markant flere
danskere vad ger at tage en erhvervsfaglig uddannel se efter afsluttet
gymnasial uddannelse. En mindre andel af danskerne vadger de
korte videregaende uddannel ser, mens andelen, der pabegynder
sadanne uddannel ser, har vaaet stigende blandt efterkommere.
Udviklingen for indvandrere har vaaret meget svingende, hvilket
skyldes, at frekvenserne beregnes pa et lille antal observationer.
Overgangsfrekvensen til de lange videregaende uddannel ser har for
danskere ligget nogenlunde konstant pa 30% over perioden. For
efterkommere har frekvensen vazet faldende fra 1992, idet
udviklingen dog synes at vaare stagneret og muligvis er vendt de
sidste par ar af perioden. For indvandrere har den vaaret svingende
omkring et nogenlunde konstant niveau i 1990’ erne.

Samlet har andelen af de etniske minoriteter, der gar i gang med en

videregaende uddannel se efter afsuttet gymnasial uddannelse, vaaret
let stigende, mens den har vaaret konstant for danskerne. En starre



andel af de etniske minoriteter kommer i gang med en videregaende
uddannel se sasmmenlignet med danskerne. Som naevnt ovenfor er
grunden sandsynligvis, at flere danskere venter mere end to & med
at pabegynde deres videregaende uddannel se.

Landegrupper

Grupperne »efterkommere, »indvandrere (0-5)« og »indvandrere
(6-12)« bestar ale af personer fraen lang rackke meget forskellige
lande. Fordi populationen af etniske minoriteter er meget ung, er
antallet af personer, der er gaet i gang med en ungdomsuddannelsei
perioden op til 2001, under 10 for mange nationaliteter. | det
falgende sammenlignes uddannel sesforl gbene for danskere med
uddannel sesforl gbene for personer fralande, hvor mindst 400
personer har afsluttet en ungdomsuddannel se, hvilket kun er
tilffaddet for fem lande: Iran, Libanon, Pakistan, Tyrkiet og Vietnam.
Vietnam, Iran og Libanon er sdkaldte flygtningelande. Det fremgér
af tabel 6, at en sterre andel af de unge fralran og Vietnam gar i
gang med en gymnasial uddannelse efter grundskolen end danske
unge. Over to tredjedele af de iranske unge vadger denne vej
sammenlignet med 49% af danske unge og kun 26% af tyrkiske
unge.

Tabel 3.6: Overgange fra grundskolen opdelt pa lande

Ungdomsuddannelse

| alt Gymnasial  Erhvervs- Rest-
faglig gruppen
% % % % Antal

Grundskole

- Danmark 88,2 49,0 39,2 11,8 101.787
- Iran 92,3 69,6 22,7 7,8 1.200
- Libanon 73,5 29,0 44,4 26,5 1.519
- Pakistan 84,5 49,3 35,3 15,5 3.455
- Tyrkiet 66,4 26,2 40,2 33,6 7.419
- Vietnam 89,7 57,2 32,5 10,3 1.503
- Andet 83,4 47,0 36,5 16,6 5.833

Tabel 3.7 viser, at frafaldsprocenten fra ungdomsuddannel serne er
hgjest blandt unge fra Iran og Libanon, der starter en erhvervsfaglig
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uddannelse, hvor over 70% falder fra. Tabellen viser ogs, at relativt
mange iranere og pakistanere, der starter pa en erhvervsfaglig
uddannel se, skifter til og fuldferer en gymnasial uddannel se.

Tabel 3.7: Fuldferelse og frafald pa ungdomsuddannelserne
opdelt pa lande

Det fremgar af tabel 3.8, at andelen, der gar i gang med en
videregdende uddannel se efter afsluttet gymnasial uddannelse, er
starre blandt alle de etniske minoritetsgrupper end blandt danskerne.

w
(8,1



Overgangsfrekvensen fraen gymnasial uddannelse til en lang
videregaende uddannel se er salig hgj blandt iranere. For de fleste
nationaliteter er det imidlertid meget fa personer, det er muligt at
falge helt til en videregdende uddannelse. Det er eksempelvis kun 91
libanesere og 334 vietnamesere, der gar i gang med en s&dan
uddannelse, og af disse er mange hgjrecensurerede (setabel B3.1 1
bilag 3). Opdeling pa uddannel seslaagde samt analyser af
faadiggerel se af uddannelsen giver derfor kun begraanset
information, som dog er praesenteret i tabel 3.9.

Tabel 3.8: Overgange fra ungdomsuddannelser til
erhvervskompetencegivende uddannelser opdelt pa lande
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Tabel 3.9: Fuldferelse og frafald pa de
erhvervskompetencegivende uddannelser opdelt pa lande




Tabel 3.9: Fuldferelse og frafald pa de

erhvervskompetencegivende uddannelser opdelt pa lande

Fuldfert erhvervskompetencegivende

uddannelse
Viadere- Kort  Mellem Lang Er- Frafald Resudial
gaede, hversfagli
ialt g
% % % % % % % Antal
- Iran 17,4 4,3 4,3 8,7 4,3 39,1 39,1 23
- Libanon - - - - - 62,5 37,5 8
- Pakistan 20,0 4,5 2,6 12,9 2,6 27,1 50,3 155
- Tyrkiet 15,7 4,1 - 11,6 3,3 28,1 52,9 121
- Vietnam 28,6 4,3 4,3 20 4,3 22,9 44,3 70
- Andet 12,4 2,5 0,6 9,3 3,1 29,8 54,7 161
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Tabel 3.9: Fuldferelse og frafald pa de

erhvervskompetencegivende uddannelser opdelt pa lande

Fuldfert erhvervskompetencegivende

uddannelse
Viﬂdere- Kort Mellem Lang Er- Frafald Resudial
gaede, hversfagli
ialt g
% % % % % % % Antal

Erhvervsfaglig
- Danmark 1,5 1,0 0,4 - 86,4 8,7 3,5 6.867
- Iran - - - - 100,0 - - 1
- Libanon - - - - 60,0 40,0 - 5
- Pakistan 1,1 1,1 - - 81,1 15,6 2,2 90
- Tyrkiet - - - - 88,9 9,1 2,0 99
- Vietnam - - - - 84,6 12,8 2,6 39
- Andet 1,0 1,0 - - 82,0 12,0 5,0 100

Kon

Andelen af kvinder og maand, der fortsadter i en
ungdomsuddannel se efter grundskolen, er stort set den samme for
alle de etniske grupper, og for alle grupperne starter en starre andel
kvinder end mamnd en gymnasia uddannel se, kansforskellen er starst
blandt danskerne (setabel 3.10).

Tabel 3.10: Overgange fra grundskole opdelt pa etniske
grupper og kon

Ungdomsuddannelse
| alt Gymnasial  Erhvervss Rest-gruppen
faglig
% % % % Antal
Maend

- efterkommere 831 42,4 40,7 16,9 4.127
- indvandrere 0-5 & 80,6 42,0 38,6 194 2.743
- indvandrere 6-12 & 68,1 27,6 40,5 31,9 4.123
- danskere 87,6 40,9 46,7 124 52.117
Kvinder
- efterkommere 86,1 51,4 34,7 13,9 3.938
- indvandrere 0-5 & 81,0 48,3 32,7 19,0 2.480
- indvandrere 6-12 & 69,1 357 BE15 30,9 3.518
- danskere 88,8 57,4 314 11,2 49.670



En starre andel af de danske maand gér i gang med en erhvervsfaglig
uddannel se sasmmenlignet med de @vrige tre etniske grupper, mens
lidt flere mandlige efterkommere og indvandrere (0-5) end danskere
gar i gang med en gymnasia uddannelse. Andelen af indvandrere (6-
12), der gér i gang med en gymnasia uddannelse, er hele 13,3
procentpoint lavere end blandt danske maand.

| modsadtning til maendene gar lidt faare danske kvinder i gang med
en erhvervsfaglig uddannel se end blandt de etniske minoriteter. Til
gengadd gér langt flere danske kvinder (57,4%) i gang med en
gymnasial uddannelse. Forskellen er saarlig stor (21,7 procentpoint)
mellem danske kvinder og indvandrere (6-12).

Ifglge tabel 3.11 er der starre etniske forskelle pa frafal dsprocenten
fra ungdomsuddannel serne blandt maend end blandt kvinder.
Frafaldsprocenten pa de erhvervsfaglige uddannel ser er omkring
65% blandt maand fra etniske minoriteter sasmmenlignet med kun
29% for danske maend. Frafaldsprocenten for danske kvinder er
36,4%, mens den ligger omkring 50% blandt de etniske minoriteter.
For danskere, der starter en gymnasial uddannelse, er
frafaldsprocenten omkring 9% for bade kvinder og maand.

Frafal dsprocenten er hgjere for de etniske minoriteter, hgjest for
indvandrere (6-12).

Frafal dsprocenten pa bade gymnasiale og erhvervsfaglige
uddannelser er hgjere blandt maand end blandt kvinder i ale etniske
grupper undtagen blandt danskere. K gnsforskellene er mindre blandt
personer, der starter en gymnasial uddannelse. Lidt flere kvinder end
maend skifter fraen erhvervsfaglig til en gymnasial uddannel se.
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Tabel 3.11: Fuldferelse og frafald pa ungdomsuddannelserne
opdelt pa etniske grupper og ken

-



Tabel 3.11: Fuldferelse og frafald pa ungdomsuddannelserne

opdelt pa etniske grupper og ken

Fuldfert ungdomsuddannelse

lalt  Gymnasial Erhvervs- Frafald Residual-

faglig gruppen
% % % % % Antal
Kvinder
- efterkommere 50,4 12,3 38,1 49,0 0,6 790
- indvandrere 0-5 ar 47,8 9,4 38,4 50,6 1,6 565
- indvandrere 6-12 ar 44,5 6,6 37,9 53,8 1,7 829
- danskere 62,6 8,1 54,5 36,4 0,9 16.372

Tabel 3.12 viser, at en starre andel af de etniske minoriteter af begge
ken gar i gang med en videregaende uddannel se end danskerne, og
at kvinder, isaa kvinder med en erhvervsfaglig uddannelse, i starre
grad gar i gang med endnu en erhvervsfaglig uddannel se end maand.
Tabellen viser ogsd, at forholdsvis mange indvandrere (6-12), der
har en gymnasial uddannelse, gar i gang med en videregaende
uddannel se.

Givet gennemfarelse af en gymnasial uddannel se gadder det inden
for alle etniske grupper, at andelen, der pabegynder en videregdende
uddannelse, er starre for maand end for kvinder. Det samme er
tilfaddet for personer, der har gennemfeart en erhvervsfaglig
uddannelse. Ser man under et pa de, der har gennemfart en
ungdomsuddannel se, er andelen af danske kvinder, der pabegynder
en videregdende uddannel se, starre end andelen af danske maand,
men det skyldes, at danske kvinder i langt hgjere grad end danske
maend gennemfarer en gymnasia uddannelse, og at
overgangsfrekvensen herfratil de videregdende uddannel ser er
vaesentlig hgjere end for de erhvervsfaglige uddannel ser.
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Tabel 3.12: Overgange fra ungdomsuddannelse til
erhvervskompetencegivende uddannelse opdelt pa etniske
grupper og ken




Tabel 3.12: Overgange fra ungdomsuddannelse til

erhvervskompetencegivende uddannelse opdelt pa etniske
grupper og ken

Erhvervskompetencegivende uddannelse
Videregdende, Kort Mellem Lang Er- Residu-

Fra ialt hvervs algrup-
-faglig  pen
% % % % % % Antal
- danskere 7,9 5,4 2,2 0,3 5,1 87,0 13.582
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Tabel 3.12: Overgange fra ungdomsuddannelse til

erhvervskompetencegivende uddannelse opdelt pa etniske
grupper og kon

Erhvervskompetencegivende uddannelse
Videregdende, Kort Mellem Lang Er- Residu-

Fra ialt hvervs algrup-
-faglig  pen

% % % % % % Antal
Kvinder
- efterkommere 2,6 1,3 1,3 - 22,6 74,8 230
- indvandrere 0-5 ar 3,6 1,6 1,0 1,0 15,5 80,8 193
- indvandrere 6-12
ar 3,0 2,2 0,9 - 13,8 83,2 232
- danskere 2,9 1,8 1,1 0,1 8,8 88,3 8.532

Tabel 3.13 viser kensforskelle for den lille gruppe, der gar i gang
med en videregaende uddannel se. Frafal dsprocenten er dobbelt sa
stor for maand som for kvinder fra de etniske minoriteter pa de korte
videregdende uddannel ser, mens kansforskellen er forholdsvislille
for danskerne. Pa de mellemlange uddannel ser er frafal dsprocenten
lavere for kvinder end for maand i ale grupper undtagen blandt
efterkommere, og kensforskellene pa frafaldsprocenten er sterst for
indvandrere. Frafal dsprocenten pa de lange uddannel ser er hgjere
blandt kvinder i alle grupper undtagen blandt danskere, og
forskellene er starst blandt efterkommere. Det bemaakes, at en stor
andel af de etniske minoriteter er hgjrecensurerede, og at

residual gruppen er forholdsvis stor. Usikkerheden pa
overgangsfrekvenserne er derfor stor, og resultaterne bear tages med
forbehold.



Tabel 3.13: Fuldferelse og frafald pa de

erhvervskompetencegivende uddannelser opdelt pa etniske
grupper og ken

Fuldfert erhvervskompetencegivende

uddannelse
Videregd Kort Mellem Lang Erhvervs Frafald — Res-
Fra nde, faglig dualgrupp

iat en

% % % % % % % Antal
Videregdendei alt
Maand
- efterkommere 31,9 16,0 94 6,6 38 25,8 385 213
- indvandrere 0-5 &r 36,5 16,1 13,0 73 2,6 27,1 339 192
- indvandrere 6-12 &r 36,7 11,2 14,8 10,7 18 29,0 325 169
- danskere 47,5 19,2 16,0 12,3 2,5 15,0 34,9 5.570
Kvinder
- efterkommere 33,2 20,7 8,7 38 49 29,3 32,6 184
- indvandrere 0-5 &r 37,9 234 11,0 34 21 234 36,6 145
- indvandrere 6-12 &r 46,5 25,2 15,7 515 31 20,5 29,9 127
- danskere 52,5 13,9 30,5 81 32 10,7 33,6 5.989
Kort
Maand
- efterkommere 57,1 57,1 - - 2,0 34,7 6,1 49
- indvandrere 0-5 &r 51,1 51,1 - - 6,7 378 4.4 45
- indvandrere 6-12 &r 24 24 - - - 24 15,2 33
- danskere 76,4 76,4 0,1 - 2,3 16,2 51 1.244
Kvinder
- efterkommere 67,3 67,3 - - 19 17,3 135 52
- indvandrere 0-5 &r 78,6 78,6 - - 24 19,0 - 42
- indvandrere 6-12 &r 75,7 75,7 - - - 135 10,8 37
- danskere 78,0 71,7 0,3 - 29 11,9 72 965
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Tabel 3.13: Fuldferelse og frafald pa de
erhvervskompetencegivende uddannelser opdelt pa etniske
grupper og ken




Tabel 3.13: Fuldferelse og frafald pa de

erhvervskompetencegivende uddannelser opdelt pa etniske
grupper og ken

Fuldfert erhvervskompetencegivende

uddannelse
Videregd Kort Mellem Lang Erhvervs Frafald — Resi-
Fra nde, faglig dualgrupp

iat en

% % % % % % %  Antal
Kvinder
- efterkommere 09 09 - - 82,5 14,9 18 114
- indvandrere 0-5 &r - - - - 828 121 52 58
- indvandrere 6-12 &r - - - - 80,9 14,9 43 a7
- danskere 1,2 0,7 05 - 86,3 9,1 34 4.150

Ungdomsuddannelser opdelt pd hovedgrupper

Tabel 3.14 viser fordelingen pa hovedgrupper af uddannelser for
personer, der starter en erhvervsfaglig uddannel se opdelt pa etniske
grupper. Det fremgar, at to tredjedele af efterkommerne vedger
handel og kontor sammenlignet med kun 38% af danskerne og 50%
af indvandrerne (6-12). Etniske minoriteter vadger ogsa
sundhedsomradet mere end danskerne. Sammenlignet med de andre
grupper vadger efterkommere i mindre omfang jern og
metalomrédet. Forskellene mellem de etniske grupper er langt
mindre for personer, der gar i gang med en gymnasial uddannel se,
som det fremgér af tabel 3.15.

Tabel 3.14: Fordeling pa erhvervsfaglige hovedgrupper opdelt

pa etniske grupper

Efterkommere Indvandrere  Indvandrere Danskere
0-5 ar 6-12 ar
% % % %

Bygge og anlaeg 5,2 6,3 6,9 14,7
Handel og kontor 66,6 59,0 49,9 38,1
Jern og metal 10,9 16,0 21,6 20,2
Levnedsmiddel og 3,1 3,6 4,4 9,7
husholdning

Sundhed 8,8 7,4 7,9 4,4
Erhverv i gvrigt 5,4 7,8 9,3 12,9
| alt 100,0 100,0 100,0 100,0
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Tabel 3.15: Fordeling pa gymnasiale hovedgrupper opdelt pa

etniske grupper

Efterkommere Indvandrere Indvandrere Danskere

0-5 ar 6-12 ar
% % % %
Adg. ing. 0,0 0,2 0,4 0,2
Gymnasiet 63,4 61,2 59,8 59,5
Hf 11,8 13,9 16,8 13,8
Hhx 19,6 18,3 14,1 21,8
Htx 4,6 5,3 7,7 4,1
Stud. kurs. 0,6 1,1 1,2 0,6
| alt 100,0 100,0 100,0 100,0

Tabel 3.16 viser fordelingen pa erhvervsfaglige hovedgrupper opdelt
paken. En stor andel af bade maand og kvinder fra de etniske
minoriteter vadger handel og kontor, og flere kvinder end maand i
alle etniske grupper vadger dette omréde. Tabellen viser ogsa, at det
er maand, der vadger bygge og anlaeg samt jern og metal, mens
kvinder vadger sundhedsomréadet. | tabel 3.17 foretages en
tilsvarende sammenligning af maand og kvinder pa de gymnasiale
uddannelser, og det fremgar, at langt flere maand vadger htx, mens
flere kvinder vadger hf.

Tabel 3.16: Fordeling pa erhvervsfaglige hovedgrupper opdelt

pa etniske grupper og ken

Efterkommere Indvandrere Indvandrere Danskere

0-5 ar 6-12 ar
% % % %

Maend

Bygge og anlaeg 9,5 10,8 11,6 23,6
Handel og kontor 60,7 49,4 38,1 22,9
Jern og metal 20,3 28,7 37,3 33,7
hﬁﬁﬂﬁfiﬂfg'del 08 4,7 4,7 48 75
Sundhed 11 0,6 0,8 0,4
Erhverv i gvrigt 3,8 5,9 7,3 11,9
| alt 100,0 100,0 100,0 100,0




Tabel 3.16: Fordeling pa erhvervsfaglige hovedgrupper opdelt
pa etniske grupper og kan

Tabel 3.17: Fordeling pa gymnasiale hovedgrupper opdelt pa
etniske grupper og ken
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Frafaldsprocenten er lavest for alle etniske grupper inden for
sundhedsomradet, hvor den er 22-26% blandt etniske minoriteter og
13,5% blandt danskere (setabel B3.2 i bilag 3). Inden for jern og
metalomrédet er frafal dsprocenten to tredjedele for indvandrere mod
kun 28% for danskere. Tabellen viser ogs, at 9-16% af de, der
starter en handel og kontoruddannelse, afslutter med en gymnasial
uddannelse. Det er velkendt, at det i stigende grad er nadvendigt
inden for dette fagomrade at supplere uddannelsen med en 1-arig
hhx for at opna en praktikplads.

Ifalge Undervisningsministeriet (2000a) koncentrerer etniske
minoriteter sig parelativt faog til dels andre uddannel ser end
danskere. For kvinder drejer det sig issa om kontoruddannel serne,
bekl aadningshandvaarker og tandklinikassistent, mens interessen
blandt maend isaar er stor for uddannel serne til automekaniker og
elektronik og svagstrem. Friser er ogsa et populaat fagomrade
blandt de etniske minoriteter. Tabel B3.3 viser, at hele tre fjerdedele
af indvandrere (6-12), der starter som automekanikere, falder fra, og
at frafaldsprocenten er over to tredjedel e blandt de to andre etniske
minoritetsgrupper sammenlignet med 25% for danskere. For
personer, der starter som tandklinikassistenter, er frafal dsprocenten
naesten den samme for efterkommere og danskere, men omkring 8%
af efterkommerne og danskerne fuldferer en anden
ungdomsuddannel se end tandklinikassistent. Blandt frisgrer bliver
41% af danskerne faardige med uddannel sen sammenlignet med
knap 35% af efterkommerne og kun knap 17% af indvandrere (0-5).
Over 10% af danskerne, der starter frisarstudiet, bliver faadige med
en anden ungdomsuddannel se.

Det er vaad at bemaake, at kun frisgruddannel sen af de her
analyserede uddannel ser er pa den sdkaldte negativliste. Det vil sige,
at det ikke er muligt at faardiggere uddannel sen med skolepraktik. |
2001 udgjorde kontoruddannel serne og

bekl aadni ngshandvaarkeruddannel sen henholdsvis 40 og 12% af
samtlige skolepraktikuddannede, men hele 91% of alle

bekl aadningshandvaakerel everne var i skolepraktik mod kun 7% af
alle kontorelever (AER 2002).



| tabel B3.4 sammenlignes frafaldsprocenten for hovedgrupperne
inden for det gymnasiale omréde. For personer, der starter pa
gymnasiet og hhx, er frafaldsprocenten mindst for danskere,

efterful gt af efterkommere, indvandrere (0-5) og indvandrere (6-12).
Pa htx er frafaldsprocenten ligel edes hgjere for indvandrere og lavest
for danskere. Faardiggarel sesprocenten er hgjest for personer, der
starter pa hhx, efterfulgt af personer, der starter pa gymnasiet.

Skolepraktik

| tabel 3.18 vises antallet af elever i skolepraktik i arene 1991-1998
beregnet ud franye tal fra Danmarks Statistik, der i det fglgende
anvendesttil at belyse betydningen af skolepraktik for frafald og
feardiggerelse af erhvervsfaglige uddannelser. Tabellen viser
ligeledes det gennemsnitlige antal skolepraktikelever for perioden
1993-1998 ifglge Undervisningsministeriet (2000b).

Tabel 3.18: Antal personer i skolepraktik, 1991-1998

1991 1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998
Danmarks Statistik 730 1.470 3.340 2.990 2.200 1.850 1.800 2.080
Undervisningsministeriet - - 3.700 3.880 3.304 2.957 3.265 3.444

Kilde: Undervisningsministeriet (2000b) og AKFs registerdata.

Skolepraktikordningen blev introduceret 1. januar 1993. Grunden til,
at der er oplysninger om skolepraktik i 1991 og 1992 i datafra
Danmarks Statistik, er, at personer, der starter i en
virksomhedspraktik i disse & og efterfglgende kommer i en
skolepraktik, er registreret som vaaende i skolepraktik. Det betyder,
at personer, der ifglge Danmarks Statistiks data er i skolepraktik,
enten afdutter deres uddannelse i skolepraktik efter at have vaaet i
virksomhedspraktik eller gennemferer hele uddannelsen i
skolepraktik. Personer, der afslutter deres uddannelsei
virksomhedspraktik, men tidligere har vaaret i skolepraktik, kan ikke
identificeres, eftersom skol epraktikoplysningen overskrives med
virksomhedspraktikoplysningen.

Det bemaakesi avrigt, at data fra Danmarks Statistik undervurderer
antallet af skolepraktikelever i ale arene fra1993. Dette skyldes, at

rapporteringen til Danmarks Statistik fra uddannel sesinstitutionerne
er ufuldkommen. Danmarks Statistik regner med at fa adgang til den
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central e uddannel sesaftal e-database, EASY p, som danner grundlag
for Undervisningsministeriets opgerelser, i |abet af efteraret 2003.

Ifalge forlgbsanal ysen er henholdsvis 4,9 og 6,7% af unge
efterkommere og indvandrere (6-12), der gar i gang med en
erhvervsfaglig uddannelse, i skolepraktik mod 3,8% af indvandrere
(0-5) og kun 2% af danskerne. Forskellene tyder pa, at det er
svagere for etniske minoriteter at fa en ordinaa praktikplads.

Tabel 3.19 viser, at blandt de, der fuldferer erhvervsfaglig
uddannelse har 9% af indvandrerne (6-12) vaaret i skolepraktik mod
kun knap 2% af danskerne. At andelen i skolepraktik er ssalig hgj i
residual gruppen, er givetvis udtryk for, at personer i denne gruppe
ikke har kunnet finde en ordinaa praktikplads og efter et stykketid
har valgt at faardiggere en uddannelse i skolepraktik.

Residual gruppen bestar jo netop af personer, der ikke fuldf erer
inden for den satte »tidsgramse« pa seks ar efter pabegyndt
uddannelse.

Tabel 3.19: Andel personer, der fuldferer eller falder fra pa de
erhvervsfaglige uddannelser, som har vaeret i skolepraktik,

opdelt pa etnisk gruppe

Fuldfert ungdomsuddannelse

lalt Gymnasial  Erhvervsfagli Frafald Residual
g

| skolepraktik Antal
Nej Ja Nej Ja Nej Ja Nej Ja Nej Ja
% % % % % % % % % %

- efterkommere 92,2 7,8 98,3 1,7 89,9 10,1 97,2 2,8 90,0 10,0 1.578
-indvandrere 0-5 96,3 3,7 1000 - 953 47 9,1 39 923 77
ar
- indvandrere 6-12 91,0 9,0 95,3 4,7 90,2 9,8 95,0 50 82,4 17,6
ar

- danskere 98,3 1,7 99,6 0,4 98,2 1,8 97,2 2,8 949 5,1 19.509

832

1.353

For de etniske minoriteter er fuldf grel sesprocenten generelt en del
hgjere for de, der har vazret i skolepraktik (for danskere er det
omvendt), jf. tabel 3.20. Fx bliver kun 28,4% af efterkommerne
uden skolepraktik faardige med deres uddannel se sammenlignet med
over 60% af personer med skolepraktik.
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Tabel 3.20: Fuldferelse og frafald pa erhvervsfaglige

uddannelser opdelt pa etnisk gruppe og skolepraktik

Fuldfert ungdomsuddannelse

lalt  Gymnasia Erhvervsfagli Frafald Residual

L g Antal
% % % % %

Ikke i skolepraktik
- efterkommere 40,0 11,6 28,4 58,8 1,2 1.500
- indvandrere 0-5ar 42,4 9,6 32,8 56,1 1,5 800
:indvandrere 6-12 37,7 6,4 31,3 61,2 1,1 1.262
ar
- danskere 70,0 6,0 63,9 29,3 0,8 19.114
| skolepraktik
- efterkommere 65,4 3,8 61,5 32,1 2,6 78
- indvandrere 0-5ar 40,6 - 40,6 56,3 3,1 32
:indvandrere 6-12 51,6 4,4 47,3 45,1 3,3 91
ar
- danskere 57,2 1,3 55,9 40,8 2,0 395

Umiddelbart er konklusionen, at en gget satsning pa skolepraktik vil
betyde, at flere etniske minoriteter vil gennemfare en erhvervsfaglig
uddannelse. Flere forhold spiller sandsynligvisind. For det farste
kan det taankes, at de virksomhedspraktikpladser, etniske minoriteter
far, generelt er darligere end dem, danskere far, som falge af fx
fordomme og diskrimination, og at frafaldet derfor er starre. For det
andet har etniske minoriteter pa grund af den generelle mangel pa
virksomhedspraktikpladser svagrere ved at fa en sddan. Heraf kan
ikke umiddelbart udledes, at der skal satses mere pa skolepraktik
frem for at skaffe flere ordinaae praktikpladser. Dels er skolepraktik
en samfundsmaessig dyr |@sning, dels harer det med til billedet,
hvorvidt unge med skolepraktik har samme chance for at fa
beskadtigel se som unge, der har faet en ordinaa praktikplads, jf.
naeste af snit.

Hajeste fuldferte uddannelse

Tabel 3.21 viser, hvor stor en andel af de fire betragtede etniske
grupper der ikke kommer i gang med en ungdomsuddannel se efter
grundskolen, og hvor stor en andel der ender med at have en



gymnasial, en erhvervsfaglig eller en videregdende uddannel se som
deres hgjeste fuldf arte uddannel se.

Det bemagkes, at beregningerne tager udgangspunkt i de
afgraansninger, som er beskrevet ovenfor, hvilket betyder, at der ikke
tages hgjde for, at nogle af de unge, der ikke gar i gang med en
ungdomsuddannelse inden for tre ar efter fuldfart grundskole
(restgruppen), siden gér i gang og fuldfarer en ungdomsuddannelse
og/eller en erhvervskompetencegivende uddannelse. Talenei
tabellen ma derfor forventes at vaare lavere, end hvis det var muligt
at falge alle personerne frem til fx 40-ars-alderen.

Desuden betyder afgramsningen med hensyn til pabegyndelse af en
erhvervskompetencegivende uddannelse pato ar, at andelen af de
unge, der har en gymnasial uddannel se som hgjeste fuldf erte
uddannelse, sandsynligvis er overvurderet, eftersom en andel af
disse efterfalgende vil pabegynde og fuldfgre en videregaende
uddannelse eller en erhvervsfaglig uddannel se.

Som det fremgar af tabellen, fuldfarer knap 55% af efterkommerne,
51,2% af indvandrere (0-5), 38,1% af indvandrere (6-12) og 70,1%
af danskerne en uddannel se efter grundskolen. Tabellen viser ogs3,
at naesten en tredjedel af indvandrere, der kommer til Danmark i
skolealderen, ikke kommer i gang med en ungdomsuddannel se mod
knap 12% af danskerne. Det er dermed klart, at unge fra de etniske
minoriteter klarer sig darligere i uddannel sessystemet end danske
unge, og at isaa indvandrere, der er kommet hertil i skolealderen,
har det svaat.

Endelig viser tabellen, at omkring 30% af de etniske minoriteter og
18% af danskerne kommer i gang med en ungdomsuddannelse, men
ikke fuldfgrer den, hvilket enten skyldes frafald, eller at den unge
bruger mere end den normerede tid plusto ar til at afslutte
uddannelsen. Som det fremgar af tabel 3.2 ovenfor, er andelen, der
kommer i residual gruppen, forholdsvislille for alle de etniske
grupper. Kategorien »fuldfegrer ikke« er derfor hovedsageligt udtryk
for, hvor mange i hver etnisk gruppe der falder fraen
ungdomsuddannel se.
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Tabel 3.21: Den hgjeste fuldferte uddannelse opdelt pa

etniske grupper (procent)

Efterkomme Indvandrere Indvandrere  Danskere

re (0-5) (6-12)

Ikke i gang efter grundskolen’ 15,4 19,2 31,4 11,8
Fuldferer

gymnasial uddannelse 28,8 26,2 16,2 26,1
erhvervsfaglig uddannelse 16,1 15,7 14,2 32,2
videregaende uddannelse 9,6 9,3 7,6 11,9
Fuldferer i alt 54,5 51,3 38,1 70,1
Fuldferer ikke 30,1 29,5 30,5 18,1

Note: Kategorien »fuldfgrer ikke« indeholder dels personer, der falder fra en
ungdomsuddannelse, dels personer, der ikke nar at afslutte deres ungdomsuddannelse inden
for analysens fastsatte tidsramme.

" Kommer ikke i gang inden for tre &r efter fuldfert grundskole.

3.3 Tvaersnitsanalyse

| dette afsnit laves en tvaarsnitsanalyse, hvor
overgangssandsynlighederne i uddannel sessystemet beregnes alene
ud fraoplysninger i et enkelt &r. Formalet er at give et mere aktuelt
billede af uddannel sessystemet, end det er muligt ved hjadp af
forlgbsanalyser, hvor de beregnede overgangssandsynligheder er
beregnet over en lang tidsperiode. Pa baggrund af de beregnede
overgangssandsynligheder i & 2001 beregnes det, hvordan de ungei
denne hypotetiske situation vil bevagye sig gennem

uddannel sessystemet.

Svagheden ved analysen er dog, at uddannel sessystemet antages at
fungere pa samme méde i fremtiden, som det var tilfaddet i
beregningsaret. Det gad der bade med hensyn til

uddannel sesinstitutionernes uddannel sestilbud og de unges
praderencer. Derudover antages det, at den forskel, der er mellem de
enkelte kohorter i beregningsdret, vil vaare konstant over tid. Det kan
fx have betydning for efterkommere, hvor de addste efterkommere i



uddannel sessystemet, som indgér i beregningerne af
overgangssandsynlighederne ved de hgjere uddannel sesniveauer, i
hgjere grad end de yngste, som indgér i beregningerne af overgange
fra grundskole til ungdomsuddannel ser, kommer framere udviklede
lande.

Alle overgangene er beregnet, sd de ligger satag pa ar 2001 som
muligt. Fx er overgangssandsynligheder fra grundskole til
ungdomsuddannel ser beregnet for personer, der afsluttede
grundskolen i 1998, mens sandsynligheden for at fuldfere en
gymnasial uddannelse er beregnet for personer, der startede en
gymnasial uddannelsei 1996. De, der afsluttede grundskolen i 1998,
har dermed tre ar til at pabegynde en ungdomsuddannelse, og de, der
startede i en gymnasial uddannelsei 1996, har tre & plus ekstrato ar
til at afslutte deres uddannel se.

Resultater

Figurerne 3.5-3.8 viser, hvordan henholdsvis danskere, indvandrere
og efterkommere, der forlader grundskolen i 2001, vil klare sig, hvis
uddannel sessystemet fungerer usendret, frem til alle er kommet
gennem uddannel sessystemet.

Af figur 3.5 ses, hvordan danskere i denne hypotetiske situation
bevagger sig igennem uddannel sessystemet. Nederst i figuren tages
der udgangspunkt i de personer (100%), der forlader grundskolen.
Alletallenei figuren er beregnet som procent i forhold til
udgangspopul ationen.

Det fremgar af figuren, at 31,2% af de, der forlader grundskolen,
pabegynder en erhvervsfaglig uddannel se, og 56,8% pabegynder en
gymnasial uddannelse, mens 12% ikke er gaet i gang med en
ungdomsuddannelse tre ar efter, de har forladt grundskolen
(restgruppen).

Flere vge farer frem til en fuldfert ungdomsuddannelse. Nogle
gennemfarer den uddannelse, de farst pabegyndte, andre skifter
mellem en erhvervsfaglig og en gymnasial uddannelse, mensigen
andre falder ud af uddannel sessystemet. Frafald er som tidligere
naavnt defineret ved, at en person afbryder en igangvaarende
uddannel se og ikke pabegynder en ny uddannelse inden for to &r.
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Endelig er der personer frarestgruppen — personer, der ikke er startet
paungdomsuddannel se tre &r efter grundskolen — som alligevel
senere f&r en ungdomsuddannel se.

Af de 31,2%, der pabegynder en erhvervsfaglig uddannelse, er der 2
procentpoint, der skifter til en gymnasial uddannel se og faardigger
denne, mens 7,7 procentpoint falder fra den erhvervsfaglige
uddannelse. Modsat er der 1,1 procentpoint, der skifter fraen
gymnasia til en erhvervsfaglig uddannelse, og som faadigger
denne. Af de personer, der pabegyndte en ungdomsuddannelse
senest tre &r efter grundskolen, er der sdledes 22,6 procentpoint, der
fuldferer en erhvervsfaglig uddannelse. Dertil kommer, at
henholdsvis 3,7 procentpoint fra frafa dsgruppen og 2,6 procentpoint
frarestgruppen fuldferer en erhvervsfaglig uddannelse. Der er
sdledesi alt 28,9% af de, der forlod grundskolen, der fuldfarer en
erhvervsfaglig uddannel se.

Tilsvarende kan man se, at af de 56,8%, der starter paen gymnasial
uddannelse, er der 1,1 procentpoint, der skifter til en erhvervsfaglig
uddannel se og faadigger denne, mens 4,3 procentpoint falder fra.
Samlet er der 55,1%, der fuldfagrer en gymnasial uddannel se, hvoraf
henholdsvis 1,2 procentpoint og 0,5 procentpoint kommer fra
frafalds- og restgruppen.

Naeste niveau i figuren viser, hvor mange personer der senest to ar
efter at have fuldfert en ungdomsuddannel se pabegynder en
erhvervskompetencegivende uddannel se. Langt hovedparten er
personer med en gymnasial uddannelse, der starter paen
videregdende uddannelse eller en erhvervsfaglig uddannelse. Der er
ogsa personer med en erhvervsfaglig uddannel se, som pabegynder
en videregdende uddannel se. Disse er medtaget, patrods af at dei
forvgjen har en erhvervskompetencegivende uddannel se, men kun
hvis den nye uddannelse er en videregéende uddannelse. Dvs.
personer, der har en erhvervsfaglig uddannelse, og som pabegynder
en ny erhvervsfaglig uddannel se, er ikke medtaget i beregningerne.
Der er saledes 12,0%, der pabegynder en erhvervsfaglig uddannel se,
5,2% en kort videregaende, 9,6% en mellemlang videregaende og
16% pabegynder en lang videregaende uddannel se. Personer, der
ikke starter pa en uddannel se senest to ar efter at have fuldfert deres



ungdomsuddannel se, falges ikke videre. Af de 55,1%, der har
fuldfert en gymnasial uddannelse, er der 16,2 procentpoint, der ikke
kommer i gang med en erhvervskompetencegivende uddannel se
inden for to ar.

Figur 3.5: Unge danskeres vej gennem uddannelsessystemet,

under antagelse af, at overgangssandsynlighederne i 2001
fastholdes

Erhvervskompetencegivende Uden ]
Erhvervsfaglig KVU MVU LVU erhvervskompetencegivende
41,5% 5,2% 10,1% 7.4% uddannelse g

" ; i .

Videregdende uddannel ser
28,9% Erhvervsiaglig ot Mellem Lang

4 20% 4 52% 4 96% 4 160%

Erhvervsfaglig Gymnasia 162%
28,9% 55,1%
A A
0,5% Rest-
4 gruppe
2,6%
22,6% 53,5% 1,2%
3,7%
i 2,0% i 4,3%
Erhvervsfaglig 6 Gymnasia SIS Frafald
4—
1,1%
4 7,7%
_______________________ _>
31,2% 56,8% I 20
Grundskole 100%

@verst i figuren kan man se, hvor stor en del af de, der forlod
grundskolen, som ender med at have en erhvervskompetencegivende
uddannelse. Der er 41,5%, der far en erhvervsfaglig uddannel se,
5,2% far en kort videregaende, 10,1% far en mellemlang
videregdende uddannelse, og 7,4% far en lang videregaende
uddannelse. Det skal her bemaakes, at tallene reelt vil vaae starre,

m BAGGRUNDSRAPPORT: KAPITEL 3|




idet beregningerne ikke medtager de unge, der gar i gang med en
erhvervskompetencegivende uddannel se senere end to ar efter
afslutningen af en ungdomsuddannel se.

Figurerne 3.6-3.8 viser den tilsvarende analyse for henholdsvis
efterkommere, indvandrere (0-5) og indvandrere (6-12). Dog er det
ikke beregnet, hvor mange der fuldfarer en videregaende

uddannel se, idet datagrundlaget er for tyndt til, at en sadan
beregning giver mening.

For alletre grupper er der faare, der pabegynder en
ungdomsuddannel se, og dermed er der flerei restgruppen. Dette
gadder isaa for indvandrere og specielt for indvandrere (6-12), hvor
27,0% ikke er kommet i gang med en ungdomsuddannel se tre &r
efter grundskolen. Dog er der ogsa flere blandt indvandrerne, der far
en ungdomsuddannel se, selv om de er kommet i restgruppen. For
indvandrere (6-12) er der sdledes 3,9% (3,5%+0,4%), der ikke har
pabegyndt en ungdomsuddannelse tre & efter grundskolen, men som
aligeve far en ungdomsuddannel se.

Faare efterkommere og indvandrere starter pa en gymnasia
uddannelse, og igen gadder det issa for indvandrere (6-12), hvor der
kun er 33,7%, der starter paen gymnasial uddannelse, mens det for
danskere var 56,8%.

Sammenlignet med danskere er der relativt flere efterkommere og
unge indvandrere, der starter pa en erhvervsfaglig uddannelse, men
der er langt faare, der fuldferer. Det skyldes primaat, at frafaldet er
vaesentligt starre. Derudover er der ogsa flere, der skifter til en
gymnasial uddannelse. For efterkommere og unge indvandrere er der
kun godt 17%, af de, der forlader grundskolen, der far en
erhvervsfaglig uddannel se, mens det er tilfaddet for knap 29% af
danskerne.

Der er ogsa langt faare efterkommere og unge indvandrere, der far
en gymnasial uddannelse. For indvandrere (6-12) er der kun 31,6%,
der far en gymnasial uddannelse, mens det for danskere er 55,1%.
Som ved de erhvervsfaglige uddannel ser har frafald ogsa her
betydning, men ikke i samme udstragkning. Den primage arsag er, at
der er faare, der pabegynder en gymnasial uddannelse.



Nar det tagesi betragtning, at langt faare efterkommere og
indvandrere (0-5) far en gymnasial uddannelse, er det

bemaarkel sesvaadigt, at der stort set er lige sd mange efterkommere
og indvandrere (0-5), der pabegynder en videregaende uddannel se.
Arsagen er, at der blandt efterkommere og unge indvandrere er
betydelig flere med en gymnasieuddannel se, som vadger at lasse
videre.

Dader er forholdsvis faindvandrere og efterkommere, der er gamle
nok til at have fuldfert en videregaende uddannel se, kan analysen
ikke vise, hvor mange der samlet set ender med at have en
erhvervskompetencegivende uddannel se, det vil sige en
erhvervsfaglig eller en videregaende uddannelse. Af samme arsag er
det heller ikke muligt at beregne, hvor mange af efterkommerne og
indvandrerne der fuldfarer en erhvervsfaglig uddannel se efter
gymnasiet.

Opsummerende viser analyserne, at lige s mange efterkommere og
unge indvandrere gar i gang med en ungdomsuddannel se, men langt
faare fuldferer, primaat som falge af at frafaldet er stort, specielt for
de erhvervsfaglige uddannelser. Selv om faare far en gymnasia
uddannelse, er der lige sd mange, der gar i gang med en
videregaende uddannelse. Skulle det vise sig, at efterkommere og
indvandrere fuldfarer de videregaende uddannelser i samme omfang
som danskere, sd kan det ikke aandre, at der samlet set er betydelig
faare efterkommere og indvandrere, der kommer igennem

uddannel sessystemet med en erhvervskompetencegivende
uddannelse. Inden for gruppen af efterkommere og indvandrere er
der en tydelig tendensttil, at indvandrere, der er kommet til landet i
alderen 6-12 &, har det svagere i uddannel sessystemet end
indvandrere, der er kommet til landet i en yngre alder og specielt
sammenlignet med efterkommere.

BAGGRUNDSRAPPORT: KAPITEL 3




Figur 3.6: Efterkommeres vej gennem uddannelsessystemet,
under antagelse af, at overgangssandsynlighederne i 2001
fastholdes

Erhvervskompetencegivende Uden )
Erhvervsfaglig [ KVU [ MVU [LVU ‘ erhvervskompetencegivende

Ikke beregnet | Ikke beregnet | Ikke beregnet | Ikke beregnet uddannelse
Ikke beregnet

Videregdende uddannel ser
‘ Méellem ‘ Lang

Erhvervsfaglig

Erhvervsfaglig
16,5%

Erhvervsfaglig Frafald

Grundskole 100%




Figur 3.7: Vejen gennem uddannelsessystemet for
indvandrere, der er indvandret i alderen 0-5 ar, under

antagelse af, at overgangssandsynlioghederne i 2001
fastholdes

Uden

Erhvervskompetencegivende erhvervskompetencegivende
[ Erhvervsfaglig [ KVU [ MVU [LvU I uddannelse
| 1kke beregnet | Ikke beregnet | Ikkeberegnet | Ikke beregnet | Ikke beregnet
A
A T T
Videregdende uddannel ser
19,0% Erhvervstagli |7y ’ Mellem | Lang
T 8,1% T 6,1% T 6,1% j 17,7%
Erhvervsfaglig Gymnasial 11,0%
19,0% 46,0%
A A
0,5% Rest-
i 4 gruppe
2,2%
14,8% 44,4% 1,1%
1,0%
i 3,6% i 5,5%
Erhvervsfaglig Gymnasia | B Frafald
4—
0,7%
+ 17,7%
_______________________ >
35,5% 47,0% 17,5

Grundskole 100%
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Figur 3.8: Vejen gennem uddannelsessystemet for

indvandrere, der er indvandret i aleren 6-12 ar, under
antagelse af, at overgangssandsynlighederne i 2001 fastholdes

Erhvervskompetencegivende Uden )
[Erhvervsfaglig | KVU [MVU [LVU ertvervekompetencegivende
| 1kke beregnet | Ikke beregnet | Ikke beregnet | Ikke beregnet Ikke beregnet

i I L

Videregaende uddannel ser
Kort | Mellem | Lang

>

Erhvervsfaglig

17,4%

Tj,S% T 4,5% T 6,9% j 12,4%

Erhvervsfaglig Gymnasial 8.2%
17,4% 31,6%
A A
0,4% Rest-
4 gruppe
3,5%
12,6% 30,5% 0,7%
1,3%
i 4,6% i 7,1%
Erhvervsfaglig 6 Gymnasial Beed g Frafald
+—
0,7%
4 22,7%
39.3% 337% 2T
Grundskole 100%

3.4 Beskaeftigelse

Det er vaessentligt, i hvilket omfang forskellige grupper kommer i
ordinag beskadtigelse, og hvilken betydning i seardel eshed
uddannel se og skolepraktik har for dette. Ordinaa beskadtigelse
defineres her pa baggrund af ATP indbetalt i forbindelse med
beskadtigelse. En person er i ordinaa beskadtigel se, hvis summen af
ATP-indbetalinger i de to pa hinanden falgende ar umiddel bart efter,
personen har forladt uddannel sessystemet, svarer til beskadtigelsei
mindst ni maneder. Denne afgraasning er valgt for at undga, at
personer i aktivering medtagesi gruppen af beskagtigede.



| tabel 3.22 undersgges, om personer, der ikke gar i gang med en
ungdomsuddannelse inden for to ar efter afslutning af grundskolen,
kommer i ordinaa beskadtigelse. Det er tilfaddet for knap halvdelen
af danskerne og 30-39% af de etniske minoriteter. Tabel 3.23 viser
andelen i ordinaa beskadtigel se blandt personer, der falder fraeller
fuldfarer en ungdomsuddannelse og ikke gar i gang med en
erhvervskompetencegivende uddannel se inden for to ar. Blandt
personer, der afslutter en gymnasial uddannel se, kommer 70,8% af
danskerne i ordinaa beskadtigel se sammenlignet med 53,6% for
efterkommere og knap 50% for indvandrere. Beskadtigelsen er
hgjere for alle etniske grupper for personer, der fuldfarer en
erhvervsfaglig uddannelse. | denne gruppe kommer 85,8% af
danskerne, 64,6% af efterkommerne, 59,8% af indvandrere (0-5) og
52,3% af indvandrere (6-12) i ordinaa beskadtigelse. Generelt klarer
danskerne sig sal edes bedst, mensindvandrere (6-12) klarer sig
darligst pa arbejdsmarkedet.

: Andel personer fra restgruppen, der kommer i ordinaer

beskaeftigelse opdelt pa etnisk gruppe

r beskaeftigelse i restgruppen

%
re 38,1 1.178
0-5 ar 39,3 695
6-12 ar 30,9 1.643
49,7 7.113

m BAGGRUNDSRAPPORT: KAPITEL 3




: Andel personer, der fuldfgrer en ungdomsuddannelse uden at
fortseette i uddannelsessystemet, og andel personer, der falder

fra en ungdomsuddannelse, som efterfalgende kommer i ordinaer
beskaeftigelse, opdelt pa etnisk gruppe

Fuldferer Falder fra
ar beskeeftigelseital, r beskeeftigelseital,
der fuldferer der falder fra

nelse
e 8,7 44 6,4 205
0-5 ar 5,1 61 0,8 25
6-12 ar 1,2 12 7,7 060

0,4 .349 8,9 034
e 3,6 47 6,0 98
0-5 ar 9,8 15 2,4 58
6-12 ar 9,2 79 6,8 A7

0,8 415 1,7 278

4,6 97 6,5 07
-aktik 4,3 66 6,8 82
{ 7,7 31 6,0 25
-5 ar 9,8 46 0,3 67
-aktik 9,4 39 9,6 49
{ 1,4 7 5,6 18
12 ar 2,3 33 8,0 13
-aktik 3,3 04 8,3 72
¢ 1,4 29 1,7 41

5,8 .934 1,7 756
-aktik 6,0 .760 2,0 595
{ 3,0 74 2,2 61

n skolepraktik ferst blev indfert i begyndelsen af 1990’erne, er tabellen beregnet pa
uddannelsesforlab, der startede efter 1990.

Et tilsvarende manster findes blandt de, der falder fraen
ungdomsuddannel se, idet beskadtigel sesfrekvensen dog er
vaesentligt lavere for personer, der falder fra, end for personer, der
fuldferer en uddannelse. | ssardeleshed er forskellen stor for personer
pa de erhvervsfaglige uddannel ser. Blandt efterkommere er
beskadtigel sesfrekvensen eksempelvis 18,1 procentpoint lavere



blandt personer, der falder fra, end blandt de, der fuldfarer, hvilket
svarer til en forskel pa 38,9%. Forskellen (48,3%) er sterst for
indvandrere (0-5). Padet gymnasiale omrade er forskellen pa
beskadtigel sesfrekvensen mellem de, der fuldfarer, og de, der falder
fra, til gengadd lavest for efterkommere (16,5%) og indvandrere (O-
5) (17,5%). Effekten er siledes ikke entydig.

Sammenlignes beskadtigel sesfrekvensen for personer med og uden
skolepraktik, er resultatet meget blandet. Beskadtigel sesfrekvensen
for de, der falder fraen erhvervsfaglig uddannelse, er med en enkelt
undtagel se lavere for personer med skolepraktik. For indvandrere (O-
5) er beskadtigel sesfrekvensen hgjere for personer med skol epraktik.
For de, der fuldfarer en erhvervsfaglig uddannelse, er

beskadtigel sesfrekvensen hgjere for personer med skolepraktik for
efterkommere og indvandrere (0-5), mens den er lavere for de andre
to etniske grupper. Da beskadtigel sesfrekvenserne er beregnet pa et
meget lille datagrundlag, ma resultaterne tages med forbehol d.
Tabellen viser ogsa, at betydningen af skolepraktik er starre for de,
der falder fra, end for de, der fuldferer, for alle etniske grupper.*

1 Se bilag 4 for en tabel med beskaeftigelsesfrekvenser for de erhvervskompetencegivende uddannelser.

m BAGGRUNDSRAPPORT: KAPITEL 3




4. Teori og hypoteser

4.1 Indledning

Som baggrund for, hvilke forklarende variabler der skal inddragesi
den statistiske analyse, gennemgas i dette kapitel de teorier og
variabler, der normalt inddrages i uddannelsesanalyser i savel
Danmark som udlandet.

En lang raskke forhold kan forventes at have betydning for, hvor
langt unge ndr i uddannel sessystemet, jf. figur 4.1.

Figur 4.1: Forhold af betydning for unges uddannelsesvalg




Den sociale arv har stor betydning for, hvor langt unge nar i
uddannel sessystemet, jf. Ekspertgruppen om Social Arv (1999).
Mens der i uddannel sesanayser for den indfadte befolkning
overvejende inddrages betydningen af forad drebaggrunden,
medtagesi anayser for etniske minoriteter normalt ogsa den sociae
arv fra den etniske gruppe (etnisk kapital) og fra det neamiljg, den
unge er opvokset i. En rakke forhold vedrarende den unge selv
sasom ken, alder ved indvandring til Danmark, sprogkundskaber,
skolefaardigheder, giftermd og alder ved pabegyndel sen af
uddannel sen kan ogsa forventes at have betydning for, hvor langt
den unge ndr i uddannel sessystemet. Endelig kan forhold ved
skolesystemet sasom skolekvaliteten generelt, omfanget og
kvaliteten af kommunernes specielle tilbud til unge etniske
minoriteter og vejledningsindsatsen i sig selv have betydning for,
hvordan det gar de unge efter grundskolen. De erhvervsfaglige
uddannel ser forudsadter, at den unge far en praktikplads, hvorfor
praktikpladssituationen ogsa vil have betydning.

| det fal gende redegares der naamere for hypoteserne bag de
forhold, der er relevante at inddrage il forklaring af
uddannel sesadfaarden.

4.2 Social arv

4.2.1 Foraeldrebaggrund

Betydningen af foraddrebaggrunden omfatter mindst tre
komponenter, jf. Coleman (1988): finansiel kapital, humankapital og
socia kapital.

Finansiel kapital

Hypotesen i den gkonomiske forskning er, at forad drenes
gkonomiske formaen har en positiv indflydelse pa, hvor meget
familien investerer i barnenes uddannelse, jf. Sendergaard (1999). |
forlaangel se heraf kan der opstilles hypoteser om, at velstaende
foraddre hyppigere vil bosate sigi omrader, hvor der anvendes
relativt mange ressourcer pa skolevaesenet. En anden hypotese er, at
familier med relativt hgje indkomster bosadter sig i boligkvarterer,
hvor naboernes pavirkninger, holdninger mv. til uddannelse har en
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gunstig effekt pa bgrnenes uddannelse, jf. mere om den evt. effekt af
naa'miljget i afsnit 3.1.3.

En hgj finansiel kapital bidrager ogsatil at @ge chancen for, at der er
en fast pladsi hjemmet til forberedel se, materialer og hjad pemidler
til fremme af lagingen (fx computer), ligesom finansielle ressourcer
i sig selv formodes at gare det |ettere at | @se forskellige problemer i
familien og dermed bidragetil, at der er ro om skoleforberedel serne.

Der kan dog ogsa som papeget af Heinesen (1999) vaae det generelt
negative ved hgj indkomst, at den kan modsvares af lang arbgdstid
og dermed mindre tid til at tage sig af og hjadpe barnene (dette kan
der dog tages hgjde for, hvis der er oplysninger om arbejdstid eller
timelan). Det kan fx taakes, at det i nogletilfadde er en fordel i
relation til barnenes udvikling, at den ene foradder (typisk moderen)
er hjemmegaende og dermed ikke har nogen (erhvervs)indkomst.

Humankapital

Familiens humankapital males normalt ud fraforaddrenes
uddannelse, og den forventes at fremme et vidensbaseret milja for
lagingen, ligesom uddannel se ogsa ma formodes at have indflydelse
paforaddrenes vejledning med hensyn til videreuddannelse. Af en
oversigtsartikel, jf. Haveman og Wolfe (1995), fremgar, at der
generelt synes at vagre starst sammenhaang mellem moderens og
bernenes uddannelse. Dette resultat genfindes ogsa for etniske
minoriteter i Danmark, jf. Jacobsen og Smith (2003). En
undersggel se for Tyskland viser dog, at faderens uddannel se har
sterst betydning, jf. Gang og Zimmermann (2000). Forfatterne
anferer, at om end resultatet er i modstrid med de fleste andre
undersggel ser, er det i overensstemmel se med den teoretiske model,
som de har taget udgangspunkt i.!

1. Denne model bygger pd, at moderen alene stdr for pdvirkningen af barnenes uddannelsesadfcerd via
hendes arbejde/aktiviteter i hjemmet. Mandens uddannelse pdvirker kun bernenes uddannelsesadfaerd
indirekte via den indkomst, som han tjener pd arbejdsmarkedet - jo hagjere uddannelse, desto hgjere
indkomst og dermed en positiv pavirkning af uddannelsesadfaerden. Moderens uddannelse kan ligeledes,
hvis hun er pd arbejdsmarkedet, pdvirke barnene indirekte via indkomsten. Hvis henholdsvis moderen
og faderen har en hgjere uddannelse, vil det via faderens hgjere indkomst entydigt pdvirke bernenes
uddannelsesadfaerd positivt. Det vil det ogsd gere for moderen, men her kommer der den

modsatrettede effekt, at ndr hgjere uddannelse giver anledning til en hagjere timelen, vil



Jacobsen og Smith op cit. viser endvidere, at ud over foraddrenes
uddannelse, har deres holdning til, hvor betydningsfuld uddannelse
er for begrnene, stor indflydelse pa, hvor langt bernene nar i
uddannel sessystemet. Der er en ted korrelation mellem moderens
uddannel sesniveau og en holdning om, at uddannelse er vigtig.

En undersggel se af Black, Devereux og Salvanes (2003) finder kun
ringe tegn pa, at der er en kausal effekt af foraddres uddannelse pa
barns uddannelsei Norge. Den positive sammenhaang, der normalt
ses mellem foraddres og berns uddannel se, kan ifglge forfatterne
naarmere tilskrives nedarvede evner. Den politiske implikation heraf
er, at en gget satsning pa mere uddannelse ikkei sig selv vil gai arv
til barnene.

Social kapital

Social kapital har en anden karakter end de to andre kapitaltyper.
Den omfatter de normer, regler og forpligtelser, der ger sig
gaddendei forhold til de respektive mediemmer af en gruppe, jf.
Coleman (1988). | en familie omfatter social kapital relationerne
mellem barn og deres foraddre — og hvis familien omfatter andre
medlemmer som sgskende, drejer det sig ogsa om relationen i
forhold til dem. Social kapital kan savel fremme som begraase
bestemte handlinger.

Et eksempel fra Coleman op. cit. (p. 110) kan illustrere karakteren af
socia kapital i relation til uddannelse. | et skoledistrikt i USA skulle
laarebagerne kabes af barnenes foraddre. Skolemyndighederne
undrede sig over, at et antal asiatiske familier kabte to eksemplarer
af hver bog. Det viste sig, at det andet eksemplar blev kabt for, at
moderen kunne laese den med henblik pa at hjad pe barnene il at
klare sig godt i skolen. Den sociale kapital, der er til radighed i disse
familier, er ekstrem hgj.

Pa den ene side er foraddrenes humankapital vigtig for bgrnenes
uddannel se, men samtidigt er forad drenes humankapital i sagens

alternativomkostningerne ved at arbejde/tage sig af barnene hjemme, og hun vil nedsaette sin aktivitet
her, og dermed fds en mindre positiv pdvirkning af bernenes uddannelsesadfaerd end fra manden. Denne

tankegang afvises ikke af Gang og Zimmermanns empiriske undersagelser.
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natur mere eller mindre irrelevant for bgrnene, hvisikke foraddrene
er en vigtig del af barnenesliv fx som felge af, at foraddrene har
mange arbejdstimer uden for hjemmet. Det kan ogsa vaare pa grund
af, at bernene bruger saarlig mange timer sammen med kammerater,
og derfor kun saddent er hjemme. Uanset, hvad der nu métte veare
arsagen, sa har bgrnene ikke glasde af forad drenes humankapital,
hvis den socia e kapital mangler. Coleman anfarer, at den sociale
kapital er saalig vigtig i forhold til, om barnene afbryder en
uddannel se.

Coleman op cit. anfarer, at empiriske undersggel ser viser, at
omfanget af social kapital i familien er en ressource med hensyn til
bernenes uddannel se pa lige fod med forad drenes finansielle kapital
og humankapital. Egelund (2003) angiver, at samvaaet i familien
0gsa har indflydel se pa | sesefaardighederne.

Et andet aspekt af socia kapital er starrelsen, kansfordelingen og
aldersfordelingen i den unges sgskendeflok. Bauer og Gang (2001)
opsummerer de i den gkonomiske og sociologiske litteratur
fremsatte overvejel ser om, hvordan disse faktorer pavirker den
unges uddannel se. Jo starre saskendeflokken er, desto mindretid
forventes foraddrene at havetil det enkelte barn, hvilket antages at
pavirke uddannel se negativt. Hypoteserne med hensyn til
kensfordelingen er mindre entydige. Hvis afkastet af et pigebarns
uddannelsei form af fremtidig forventet indtjening er mindre end et
drengebarns, og foraddrene gnsker, at deres barn skal klare sig lige
godt, vil foraddrene investere merei pigebarnets uddannel se for at
kompensere for den lavere forventede indtjening. En pige, der
vokser op med bredre, vil dermed fa mere uddannelse end en pige,
der vokser op med sastre, og drenge vil fa mere uddannelse, hvis de
vokser op kun med bradre.

Ovenstéende tager udgangspunkt i foraddrenes anske om lighed
mellem sgskende. Andre argumenter for, at kensfordelingen har
betydning, er, at hvisforaddrene skal spare op til at betale for
detrenes bryllup, som det er tradition i mange kulturer, vil der veare
faare ressourcer til uddannelse jo flere pigebarn, der er i familien. Et
modsatrettet argument er, at hvis en veluddannet pige bliver gift med
en mand med hgjere status end en darligere uddannet pige, vil flere



ressourcer blive investeret i pigernes uddannelse. Endelige er et
argument for at inddrage en variabel for kensfordeling i
saskendeflokken, at en enlig pige i en sgskendeflok af drenge, af
foraddrene vil blive behandlet mere som en af drengene og dermed
fa en uddannel se som dem, ligesom pigen muligvis ogsa selv vil
blive pavirket af miljeet og blive mere »drenget«i sin

uddannel sesadfaad.

Aldersfordelingen i en sgskendeflok kan have en betydning for
unges uddannel se, dels som falge af, at det er almindeligt i nogle
kulturer at behandle barn forskelligt afhaengigt af, hvor i faderakken
de er. Den farstef gdte sen modtager en rakke privilegier. Et barn
med addre saskende kan desuden bruge disse som rollemodeller og
laare af deres erfaringer i uddannel sessystemet.

4.2.2 Etnisk kapital

For at forklare, hvorfor forskelle i uddannelse og
arbejdsmarkedstilknytning mellem etniske minoriteter og indfgdte
bestar igennem generationer, definerer Borjas (1992) begrebet etnisk
kapital, der giver anledning til etnisk arv. Betragtningen er, at
akkumulationen af humankapital hos barnegenerationen af etniske
minoriteter kan pavirkes af en ekstern effekt i form af den
gennemsnitlige humankapital for den etniske gruppe.

Den eksterne effekt af etnisk kapital opstar ved, at gruppens
handlinger, holdninger mv. pavirker den enkeltei gruppen ved siden
af pavirkningen fra egne foraddre. »K valiteten« af det etniske miljgi
form af det gennemsnitlige uddannel sesniveau,
arbejdsmarkedstilknytning mv. antages sdledes at have en
selvstadig betydning for, i hvor hgj grad bernene far en
erhvervskompetencegivende uddannelse og bliver integreret pa
arbejdsmarkedet. Som Borjas (1999) udtrykker det, er etnisk kapital
ligesom en magnet, der gar det svaaere for barnene at afvige fra
gruppens norm. Pa grund af de kulturelle og sociale band, der
eksisterer inden for mange grupper af etniske minoriteter, kan
effekten taankes at vaare betydelig. Hvis effekten af den etniske
kapital er tilstragkkelig stor, kan forskelle mellem henholdsvis
forskellige indvandrergrupper samt mellem etniske minoriteter og
den indfadte befolkning besta over generationer.
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Der er tradition for at inddrage etnisk kapital i sdvel den gkonomiske
som den sociologiske litteratur. | forhold til sociologien kan etnisk
kapital betragtes som en speciel type af social kapital. Coleman op
cit. argumenterer for, at den kultur, et individ vokser op i, eller
social kapital, kan betragtes som en fadles humankapital for
gruppen. Social kapital antages at pavirke de gkonomiske og sociale
muligheder for de enkelte medlemmer af gruppen. Fraden
gkonomiske litteratur kendes tankegangen fra »new growth theory«.
| eksemplet i afsnit 4.2.1 om den asiatiske families kab af to bager
og den meget hgje prioritering af barnenes skolegang vil der vaae
tale om etnisk kapital i det omfang, at prioriteringen af barnenes
skolegang udspringer af normer mv. i den etniske gruppe som
helhed.

I henhold til Heinesen (1999) argumenterer Akerlof (1997) for, at
uddannel sesvalget har betydelige sociale konsekvenser for den
enkelte gennem pavirkning af netvaaket af venner og familie.
Akerlof fremhaever sdledes, at en del af omkostningerne ved at
fortsedte i uddannel sessystemet for unge med kortuddannede
foraddre kan vaae tab af kontakt med dele af deres sociale netvaak.
Dette kan ogsa vaare konsekvensen af at forlade

uddannel sessystemet tidligt for unge med hgjt uddannede foraddre
(selv om dette ikke fremhaeves pa samme méde af Akerlof). De
flestes uddannelsesvalg vil derfor i hgj grad vaare pavirket af venners
og families normer. Fokuseringen pa de sociale konsekvenser af
uddannelsesvalg angives at vage i overensstemmel se med
sociologiske og psykologiske teorier om uddannel sesvalg, som
indikerer, at familiebaggrund (ligesom pavirkninger fra venner og
boligkvarter) kan pavirke uddannel sesvalg gennem andre kanaler
end dem, der er centrale i humankapitalteorien (dvs. forventet
indtjening og tidspragferencer). Konsekvensen heraf er selvsagt ikke
nedvendigvis, at beslutninger vedrgrende uddannel se tradffes pa et
irrationelt grundlag, men det er en konsekvens, at andre variabler
end dem, der er centrale i humankapitalteorien, kan vaae vigtige.

| det omfang, at der er forskellige holdninger og traditioner for at

tage en uddannelse i forskellige etniske grupper, er Akerlofs
argumentation med til at understrege betydningen af etnisk kapital.



Argumenterne gad der naturligvis ogsa mere generelt, idet ogsa
danske unge kan vaare pavirket af den gruppe/miljg, de faadesi.

Den empiriske undersagelse for USA, der refereresi Borjas (1992),
viser, at den etniske kapital og foraddrearven har lige stor betydning
for uddannel sesniveauet for den naeste generation. Resultaterne
peger videre pd, at etnisk kapital betyder mere end foraddrebaggrund
med hensyn til, hvordan det gér de unge pa arbejdsmarkedet. Etniske
kapital har betydning for sdvel anden- som

tredj egenerationsindvandrere, om end betydningen synes at vaae
aftagende.

En dansk undersggel se for andengenerationsindvandreres (fadt i
Danmark) uddannel sesadfaad viser ligeledes, at den etniske kapital
har en stor betydning for de unge, issa for mandlige efterkommere,
Jf. Hummelgaard et al. (2002) og Rosholm et al. (2002). Da
uddannel sesniveauet for forad dregenerationen fra mindre udviklede
lande generelt er betydeligt lavere end for danskere, bliver den
etniske kapital derved en vaesentlig bremse for, at efterkommerne
opnar samme uddannel sesniveau som danske unge. If@lge de
angivne danske undersggel ser er etnisk kapital fx en vaesentlig
forklaring p3, at unge pakistanske efterkommere er bedre
repraesenteret i uddannel sessystemet sammenlignet med tyrkiske
efterkommere.

Introduktionen af etnisk kapital har en vigtig policy implikation.
Politiske tiltag, som pavirker den uddannelses- og
arbgdsmarkedsmasssige situation for nuvaarende generationer af
etniske minoriteter, ma ogsa forventes at have stor betydning for
kommende generationer bade via pavirkning af omfanget af etniske
kapital og via den enkelte persons foraddres humankapital.

4.2.3 Neermiljoet

Det er en naaliggende tanke, at effekten af den etniske kapital vil
vage starst for de etniske minoriteter, der bor koncentreret i udsatte
boligomréder (ghettoer). Borjas (1999) argumenterer, at
boligomradet kan betragtes som en form for socia kapital, der
pavirker adfaarden for alle personer, der bor her. Dette ferer til et
centralt spergsmal: Er det boligomrédets etnicitet, der har
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indflydelse pa den sociale arv, eller er det boligomradets
sociogkonomiske status? Normalt er de udsatte boligomréader savel
internationalt som i Danmark sdledes karakteriseret ved, at der bade
bor mange etniske minoriteter og mange mennesker med en lav
sociogkonomisk statusi form af lav uddannel se,
arbegldsmarkedstilknytning, indkomst mv., jf. Hummelgaard et al.
(1997), ligesom der i mange boligomrader er hgj kriminalitet,
misbrug mv.

Indvandrerbern kan sdledes teakes at klare sig darligt i

uddannel sessystemet og pa arbejdsmarkedet, alene fordi de er vokset
op i et boligomrade, hvor beboerne uanset etnicitet har lav
uddannelse, hgj ledighed mv. | safald vil etnisk kapital ikke have en
selvstandig betydning, men derimod naamiljget. Har indvandrerne
derimod overve ende kontakt med landsmaend eller andre etniske
minoriteter i boligomradet kan etnisk kapital fortsat have en
selvstaandig betydning i stedet for eller ved siden af naarmiljzet.

Borjas (1995) nar pa baggrund af empiriske undersagel ser for USA
frem til, at sociogkonomiske forhold synes at have starre betydning
end etnicitet. Men pa den anden side synes etnisk kapital at have en
betydelig indflydelse, nar den pagad dende etniske gruppe er
overreprassenteret i boligomradet. | praksis bor en stor del af
indvandrernei savel USA som i Danmark i boligomrader, hvor de er
overreprassenterede. Dette er i trad med Lundberg og Startz (1998, p.
299): »The importance of race as a determinant of economic success
independent of socioeconomic background measures has been ex-
tensively documented over the past few decades«.

Hvorvidt det at vokse op i et udsat boligomrade som sadan har en
stor ler lille selvstaandig betydning for indvandrernes uddannel se,
arbejdsmarkedstilknytning mv. er uafklaret i den internationale (isser
amerikanske) litteratur, og der findes for Danmark kun ringe viden
om spargsmalet, jf. en oversigt over den eksisterende viden i
Hedetoft et al. (2002) og Heinesen (2002). Den overvejende del af
den empiriske forskning peger pa, at der er en negativ effekt, men
sterrelsen heraf kan vaare beskeden, nér der tages hgjde for
forskellige metodiske problemer ved beregningen heraf. | en
oversigtsartikel, jf. Solon (1999), konkluderes, at resultaterne af en



raekke undersagel ser har vaaet blandede, men at det synesfair at
sige, at nar der er korrigeret for betydningen af forad drebaggrunden,
er det overraskende svaat at producere robuste resultater om en stor
betydning af naamiljget. | den afsluttende opsamling i Solon op cit.
konstateres. »Numerous researchers have conducted regression stud-
ies of neighborhood effects, but these studies have been inconclusive
and are likely to remain so.« (p. 1794).

De foreliggende (udenlandske) forskningsresultater vedrarer helt
overvejende spargsma et om betydningen af at vokseop i et udsat
boligomrade/ghetto med en hgj koncentration af etniske minoriteter.
Der siges siaddent noget om, hvorvidt det er den koncentrerede
bosadning af etniske minoriteter eller de sociale problemer i
boligomradet, der har betydning.

4.2.4 @vrige
Kendskab til det danske samfund

Mange indvandrerforaddre ma forventes at have mindreindsigt i det
danske uddannel sessystem og betydningen heraf for deres barns
integration i det danske samfund end danske foraddre, hvilket
formodes at have konsekvenser for vejledning af barnene med
hensyn til henholdsvis at pabegynde og fuldfare en uddannel sg, jf
Mehlbye (2000). Hypotesen er sdledes, at mindre kendskab til det
danske samfund giver en darligere vejledning, hvilket alt andet lige
mindsker bgrnenes chance for at gennemfare en
erhvervskompetencegivende uddannelse. Eksempelvis vil darligere
vejledning alt andet lige ege risikoen for, at den unge kommer i gang
med en »forkert« uddannelse, hvorved frafa dsrisikoen vokser. Da
det ikke er muligt at male foraddrenes kendskab til det danske
samfund, bruges variabler som opholdstid i Danmark og
erhvervserfaring til a kontrollere for denne effekt.

4.3 Forhold vedrgrende den unge

Kon

Der ses normalt meget betydelige forskelle i uddannel sesadfaarden
for maend og kvinder, jf. fx Hummelgaard et a. (2002). Af de
beskrivende analyser i kapitel 3 fremgar, at kvinder i hgjere grad
vadger en gymnasial frem for en erhvervsfaglig uddannelse. For ale
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etniske grupper fortsadter en starre andel maand end kvinder med en
videregdende uddannel se efter afsluttet ungdomsuddannel se, mens
omvendt en sterre andel kvinder fortsaater pa en erhvervsfaglig
uddannelse. Blandt etniske minoriteter kan der med varierende
styrke veare saalige pradferencer for, at drengebarnene far en
uddannelsg, jf. fx Gang og Zimmermann (2000).



Ankomstalder

Flere international e undersggel ser viser, at jo senere unge frade
etniske minoriteter er kommet til landet, desto vanskeligere vil de
have ved at komme langt i uddannel sessystemet. Specielt de, der
indvandrer i de sidste & af grundskolen eller gymnasiet, far et
permanent lavere uddannel sesniveau. For fx Tyskland finder Gang
og Zimmermann (2000) en entydig negativ sammenhaang mellem
ankomstalderen og opnaet uddannelse. En anayse gennemfart af
Cahan et al. (2001) peger pa, at manglende sprogfaardigheder har en
central betydning for den negative sammenhaang mellem
ankomstalderen og uddannelse. En dansk undersagel se, jf. Schmidt
og Jacobsen (2000), understatter dette, idet barnene er bedre il
dansk, jo tidligere de er kommet til Danmark. Jacobsen og Smith
(2003) beregner, at hvis de etniske minoritetsunge er meget gode til
dansk, er deres chance for at gennemfare en
erhvervskompetencegivende uddannel se 33 procentpoint hgjere
sammenlignet med unge, der ikke taler dansk flydende. Betydningen
af sproget er i undersagel sen naesten dobbelt sa stor for kvinder som
for maand.

Jo starre forskel, der er pa uddannel sessystemet i hjemlandet og i
Danmark, desto starre negativ betydning maindvandring til
Danmark i en sen alder forventes at have. Projektets beskrivende
analyser for Danmark viser, at andelen af indvandrerunge, der far en
erhvervskompetencegivende uddannelse, er lavere, desto senere de
er kommet til landet, jf. kapitel 3.

Giftermal

En dansk undersggelse af opnaet uddannelse for barn af
gesstearbejdere fra Tyrkiet, Pakistan og Jugoslavien viser, a i jo
tidligere en alder, geestearbejdernes barn bliver gift, desto lavere
uddannel sesniveau far de, jf. Jacobsen og Smith (2003). Forfatterne
papeger dog, at det ikke ngdvendigvis er aldereni sig selv, der
forklarer den lavere uddannelse. De papeger sdledes, at for kvinder
er beslutningen om at blive gift tidligt i hgj grad korreleret med
normer og holdninger i forbindelse med religion, giftermal og
familien. Det er en kombination af disse holdninger, normer og
tidligt giftermal, der har en stor negativ betydning pa opnaet
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uddannelse. For maand er situationen gjensynligt en anden, idet
normer og holdninger ikke synes at forhindre demi at faen
uddannelse. Her er der naamere tale om, at hvis de bliver tidligt gift,
far de ggede forpligtel ser i forbindel se med familien, hvorved de méa
prioriteter indkomst her og nu frem for investering i uddannel se.

Schmidt og Jacobsen (2000) angiver med udgangspunkt i deres
interview, at en betydelig del af tyrkiske og pakistanske piger ikke
har uddannet sig pa grund af gifterma eller graviditet. 91% af
tyrkerne gifter sig med en familiesasmmenfert landsmand, og over
75% er blevet gift, far de fyldte 22 &r. Blandt pakistanere er faare
blevet gift med en familiesammenfert landsmand, mensflere er
blevet tidligt gift.

Skolekundskaber

Som ogsa anfart i kapitel 2 har skolekundskaber helt givet stor
betydning for, hvor langt unge etniske minoriteter nar i

uddannel sessystemet. Nassten halvdelen af minoriteterne vurderes
ikke at have lassefaardigheder pa et sadant niveau, at de er i stand til
at leve op til de krav, der stillesi forbindelse med en
ungdomsuddannel se — for danske unge drejer det sig »kun« om 18%,
jf. Egelund (2003). Det ma selvsagt forventes at have stor betydning
for chancen for at fuldfare en pabegyndt uddannel se.

Nationalitet

Mange undersggel ser viser, at der er store nationalitetsmaessige
forskelle i uddannel sesadfaarden. Dette gadder ogsa, nér der er taget
hgjde for forad drebaggrund, etnisk kapital, bopad og @vrige forhold
vedrgrende den unge. Af den tidligere refererede danske

undersggel se om efterkommernes uddannel sesval g, jf.
Hummelgaard et al. (2002), fremgar fx, at det har en stor positiv
betydning for uddannel sesniveauet at vaare af pakistansk herkomst.

Alder ved pdbegyndelsen af uddannelsen

Etniske minoritetsbarn er gennemgaende ad dre end danske unge, nér
de pabegynder en ungdomsuddannelse, hvilket kan tilskrives, at
minoritetsbernene i gennemsnit forlader grundskolen i en senere
alder, jf. Colding (2003) og Jacobsen og Smith (2003).



Sprogproblemer er en vassentlig forklaring pa denne forsinkel sg, jf.
Cahan et d. (2001). En dansk undersagel se viser, at alder ved
pabegyndelse af uddannel sen kan have signifikant betydning for
fuldferelse og frafald, jf. Colding (2003).

4.4 Skolesystemet

Skolekvaliteten generelt, omfanget og effekten af kommunernes
specielletilbud til unge etniske minoriteter, vejledningsindsatsen
mv. magenerelt formodes at have betydning for, hvor godt det gar
de unge videre i uddannelsessystemet. Der er ikkei projektet
radighed over registeroplysninger om disse forhold, men det vil
blive sagt belyst, hvorvidt der er kommunale forskelle med hensyn
til, hvordan de unge klarer sig, nar der er taget hgjde for ale de
andre forhold, der kan forventes at have betydning.

Gennemfarelse af en erhvervsfaglig uddannel se forudsadter, at den
unge kan fa en praktikpladsaftale. En betydelig sterre del af de
etniske minoriteter, der er géet i gang med en erhvervsfaglig
uddannelse, kommer i skolepraktik sammenlignet med danske unge,
jf. kapitel 3. Spargsmalet er, hvilken betydning det i sig selv har for,
hvor mange etniske minoriteter der gennemfarer en
erhvervskompetencegivende uddannel se? Det vil de statistiske
analyser ogsa sgge at give et svar pa, jf. kapital 6.
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5. Den gkonometriske model og

forklarende variabler

5.1 Den gkonometriske model

Tidligere statistiske analyser af uddannelsesvalg bade i Danmark og
I udlandet har med enkelte undtagel ser anvendt en ssimpel binagr
logit- eller probit-model eller den ordnede probit-model. Ingen af
disse modeller er imidlertid i stand til patilfredsstillende vis at
beskrive de uddannelsesvalg, unge i Danmark star over for. Det
danske uddannel sessystem er ikke et enstrenget system som
eksempelvis det amerikanske, men bestdr af to grene: den
gymnasiale og den erhvervsfaglige. Binaare modeller anayserer,
som navnet antyder, uddannel sesforl gb som en ragkke sekventielle
valg mellem to alternativer, som fx at pabegynde det naeste hgjere
uddannelsesniveau eller g, eller at falde fraeller g. Danske unge har
mere end to valgmuligheder, dade ud over at pabegynde eller falde
fra ogsa kan skifte mellem grenene i uddannel sessystemet.

Den ordnede probit-model analyserer den hgjeste fuldferte
uddannelse, hvilket forudsadter, at det er muligt at rangordne
uddannelser. Dette er ikketilfaddet i Danmark, hvor erhvervsfaglige
uddannel ser bade er en ungdomsuddannelse, som kan sidestilles med
en gymnasial uddannelse, og en erhvervskompetencegivende
uddannel se, der sdledes kan sidestilles med en videregaende
uddannel se. Den ordnede probit-model har desuden den svaghed, at
effekten af de forklarende variabler i sddanne analyser er den
aggregerede effekt over det samlede uddannel sesforlagb. Det er
dermed ikke muligt at bestemme, hvilke variabler der har betydning
for at fuldfere en ungdomsuddannel se, og hvilke der har betydning
for, at de unge kommer i gang med en ungdomsuddannelse. Det er
heller ikke muligt at analysere frafald. Analyser baseret pa den
ordnede probit-model er derfor mindre anvendelig som
udgangspunkt for udarbejdelse af konkrete politiktiltag.



Ud over disse praktiske svagheder ved de tidligere anvendte
modeller har den binaare model ogsa et statistisk problem, kaldet
dynamisk selektionsbias, som diskuteres neermerei bilag 5.

Endelig er den lineazre regressionsmodel (OLS) ogsa blevet anvendt
til at modellere det samlede antal ars uddannelse. Dette er en meget
simpel model, hvor de forklarende variabler fx antages at pavirke é&
ars ekstra uddannel se ens, lige meget hvor mange ars uddannelse
personen dlerede har. De fleste studier viser, at dette ikke er

tilfad det.

Disse problemer motiverede Cameron og Heckman (2001) til at
udvikle en model, der er i stand til at analysere amerikanske unges
uddannelsesvalg ar for ar, frade forlader grundskolen, til de gar i
gang med en universitetsuddannel se. Til denne rapport er modellen
blevet tilpasset sdledes, at det er muligt at fokusere pa frafald og pa
valget mellem at pabegynde henholdsvis en gymnasial eller en
erhvervsfaglig uddannelsg, jf. bilag 5 for en teknisk gennemgang af
den anvendte mode!.

Modellen bestér af en raskke multinomiale modeller for

uddannel sesvalg pa forskellige trin i uddannel sessystemet, som
kaades sammen og estimeres under et med hensyntagen til
uobserverbar heterogenitet. Unge, der forlader grundskolen, star
eksempelvis over for tre valg: at pabegynde en gymnasial
uddannelse, at pabegynde en erhvervsfaglig uddannelse, eller at
forlade uddannel sessystemet. Den farste estimerede multinomiale
model i den samlede model analyserer valget mellem dissetre
destinationer blandt de unge. Cameron og Heckmans model har
tidligere vaaet anvendt af Breen og Jonsson (2000) pa svenske data
og Colding (2003) pa danske data.

5.2 Forklarende variabler

| det falgende redegares for de forklarende variabler, der med
udgangspunkt i det registerbaserede datamateriale er inddraget i
analyserne, eller som har vaaret sggt inddraget med udgangspunkt i
de opstillede hypoteser i kapitel 4.

Foreeldrebaggrund
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Til belysning af betydningen af foraddrebaggrunden bruges en
raskke variabler.

Familiens skonomi (finansiel kapital)

Til belysning af familiens gkonomi anvendes bruttoindkomsten.
Heri er medtaget de indkomstkilder, som familien har i form af
arbgjdsindkomst og forskellige indkomstoverfarder.

Humankapital

Forad drenes humankapital belyses ud fralaengden af henholdsvis
faderens og moderens uddannel se. Den kan besta af henholdsvis
medbragt uddannel se fra hjemlandet og uddannel se erhvervet i
Danmark. Oplysninger om medbragt uddannel se bygger paen
spargeskemaundersggel se, som Danmarks Statistik gennemferte
1999. Skemaet blev udsendt til alle etniske minoriteter, der ikke
havde gennemfart en erhvervskompetencegivende uddannelse i
Danmark. Det sidste er en klar svaghed ved undersggel sen, da det
herved ikke er muligt at undersgge, om de foraddre, som har taget en
dansk uddannelse, er hgjt uddannede eller meget lidt uddannet fra
hjemlandet. Herudover er der i spargeskemaundersggel sen kun
opnaet svar frahalvdelen af indvandrerne.

Social kapital
Omfanget af social kapital i familien sages belyst ud fraflere
variabler.

Antal biologiske sgskende inddrages som indikator for, hvor megen
tid foraddrene har til at hjadpe det enkelte barn.

Andel af sgskendeflokken, der er piger, inddrages for at opfange en
raekke forskellige fordelingsmaessige overvejelser, foraddreifalge
den gkonomiske litteratur ger sig, nar de fordeler ressourcer mellem
deres barn, jf. Bauer og Gang (2001).

Andel af sgskendeflokken, der er addre end barnet, kan anvendes

som indikator for, om der er tale om enebgrn eller et barn »everst« i
saskendeflokken. De vil have haft starre opmaarksomhed fra



foraddrene i den periode, hvor de yngre saskende ikke var fadt.
Derudover kan addre spskende ogsa virke som rollemodeller, hvis
uddannel sesbeslutninger den unge kan laare af. De tre variabler for
saskende er kun til radighed for de etniske minoriteter og kan derfor
ikke brugestil at forklare forskelle mellem etniske minoriteter og
danskere. Det er imidlertid ogsa blandt de etniske minoriteter, at
variablerne forventes at have starst effekt.

En yderligere variabel viser, om barnet bor sammen med begge
biologiske foraddrei det ar, barnet optreader ferste gang i
datamaterialet. Som tidligere angivet er hypotesen, at opl@sning af
familien kan have negativ indflydelse pa, hvor langt barnet nar i
uddannel sessystemet. Af Egelund (2003) fremgar, at unge, der bor i
en kernefamilie med begge foraddre, klarer sig bedre i laesning end
andre unge.

@vrige variabler

Foraddrenes opholdstid i Danmark ferste gang, barnet optraader i
datasadtes, anvendes som indikator for, hvor godt indvandrerne
kender det danske samfund og dermed ogsa uddannel sessystemet.
Variablen inddrages dermed bl.a. som en proxy for, hvor gode
forudsagninger foraddrene har for at vejlede deres barn med hensyn
til uddannel se. Opholdstiden beregnes ud fra oplysninger om ind- og
udvandringer. For en del personer findes der ingen oplysninger om
indvandringsdato. Disse personer er sandsynligvis indvandret for
1972, hvor CPR blev indfart.

Foraddrenes erhvervserfaring anvendes som en indikator for
foraddrenes ressourcer i gvrigt og som indikator for uddannelse, hvis
denne oplysning mangler i registrene. Den beregnede
erhvervserfaring omfatter kun antal &r i arbejde i Danmark.
Erhvervserfaring er beregnet som erhvervserfaring som lgnmodtager
pa baggrund af ATP-indbetalinger. Herudover kan det ogsa sagtens
taankes, at erhvervserfaringen vil opfange foraddrenes kendskab til
det danske arbejdsmarked, uddannel sessystemet og danske normer
mindst lige s godt eller bedre end ophol dstiden.

Etnisk kapital
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Etnisk kapital males ved den gennemsnitlige uddannel seslaangde,
bruttoindkomst, opholdstid i Danmark og erhvervserfaring blandt
indvandrere over 25 ar fra det pagad dendes land. For fx en ung fra
Tyrkiet er det altsa gennemsnitsvaardier af disse oplysninger for alle
voksne tyrkiske etniske minoriteter i Danmark, der bruges som mal
for etnisk kapital. Indholdet af de respektive variabler er behandlet
mereindgdendei afsnittet ovenfor om forad drebaggrunden.

Neermiljoet

Variablen udsatte boligomrader er en indikator for, om den unge
boedei de boligomrader, der i 1994 fik stette fra Byudval get pa
grund af sociale problemer og en hgj koncentration af etniske
minoriteter. Mest udsatte boligomrader (fx Vollsmose,
Mj@alnerparken og Gjellerup) er en indikator for, om personen bor i
den mest udsatte femtedel af disse boligomrader, jf. Hummelgaard et
al. (1997) for en uddybning af afgraansningen.

Oplysningerne vedrarende den unge

V edrgrende den unge bruges oplysninger om kan, alder og
indvandringstidspunkt (opdelt paintervallerne 0-5 og 6-12 &r).
Desuden indgér der i analyserne oplysninger om, hvorvidt den unge
er efterkommer eller indvandrer, jf. bilag 1 for en uddybning af
denne opdeling. En indikator for, om barnets oprindelsesland er
Pakistan eller Tyrkiet, er inddraget. Endelig er barnets alder ved
pabegyndelsen af uddannel sen medtaget.

Oplysninger vedrerende uddannelsessystemet

| beregningerne er medtaget betydningen af, om den unge skifter fra
en gymnasia til en erhvervstaglig eller fraen erhvervsfaglig til en
gymnasial uddannel se.

Til belysningen af betydning af skolepraktik er endvidere medtaget
falgende variabler:
— den unge er i skolepraktik (uden senere at skifte til en ordinag

praktikaftale)
— den unge er ikke i skolepraktik og starter ikke den
erhvervsfaglige uddannel se med en praktikaftale



— den unge starter uddannelsen med a have en ordinaa
praktikaftale.

Endelig inddrages en indikatorvariabel for, om den erhvervsfaglige
uddannel se pabegyndes i 1990’ erne eftersom skolepraktik kun har
eksisteret i 1990 erne.

Kommunevariabler

Med henblik pa at fa et indtryk af, hvorvidt der er kommunale
forskelle med hensyn til de unges uddannel sesforlgb, inddrages
betydningen af, at den unge bor i Kgbenhavn, Arhus, Odense, Hgje
Tastrup, Albertslund, Brendby, Ishgj, Frederiksberg, Aalborg,
Hvidovre, Gladsaxe, Greve, Roskilde, Helsingar, Esbjerg eller det
avrige Danmark, som er de 15 kommuner, hvor der bor flest af dei
projektet analyserede minoritetsgrupper (efterkommere, indvandrere
(0-5) og indvandrere (6-12)).

BAGGRUNDSRAPPORT: KAPITEL 5




6. Resultater af

modelberegnhingerne

6.1 Indledning

| dette kapitel praesenteres resultaterne af den statistiske model.
Forskellige specifikationer af modellen er blevet afprovet. Der er
blevet eksperimenteret bade med antallet af forklarende variabler,
deres funktionsform samt antallet af estimerede overgange.* | den
statistiske analyse falges de unge kun til og med overgangen til en
erhvervskompetencegivende uddannel se, og der skelnesikkei
analyserne mellem defire typer af erhvervskompetencegivende
uddannel ser pa grund af det begraasede antal personer tilhagrende
etniske minoriteter, der er gamle nok til at vaare ndet salangt i
uddannel sessystemet.

| tabel 6.1 praesenteres gennemsnitsvaardierne og
standardafvigelserne af de forklarende variabler brugt i den endelige
model opdelt pa analysens fire etniske grupper. Antallet af
observationer er for allefire grupper lavere, end det var tilfaddet i de
beskrivende analyser i kapitel 3. Grunden er, at ingen
hgjrecensurerede observationer indgar i den statistiske analyse, mens
nogle hgjrecensurerede observationer indgik i de beskrivende
analyser, safremt et uddannelsesvalg blev registreret. Dataer til
radighed for 10% af den samlede danske befolkning. Af

32. De farste modeller, der blev estimeret indeholdt folgende foraeldrebaggrundsvariabler: foreeldres
uddannelseslaengde, logaritmen til foreeldrenes bruttoindkomst samt foraeldrenes erhvervserfaring og
opholdstid. Alle variablerne indgik separat for moderen og faderen. Derudover indgik en
dummyvariabel for, om den unge tidligere havde vaeret faldet fra en ungdomsuddannelse, en etnisk
kapital-variabel for den gennemsnitlige indkomst for individets etniske gruppe og de avrige variabler i
den endelige specifikation. Det viste sig imidlertid, at uddannelse specificeret som uddannelsen for den
foreelder, der har den hgjeste fuldferte uddannelse, og denne variabel i anden var bedre i stand til at
forklare den unges uddannelsesvalg. Indkomst havde ingen signifikant effekt, og eftersom en raekke
andre variabler, herunder erhvervserfaring, er korrelerede med indkomst og derfor ogsG ma forventes
at kontrollere for familiens okonomiske status, er bdde foreeldrenes indkomst og etniske kapital

variablen for indkomst udeladt af de endelige analyserne.



beregningsmaessige arsager anvendes imidlertid en tilfaddig
stikprave pa 2% for danskernei de statistiske analyser, mens alle
10% anvendesi de beskrivende analyser.

Tabellen viser, at uddannel seslaangden for den foradder, der har den
laangste uddannel se, er knap 13 &r blandt danskere og mellem 9 og
10 &r blandt de etniske minoritetsgrupper. Disse gennemsnit er
beregnet for individer, hvor uddannel sesinformation er til radighed
for mindst en af forad drene, men tabellen viser ogs3, at

uddannel sesoplysninger mangler for tre fjerdedel e af madrene og
mellem 58-65% af faedrene. De tilsvarendetal for danskere er kun 3
og 7%.

Tabel 6.1: Gennemsnitsvaerdier og standardafvigelser pa

anvendte forklarende variabler

Efterkommere Indvandrere Indvandrere Danskere
(N=7,216) (0-5) (6-12) (N=19,380)
(N=4,519) (N=7,043)
Gns Std Gns Std Gns Std Gns Std
Uddannelsesleengde 9,88 4,07 9,67 439 937 455 12,72 2,98
foreelder med leengst
udd. (ar)

Mangler uddannelses- 0,65 0,48 067 047 068 047 003 0,17
opl., mor (%)

Mangler uddannelses- 058 049 0,6 049 065 048 0,07 0,26
opl., far (%)

Erhvervserfaring mor 4,9 4,56 2,8 355 097 232 11,13 6,99
(an

Erhvervserfaring far (&r) 10,94 6,29 6,76 585 369 516 1598 8,46
Opholdstid mor (ar) 17,79 461 1156 365 54 3,16 -

Opholdstid far (ar) 19,97 4,78 13,73 6,05 828 6,61 -

Ingen oplysninger om 0,02 0,13 004 019 0,11 031 0,01 0,12
mor (%)

Ingen oplysninger om 0,06 0,23 0,11 0,31 019 039 006 0,23
far (%)

Opvokset i kernefamilie 0,83 0,38 0,76 043 067 047 0,71 0,46
(%)

Kvinde (%) 0,49 05 0,47 0,5 0,46 0,5 0,49 0,5

Alder ved uddannelses 16,72 0,66 16,72 0,67 17,1 0,77 16,69 0,59
start (&r)

Antal sgskende (antal) 3,93 1,56 4,00 1,72 3,89 1,98 -

Bor i udsat boligomrdde 0,14 0,35 023 042 026 044 001 011
(%)
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Tabel 6.1: Gennemsnitsvaerdier og standardafvigelser pa

anvendte forklarende variabler

Efterkommere Indvandrere Indvandrere Danskere
(N=7,216) (0-5) (6-12) (N=19,380)
(N=4,519) (N=7,043)

Gns Std Gns Std Gns Std Gns Std
Tyrkiet (%) 0,43 0,5 0,37 048 029 045 - -
Pakistan (%) 0,3 0,46 0,14 035 0,06 0,25 - -
Gns. 9,7 1,41 10 1,55 10,27 1,53 - -
uddannelsesleengde for
etnisk gruppe (ar)



Tabel 6.1: Gennemsnitsvaerdier og standardafvigelser pa

anvendte forklarende variabler

Efterkommere Indvandrere Indvandrere Danskere
(N=7,216) (0-5) (6-12) (N=19,380)
(N=4,519) (N=7,043)
Gns Std Gns Std Gns Std Gns Std
Gns. opholdstid for 13,25 1,46 11,67 291 10,14 3,35

etnisk gruppe (ar)

Gns. erhvervserfaring 524 0,83 4,2 1,8 3,35 2,05
for etnisk gruppe (ar)

Uddannelsesskift

P& gymnasiale 0,04 0,2 0,04 0,2 0,04 0,19 0,03 0,16
uddannelser (%)

P& erhvervsfaglige 0,17 0,38 0,1 0,3 0,09 0,28 004 0,2
uddannelser

Skolepraktik (%) 0,06 0,23 002 016 005 0,22 001 01

Ikke skolepraktik eller 094 025 097 017 094 024 097 017
praktikvej (%)

Efter 1991 (%) 0,88 032 056 05 049 05 0,4 0,49

Der er store forskellei erhvervserfaring, som er laangst for danskere,
efterful gt af efterkommere, indvandrere (0-5) og indvandrere (6-12).
Erfaringen er hgjere for faedre end for madre i alle etniske grupper.
Et tilsvarende mgnster gar sig gaddende for opholdstid i Danmark,
en variabel, der ikke er relevant for danskere og derfor er nul for
denne gruppe.

Antallet af barni en familie er omkring 4 for de etniske minoriteter.
26% af indvandrere (6-12) bor i et udsat boligomrade sasmmenlignet
med 14% af efterkommerne og kun 1% af danskerne.

Variablerne for etnisk kapital viser, at forskellen mellem defire
grupper ikke er stor, hvad uddannel se angar. Den gennemsnitlige
uddannelse for danskere er 11,4 & mod 9,7 & for efterkommere og
10 & for indvandrere. | disse beregningerne indgar personer uden
uddannel sesoplysninger ikke. Den starste forskel mellem grupperne
findesi erhvervserfaring, hvor danskernes er dobbelt sdlang som
efterkommernes, og indvandrerne har den korteste erhvervserfaring.

Endelig viser tabellen, at langt flere efterkommere (17%) skifter fra

BAGGRUNDSRAPPORT: BILAG 1




en erhvervsfaglig uddannelse til en gymnasial uddannelse, end det er
tilfaddet for indvandrere (9-10%) og danskere (4%). Flere
efterkommere og indvandrere (6-12) er i skolepraktik.

6.2 Marginaleffekter og simulationer

M odellens estimerede parametre kan ikke tolkes som effekten af en
lille aandring i vaardien af den forklarende variabel
(marginaleffekten), sddan som det er tilfaddet i mange andre
statistiske modeller. Det er imidlertid muligt at beregne sadanne
marginaleffekter, og disse vil blive praesenteret i det falgende.

Modellen kan ogsa brugestil at lave sakaldte simulationer som fx at
undersgge, hvordan etniske minoriteter villeklare sigi

uddannel sessystemet, hvis de havde en familiebaggrund svarendetil
en gennemsnitsdanskers. Hvis etniske minoriteters uddannel sesvalg i
dette tilfadde bliver de samme som danskeres, kan det konkluderes,
at de observerede forskelle mellem etniske minoriteter blot skyldes
forskellei familiebaggrund, ikke i adfeard. Hvis uddannel sesvalgene
derimod fortsat er meget forskellige, kan det konkluderes, at etniske
minoriteters uddannel sesadfeard er forskellig fra danskeres adfaad.
Tilsvarende kan baggrundskarakteristika for forskellige kohorter
indsedtes, og deres uddannel sesvalg dermed sammenlignes.
Eventuelle forskelle mellem kohorterne er alene et udtryk for
forskelle i deres karakteristika, ikke i adfead. Endelig er det muligt
at beregne, hvor stor en andel af en population med et givet st
karakteristika der vadger enhver af de mulige uddannel sesveje. Fx er
det muligt at beregne andelen af en population, der vil pabegynde og
falde fraen gymnasia uddannelse. Begge typer simulationer bliver
0gsa praesenteret i det falgende.

Marginaleffekter

| tabel 6.2 praesenteres marginal effekterne af en 10%’saandring i
familiebaggrund, etnisk kapital ogi social arv, dvs. familiebaggrund
0g etnisk kapital samlet, for etniske minoriteter. Etnisk kapital
indgér ikkei analyser af danskere, derfor preesenteresi tabel 6.3
alene marginaleffekterne af en 10%’s aandring i forad drebaggrund
for danskerne.



| marginaleffekten af familiebaggrund indgar en 10%'s stigning i
foraddrenes uddannel se, erhvervserfaring og opholdstid samt en
10%’ s stigning i andelen, der opvokser i en kernefamilie og et

10% sfald i antallet af seskende.® Tilsvarende betyder en 10%'s
stigning i etnisk kapital, at gruppens gennemsnitlige

uddannel seslaangde, erhvervserfaring og opholdstid stiger med 10%.
Da den anvendte statistiske model er ikke-lineser, skal aandringer,
der ikke er marginale, fortolkes med varsomhed. En 10%’ s aandring
i deforklarende variabler er ikke marginal, men konklusionerne
synes at vagre rimelig robuste, ndr der sammenlignes med analyser,
hvor social arv-variablerne gges med eksempelvis 1%.

Estimeret overgangssandsynlighed, marginaleffekten af en 10%’s
andring af familiebaggrund, etnisk kapital og social arv samt

standardafvigelser og signifikans for etniske minoriteter
(procentpoint)

iebaggrund sk kapital lalt
til
4,30 4,79 9,18
-1,27 -2,93 -4,39
-3,04 -1,86 -4,8
til
81,04 0,54 -1,41 1,18 -0,82 1,21
:n 4,43 0,03 -0,08 0,07 -0,04 0,07
14,53 -0,57 1,48 1,25 0,87 1,28
glig til
38,61 1,28 0,60 ** -0,40 1,49 0,88 1,61
n 2,02 0,07 0,03 ** -0,02 0,08 0,05 0,09
59,37 -1,35 0,63 ** 0,42 1,57 -0,92 1,69
mnasial til
etencegivende 71,85 0,90 0,64 -3,01 1,62 * -2,03 1,46
:n 28,15 -0,90 0,64 3,01 1,62 * 2,03 1,46

-, at effekten er signifikant p& 10% niveau, mens ** betyder, at effekten er signifikant pa 5%
niveau. Familiebaggrund indeholder fglgende variabler: uddannelsesleengde for foraelder
med leengst uddannelse, erhvervserfaring for begge forzeldre, om barnet er opvokset i en
kernefamilie, foreeldrenes opholdstid i Danmark samt antal sgskende. Etnisk kapital
indeholder uddannelse, opholdstid og erhvervserfaring blandt indvandrere fra barnets

33. Sandsynligheden for at bo i et udsat boligomrdde kunne ogsa inkluderes i social arv, men effekten

viste sig at veere ubetydelig. Variablen indgdr derfor heller ikke i simulationerne.
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oprindelsesland.

Tabel 6.3: Estimeret overgangssandsynlighed,
marginaleffekten af en 10%’s andring af foraeldrebaggrund

samt standardafvigelser og signifikans for danskere
(procentpoint)

Sandsynlighed Foraeldrebaggrund
% Marginaleffekt Std.

Fra grundskole til
Gymnasial 43,49 9,77 0,49 **
Erhvervsfaglig 45,31 -7,31 0,40 **
Restgruppen 11,20 -2,46 0,20 **
Fra gymnasial til
Fuldferelse 89,74 1,09 0,33 **
Residualgruppen 1,75 0,02 0,01 **
Frafald 8,51 -1,12 0,34 **
Fra erhvervsfaglig til
Fuldferelse 65,94 2,06 0,27 **
Residualgruppen 1,00 0,03 0,01 **
Frafald 33,06 -2,09 0,28 **
Fra fuldfert gymnasial til
Erhvervskompetencegivende 66,34 2,91 0,48 **
Residualgruppen 33,66 -2,91 0,48 **

Note: * betyder, at effekten er signifikant pa 10% niveau, mens ** betyder, at effekten er
signifikant pd 5% niveau. Foreeldrebaggrund indeholder fglgende variabler:
uddannelsesleengde for foreelder med laengst uddannelse, erhvervserfaring for begge
foreeldre, samt om barnet er opvokset i en kernefamilie.

Grunden til at praesentere den samlede marginal effekt af familie/for-
addrebaggrund og etnisk kapital frem for effekten af den enkelte
variabel, der indgér i familie/foraddrebaggrund og etnisk kapital, er,
at selv om den enkelte variabel inddragesi analysen, fordi den
forventes at forklare en bestemt sammenhaang som diskuteret i afsnit
4 ovenfor, er de inkluderede variabler ikke helt uafhaangige. Det
boligomrade, foraddre vadger at bo i, er eksempelvis korreleret med
deres sociogkonomiske status. PAgrund af korrelationen er den
samlede effekt et bedre udtryk for effekten af
familie/foraddrebaggrund og etnisk kapital end de individuelle
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marginal effekter, som dog praesenteresi bilag og vil blive
kommenteret kort i det fglgende.

Det fremgar af tabel 6.2, at modellen forudsiger, at 38,73% af de
etniske minoriteter pabegynder en gymnasial uddannel se efter
grundskolen, og frafaldet fra de erhvervsfaglige uddannel ser er
59,37%. En 10%' s forbedring af familiebaggrunden gger
sandsynligheden for at pabegynde en gymnasial uddannelse med 4,3
procentpoint, og effekten er signifikant pa 5% signifikansniveau.
Etnisk kapital har stort set den samme effekt (4,79 procentpoint). En
forbedret familiebaggrund reducerer frafaldet fra de erhvervsfaglige
uddannel ser signifikant, men effekten er forholdsvislille, 1,35
procentpoint, hvilket er et fald i frafald pa godt 2%.

Familiebaggrund og etnisk kapital pavirker ikke fuldferelse og
frafald fra gymnasiale uddannel ser signifikant. Sammenlignes
effekterne af familiebaggrund og etnisk kapital med effekten af at
aandre bade familiebaggrund og etnisk kapital 10%, fremgar det, at
den samlede effekt kun er signifikant for overgange fra grundskolen.

Tabel 6.3 viser, at forad drebaggrund har en sterre effekt pa
danskerne. En forbedring af foraddrebaggrunden har en signifikant
effekt pa alle de betragtede overgange og har det forventede fortegn;
andelen af unge, der vadger en gymnasial uddannel se, vokser,
frafald reduceres, og flere pabegynder en
erhvervskompetencegivende uddannel se efter fuldfert gymnasial
uddannelse. Starrelsen af effekten af socia arv er stort set den
samme for danskere og etniske minoriteter for overgangen fra
grundskole til en gymnasial uddannelse (omkring 9 procentpoint),
mens der er nogen forskel pa de to gvrige signifikante overgange fra
grundskolen.
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| bilag 6 er tabeller for marginaleffekten af de enkelte forklarende
variabler praesenteret.® Det fremgér, at de fleste variabler har den
forventede effekt pa sandsynligheden for at pabegynde en
ungdomsuddannel se efter grundskolen og pa valget mellem en
gymnasial og en erhvervsfaglig uddannel se blandt de etniske
minoriteter. Eksempelvis medfarer en stigning i foraddrenes
erhvervserfaring et signifikant fald i sandsynligheden for at tilhare
restgruppen og en signifikant stigning i sandsynligheden for at vedge
en gymnasial uddannelse. Bilaget viser ogs3, at kun antal saskende
blandt foraddrebaggrundsvariablerne har signifikant effekt pa
overgange fraen gymnasial uddannelse, mensflere af disse variabler
har en signifikant effekt pa overgange fra en erhvervsfaglig
uddannelse. Blandt familiebaggrundsvariablerne er det kun variablen
»at vaare opvokset i en kernefamilie«, der har en signifikant, dog
stor, effekt pa overgange fra fuldfart gymnasia uddannelsetil en
erhvervskompetencegivende uddannel se.

Tabellen for overgange fra pabegyndt erhvervsfaglig uddannelse
viser, at skolepraktik ikke har en signifikant effekt pa frafald.
Tabellerne viser ogs3, at etnisk kapital kun har signifikant betydning
for overgange fra grundskolen.

Som det fremgar af bilag 6, er specifikationen af modellen for
danskere anderledes end model specifikationen for etniske
minoriteter. Modsat etniske minoriteter betyder forad drebaggrund
noget for, om danskerne pabegynder en erhvervskompetencegivende
uddannel se efter fuldfert gymnasial uddannelse.

Marginaleffekter og ken

Tilsvarende analyser af marginaleffekten af familiebaggrund og
etnisk kapital er foretaget opdelt pa kvinder og maand. Resultaterne

34. Marginaleffekterne er i bilag 6 beregnet pd individniveau, og derefter er den gennemsnitlige effekt
beregnet, mens de aggregerede marginaleffekter for foraeldrebaggrund og etnisk kapital var beregnet
pd gennemsnitsveerdier af de forklarende variabler. Da der er tale om en ikke-lineacer model, kan dette
have betydning for beregningen af sandsynligheder, om disse beregnes pd den ene eller den anden
made, hvilket er tilfeldet her. Dog pdvirkes konklusionerne ikke af valget mellem at beregne pd
individniveau eller gennemsnit. Modellen forudsiger, nar sandsynlighederne beregnes pd individniveau,
at 39,6% af de etniske minoriteter pabegynder en gymnasial uddannelse efter grundskolen, og 24,7%

kommer ikke i gang (restgruppen).



for etniske minoriteter er praesenteret i tabel 6.4 og 6.5 og for
danskerei tabel 6.6 og 6.7. Familiebaggrund synes at have starre
betydning for unge minoritetsmaand end fra minoritetskvinder, for
hvem familiebaggrund kun er signifikant i ganske fa overgange. For
begge kan har etnisk kapital kun betydning for overgange fra
grundskolen. Starrelsen af de signifikante marginaleffekter er stort
set ens for de to ken, men eftersom der er kansforskelle pa
overgangsfrekvenserne, er den procentvise effekt ogsa forskellig.

Effekten af foraddrebaggrund er signifikant i alle overgange for bade
danske kvinder og danske maand. Starrelsen af effekterne er ogsa
nogenlunde ens. Ligesom det var tilfaddet for de etniske minoriteter,
er der vassentlige forskelle pa overgangsfrekvenserne for de to kan
og dermed péa den procentvise effekt af foraddrebaggrund.

Margina effekterne af de individuelle forklarende variabler er
praesenteret i bilag 7.

Tabel 6.4: Estimeret overgangssandsynlighed samt
marginaleffekter, standardafvigelser og signifikans af

foraeldrebaggrund, etnisk kapital og social arv for etniske
minoritetskvinder (procentpoint)

Sandsynlighed Foraeldrebaggrund Etnisk kapital | alt
% Marginal Std. Marginal ~ Std. Marginal ~ Std.
-effekt -effekt -effekt
Fra grundskole
til
Gymnasial 43,97 4,52 1,82 * 3,61 1,57 * 8,12 *
* * 3,24 *
Erhvervsfaglig 35,22 -1,43 0,92 -1,79 1,06 * -3,36 1,85 *
Restgruppen 20,81 -3,09 1,71 *  -1,82 1,28 -476 2,82 *
Fra gymnasial
til
Fuldferelse 84,01 0,45 0,67 -1,89 1,93 -1,37 1,9
Residualgruppe 3,77 0,02 0,03 -0,08 0,09 -0,06
n 0,09
Frafald 12,22 -0,47 0,70 1,97 2,02 1,44 1,99
Fra
erhvervsfaglig
til
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Tabel 6.5: Estimeret overgangssandsynlighed samt
marginaleffekter, standardafvigelser og signifikans af
foraeldrebaggrund, etnisk kapital og social arv for etniske
minoritetsmaend (procentpoint)
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Tabel 6.6: Estimeret overgangssandsynlighed samt
marginaleffekter, standardafvigelser og signifikans af
foraeldrebaggrund for danske kvinder (procentpoint)

xiii



Tabel 6.7: Estimeret overgangssandsynlighed samt
marginaleffekter, standardafvigelser og signifikans af

foraeldrebaggrund for danske mand (procentpoint)

Sandsynlighed Foraeldrebaggrund
% Marginaleffekt Std.

Fra grundskole til
Gymnasial 33,76 10,51 0,66 **
Erhvervsfaglig 54,14 -7,44 0,55 *
Restgruppen 12,10 -3,07 0,31 **
Fra gymnasial til
Fuldfgrelse 88,74 1,56 0,82 *
Residualgruppen 2,43 0,04 0,02 *
Frafald 8,83 -1,60 0,84 *
Fra erhvervsfaglig til
Fuldfgrelse 70,88 1,78 0,33 **
Residualgruppen 1,16 0,03 0,01 *
Frafald 27,95 -1,81 0,34 **
Fra fuldfert gymnasial til
Erhvervskompetencegivende 65,92 3,95 0,90 **
Residualgruppen 34,08 -3,95 0,90 *

Note: * betyder, at effekten er signifikant pd 10% niveau, mens ** betyder, at effekten er
signifikant pd 5% niveau. Foreeldrebaggrund indeholder falgende variabler:
uddannelsesleengde for foraelder med leengst uddannelse, erhvervserfaring for begge
foreeldre, samt om barnet er opvokset i en kernefamilie.

Marginaleffekter og kommuner

Med henblik pa at fa et indtryk af, hvorvidt der er kommunale
forskelle med hensyn til, hvor godt de unge klarer sig i

uddannel sessystemet, fx forarsaget af forskellei kommunernes
undervisning af tosprogede, vejledningsindsatsen mv., er der
gennemfart beregninger til belysning af betydningen af, om den
unge bor i henholdsvis K gbenhavn, Arhus, Odense, Hgje Tastrup,
Albertslund, Brgndby, Ishgj, Frederiksberg, Aaborg, Hvidovre,
Gladsaxe, Greve, Roskilde, Helsingar, Esbjerg eller det avrige
Danmark. De naevnte kommuner udger de 15 kommuner, hvor der
bor flest af dei projektet analyserede minoritetsgrupper
(efterkommere, indvandrere (0-5) og indvandrere (6-12)).

BAGGRUNDSRAPPORT: BILAG 1




De statistiske beregninger viser, at nar der er korrigeret for
betydningen af de forskellige aspekter af den sociale arv og forhold
vedrgrende den unge selv, er det kun unge fra Kgbenhavn, Gladsaxe,
Ishgj og Esbjerg, der afviger signifikant fraresten af landet (bilag
8).>° Marginaleffekter er blevet beregnet i en model, hvor kun
signifikante kommuner samt Arhus og Odense er inddraget. Som det
fremgar af tabel 6.8, pabegynder faare unge etniske minoriteter fra
Kgbenhavn en gymnasial uddannelse, og en starre andel kommer
ikke i gang med en ungdomsuddannel se. Omvendt kommer
signifikant flere minoritetsunge fra Gladsaxe i gang med en
gymnasial uddannelse, og faare kommer i restgruppen. Effekten pa
sandsynligheden for at gai gang med en gymnasial uddannelse er
dobbelt s& stor for unge fra Esbjerg sammenlignet med Gladsaxe,
men sandsynligheden for at gai gang med en erhvervsfaglig
uddannelse er lav. Endelig viser analysen, at sandsynligheden for, at
minoritetsunge fra Ishgj ikke kommer i gang med en
ungdomsuddannelse, er stor. En analyse af arsagernetil de
observerede kommunale forskelle ligger uden for projektets opdrag,
men forskelle i kommunernes integrationsindsats,

uddannel sespolitik og erfaring med etniske minoriteter samt
forskellei fordelingen af personer fraforskellige oprindelseslande i
kommunerne kan vaae to mulige forklaringer.

Tabel 6.8: Den forudsagte overgangssandsynlighed og

marginaleffekter for kommune-dummyvariabler

Gymnasial Erhvervsfaglig Restgruppe
Den forudsagte 38,59 38,73 22,67
overgangssandsynlighed
Kebenhavn -3,461 ** -0,881 4,3424 =
Arhus -1,409 0,9189 0,4903
Odense -2,034 2,5664 -0,533
Ishgj -2,64 -3,532 6,1723 **
Gladsaxe 5,2743 * -0,206 -5,069 **
Esbjerg 10,3168  ** -8,01 = -1,616

Note: * betyder signifikant pa 10% niveau, og ** betyder signifikant pa 5% niveau.

35. Disse beregninger er alene foretaget for overgangen fra grundskole til en ungdomsuddannelse og en

simpel cross sectional multinomial model uden uobserverbar heterogenitet er blevet anvendt.



Simulationer

Et interessant spargsmd er, om de observerede forskelle i

uddannel sesadfaard mellem danskere og etniske minoriteter skyldes
de unges familiemasssige baggrund, eller om de skyldes forskellei
praderencer og dermed adfaad. Dette kan som naevnt ovenfor
undersgges ved at tildele de etniske minoriteter karakteristika
svarende til en gennemsnitsdanskers og sammenligne resultaterne
med til svarende beregninger for danskere ogsa pa
gennemsnitsvaadier af de forklarende variabler.

Tabel 6.9 viser, at overgangssandsynlighederne aandrer sig
signifikant for overgange fra grundskolen og fra erhvervsfaglige
uddannel ser, nar etniske minoriteter far social arv-variabler svarende
til en gennemsnitsdanskers. Andre variabler, som fx opholdstid og
andel, der bor i udsatte boligomrader, fastholdes pade
gennemsnitlige vaardier for etniske minoriteter. Som det fremgar af
tabellen, forbliver der store forskelle mellem de etniske minoriteter
og danskerne. Konklusionen er, at de observerede forskelle i
uddannelsesvalg ikke blot skyldes forskellei social arv, men at
andreting spilder ind. Det er interessant at bemaake, at andelen af
de etniske minoriteter, der vadger en gymnasial uddannelse, bliver
starre end andelen blandt danskerne, mens andelen, der vadger en
erhvervsfaglig uddannel se, falder, og forskellen pa andelen i
erhvervsfaglige uddannel ser dermed gges mellem danskere og
etniske minoriteter. Etniske minoriteter synes sdledes at have en klar
praderence for gymnasiale uddannel ser over erhvervsfaglige
uddannel ser.

BAGGRUNDSRAPPORT: BILAG 1




Tabel 6.9: Simulationer af overgangssandsynligheder for

etniske minoriteter, nar etniske minoriteter har en social arv
lig danske unge

Danskere Etniske minoriteter
Med egne Med egne  Med danske  Difference
karakteristik karakteristik karakteristik
a a a
Procent Procenpoint
Fra grundskole til
Gymnasial 43,49 38,73 46,93 8,20 **
Erhvervsfaglig 45,31 38,90 36,30 -2,60 *
Restgruppe 11,2 22,37 16,77 -5,61  **
Fra gymnasial til
Fuldferelse 89,74 81,04 80,71 -0,33
Residualgruppe 1,75 4,43 4,41 -0,02
Frafald 8,51 14,53 14,88 0,35
Fra erhvervsfaglig til
Fuldferelse 65,94 38,61 43,29 4,69 **
Residualgruppe 1,00 2,02 2,26 0,24 **
Frafald 33,06 59,37 54,44 -4,93  **
Fra fuldfert gymnasial til
Erhvervskompetencegivende 66,34 71,85 71,44 -0,41
Residualgruppen 33,66 28,15 28,56 0,41

Simulationer af sandsynligheden for at naforskellige

uddannel sesniveauer, nar etniske minoriteter har henholdsvis egne
og danske karakteristika, er prassenteret i tabel 6.10. Effekten er
begramset for de erhvervsfaglige uddannelser. Pa det gymnasiae
omrade vokser andelen af de etniske minoriteter, der fuldferer en
sadan uddannelse, fra 31,4% til 37,9%, men stigningen er
hovedsageligt et udtryk for, at flere gar i gang.

: Simulationer af sandsynligheden for at na forskellige niveauer i
uddannelsessystemet for etniske minoriteter og danskere, samt

effekten pa sandsynlighederne for etniske minoriteter af at have
en social arv lig en gennemsnitsdanskers (procent)

kere riteter med inoriteter
dansk social
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arv
ymnasial udd. 43,49 46,93 38,73

wnasial udd. 3,70 6,99 5,63

inasial udd. 39,03 37,88 31,38

rhvervskompetencegivende udd. efter fuldfert 25,89 27,06 22,55
gymnasial udd.

rhvervsfaglig udd. 45,31 36,30 38,90

vervsfaglig udd. 15,00 19,76 23,10

vervsfaglig udd. 29,88 15,72 15,02

Et andet interessant spergsmal er, om der har vagret en udvikling i de
etniske minoriteters baggrundskarakteristika over tid, sdledes at
unge i dag kommer til at klare sig bedre eller darligere end ungei
begyndelsen af analyseperioden. Derfor er
overgangssandsynlighederne blevet beregnet for
gennemsnitsvaadierne af de forklarende variabler for unge, der var
15 ar i 1984, 1990 og 2000. Disse bliver i tabel 6.11 sammenlignet
med sandsynligheder beregnet pa gennemsnitsvaadier af de
forklarende variabler for hele perioden. Det er ogsa markeret i
tabellen, om de udval gte kohorters sandsynligheder afviger
signifikant fra sandsynlighederne beregnet pa gennemsnitsvaardier
over den samlede periode.
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: Beregnede overgangssandsynligheder for etniske minoriteter,

opdelt pa kohorter fra 1984, 1990 og 2000

on 1984-2000 pulation pulation pulation

il

38,73 26,49 36,95 46,48

38,90 38,24 39,51 36,60

22,37 35,27 23,54 16,92
til:

81,04 78,17 80,09 83,73
H 4,43 4,27 4,38 4,58

14,53 17,56 15,53 11,69
glig til:

38,61 39,53 42,35 33,25
2 2,02 2,07 2,21 1,74

59,37 58,41 55,44 65,01
mnasial til:
atencegivende 71,85 68,30 72,88 79,64
an 28,15 31,70 27,12 20,36

* og ** betyder, at kohortens effekt afviger signifikant pa henholdsvis 10% og 5% niveau fra
den gennemsnitlige overgangssandsynlighed for perioden 1984-2000.

Med enkelte undtagel ser afviger kohorterne signifikant fra
gennemsnittet. For overgange fra grundskolen er andelen, der ikke
kommer i gang med en ungdomsuddannel se, kraftigt faldende, mens
andelen, der vadger gymnasiet, er kraftigt stigende. Frafald er
faldende pa de gymnasial e uddannel ser over perioden, og andelen,
der pabegynder en erhvervskompetencegivende uddannel se efter
fuldfert gymnasial uddannelse, har vazret stigende. Til gengadd er
udviklingen pa overgange fra erhvervsfaglige uddannel ser mere
blandet. Frafaldet falder fra 1984 til 1990, men stiger derefter
markant.

Endelig viser tabel 6.12 simulationer af sandsynligheden for at na
forskellige uddannel sesniveauer for kohorterne fra 1984, 1990, 2000
og for gennemsnittet over perioden. Tabellen viser, at langt flere
unge blandt de 15-arigei 2000 kan forventes at fuldfare en
gymnasia uddannelse, og langt flere efterfelgende vil pabegynde en
erhvervskompetencegivende uddannel se. | modsagning hertil vil lidt
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faare af 2000-kohorten pabegynde og fuldfere en erhvervsfaglig
uddannelse, og lidt flere vil falde fra.

Hovedarsagen til de observerede aandringer over tid er, at andelen af

efterkommere er vokset. Efterkommerne klarer sig bedre end
indvandrerne i uddannel sessystemet.

Tabel 6.12: Simulationer for etniske minoriteter af

sandsynligheden for at na forskellige niveauer i
uddannelsessystsemet, opdelt pa kohorter (procent)

Gnst. 1984 1990 2000
population,  population  population  population
1984-2000
Pabegynder gymnasial udd. 38,73 26,49 36,95 46,48
Falder fra gymnasial udd. 5,63 4,65 5,74 5,44
Fuldfgrer gymnasial udd. 31,38 20,71 29,60 38,92
Pabegynder 22,55 14,14 21,57 31,00
erhvervskompetencegivende
udd. efter fuldfert gymnasial
udd.
Pabegynder erhvervsfaglig udd. 38,90 38,24 39,51 36,60
Falder fra erhvervsfaglig udd. 23,10 22,34 21,90 23,79
Fuldfgrer erhvervsfaglig udd. 15,02 15,11 16,73 12,17
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Bilag 1

Datagrundlaget

Datagrundlaget for analyserne er henholdsvis AKF sregister for
boligforhold og sociale processer og AKF sindvandrerregister,
begge baseret paregistre i Danmarks Statistik. Registrene indehol der
information om demografi, boligforhold og flytninger, tilknytning til
arbejdsmarkedet og uddannel se, indkomster og formue,
indkomstoverferslier og kontakt med sundhedssystemet.*

Farstnaevnte register indeholder oplysninger paindividniveau for en
stikpreve pa 10% af den samlede befolkning, der er 15 ar eller
addre. Registeret er et forlgbsregister, hvilket betyder, at det er
muligt at falge den samme person fra ar til &. Der findesi registeret
oplysninger fra 1981 og frem til 2001. Registeret brugesi dette notat
til analyser vedrgrende danske unge.

Analyserne for unge fra de etniske minoriteter er lavet pa baggrund
af AKF s sakaldte indvandrerregister. Dette register indeholder
oplysninger paindividniveau om etniske minoriteter i Danmark.
Ogsa dette register er et forl gbsregister og indeholder pa nuvasrende
tidspunkt oplysninger fra 1984 frem til 2001.

| begge registre er det muligt at knytte oplysninger om de unge
sammen med oplysninger om foraddrene, hvilket giver enestdende
muligheder for at analysere, hvordan de unges adfaad i

uddannel sessystemet og deres senere karriere pa arbegjdsmarkedet
pavirkes af deres opvakstvilkar. Sadanne stati stiske analyser er
under udarbejdel se.

Der skelnesi analyserne mellem efterkommere og indvandrere.
Denne afgraansning tager udgangspunkt i Danmarks Statistiks
definition af indvandrere og efterkommere, som kombinerer

36 For yderligere information om registrenes indhold og opbygning se L. (1997) . Dokt ation af AKF’s forlebsregistre, AKF Forlaget.
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forskellige oplysninger omkring den enkeltes afstamning. Det er
atsdikke alene personens statsborgerskab eller fadeland, som
benyttes (Pedersen 1991).

Problemet ved at afgraanse pa baggrund af statsborgerskab er, at en
del indvandrere bliver danske statsborgere og derved ikke ville blive
kategoriseret som indvandrere ud fra oplysninger om
statsborgerskab. En afgraansning ud frafadeland har den ulempe, at
eksempelvis danske statsborgere, fadt af foraddre pa midlertidigt
ophold i udlandet, ud fra denne metode rubriceres som udlaandinge.
Der vadges derfor at kategorisere dels ved at kombinere statsborger-
skabsoplysninger med fadel andsoplysninger, dels ved ogsai det
omfang, det er muligt, at inddrage de tilsvarende oplysninger for
foraddrene. Identifikationen af indvandrere og deres efterkommere
baseres altsa pa oplysninger om fadeland, statsborgerskab og
henvisning til foraddre.

| Pedersen (ibid.) foretages falgende kategorisering af befolkningen:

Dansker: En person, hvor mindst en af foraddrene er dansk stats-
borger og fadt i Danmark. Hvor begge foraddre er u-
kendte, er personen dansk, nar denne er dansk stats-
borger fadt i Danmark.

Indvandrer: En person, der er fadt i udlandet af foraddre, som
begge (eller den ene, hvis den anden er ukendt) ikke er
danske. Hvis begge foraddre er ukendte, og personen er
fodt i udlandet, er personen ogsaindvandrer.

Efterkommer: En person, der er fadt i Danmark af
foraddre, som begge (eller den ene, hvis den anden er
ukendt) ikke er danske. Hvis begge foraddre er
ukendte, og personen er udenlandsk statsborger, er
personen ogsa efterkommer.

Danmarks Statistik opger ogsa indvandrerne og efterkommernes
oprindel sesland, som falger: Nar der er oplysninger om begge
foraddre, er det moderens fadeland, som bestemmer personens
oprindel sesland, medmindre moderen er fgdt i Danmark. | dette
tilfad de er personens oprindel sesland bestemt ved moderens
statsborgerskab. Hvis kun én af foraddrene kendes, bestemmes
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personens oprindel sesland som denne foradders fadeland. Hvis den
kendte foradder er fadt i Danmark, fastsadtes oprindel seslandet som
forad derens statsborgerskabsland. Hvis ingen af forad drene kendes,
kan oprindel seslandet alene defineres ud fra personens egne
oplysninger. Er personen indvandrer, fastsadtes oprindel seslandet ud
frafadelandet. Er personen efterkommer, benyttes
statsborgerskabslandet til bestemmel sen af oprindel seslandet.

Medbragt uddannelse

Hvad angar uddannelse har der indtil ar 2000 i de officielle
statistikker kun vegret registreret uddannel se taget i Danmark, mens
udenlandsk uddannelse, og dermed ogsa den uddannel se,
indvandrerne eventuelt har taget i hjemlandet eller andre steder for
ankomsten til Danmark, ikke er blevet registreret. Der har derfor i
forskningen i Danmark i meget ringe grad vaaret fokus pa de
uddannel sesmaessige kvalifikationer, som indvandrerne har
erhvervet far indvandringen og betydningen heraf for den
arbejdsmarkedsmaessige integration. Danmarks Statistik igangsatte i
1999 et projekt, der skulle forbedre uddannel sesstatistikken gennem
en registrering af, hvilken uddannel se etniske minoriteter, der ikke
har faet en erhvervsuddannelse i Danmark, har erhvervet i udlandet,
jf. Markeberg (2000). En stor mangel ved undersggelsen er
imidlertid, at der ingen mulighed er for at undersgge, om de, som
tager en dansk uddannelse, er hgjt uddannede i forvejen eller meget
lidt uddannede. Eksempelvis kan en indvandrer, der gennemfarer en
kontoruddannel se, have en universitetsgrad fra hjemlandet, uden at
vi ved det. Det kan give betydelig usikkerhed med hensyn til at
vurdere vaadien af at tage en uddannelse i Danmark. Danmarks
Stati stiks engangsregistrering falges op med | gbende registrering af
udlaendinges medbragte uddannel se, sdledes at oplysningerne

| gbende opdateres. Efterhanden vil problemet med, at vi ikke kender
den medbragte uddannelse for alle etniske minoriteter blive | gst,
men det vil i sagens natur tage mange &r.

Der blev udsendt spargeskemaer til 152.181 etniske minoriteter, og
der blev opnaet gyldige besvarelser fraknap halvdelen, jf.
Markeberg (2001). Der er fx hgje svarprocenter blandt etniske
minoriteter fralrak (68%) og Iran (62%), mens svarprocenten
omvendt er lav for etniske minoriteter fra Tyrkiet (30%). Det er
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muligt at kombinere Danmarks Statistiks surveyundersggel se med
registeroplysninger, hvilket er udnyttet i dette projekt.
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Bilag 2

Overgangsfrekvenser fra

gymnasiale uddannelser

erhvervskompetencegivende uddannelser over tid

Figur B2.1: Overgangsfrekvenser fra gymnasium til en

til

erhvervsfaglig uddannelse opdelt pa etniske grupper, 1988-

1998
25
20 ><\ A~ —X
507 v
15 AN
107 \V&
A
5
" N
O T T T T
1988 1990 1992 1994 1996

—e— Efterkommere

—aA— Indvandrere, 6-12 —<— Danskere

—=&— |Indvandrere, 0-5

1998




Figur B2.2: Overgangsfrekvenser fra gymnasiale uddannelser
til korte og mellemlange videregdende uddannelser opdelt pa
etniske grupper, 1988-1998
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Figur B2.3: Overgangsfrekvenser fra gymnasial uddannelse til
en lang videregaende uddannelse opdelt pa etniske grupper,
1988-1998
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Bilag 3

Bilagstabeller til kapitel 3

Tabel B3.1: Fuldferelse, frafald og hgjrecensurering pa de
erhvervskompetencegivende uddannelser opdelt pa lande
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Tabel B3.1: Fuldferelse, frafald og hgjrecensurering pa de
erhvervskompetencegivende uddannelser opdelt pa lande
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Tabel B3.2: Fuldferelse og frafald pa de erhvervsfaglige
uddannelser opdelt pa hovedgrupper
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Tabel B3.3: Fuldferelse og frafald pa udvalgte erhvervsfaglige
uddannelser

w



Tabel B3.4: Fuldferelse og frafald pa gymnasiale uddannelser
opdelt pa hovedgrupper
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Bilag 4

Beskaeftigelsesfrekvenser for de erhvervskompetencegivende uddannelser

Tabel B4.1: Andel personer, der fuldferer eller falder fra en
erhvervskompetencegivende uddannelse, som kommer i
fuldtidsbeskaftigelse opdelt pa etnisk gruppe
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Bilag 5

Den statistiske model

Baggrund

Den statistiske model, der anvendesi notatet, tager udgangspunkt i
en model udviklet af Cameron og Heckman (2001). | den
oprindelige model analyseres amerikanske unges uddannelsesvalg ar
for &r, frade er 15 ar gamle, til de er 24 ar gamle, eller til de gar i
gang med en universitetsuddannel se, hvis dette ligger far det 24. &r.
Modellen tager dermed hgjde for, at fremtidige uddannelsesvalg
afhaanger af ale foregdende uddannelsesvalg. En fuldfart
amengymnasial uddannelse er for eksempel en forudssgning for
optagel se pa de fleste universitetsuddannel ser i Danmark, ligesom en
af gangseksamen fra grundskolen er en forudsagning for optagelse pa
en almengymnasial uddannel se.

En anden fordel er, at modellen kan tage hgjde for, at det danske
uddannel sessystem bestar af parallelle uafhaangige

uddannel sesforlab, idet individerne efter afsluttet grundskole kan
vadge mellem et dmengymnasialt forlgb eller et erhvervsfagligt
forlab, som ikke efterfalgende giver de samme muligheder for
videre uddannel se.

De fleste tidligere anvendte statistiske modeller forudsedter, at
individer gér sekventielt gennem et enstrenget uddannel sessystem,
som det er tilfaddet i USA, hvor spargsmalet derfor bliver, om
individerne fortsadter pa det nasste trin eller €. Dette er en
utilstraekkelig beskrivel se af de valg, unge i Danmark stér overfor.
De fleste tidligere anvendte modeller er heller ikke i stand til at
analysere uddannel sesforlab for personer, der falder fra, eller af
andre grunde afbryder deres uddannelse i kortere eller laangeretid,
hvilket var motivationen for Cameron og Heckman til at udvikle
deres model. Ved at modellere uddannel sesvalg som en ragkke
multinomiale valg frem for en ragkke binaare valg er Cameron og
Heckmans mode! i stand til pa en mere adaskvat made at analysere



savel det flerstrengede danske uddannel sessystem som frafald og
afbrydel ser.

Cameron og Heckman kontrollerer endvidere for uobserverbar
heterogenitet i deres model. Det er rimeligt at antage, at der er
forskel pade unges evner og motivation for uddannel se samt deres
forventninger til, hvad de kan faud af en uddannelse senereii livet.
Desvaare er der ikke oplysninger om disse forhold i de her anvendte
data, og det er derfor ikke muligt at kontrollere for dem direktei den
statistiske analyse. Udeladelse af variabler, der pavirker alle
uddannelsesvalg i modellen, medferer sdkaldt dynamisk
selektionshias med det resultat, at de estimerede parametre er biased
mod nul. Dette forklarer ifelge Cameron og Heckman (1998), at
mange tidligere analyser af uddannelse finder, at effekten af
familiemaessig baggrund er aftagende med uddannel sesniveauet.
Cameron og Heckman (2001) anvender en statistisk metodettil at
tage hgjde for de uobserverede karakteristika ved den unge.

Colding (2003) anvender Cameron og Heckman-modellen pa danske
data og finder, at det forhold, at ungei Danmark vadger meget
forskellige forlab, gar specifikationen af modellen uhensigtsmaessig
kompleks. For at analysere konkrete policy-spargsmal bar modellen
reduceres for at blivetilstrakkelig operationel. Breen og Jonsson
(2000) anvender en reduceret version af modellen pa svenske data
og finder, at tidligere valg har stor betydning for uddannel sesvalg
senere i uddannelsesforl gbet.

| dette notat specificeres modellen sdledes, at det er muligt at
analysere effekten af foraddrebaggrund, etnisk arv, neamiljg og
egenskaber ved den unge selv parisikoen for at falde fraen
ungdomsuddannel se samt pa valget mellem en almengymnasial og
en erhvervsfaglig uddannel se.

Modellen
Log-likelihood-funktionen for modellen estimeret i dette notat er:
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For at tage hensyn til uobserverbar heterogenitet antages det, at de
unge kan opdelesi to typer. * Der kunne for eksempel vazre tale om
en gruppe af begavede og motiverede unge og en gruppe af knap sa
begavede og motiverede unge. | log-likelihood-funktionen er z,
sdledes andelen af de unge, der tilhgrer den ferste gruppe, og 7,
andelen af de unge, der tilhgrer den anden gruppe. Z er en vektor af
forklarende variabler,® By 09 a,; er henholdsvis de estimerede

parametre og stettepunktet til den uobserverbare heterogenitet for
overgangen fra uddannel sesniveau j til uddannel sesniveau k. Endelig

er v en konstant, som vadges, sdledes at Var (z) =1. Denne

normalisering er ngdvendig for at kunne identificere stettepunkterne
0g de estimerede parametre. Som det er standard i multinomiale
modeller normaliseres endvidere pa en af destinationerne, k, for
hvilken alle parametrene sadtes lig nul .2

Lad sz =1, hvis uddannel sesniveau k vadges af en person med

uddannelsesniveau | . Sandsynligheden for, at netop denne
overgang vad ges, kan pa baggrund af den estimerede model

beregnes som:
_ _ eXp(Z’ﬂi,ﬁ +“i,k’7)
PI’(DI,IZ _1‘2’77) B ZkEKi eXp(Z'lBI,IZ +aj.’|277)

hvor K; er de mulige uddannelsesvalg, den unge star overfor, givet
at hun har opnaet uddannelse j. Sandsynligheden for et hvilken som

1. De fleste analyser finder, at opdeling i to typer er tilstraekkeligt til at korrigere de estimerede

parametre.
2. Det er muligt at inkluderer tidsafhaengige forklarende variabler, sdledes at Z skrives Z]- K-

Tidsafhaengige forklarende variabler anvendes ikke i analyserne i dette notat.

3 En detaljeret gennemgang af Cameron og Heckman modellens antagelser findes i Colding (2003).



helst uddannel sesforl gb kan sdledes simuleres som produktet af en
sekvens af ovenstaende forudsagte sandsynligheder.

Ud over at beregne forudsagte sandsynligheder er det ogsa af
interesse at undersage, hvor meget hver enkel forklarende variabel i
Z pavirker sandsynlighederne, det vil sige den sékaldte

margina effekt, og dens standardafvigel se. Som det fremgar af
ovenstaende, estimeres et sag parametre for hver enkelt destination,
k, i modellen med undtagel se af den normaliserede destination.
Parametrene viser effekten af hver af de forklarende variabler pa
sandsynligheden for at vadge en given destination relativt til den
normaliserede destination og er sdledes forskellige frade
traditionelle margina effekter af de forklarende variabler paden
afhaangige variabel. Mere praecist viser parametrene effekten af de
forklarende variabler palog-odds-ratioen, som falger:

aln(Pr(D,-,k)/Pr(Dj,O))
oz,

= ﬂj,k/O,l

hvor D, , er den normaliserede destination og z er det i’te element i

Z , for eksempel moderens uddannelse. De estimerede koefficienter
er derfor svagre at fortolke.

Det er imidlertid muligt at beregne marginaleffekterne af de
forklarende variabler pato mader. Enten ved at differentiere
udtrykket for sandsynligheden ovenfor, hvilket giver fglgende
formel for marginal effekterne:

oPr(D,, _ _ X
5, :% =pPr(D,, )(B.; - B) .hvor B = kZ_lpr(Dj,k, )Be.
hvor g, er den estimerede parameter associeret med den
forklarende variabel z i destination k. Eller ved at beregne de
forudsagte sandsynligheder Pr(-) for forskellige grupper af interesse
og derefter tage differencen mellem de beregnede sandsynligheder.
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Deltametoden kan anvendes til at bestemme variansen af
marginal effekterne.

Dokumentation af analyserede overgange i modellen

Modellen anvendt i dette notat har i alt fire uddannel sesniveauer,
hvorfra den unge skal vadge sit videre uddannel sesforlgb

(i =0,1,2,3). Disseer beskrevet i felgende tabel:

Som det fremgar, optraader gymnasiale uddannel ser to gange.
Modellen analyserer bade efterf @l gende uddannel sesvalg for

personer, der pabegynder en gymnasial uddannelse (j =1), og for
personer, der har afsluttet en gymnasial uddannelse (j = 3).

Modellen har otte destinationer (k =1,2,3,5,6,7,8,9). | feigende

tabel beskrives destinationerne, og hvilke forudgaende uddannel ser
de kan vadgesfra, j.

0



Bilag 6

Marginaleffekter for individuelle variabler

For kontinuere variabler viser marginal effekten aendringen i
overgangssandsynligheden (malt i procentpoint) af en 1%'s stigning
i veardien af den pagad dende variabel. For indikatorvariabler, der
antager vagdierne nul eller et, viser marginal effekten aandringen i
overgangssandsynligheden (malt i procentpoint) af en diskret
aandring (nul-et, et-nul) i vaardien af den pagad dende variabel.
Starrelsen af margina effekterne kan ikke umiddel bart
sammenlignes. Formalet med marginal effekterne er at undersgge,
hvilke variabler der pavirker overgangssandsynligheden signifikant.

*  betyder, at variablen er signifikant pa 10%’s signifikansniveau.
**  betyder, at variablen er signifikant pa 5%’ s signifikansniveau.
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Tabel B6.1: Den forudsagte overgangssandsandsynlighed og
marginaleffekterne af de forklarende variabler (1% a&ndring i
den forklarende variabel) for etniske minoriteter: overgang fra
grundskole til en ungdomsuddannelse eller restgruppen

N



Tabel B6.2: Den forudsagte overgangssandsandsynlighed og
marginaleffekterne af de forklarende variabler (1% a&ndring i
den forklarende variabel) for etniske minoriteter: overgange
fra pabegyndt gymnasial uddannelse
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Tabel B6.3: Den forudsagte overgangssandsynlighed og
marginaleffekterne af de forklarende variabler (1% a&ndring i
den forklarende variabel) for etniske minoriteter: overgange
fra pabegyndt erhvervsfaglig uddannelse

3

H



Tabel B6.4: Den forudsagte overgangssandsynlighed og
marginaleffekterne af de forklarende variabler (1% andring i

den forklarende variabel) for etniske minoriteter: overgange
fra fuldfert gymnasial uddannelse

Erhvervskompg. Residualgruppe

Procent
Den forudsagte overgangssandsynlighed 71,07780 28,92220
Procentpoint
Ingen oplysninger om mor 0,28320 -0,28320
Ingen oplysninger om far 5,08530 -5,08530
Uddannelsesleengde foreelder med leengst udd. 0,02870 -0,02870
Erhvervserfaring mor -0,00550 0,00550
Erhvervserfaring far 0,01590 -0,01590
Mangler uddannelsesopl., mor -2,97530 2,97530
Mangler uddannelsesopl., far 3,52640 -3,52640
Opvokset i kernefamilie 9,33790 ** -9,33790
Kvinde -3,68720 * 3,68720
Alder ved uddannelses start -8,00890 ** 8,00890
Bor i udsat boligomrade 2,30030 -2,30030
Oplysninger om boligomrade 4,74050 -4,74050
Opholdstid mor -0,02940 0,02940
Opholdstid far 0,03130 -0,03130
Antal sgskende 0,01550 -0,01550
Tyrkiet -5,17480 5,17480
Pakistan 5,24360 -5,24360
Indvandret i alderen 0-5 ar -5,58660 * 5,58660
Indvandret i alderen 6-12 ar -3,31180 3,31180
Gns. uddannelsesleengde for etnisk gruppe -0,16740 0,16740
Gns. opholdstid for etnisk gruppe -0,05970 0,05970
Gns. erhvervserfaring for etnisk gruppe -0,03780 0,03780
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Tabel B6.5: Den forudsagte overgangssandsynlighed og
marginaleffekterne af de forklarende variabler (1% andring i

den forklarende variabel) for danskere: overgang fra
grundskole til en ungdomsuddannelse eller restgruppen

Gymnasial Erhvervsfagl. Restgruppe
Procent
Den forudsagte overgangssandsynlighed 48,68980 39,07560 12,23450
Procentpoint

Ingen oplysninger om mor -1,55570 -1,21770 2,77340
Ingen oplysninger om far -1,94410 4,73250 * -2,78840 **
Uddannelsesleengde foraelder med 0,96010 ,, -0,72230 , -0,23780 ,,
leengst udd.
Erhvervserfaring mor 0,10900 ** -0,07110 ** -0,03800 **
Erhvervserfaring far 0,02930 ** 0,00110 -0,03040 **
Mangler uddannelsesopl., mor 21,20140 ** -12,86370 ** -8,33770 **
Mangler uddannelsesopl., far 15,68170 ** -11,78410 ** -3,89750 **
Opvokset i kernefamilie 8,67260 ** 0,05760 -8,73030 **
Kvinde 15,12040 ** -13,21960 ** -1,90090 **
Bor i udsat boligomrade -8,33710 ** -1,11020 9,44730 **
Oplysninger om boligomrade -10,85370 ** 6,09850 * 4,75520 **



Tabel B6.6: Den forudsagte overgangssandsynlighed og
marginaleffekterne af de forklarende variabler (1% andring i

den forklarende variabel) for danskere: overgange fra
pabegyndt gymnasial uddannelse

Fuldferer Residual Frafald
Procent
Den forudsagte overgangssandsynlighed 88,64670 1,72870 9,62460
Procentpoint

Ingen oplysninger om mor -5,09030 -0,09930 5,18960
Ingen oplysninger om far -1,02070 -0,01990 1,04060
Uddannelsesleengde foraelder med 0,05750 0,00110 -0,05860
leengst udd.

Erhvervserfaring mor 0,02170 ** 0,00040 ** -0,02210 **
Erhvervserfaring far 0,01880 0,00040 -0,01910
Mangler uddannelsesopl., mor 3,45660 0,06740 -3,52400
Mangler uddannelsesopl., far 2,99700 0,05840 -3,05540
Opvokset i kernefamilie 7,03130 ** 0,13710 ** -7,16840 **
Kvinde -0,39490 -0,00770 0,40260
Alder ved uddannelses start -7,11780 ** -0,13880 ** 7,25660 **
Bor i udsat boligomrade -5,26070 -0,10260 5,36330
Oplysninger om boligomrade -0,24650 -0,00480 0,25130
Uddannelsesskift -10,73370 ** -0,20930 ** 10,94300 **
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Tabel B6.7: Den forudsagte overgangssandsynlighed og
marginaleffekterne af de forklarende variabler (1% andring i

den forklarende variabel) for danskere: overgange fra
pabegyndt erhvervsfaglig uddannelse

Fuldferer Residual Frafald
Procent
Den forudsagte 64,99050 0,98930 34,02030

overgangssandsynlighed
Procentpoint

Ingen oplysninger om mor 10,85450 * 0,16520 * -11,01970 *
Ingen oplysninger om far 5,30500 0,08080 -5,38570
Uddannelseslaengde foraelder med 0,09580 ** 0,00150 ** -0,09720 **
laengst udd.

Erhvervserfaring mor 0,02070 ** 0,00030 ** -0,02100 **
Erhvervserfaring far 0,01520 0,00020 -0,01540
Mangler uddannelsesopl., mor 0,00420 0,00010 -0,00430
Mangler uddannelsesopl., far -8,01750 -0,12200 8,13950
Opvokset i kernefamilie 12,31410 ** 0,18740 ** -12,50150 **
Kvinde -10,04860 ** -0,15300 ** 10,20160 **
Alder ved uddannelses start 7,13960 ** 0,10870 ** -7,24830 **
Bor i udsat boligomrade -3,47400 -0,05290 3,52690
Oplysninger om boligomrade -4,98260 -0,07580 5,05850
Uddannelsesskift 20,60200 ** 0,31360 ** -20,91560 **
Skolepraktik -16,96420 ** -0,25820 ** 17,22240 **
Ikke skolepraktik eller praktikvej -10,23220 ** -0,15570 ** 10,38800 **
Efter 1991 2,73860 ** 0,04170 ** -2,78030 **



Tabel B6.8: Den forudsagte overgangssandsynlighed og
marginaleffekterne af de forklarende variabler (1% andring i

den forklarende variabel) for danskere: overgange fra fuldfert
gymnasial uddannelse

Erhvervskompg. Residualgruppe

Procent
Den forudsagte overgangssandsynlighed 66,07590 33,92410
Procentpoint
Ingen oplysninger om mor 3,05390 -3,05390
Ingen oplysninger om far 8,24670 * -8,24670 *
Uddannelsesleengde foreelder med leengst udd. 0,25030 ** -0,25030 **
Erhvervserfaring mor 0,01620 -0,01620
Erhvervserfaring far 0,05110 ** -0,05110 **
Mangler uddannelsesopl., mor 12,25500 ** -12,25500 **
Mangler uddannelsesopl., far -2,03420 2,03420
Opvokset i kernefamilie 8,12310 ** -8,12310 **
Kvinde 0,45270 -0,45270
Alder ved uddannelses start 12,95610 ** -12,95610 **
Bor i udsat boligomrade -4,33710 4,33710
Oplysninger om boligomrade -0,70980 0,70980
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Bilag 7

Marginaleffekter for individuelle variabler opdelt pa ken

For kontinuere variabler viser marginal effekten aendringen i
overgangssandsynligheden (malt i procentpoint) af en 1%’'s stigning
i vaadien af den pagaddende variabel. For indikatorvariabler, der
antager vaadierne nul eler et, viser marginaleffekten aandringen i
overgangssandsynligheden (malt i procentpoint) af en diskret
andring (nul-et, et-nul) i veardien af den pagad dende variabel.

Starrel sen af marginal effekterne kan ikke umiddel bart
sammenlignes. Formaet med marginal effekterne er at undersage,
hvilke variabler der pavirker overgangssandsynligheden signifikant.

* betyder, at variablen er signifikant pa 10%'s
signifikansniveau.
**  betyder, at variablen er signifikant pa 5%’ s signifikansniveau.



Tabel B7.1: Den forudsagte overgangssandsynlighed og
marginaleffekterne af de forklarende variabler (1% andring i

den forklarende variabel) for etniske minoritetskvinder:
overgang fra grundskole til en ungdomsuddannelse eller
restgruppen

Gymnasium Erhvervsfagl. Restgruppe
Procent
Den forudsagte 43,80220 32,53270 23,66510

overgangssandsynlighed

Procentpoint

Ingen oplysninger om mor -6,10010 * -0,01690 6,11690 *
Ingen oplysninger om far 2,14430 1,66920 -3,81350 *
I‘;ggg;”féffs'aengde foreeldermed 441900 = 006100 *  -0,04990
Erhvervserfaring mor 0,00350 ** -0,00280 ** -0,00070
Erhvervserfaring far 0,00630 0,00070 -0,00700
Mangler uddannelsesopl., mor -0,54790 -2,70990 * 3,25780 *
Mangler uddannelsesopl., far 5,20070 ** 0,23010 -5,43080 **
Opvokset i kernefamilie 7,25290 ** 0,09880 -7,35170 **
Alder ved uddannelses start 0,00000 0,00000 0,00000

Bor i udsat boligomrade -3,36510 ** 2,22060 * 1,14450
Oplysninger om boligomrade -1,45860 1,48080 -0,02220
Opholdstid mor 0,08080 ** -0,00260 -0,07820 *
Opholdstid far 0,05710 ** -0,01170 -0,04540 *
Antal sgskende -0,56750 ** 0,20940 0,35810 **
Tyrkiet -8,56680 ** -0,75100 9,31790 **
Pakistan -3,51020 3,80480 * -0,29460
Indvandret i alderen 0-5 ar -2,28050 -1,10070 3,38120 *
Indvandret i alderen 6-12 ar -12,07190 ** 0,80020 11,27170 **
Gns, uddannelsesleengde for

etnisk 0,41520 ** -0,16830 * -0,24690 *
gruppe

Gns, opholdstid for etnisk gruppe 0,01360 -0,13560 0,12200
Gns, erhvervserfaring for etnisk -0,05200 ** 0,05790 ** -0,00590
gruppe
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Tabel B7.2: Den forudsagte overgangssandsynlighed og
marginaleffekterne af de forklarende variabler (1% a&ndring i
den forklarende variabel) for etniske minoritetskvinder:
overgange fra pabegyndt gymnasial ungdomsuddannelse

H
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Tabel B7.3: Den forudsagte overgangssandsynlighed og
marginaleffekterne af de forklarende variabler (1% a&ndring i
den forklarende variabel) for etniske minoritetskvinder:
overgange fra pabegyndt erhvervsfaglig uddannelse
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Tabel B7.4: Den forudsagte overgangssandsynlighed og
marginaleffekterne af de forklarende variabler (1% andring i

den forklarende variabel) for etniske minoritetskvinder:
overgange fra fuldfert gymnasial uddannelse

Erhvervskompg. Residualgruppe

Procent
Den forudsagte overgangssandsynlighed 69,26240 30,73760
Procentpoint
Ingen oplysninger om mor -3,21610 3,21610
Ingen oplysninger om far 3,08310 -3,08310
Uddannelsesleengde foreelder med leengst udd. 0,04850 -0,04850
Erhvervserfaring mor -0,00560 0,00560
Erhvervserfaring far -0,00320 0,00320
Mangler uddannelsesopl., mor -2,85100 2,85100
Mangler uddannelsesopl., far 4,12930 -4,12930
Opvokset i kernefamilie 6,10880 -6,10880
Alder ved uddannelses start -11,84420 * 11,84420 *
Bor i udsat boligomrade 1,11400 -1,11400
Oplysninger om boligomrade 1,80130 -1,80130
Opholdstid mor 0,03590 -0,03590
Opholdstid far 0,04950 -0,04950
Antal sgskende -0,01020 0,01020
Tyrkiet -3,89040 3,89040
Pakistan 4,96450 -4,96450
Indvandret i alderen 0-5 ar -5,63820 5,63820
Indvandret i alderen 6-12 ar -0,55350 0,55350
Gns. uddannelsesleengde for etnisk gruppe -0,18390 0,18390
Gns. opholdstid for etnisk gruppe -0,03460 0,03460
Gns. erhvervserfaring for etnisk gruppe -0,03480 0,03480
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Tabel B7.5: Den forudsagte overgangssandsynlighed og
marginaleffekterne af de forklarende variabler (1% andring i

den forklarende variabel) for etniske minoritetsmand:
overgang fra grundskole til en ungdomsuddannelse eller

restgruppen
Gymnasial Erhvervsfagl. Restgruppe
Procent
Den forudsagte 35,76710 38,52140 25,71150

overgangssandsynlighed

Procentpoint

Ingen oplysninger om mor -0,96090 0,39070 0,57010
Ingen oplysninger om far 2,31870 4,00330 * -6,32200 **
Uddannelsesleengde foraelder med 0,10650 , -0,06500 -0,04150 ,,
leengst udd.

Erhvervserfaring mor 0,00130 0,00120 -0,00250 **
Erhvervserfaring far 0,01550 ** 0,00090 -0,01640 **
Mangler uddannelsesopl., mor -0,93890 -1,39200 2,33090 *
Mangler uddannelsesopl., far 5,15180 ** -3,19880 -1,95300
Opvokset i kernefamilie 9,53080 ** -1,21930 -8,31150 **
Alder ved uddannelses start 0,00000 0,00000 0,00000

Bor i udsat boligomrade -1,90350 * 1,57270 0,33080
Oplysninger om boligomrade -0,62760 1,28670 -0,65910
Opholdstid mor 0,06410 ** -0,00340 -0,06070 **
Opholdstid far -0,01750 0,02420 -0,00680
Antal sgskende -0,55680 ** 0,19590 ** 0,36090 **
Tyrkiet -4,70190 ** -10,23220 ** 14,93410 **
Pakistan 7,14800 ** -10,39250 ** 3,24450 *
Indvandret i alderen 0-5 ar 1,09780 -1,94670 0,84880
Indvandret i alderen 6-12 ar -11,23470 ** 0,42860 10,80610 **
Gns. uddannelsesleengde for 0,50680 , -0,34080 -0,16600 ,,
etnisk gruppe

Gns. opholdstid for etnisk gruppe 0,25070 ** -0,12550 -0,12520
Gns. erhvervserfaring for etnisk -0,09030 ** 0,02890 0,06140 **
gruppe



Tabel B7.6: Den forudsagte overgangssandsynlighed og
marginaleffekterne af de forklarende variabler (1% andring i
den forklarende variabel) for etniske minoritetsmaend:
overgange fra pabegyndt gymnasial ungdomsuddannelse
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Tabel B7.7: Den forudsagte overgangssandsynlighed og
marginaleffekterne af de forklarende variabler (1% a&ndring i
den forklarende variabel) for etniske minoritetsmaend:
overgange fra pabegyndt erhvervsfaglig uddannelse

57



Tabel B7.8: Den forudsagte overgangssandsynlighed og
marginaleffekterne af de forklarende variabler (1% andring i

den forklarende variabel) for etniske minoritetsmaend:
overgange fra fuldfert gymnasial uddannelse

Erhvervskompg.  Residualgruppe

Procent
Den forudsagte overgangssandsynlighed 71,19920 28,80080
Procentpoint
Ingen oplysninger om mor 2,92400 -2,92400
Ingen oplysninger om far 9,37980 * -9,37980 *
Uddannelsesleengde foreelder med leengst udd. 0,02580 -0,02580
Erhvervserfaring mor -0,00920 * 0,00920 *
Erhvervserfaring far 0,04830 ** -0,04830 **
Mangler uddannelsesopl., mor -4,19340 4,19340
Mangler uddannelsesopl., far 3,80000 -3,80000
Opvokset i kernefamilie 17,70380 ** -17,70380 **
Alder ved uddannelses start -8,39550 * 8,39550 *
Bor i udsat boligomrade 4,04970 -4,04970
Oplysninger om boligomrade 9,32440 ** -9,32440 **
Opholdstid mor -0,05020 0,05020
Opholdstid far -0,02670 0,02670
Antal sgskende -0,00250 0,00250
Tyrkiet -5,80460 5,80460
Pakistan 7,06850 -7,06850
Indvandret i alderen 0-5 ar -4,54550 4,54550
Indvandret i alderen 6-12 ar -7,20990 7,20990
Gns. uddannelsesleengde for etnisk gruppe -0,07210 0,07210
Gns. opholdstid for etnisk gruppe -0,23350 0,23350
Gns. erhvervserfaring for etnisk gruppe -0,02180 0,02180
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Tabel B7.9: Den forudsagte overgangssandsynlighed og
marginaleffekterne af de forklarende variabler (1% andring i

den forklarende variabel) for danske kvinder: overgang fra
grundskole til en ungdomsuddannelse eller restgruppen

Gymnasial Erhvervsfagl. Restgruppe
Procent
Den forudsagte 57,26500 31,33400 11,40100

overgangssandsynlighed

Procentpoint

Ingen oplysninger om mor -6,29200 -9,80660 * 16,09860 **
Ingen oplysninger om far -1,02260 4,21760 -3,19510 *
Uddannelsesleengde foreelder med 0,88000 ., -0,65540 -0,22460 ,
leengst udd.

Erhvervserfaring mor 0,11480 ** -0,08080 ** -0,03400 **
Erhvervserfaring far 0,00720 0,00600 -0,01320
Mangler uddannelsesopl., mor 19,69560 ** -9,59190 * -10,10370 **
Mangler uddannelsesopl., far 11,96190 ** -8,72670 ** -3,23520 *
Opvokset i kernefamilie 10,48670 ** -1,27140 -9,21530 **
Bor i udsat boligomrade -13,12670 ** 2,71670 10,41000 **
Oplysninger om boligomrade -9,04970 ** 0,81200 8,23780 **



Tabel B7.10: Den forudsagte overgangssandsynlighed og
marginaleffekterne af de forklarende variabler (1% andring i

den forklarende variabel) for danske kvinder: overgange fra
pabegyndt gymnasial ungdomsuddannelse

Fuldfgrer Residual Frafald
Procent
Den forudsagte 89,48690 1,21200 9,30110

overgangssandsynlighed

Procentpoint

Ingen oplysninger om mor -4,89500 -0,06630 4,96130
Ingen oplysninger om far -4,15720 -0,05630 4,21350
Uddannelsesleengde foreelder med 0,04150 0,00060 -0,04200
leengst udd.

Erhvervserfaring mor 0,02350 ** 0,00030 ** -0,02380 **
Erhvervserfaring far 0,01540 0,00020 -0,01570
Mangler uddannelsesopl., mor 3,26060 0,04420 -3,30480
Mangler uddannelsesopl., far 2,84110 0,03850 -2,87960
Opvokset i kernefamilie 4,85540 ** 0,06580 ** -4,92120 **
Alder ved uddannelses start -7,48420 ** -0,10140 ** 7,58560 **
Bor i udsat boligomrade -1,78770 -0,02420 1,81190
Oplysninger om boligomrade 0,09550 0,00130 -0,09680
Uddannelsesskift -6,01010 * -0,08140 6,09150 *
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Tabel B7.11: Den forudsagte overgangssandsynlighed og
marginaleffekterne af de forklarende variabler (1% andring i

den forklarende variabel) for danske kvinder: overgange fra
pabegyndt erhvervsfaglig uddannelse

Fuldferer Residual Frafald
Procent
Den forudsagte 58,51660 0,79370 40,68970

overgangssandsynlighed

Procentpoint

Ingen oplysninger om mor 23,01540 ** 0,31220 ** -23,32760 **
Ingen oplysninger om far 2,06830 0,02810 -2,09630
Uddannelsesleengde foraelder med 0,11870 ,, 0,00160 ., -0,12030 ,,
leengst udd.

Erhvervserfaring mor 0,02250 * 0,00030 -0,02280 *
Erhvervserfaring far 0,02520 0,00030 -0,02560
Mangler uddannelsesopl., mor -4,31510 -0,05850 4,37370
Mangler uddannelsesopl., far -5,95060 -0,08070 6,03140
Opvokset i kernefamilie 11,87120 ** 0,16100 ** -12,03230 **
Alder ved uddannelses start 11,81420 ** 0,16030 ** -11,97450 **
Bor i udsat boligomrade -3,01120 -0,04080 3,05200
Oplysninger om boligomrade 0,24270 0,00330 -0,24600
Uddannelsesskift 23,71120 ** 0,32160 ** -24,03280 **
Skolepraktik -0,85170 -0,01160 0,86320
Ikke skolepraktik eller praktikvej -4,76550 -0,06460 4,83010
Efter 1991 -0,00790 -0,00010 0,00800



Tabel B7.12: Den forudsagte overgangssandsynlighed og
marginaleffekterne af de forklarende variabler (1% andring i

den forklarende variabel) for danske kvinder: overgange fra
fuldfert gymnasial uddannelse

Erhvervskompg.  Residualgruppe

Procent
Den forudsagte overgangssandsynlighed 66,36580 33,63420
Procentpoint

Ingen oplysninger om mor -4,98020 4,98020
Ingen oplysninger om far 5,54730 -5,54730
Uddannelsesleengde foreelder med leengst udd. 0,17480 ** -0,17480 **
Erhvervserfaring mor 0,03640 ** -0,03640 **
Erhvervserfaring far 0,01910 -0,01910
Mangler uddannelsesopl., mor 13,99690 ** -13,99690 **
Mangler uddannelsesopl., far -4,61860 4,61860
Opvokset i kernefamilie 7,10260 ** -7,10260 **
Alder ved uddannelses start 13,72180 ** -13,72180 **
Bor i udsat boligomrade -5,30570 5,30570
Oplysninger om boligomrade -6,98800 6,98800

BAGGRUNDSRAPPORT: BILAG 7




Tabel B7.13: Den forudsagte overgangssandsynlighed og
marginaleffekterne af de forklarende variabler (1% andring i

den forklarende variabel) for danske mand: overgang fra
grundskole til en ungdomsuddannelse eller restgruppen

Gymnasial

Den forudsagte
overgangssandsynlighed

Ingen oplysninger om mor
Ingen oplysninger om far

Uddannelsesleengde foraelder med
leengst udd.

Erhvervserfaring mor
Erhvervserfaring far

Mangler uddannelsesopl., mor
Mangler uddannelsesopl., far
Opvokset i kernefamilie

Bor i udsat boligomrade
Oplysninger om boligomrade

40,59180

0,80180
-1,51010

1,16010

0,09810
0,07650
22,35890
19,47400
6,88290
-9,82960
-15,52060

*%k

*%k

*%k

*%k

Erhvervsfagl.
Procent
46,45420

Procentpoint
2,21590
4,28970

-0,88140

-0,05710
-0,03020
-15,52410
-15,16610
1,72140
-0,50240
14,95040

*%

*%

*%

*%

Restgruppe

12,95400

-3,01770
-2,77950

-0,27870

-0,04090
-0,04630
-6,83480
-4,30790
-8,60430
10,33200

0,57010

*%k

*%k

*%k

*%k



Tabel B7.14: Den forudsagte overgangssandsynlighed og
marginaleffekterne af de forklarende variabler (1% andring i

den forklarende variabel) for danske mand: overgange fra
pabegyndt gymnasial ungdomsuddannelse

Fuldferer Residual Frafald
Procent
Den forudsagte 87,13250 2,38670 10,48090
overgangssandsynlighed
Procentpoint
Ingen oplysninger om mor -5,62530 -0,15410 5,77940
Ingen oplysninger om far 2,20540 0,06040 -2,26590
Il;;irc]igsntnfézﬁ?slaengde foreelder med 0.10800 0,00300 -0,11090
Erhvervserfaring mor 0,01860 0,00050 -0,01910
Erhvervserfaring far 0,02530 0,00070 -0,02600
Mangler uddannelsesopl., mor 4,20890 0,11530 -4,32420
Mangler uddannelsesopl., far 4,42330 0,12120 -4,54450
Opvokset i kernefamilie 10,86240 ** 0,29750 ** -11,15990 **
Alder ved uddannelses start -6,85350 ** -0,18770 ** 7,04120 **
Bor i udsat boligomrade -11,05880 -0,30290 11,36170
Oplysninger om boligomrade -1,82580 -0,05000 1,87580
Uddannelsesskift -16,68740 ** -0,45710 ** 17,14450 **
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Tabel B7.15: Den forudsagte overgangssandsynlighed og
marginaleffekterne af de forklarende variabler (1% andring i

den forklarende variabel) for danske mand: overgange fra
pabegyndt erhvervsfaglig uddannelse

Fuldfgrer Residual Frafald
Procent
Den forudsagte 70,06010 1,15020 28,78970

overgangssandsynlighed

Procentpoint

Ingen oplysninger om mor 1,16450 0,01910 -1,18360
Ingen oplysninger om far 5,07860 0,08340 -5,16190
Uddannelsesleengde foraelder med 0,07820 ., 0,00130 ., -0,07950 ,
leengst udd.

Erhvervserfaring mor 0,01860 * 0,00030 -0,01890 *
Erhvervserfaring far 0,00670 0,00010 -0,00680
Mangler uddannelsesopl., mor 2,91620 0,04790 -2,96400
Mangler uddannelsesopl., far -7,11380 -0,11680 7,23060
Opvokset i kernefamilie 12,45020 ** 0,20440 ** -12,65460 **
Alder ved uddannelses start 2,34560 0,03850 -2,38410

Bor i udsat boligomrade -4,02860 -0,06610 4,09480
Oplysninger om boligomrade -8,72850 * -0,14330 8,87180 *
Uddannelses skift 18,28370 ** 0,30020 ** -18,58390 **
Skolepraktik -28,11890 ** -0,46160 ** 28,58050 **
Ikke skolepraktik eller praktikvej -11,44390 ** -0,18790 ** 11,63180 **
Efter 1991 4,84040 ** 0,07950 ** -4,91990 **



Tabel B7.16: Den forudsagte overgangssandsynlighed og
marginaleffekterne af de forklarende variabler (1% andring i

den forklarende variabel) for danske mand: overgange fra
fuldfert gymnasial uddannelse

Erhvervskompg. Residualgruppe

Procent

Den forudsagte overgangssandsynlighed 65,55180 34,44820
Procentpoint

Ingen oplysninger om mor 15,74920 -15,74920
Ingen oplysninger om far 12,16910 * -12,16910 *
Uddannelsesleengde foreelder med leengst udd. 0,37770 ** -0,37770 **
Erhvervserfaring mor -0,01470 0,01470
Erhvervserfaring far 0,10690 ** -0,10690 **
Mangler uddannelsesopl., mor 7,30870 -7,30870
Mangler uddannelsesopl., far 1,68890 -1,68890
Opvokset i kernefamilie 9,27350 ** -9,27350 **
Alder ved uddannelses start 11,56490 ** -11,56490 **
Bor i udsat boligomrade -3,18090 3,18090
Oplysninger om boligomrade 10,86010 -10,86010
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Bilag 8

En multinomial model med kommune-dummyvariabler

Tabel B8.1: Den forudsagte overgangssandsynlighed og
estimater for kommune-dummyvariabler

7

H
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Educational choices of immigrants and children of immigrants
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by Bjerg Colding, Hans Hummelgaard and Leif Husted

Introduction

Education isimportant for successful integration of ethnic minorities
in economic and socid lifein Denmark. The report analyzes educa-
tional progression to determine whether ethnic minorities and native
Danes behave differently at different stagesin the educationa sys-
tem, and how parental background, family structure, neighborhood,
ethnic capital, and characteristics of the child affect educational
choices.

The Danish educational system is predominantly a nationally funded
public system. It consists of nine years of compulsory grade school,
followed by upper secondary educations, and finally a choice of uni-
versity programs. The upper secondary level is divided into an aca-
demic and avocational track. VVocationa educations consist of theo-
retical studies at atechnical school and an apprenticeship with an
employer. The choice between the two tracks is a quite significant
decision point in the educational system because while vocational
educations provide qualifications for specific occupationsin the la
bor market, academic educations provide qualifications for further
studies. Hence, different types of children are likely to choose the
two tracks. Unlike previous studies of educationa attainment in
Denmark, the statistical model used in the report is able to accom-
modate this particular institutional structure.

The analyses differentiate between children of immigrants who are
born in Denmark, immigrant children who arrived in Denmark at

pre-school age (age 0-5 years), and immigrant children who arrived
at ages 6-12. Thereason is that children of immigrants (sometimes



referred to as second-generation immigrants) have similar prerequi-
sites to native Danes; their entire educational career is undertaken in
Denmark, they should be quite proficient in the Danish language,
and the knowledge of Danish society by their parents should be ade-
guate to guide the children through the educational system, while
children who arrive in Denmark at ages 0-5 and particularly children
who arrive in Denmark at ages 6-12 are more disadvantaged in these
areas. Consequently, the expectation is that children of immigrants
achieve a higher educational attainment than immigrant children
who arrive at ages 0-5 who in turn achieve a higher educational at-
tainment than immigrant children who arrive at ages 6-12. The
analyses focus on children from so-called | ess developed countries
which include countries outside Europe, North America, Japan, Aus-
traliaand New Zealand. The two largest ethnic minority groupsin
Denmark are the Turks and the Pakistanis.

Results from the descriptive analyses

The analyses show that about nine out of ten native Danish children
and children of immigrants start an upper secondary education upon
completion of grade school while thisisthe case for only two-thirds
of the immigrant children who arrived ages 6-12. But the drop-out
rate of ethnic minoritiesis twice that of native Danish children from
both branches of upper secondary education. Almost 60 percent of
the ethnic minorities who start a vocational education drop-out while
the drop-out rate from academic upper secondary educations is un-
der 20 percent. A large share of the ethnic minorities who completes
an academic upper secondary education continues their education at
the tertiary level. Hence the main problem for ethnic minoritiesin
the educational system seems to be the very high drop-out rate from
vocational upper secondary educations. In the aggregate, about 70
percent of the native Danish children complete an upper secondary
education or amore advanced academic education compared to 55
percent of the children of immigrants, 51% of the immigrant chil-
dren who arrived at ages 0-5 and only 38 percent of immigrant chil-
dren who arrived at ages 6-12.

The analyses a so show that children from different countries of ori-
gin behave very differently as do men and women. Turks are less
likely than other ethnic groups to start an upper secondary education

EI BAGGRUNDSNOTAT: KAPITEL 1|




and their drop-out rates are very high. Women are more likely to
choose the academic track than men. Among ethnic minorities, the
dropout rate from both branches of upper secondary education is
lower among women than among men while the oppositeistrue
among native Danes. One reason the dropout rate is lower among
ethnic minority women who start a vocational upper secondary edu-
cation is that they tend to concentrate in two fields of study, health
and clerical work, in which dropout rates are generally lower.

Results from the statistical analyses

The dynamic discrete statistical model used is an application of a
model developed by Cameron and Heckman (2001). The explana-
tory variablesincluded in the analyses can be categorized into three
groups. First, anumber of variablesto control for the child’s family
background are included. These are parental educational attainment,
parental work experience, parental duration of stay in Denmark, the
number of children in the family, whether or not the child at age 15
lived with both biological parents, and whether or not the child lived
in a disadvantaged neighborhood. Second, three variables are in-
cluded to control for ethnic capital. These are the average educa
tional attainment, the average duration of stay in Denmark and the
average work experience of adultsliving in Denmark from the
child’s country of origin. Finally, a number of variables about the
child itself including gender, whether the child is either Turkish or
Pakistani, and an indicator for which of the three ethnic minority
groups analyzed the child belongs to.

The analyses show that children of more disadvantaged families are
less likely to start an upper secondary education and less likely to
choose the academic track. Ethnic capital reinforces these effects
among ethnic minorities. Improvements in family background and
ethnic capital variables do not significantly affect dropout rates from
academic upper secondary educations for ethnic minorities but an
improvement in family background variables significantly reduces
the dropout rate among native Danes. Family background signifi-
cantly affects dropout from vocational educations for both ethnic
minorities and native Danes but the joined effect of family back-
ground and ethnic capita isinsignificant for ethnic minorities. The
size of the marginal effects of family background and ethnic capital



are sizeable for transitions from grade school to an upper secondary
education but quite small for the subsequent transitions.

The results suggest that family background may not be the most im-
portant reason, children particularly ethnic minority children, decide
to drop-out. Other factors, including educational preparedness of the
child when (s)he leaves grade school, Danish language proficiency,
cultural and religious aspects of the child’s life, and institutional
characteristics of the Danish educational system could be moreim-
portant for the decision to drop-out. Unfortunately, information is
not available to control for these characteristics in the data used.

BAGGRUNDSNOTAT: KAPITEL 1




Baggrundsnotat

Etniske minoritetsunges frafald

fra erhvervsuddannelserne

Notat om fgrste del af en

interviewundersggelse



BAGGRUNDSNOTAT: KAPITEL 1




=4



\211I BAGGRUNDSNOTAT: KAPITEL 1







BAGGRUNDSNOTAT: KAPITEL 1







Indholdsfortegnelse

Kapitel 1: Indledning ......cciiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieiiiinetenentessnssenenscannnses 207
1.2 Problemstilling og baggrund for undersggelsen..........ccoevvviviinivinnnnnnn. 207
Kapitel 2: Metode og forlgbsbeskrivelse.......cccieeiiiiiiiiiiiiiinniiiinieninnnes 211

Kapitel 3: Studievejledernes erfaringer med etniske

minoritetsunge og frafald .......ccciiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieiiiieeeennnnnaens 214
3.1 Arsager til frafald pa samfundsniveau/arbejdsmarkedsniveau ............... 217
3.2 Arsager til frafald pa institUtioNSNIVEAU ........evvinieienininiinininiinininennes 221
3.3 Arsager til frafald pa individ/gruppeniveau ..........ocveuvvieiininieneninnnn.. 230
Kapitel 4: Perspektiver for anden fase af undersggelsen ...........cccceeeee.nn 236
I L= - 1 ] 239
Bilag 1: Interviewguide til studievejledere .......ccoiiieiiiiiiiiiiiiiiiinnnnnns 242

BAGGRUNDSNOTAT: KAPITEL 1




xiii



1. Indledning

Dette notat beskriver, systematiserer og analyserer resultater fraen
interviewundersggel se af et mindre antal udval gte studieveledere,
ungdomsvejledere og enkeltpersoner med tad kontakt til de etniske
minoritetsunge inden for erhvervsuddannel serne og htx.
Undersagel sen er ivaaksat af Integrationsministeriets taanketank og
er gennemfart af AKF i perioden november-december 2003.

Formdlet med undersggel sen har vagret at fa overblik over og indblik
i arsager til, at de etniske minoritetsunge har et sterre frafald fra
erhvervsuddannel serne og htx end de unge med dansk baggrund.
Undersagelsen er farste del af en sterre undersggel se inden for
omradet. Undersggel sens anden del gennemfearesi foraret/sommeren
2004.

Der rettes en stor tak til de interviewpersoner, der har stillet deres
erfaringer og viden inden for omradet til radighed.

1.1 Problemstilling og baggrund for under sggelsen

| rapporten Indvandreres og efterkommeres uddannelse af Colding
m.fl. (2004) fremgar det, at dobbelt s& mange etniske minoritetsunge
falder fra deres ungdomsuddannel se sammenlignet med danske
unge. Saalig semt ser det ud pa erhvervsuddannel serne, hvor hen
ved 60 % af de etniske minoritetsunge falder fra. Der er dog stor
forskel pade forskellige erhvervsuddannel sers retninger. Inden for
sundhedsomradet er frafaldet blandt de etniske minoritetsunge
relativt lavt (25%), mens det er hgjt inden for automekani keromradet
(66%).

Formd et med denne interviewundersagel se er at fa et forel ghigt
overblik over, hvilke kvalitative forklaringer der er pa de etniske
minoritetsunges frafald fra erhvervsuddannel ser. Dette overblik
seges tilvejebragt ved at interviewe de personer, som i deres hverdag
har kontakt med savel de etniske minoritetsunge som
erhvervsuddannel sesinstitutionerne, nemlig: de kommunale
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ungdomsvejledere og studievejledere pa erhvervsuddannel serne. |
interviewene er vi interesserede i at finde frem til forhold, der er af
betydning for frafaldet, og vi sater derfor fokus pa at belyse

fal gende spargsmal (se endvidere bilag med spargeguide):

Hvad er afgerende for valget af uddannelse blandt etniske

minoritetsunge  (informationsniveau samt pavirkning fra

foraddre, kammerater, vejleder mv.)?
— Hvilke forklaringer giver de etniske minoritetsunge, der falder

fra deres ungdomsuddannelser (fx interesse, for hgjt fagligt

niveau, gkonomiske forhold, praktikpladsproblemer, manglende

muligheder for beskadtigel se efter uddannelse mv.)?

— Huvilke forhold vil kunne aandre disse unges beslutning om at

falde fra (mere information, stette til det faglige, starte med
praktiske forlab, praktikplads mv.)?

— Hvilken rolle spiller  ungdomsvejledningen/studie-
skolevejledningen?

— Hovilken rolle spiller skolemaessige erfaringer?

— Hvilken rolle spiller netvaaket omkring den unge, herunder
foraddrene, deres baggrund, informationsniveau om

og

uddannel sessystemet [ Danmark og deres

uddannel sesforventninger til den unge?
— Hvilke forventninger har de unge til deres fremtid — vaegtes det
at fa en uddannelse (muligheder og formaen)?
— Huvilke forhold pa institutionerne kan vege af betydning
(skolemiljget, de socide relationer pa uddannelserne,
tilrettelagggel sen af undervisningen og hjemmearbejdet mv.)?



— Hvilke indsatser har institutionerne eventuelt iveaksat for at
mindske frafaldet (mentorordninger mv.)?

Besvarelsen af spgrgsmal ene struktureresi de tre niveauer:
Samfundsniveau, institutionsniveau og individniveau.

Det er vigtigt at understrege, at undersggelsen er planlagt i to faser. |
denne farste fase tilvejebringes der med dette notat et forel gbigt
overblik over og indblik i de centrale problemomrader i forhold til
frafaldet blandt de etniske minoritetsunge, mens der i anden fase gas
i dybden med problemstillingerne ved bl.a. at interviewe de etniske
minoritetsunge selv. De centrale informanter i farste fase begraanser
sig sdledestil at vaare kommunale ungdomsvejledere og
studievejlederne pa de enkelte ungdomsuddannel ser. Disse er
udvalgt, fordi ungdomsvejlederne har overblik over frafaldet pade
uddannel sesinstitutioner, der er i kommunen, mens studievejlederne
gennem samtaler med de unge pa uddannel sesinstitutionerne, der
falder fra, har et overblik over forskellige etniske minoritetsunges
oplevede problemer samt overblik over forskellige arsager til frafald.
Studievejledere udvad ges efter, at de sa vidt muligt skal dakke hele
det erhvervsfaglige uddannel sesomrade samt htx.

| anden fase lasgges der vaagt pa at nuancere og gai dybden med dei
dette notat opridsede resultater ved at fafat i primaare kilder — de
unge indvandrere og efterkommere, deres foraddre, undervisere m.fl.
— 0g gennem interview lade dem uddybe problemomréderne. Der vil
her vaae mulighed for at komme bag om frafaldsrelaterede forhold
bl.a. ved at spargetil overveelser i forbindelse med erhvervsvalg
(foraddre/netvaarksindflydel se), grundskol eerfaringer/fagligt niveau
og om uddannel sesplaner og forventninger til fremtiden. Dette
vender vi tilbagetil i sidste afsnit. | det f@lgende rapporteres farste
fase med de forel gbige resultater.

Teoretisk og empirisk bygger dette notat i hej grad videre pa de
konklusioner, som rapporten Indvandreres og efterkommeres
uddannelse Colding m.fl. (2004) nar frem til. Konklusioner sggesi
dette notat udbygget. Pa grund af den beskedne tid, der har veaet til
radighed til at udarbejde dette notat er der ikke basis for en sterre
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litteraturgennemgang €eller starre teoretiske refleksioner. Dog skal
det neevnes af savel forskningsprogrammet om social arv
(forskningsprogrammet-social-arv.dk) og UTA rapporterne
(Uddannelse il ale— et forskningsprojekt om unge og

uddannel sessystemet) har bidraget med vaesentlige resultater i
forhold til at forsta etnicitet og social arvs betydning for, om de unge
far en uddannelse. Disse ligger i hgj grad til grund for spergeguidens
rammer. Hertil kommer forskellige konkrete undersagel ser fra
forskellige uddannel sesinstitutioner, som har sggt at afdaekke deres
frafald. Bl.a. har hhx (hgjere handel seksamen) og htx (hgjere teknisk
eksamen) gennem Undervisningsministeriet faet udarbejdet en
rapport »Udmeldelse, frafald og omvalg pa hhx og htx i skoledret
2001/2002« (Flemming Pedersen (2003), Udviklingsprogrammet for
fremtidens ungdomsuddannel ser, hagfte nr. 39

Uddannel sesstyrelsen). | rapporten er der ikke eksplicit fokus pa
unge med anden etniske baggrund, men da en stor andel af de unge
pa hhx og htx har anden etnisk baggrund end dansk, er resultaterne
ogsainteressante i denne sammenhaang. Rapporten viser bl.a, at de
unge, der falder fra, har lavere karaktergennemsnit end de unge, der
ikke falder fra, og dette er sagrlig tydeligt blandt drengene.
Halvdelen af de elever, der falder fra, synes, at uddannelsen har
vaget for teoretisk, og der er generelt stor utilfredshed blandt htx- og
hhx-eleverne med den vejledning, som blev givet dem i folkeskolen.
Samlet fremgar det af undersggelsen, at faglige problemer angives
som hovedarsag til frafal dene, men ogsa skolemiljget og
skoletraghed hos eleverne opleves som vaessentlige faktorer. Disse
resultater er sammen med rapporten Indvandreres og efterkommeres
uddannelse (Colding m.fl.) med til at danne grundlag for fokuset i
denne kvalitative undersggel se.
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2. Metode og forlgbsbeskrivelse

M etodemaessigt arbejdes der i denne interviewundersagel se med
kvalitative interview af ngglepersoner (ungdomsvejleder i
kommunerne og studievejledere pa uddannel sesinstitutionerne).
Formalet er at generere et overblik, der bygger pa disse kilders
erfaringer, vurderinger og analyser af frafaldsproblemerne. Styrken
ved at interviewe naglepersoner er, at man parelativ kort tid kan
komme godt ind i problemerne og fa skabt overblik og indblik. Man
skal dog vaare opmaaksom pa, at ungdoms- og studievejlederne er
sekundaare kilder, som selv har indlagt deres tolkninger og analyser
af frafaldsproblemerne, og at de meget vel kan overse en del
faktorer, som primaakilderne (isaa de etniske minoritetsunge) ikke
har haft mulighed for eller ikke har gnsket at kommunikere videre til
dem. Interview med primaakilder vil siledes vagre en fordel, hvis
man gnsker at dykke ned i individniveauet og opstille mere
nuancerede forstael ser og forklaringer pa frafal dsproblemerne.
Interview med primagkilder er en mere ressourcekraevende proces,
som derfor er udskilt til en anden fase af undersagelsen.

Med udgangspunkt i resultaterne fra Indvandreres og efterkommeres

uddannelse Colding m.fl. (2004) udvadges der syv

uddannel sesinstitutioner inden for erhvervsuddannel serne samt en

erhvervsgymnasial uddannelse (htx). Disse udvadges, fordi de har en

salig hg) andel af frafald blandt etniske minoritetsunge. Kriterierne
for udvadgelse af de enkelte institutioner/studievejledere er

falgende:

1. For a sikre, at studievejlederens erfaringer har en mere generel
karakter, skal det sikres, at uddannelsesinstitutionerne har en
relativ hgj andel indvandrere/efterkommere.

2. For at sikre en bredde i materiaet, sa fagspecifikke forhold ikke
bliver overskyggende, veggtes repraesentation af ale

erhvervsuddannelsesretninger og en  erhvervsgymnasia
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uddannelse. Interviewene har veaet med studievejledere pa
falgende studieretninger:
— teknologi og kommunikation

— bygge og anlagy

— handvagk og teknik

— frajordtil bord

— mekanik, transport og logistik

— savice

— hg — handel sskolernes grundforlgb
— htx — hgjere teknisk eksamen

Der er taget afsad | to kommuner (Odense og Gladsaxe) og de
erhvervsfaglige ungdomsuddannel sesinstitutioner, som disse
kommuners unge benytter (institutionerne behgver ikke at ligge
inden for kommunegramsen). Valget af kommunerne tager
udgangspunkt i, at der skal vaare s mange etniske minoriteter i
kommunen, at der er opbygget et erfaringsgrundlag i forhold til
frafaldsproblemerne. Dette begramnser valget af kommuner til at
handle om storbykommunerne, og for at fa en vis geografisk
spredning vad ges savel en hovedstadskommune som en
storbykommune i provinsen.

| Gladsaxe Kommune og i Odense Kommune er centrale personer,
der tager sig af frafald pa ungdomsuddannel serne, blevet kontaktet
telefonisk, og i Gladsaxe farte dette til et fokusgruppei nterview med
tre ressourcepersoner. Malet med kontakterne har veaet at fa et
overblik over frafaldet for ungdomsuddannel sesinstitutionerne (som
de ungei kommunen gar pa, men som ikke ngdvendigvis ligger i
kommunen), at spore sig ind pa centrale forklaringsfaktorer i forhold
til frafald blandt de etniske minoritetsunge samt ud fra hver
kommune at udvadge fire erhvervsfaglige uddannel sesinstitutioner,
der kan leve op til kriteriet med at have en relativt hgj andel af
etniske minoriteter. Endvidere er der i interviewene af dagkket
generelle kommunal e erfaringer med gruppen af etniske unge,



kommunal e projekter rettet specifikt mod gruppen af etniske unge
og kommunale/lokae tiltag i forhold til at mindske gruppens frafald
fra ungdomsuddannel serne.

Med udgangspunkt i oplysningerne fra ungdomsvejledernei Odense
0g i Gladsaxe blev en raskke ungdomsuddannel sesinstitutioner
udvalgt med henblik painterview med studievejledere pa de syv
forskellige retninger samt pa htx. De enkelte udvalgte
studievejlederne pa de forskellige retninger er blevet kontaktet
telefonisk og pamail med henblik pa et personligt, kvalitativt
interview. | et tilfadde var der to vejledere, der blev interviewet
sammen (de reprassenterede samme retning), et andet sted var der tre
vejledere til stede under interviewet, hvor hver vejleder
repraesenterede forskellige retninger. Enkeltpersoninterviewene
varede mellem en og hal vanden time, mens interviewet med tre
studievejledere varede lidt over to timer. | alt er der blevet
interviewet ni studievejledere, hvoraf de fem var fra

K gbenhavnsomradet, og de fire var fra Odense-omrédet.

Interviewene er blevet gennemfart i slutningen af 2003 og tog
udgangspunkt i temaer og spergsmal, som er vedlagt som bilag.
Temaerne omhandler de i indledningen skitserede spergsmal, og der
laagges under interviewet vaagt pa at spergetil de mere specifikke og
konkrete erfaringer, som man pa uddannel sesingtitutionen har i
forhold til etniske minoritetsunge, deres forhold pa

uddannel sesinstitutionen og arsagernetil frafald, herunder isaer
hvilke forklaringer de etniske minoritetsunge giver studievejlederen
for, at de falder fra, og hvilke forhold studievejlederen kunne
forestille sig vil kunne aandre disse unges beslutning om at falde fra.

Saml et tidsanvendelse til forberedelse, praktisk planlaggning af
interview, udfarelse, bearbejdning af telefoninterview og
personinterview samt rapporteringsarbejde er berammet til ca. én
maned for én forsker. Formalet med dette notat er sdledes at
indsamle, strukturere og formidle nogle af ale de erfaringer og den
viden, som studievejlederne og ungdomsvejlederne har pa dette
omrade to forskellige steder i landet og skal ses som forarbejdet til
en mere dybdegdende undersagel se af de etniske minoritetsunges
frafald.
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3. Studievejledernes erfaringer
med etniske minoritetsunge og
frafald

Den etniske minoritetsunge, der falder frasin erhvervsfaglige
ungdomsuddannel se, kan i meget generaliserende vendinger
beskrives som falger: Den unge kommer frarelativt darlige
sociogkonomiske forhold med foraddre, der ikke har nogen
uddannelse og er darligt integreret i det danske samfund.
Erfaringerne frafolkeskolen er pragget af isolation i gruppe med
andre unge med anden etnisk baggrund end dansk og ringe fagligt
udbytte af undervisningen. Foraddrene har svaat ved at stette fagligt
op om den unge og har ikke meget indblik i det danske

uddannel sessystem og uddannel sesudbud. Foraddrene gnsker, at den
unge tager en uddannelse, som de oplever er prestigegivende. Den
unges made med skolevejledningen og senere ungdoms- og
studievejledningen er prasget af foraddrenes forventninger og i
mindre grad af selvrefleksion over egen faglig formaen og egne
ansker. Den unge pabegynder en ungdomsuddannel se, som har
nogle faglige og/eller handvaarksmasssige krav, der i nogen grad
overstiger den unges formaen eller ikke umiddelbart vaekker den
unges engagement. Den unge har ikke den personlige motivation
eller de rette redskaber til at overvinde dette. Oveni kommer en stor
usikkerhed omkring praktikpladssituationen — mange negative
erfaringer cirkulerer, og den unge tamker pa, om det overhovedet
kan betale sig at keampe for at tage 16-20 ugers grunduddannel se,
hvis man alligevel ikke kan fa en praktikplads. Den unge har ikke et
dansk netvaak at traskke pa og er oppeimod et arbejdsmarked, hvor
erfaringen for mange er, at udenlandske navne bliver sorteret frai
ansggningsbunkerne. Skulle det salykkes at kommei skolepraktik,
vil problemet bare komme ved senere jobsagning. Den unge vil pa
uddannel sesinstitutionen gruppere og identificere sig med andre
etniske minoritetsunge og marginalisere sig i forhold til sdvel den



sociale som den faglige | agringsdagsorden pa ungdomsuddannel sen.
Den unge opgiver hurtigt at felge med i de teoretiske fag, far for
meget fravaa og ender med at blive udmeldt. Kontaktlaaeren og
studievejlederen oplever udmeldelsen som resultat af for lavt fagligt
niveau og manglende motivation og ambition hos den unge, men
ogsa som et reelt fejlvalg.

Opdeling af forklaringsfaktorer pd forskellige niveauer

Det ovenstaende er generaliserende og derfor unuanceret og til dels
karikeret billede af frafal dsproblemerne. For at fa et mere nuanceret
helhedsorienteret billede af, hvorfor de etniske minoritetsunge i
hgjere grad end unge med dansk etnisk baggrund falder fra
erhvervsuddannel serne og htx, er det nadvendigt at ga merei dybden
med arsagsfaktorerne. Forklaringer kan anskues fra flere niveauer. |
det falgende uddybes disse niveauer.

For det farste kan man anskue frafa dsproblematikken ud fra et
samfunds/arbejdsmarkedsniveau, hvor de gkonomiske, politisk og
ideol ogiske/kulturelle samfundsmaessige strukturer og kulturer
spiller ind. Man kan fx forklare frafald med manglende
praktikpladser og fokusere pa de gkonomiske incitamentsstrukturer i
forhold til arbejdsgiverne/virksomhederne, sdledes at de kan sikre
praktikpladser og job til nyuddannede. Eller se pa den
samfundsmaessige kulturelle forstael se af etniske minoritetsgrupper
samt viljen til integration af disse.

For det andet kan man anskue frafald pa et institutionsniveau, hvor
savel de formelle som de uformelle strukturer og kulturer kan spille
enrolle. Institutionernes regler og krav, undervisningens rammer,
form og indhold, vejledning samt den mere uformelle kultur eller
stemning pa de enkelte institutioner/hold.

For det tredje kan man anskue frafald pa et individ/gruppeniveau,
hvor den enkelte unges baggrund, forudsagninger og ageren er i
fokus: sociogkonomiske baggrund, familieforhold

(uddannel sesniveau, religion, kultur mv.), faglige og sociale
feardigheder, erfaringer frafolkeskolen, vejledning og
informationsniveau, drgmme mv. De etniske minoritetsunge vil her
fremtrasde som en meget differentieret gruppe med forskellig
sociogkonomisk og uddannel sesmaessig baggrunde. Forhold, som
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ikke overraskende giver dem forskellige forudsagninger for at
fungere i uddannel sessystemet. Fokus er her at forsta den enkelte
unges situation og valg i forhold til uddannelse og frafald.
Omdrejningspunktet vil veare at se pa, hvordan den enkelte
indvandrerunge far mulighed for at blive integreret i

uddannel sessystem, arbg/dsmarked og i det danske samfund. Dette
kunne fx vaare ved paindividniveau at sikre en mulighed for faglig
og social opbakning og stette pa

ungdomsuddannel sesinstitutionerne. Differentieringer i forhold til
gruppen kan fx tage afsad i alder, kan, nationalitet og
sociogkonomisk baggrund.

Udgangspunktet for dette notat er interview med studievejledere pa
de enkelte uddannel sesinstitutioner, og fokus vil ligge pa strukturelle
forhold pa institutionsniveauet og disses samspil med savel
samfundsniveau som individniveau. | det f@lgende gennemgas en
raekke erfaringer blandt studievejledernei forhold til frafald blandt
etniske minoritetsunge. Ve vidende at arsagssammenhaangene ofte
er komplekse, er det fal gende struktureret i de tre overordnede
niveauer: 1. Samfunds/arbe dsmarkedsniveau, 2. Institutionsniveau
og 3. individ/gruppeniveau. Men omdrejningspunktet paale
niveauerne er rettet mod afhjadpning pa det strukturelle
institutionelle niveau.

Figur 3.1: De tre niveauer i forstaelsen af arsager til frafald

Samfunds/ar bgdsmar kedsnive
au: Politiske, gkonomiske og
ideol ogiske strukturer og kulturer

Individnivea [ nstitutionsni
u: o veau:
Sociogkonomisk i Formelle og
baggrund, ken, iuformelle
familieforhold “Ugrukturer og

mv. kulturer
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3.1. Arsager til frafald pd samfundsniveau/arbejdsmarkedsniveau

Der er generelt for fa praktikpladser og for ringe mulighed for at
komme i skolepraktik

Det er studievejledernes erfaring, at der inden for de fleste retninger
pa erhvervsuddannelserne er at for fa praktikpladser i forhold til
sggningen, og at det i sig selv er arsag til en meget stor del af
frafaldet fra uddannel serne. Inden for nogle retninger, fx
automekaniker, kosmetolog mv. er der sa meget arbejds ashed
blandt de faerdiguddannede, at nogle studievejledere anfarer, at det
ville vaae hald @s gerning at sende mange flerei praktik, mens andre
studievejledere oplever, at det er savigtigt for de unge ikke mindst
etniske minoritetsunge, at de far fuldfert deres uddannelse, og at der
derfor er rasson i at sikre, at de unge kan komme i praktik paden ene
eller den anden made (virksomhedspraktik eller skolepraktik). Flere
studievejledere hadder til en eller anden form for kvoteordning, der
kan sikre et rimeligt forhold mellem optag og mulige praktikpladser.
Dette ville vaare med til at sikre, at de etniske minoritetsunge, der
blev optaget pa en erhvervsuddannelse, ogsa var sikret, at de kunne
afslutte deres uddannel se.

Det er studievejledernes erfaring, at nar der er rift om
praktikpladserne, er der en tydelig tendensinden for de fleste
omrader til, at det er etniske minoritetsunge, der har svagrest ved at
fapladser og det uanset deres faglige og praktiske kundskaber.
Enkelte omrader er dog undtaget, som eksempelvis it-omrédet (bl.a.
datafagtekniker) og kreativt betonede omrader, hvor den
international e orientering er stor pa arbejdspladserne. Inden for it-
omrédet har man tradition for at hente dygtig arbejdskraft i udlandet,
og dette betyder, at der er mere vaagt pa faglighed end pa etnicitet.
Her er problemet bare, at it-virksomhederne ikke er saalig
interesserede i at modtage eleverne, far de er uddannet, og de er
generelt meget tilfredse med de kundskaber, som eleverne far i deres
skolepraktik. Inden for visse omréder, bl.a. data og tekstil, er det
sdledes mellem 80 og 90% af eleverne, der kommer i skolepraktik.

| forhold til de etniske minoritetsunge kan skolepraktikken have
forskellige fordele, fx kan virksomhederne faelever paprevei en
periode, far der skrives kontrakt. Pa den made kan virksomheden se
den unge an (og omvendt), og virksomheden har mulighed for at



finde ud af, om der er arbejde (varieret og tilstraskkeligt) nok til at
have en elev i hele elevtiden. Denne model er der hgstet mange gode
erfaringer med i forhold til at f& etniske minoritetsunge ud pa
virksomheder — den sikrer nemlig de unge en mulighed for at fa
foden indenfor og vise, at de dur til noget, og erfaringen er, at langt
de fleste virksomheder gerne vil have de etniske minoritetsunge,
efter pravetiden er ophert. Studievejlederne er dog bange for, at
denne ellers sa gode ordning vil blive undermineret af den bebudede
aandring af aflanningen i skolepraktikken. Hvis skolepraktikel ever
kun kan fa SU, mens praktikelever pa virksomhederne far
laalingelen, vil der vaare nogle besvaalige forviklinger og ulige
stillinger mellem skolepraktikelever og virksomhedspraktikelever.
De kan pa samme virksomhed kommetil side om sidei flere
maneder at lave det samme, men for en forskellig lan — det, oplever
studievejlederne, er ikke et godt signal at sendetil
skolepraktikeleverne.

Det skal dog ogsa siges, at der inden for visse omrader er erfaring
for, at skolepraktikken ikke har s hgj status og derfor ikke giver de
samme muligheder for at fajob efterfalgende — det er fx erfaringen,
at automekanikere i skolepraktik ikke har haft mulighed for at
oparbejde de samme kvalifikationer som de unge, der har vegret i
amindelig praktik, og derfor er der stor fare for, at de ender som
»perlestensmekanikere« (en »sort« mekaniker, der stér pé perlesten
pa parkeringspladser/i carporte og reparerer biler med sparsomme
remedier) uden de store chancer for at gere sig gaddende pa
arbegjdsmarkedet inden for omrédet. Dette gedder ogsainden for
flere andre handveakeromrader.

Skolepraktikken er i dag sadan skruet sammen, at eleverne skal leve
op til forskellige krav for at falov til at kommei skolepraktik. Fx
skal de have sagt en rakke praktikpladser, og de skal veae mobile
savel fagligt (skift mellem beslasgtede fagomréder) som geografisk.
Det er nogle studievejlederes erfaring, at isaa den geografiske
mobilitet kan vaae et problem for nogle etniske minoritetsunge —
delsfordi de kan vaare meget knyttede til deres familier, og dels
fordi de kun gnsker at flytte hen, hvor de har slaggtninge, og dette
begramser sig oftest til de starste byer i Danmark. Skolen skal ogsa
vurdere, om den unge vil kunne komme igennem skolepraktikken
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med et godt resultat, og panogle skoler er det meget fa pladser, der
»kaampes om«. Det er studievejledernes erfaring, at der blandt de
elever, der kommer i skolepraktik, er en klar overvaegt af etniske
minoritetsunge, og dette skyldes primaat, at selv de dygtigste har
svaat ved at komme i amindelig praktik. Dette gadder dog ikke
inden for alle fagomrader, og flere studievejledere ser, at der er en
positiv udvikling i gang, der betyder, at der inden for de sidste 5-6 &r
er sket en abning af arbejdsmarkedet sdledes, at de dygtige og
engagerede etniske minoritetsunge i hgjere grad ogsa far en
praktikplads. | Odense er erfaringen inden for
automekanikeromrédet dog, at det stadig er meget svaat for de
etniske minoritetsunge at fa en rigtig praktikplads. Pa grundforl gbet
er der 15-20% etniske minoritetsunge, mens der i skolepraktikken er
meget tagt pa 100% etniske minoritetsunge.

Alle studievejlederne er meget bekymrede (nogle nearmest
gradefaardige) over, at regeringen nu har taenkt sig at skagre avorligt
i skolepraktikken, da det er deres vurdering, at det ikke kan undga at
betyde, at antallet af etniske minoritetsunge, der falder fraderes
erhvervsuddannel se pa grund af manglende prakti kmulighed, vil
blive endnu hgjere.

Et aktuelt problem pa flere tekniske skoler er, at der 2003/2004 er
meget store argange — pa nogle retninger dobbelt sA mange som aret
far —det giver problemer i den anden ende, hvor arbejdsmarkedet
ikke vil kunne opsluge alle de unge, og endnu flere vil have brug for
muligheden for at komme i skolepraktik — men den mulighed er
blevet meget begramnset. Studievejlederne har sveat ved at finde
enkeltstdende arsager til den store sagning, men oplever, at der ma
vage et ssmmenfald af omstaandigheder, der bl.a. handler om
stigende ungdomsargange i kombination med, at der inden for en
arrackke er blevet lukket for en del jobmuligheder fx som
arbejdsdreng.

Der foregar diskrimination pa arbejdspladserne ogi det danske
samfund

Fadles for de unge pa erhvervsuddannelserne er, at det kan vaare
svaat at faen praktikplads. Det er saalig svaat, hvis man hedder et
fremmedklingende navn. Det er erfaringen blandt studievejlederne,



at virksomheder er tilbageholdende med at ansadte frontpersonale
med ikke-dansk baggrund, fordi mestrene/arbejdsgiverne giver
udtryk for, at de er bange for, at deres kunder vil reagere negativt pa
det. Det er der en vis forstaelse for blandt studievejlederne, hvis det
drejer sig om etniske minoritetsunge, som ikke behersker det danske
sprog sa godt, men der er ogsa fortadlinger om, hvordan netop
ansadtel se af frontpersonale med ikke-dansk baggrund kan vaare en
fordel, bl.a. fordi de kan virke tiltrakkende pa nye kundegrupper.
Nar det drejer sig om ikke-frontpersonale, er det erfaringen blandt
studievejlederne, at forklaringen pafravalg af etniske minoritetsunge
er, at man er bange for, hvad kollegerne vil sige—om nogle
simpelthen vil sage andre steder hen eller ikke behandle de unge
ordentligt.

Erfaringerne fra Odense viser, at jo laangere vak fra bymidten, man
kommer, jo svaaere er det for etiske minoritetsunge at fa
praktikplads som fx automekanikere. | Gladsaxe har man nogle
enkeltstéende erfaringer for, at der pavisse
héndvaakerarbejdspladser har vaaet en meget grov tone mellem
kolleger, der er get over i diskrimination og direkte chikane af
etniske minoritetsunge, der var i praktik. Det understreges dog, at
det langt de fleste steder fungerer rigtig godt med at have etniske
minoritetsunge pa arbejdspladserne. Erfaringen viser bl.a,, at
arbgdspladser, hvor alle er med til at beslutte, at der ikke skal
diskrimineres, er de steder, hvor det fungere bedst — det er sdledes
vigtigt, at det ikke kun er en mester/arbejdsgiver, der tager
beslutningen om at tage etniske minoritetsunge i praktik.

Flere studievejledere oplever, der er alt for meget fokus pa
enkeltstdende negative og problematiske erfaringer samt fordomme
ved at have en etnisk minoritets ung i praktik/job. Studievejlederne
mener, der ligger en vigtig opgavei at vende stemningen, sdledes at
der fokuseres pa, at langt de fleste etniske minoritetsunge fungerer
rigtig godt pa arbejdsmarkedet og kan bidrage til arbejdspladserne
med mangeting bl.a. erfaring i at begasigi forskellige kulturelle
miljger.

Nogle studievejledere papeger, at searlig mindre virksomheder er
meget styret af gkonomiske forhold, og et vassentligt incitament til at
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antage praktikelever med anden etnisk baggrund kunne sdledes vaare
at fa skonomiske tilskud til det. En studievejleder foredlar, at mani
en overgangsperiode indfarer en slags bonusordning, hvor en
virksomhed frivilligt kan binde sig til at modtage et vist antal unge
med anden etnisk oprindelse over en arraskke, mod at virksomheden
samodtager en gkonomisk gevinst. Nogle vejledere er ikke
tilhaangere af den slags ordninger, fordi de frygter, at det vil skabe et
uheldigt hierarki mellem elever med og uden tilskud. Disse vejledere
foretraskker ofte modellen, hvor man systematisk spreder de positive
erfaringer med etniske minoritetsunge og informerer om alle de
fordele, der er. Men som en vejleder siger ”Man bliver nadt til at
forholde sig til den virkelighed, som eksisterer, og nar de unge har
faet deres uddannelse, kan man jo ikke se, om de er nogle af dem,
der har faet en praktikplads med tilskud.”

3.2 Arsager til frafald p& institutionsniveau

P& erhvervsuddannelserne er der ikke meget vasgt pa den sociale
dimension, og eleverne grupperer sig socialt efter etnisk baggrund
Strukturen pa erhvervsuddannel serne betyder, at man oftest starter
pastarre hold (nogle steder pa 30 elever) med relativt korte forl b
pai alt 16-20 ugers varighed pa den tekniske skole. PA hg og htx er
der ogsa store hold pa ca. 30 elever, men strukturen pa

uddannel serne er anderledes, idet der arbejdes merei klasser med
traditionel undervisning og i meget laangere forlgb.

Det er studievejledernes erfaring, at der pa de tekniske skoler er s
kort tid pa skolen og endnu kortere tid i en starre samlet gruppe, at
eleverne gaddent oplever, at de bliver knyttet til deres
medstuderende eller skolen som sadan. Det er deres praktiksted og
de (elev)kolleger, som de mader der, som de faler fadlesskab med
og tilknytning til. Det er endvidere erfaringen, at den hgje grad af
individuel valgmulighed betyder, at de svage grupper af elever
herunder en del etniske minoritetsunge ikke har fordelen af at kunne
laane sig op ad noget fadlesskab og bare falge med strammen som de
ungei fx gymnasiet. Det kraever stor val gkompetence, malrettethed
og beslutsomhed at skulle finde sin egen vej gennem

uddannel sesmulighederne, og det er erfaringen, at en del elever star
af undervejs. Det pointeres dog ogsa, at der er fordele ved strukturen
paskolerne, at den enkeltes lyst og forméen i hgj grad kan veae



styrende for, hvordan uddannel sen stykkes sammen. Kontaktlaaeren
er her en central person for den enkelte elev og kan spille en stor
rollei forhold til at forbygge og forhindre frafald. En kontaktlaarer
har mellem 10 og 30 elever (flest pa htx og hg) og skal felge,
radgive og hjadpe eleverne til at komme gennem deres uddannel se
pa bedst mulig made. Kontaktlaareren er taankt som el evens advokat
og kan derfor fx ikke udskrive elever, kontaktlaaeren skal bl.a.

| gbende have samtaler med eleverne om, hvordan deres uddannelse
forlaber, og hvilke gnsker de har fremover. Hvor nogle
kontaktlaarere har mulighed for at mades med hver enkelt elev ca. en
gang om maneden, er der andre, der ma ngjes med ca. en gang om
aret (eller i nogen tilfad de kun efter behov).

For at kunne fremme de sociale relationsmuligheder pa de tekniske
skoler og dermed vaare med til at forhindre frafald foreslar en
studievejleder eksempelvis, at man kunne abne skolerne om
eftermiddagen og aftenen. Dette ville vaae med til at sikre det
sociale milj@ og tilknytningen til skolerne. Man kunne forestille sig,
at ungdomsskolernes undervisning laagges pa skolerne, og eleverne
far mulighed for at bruge computere og fx fitnesstramingsfaciliteter.
Pa htx er der eksempler p3, at en hyttetur i farste semester fungerer
som en socia aktivitet, der kan vaae med til at fremme socialt
samvag pa skolen. Hytteturen er obligatorisk for alle, og det anses
for et avorligt problem, hvis der er nogle elever, der ikke tager med.
Pa htx, hg og nogle af de tekniske skoler er der ogsa
morgensamlinger og fredagsbar, som er med til at fa sociae
relationer patvaas af hold og klasser.

Kensfordelingen er pa de fleste erhvervsfaglige grunduddanne! ser
meget skaev, saledes at der naesten kun er drenge pa fx temrer-,
murer- og automekanikerlinjerne, mens der naesten kun er piger pa
frisar-, kosmetolog- og tandteknikerlinjerne. En undtagelse er bl.a.
hg (handel sskolernes grundforlab). Pa en af skolerne, hvor man kan
tage hg, fortadler studievejlederen, at der er et blomstrende
ungdomdliv i kantinen, og skolen har ry for at vaare et madested for
unge piger og drenge. Skolen er for de muslimske unge et legitimt
madested, og det er studievejlederens erfaring, at det kensblandede
milj@ paskoleni sig selv udger en vigtig tiltraskningsfaktor i forhold
til visse grupper af unge, bl.a. etniske minoritetsunge, der ikke rigtig
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er afklaredei forhold til, hvad de vil. Denne gruppe unge gar ikke
helhjertet ind i uddannelsen og er i hgj risiko for at falde fraigen.
Stereotypen af en ung, der falder fra hg, er sdledes en etnisk
minoritetsdreng, der er mere interesseret i ungdomsliv, byliv og at
»Cruise« i sin smarte bil nedei byen end lave lektier og passe sin
skole.

En anden erfaring i forhold til de etniske minoritetsunge er, at de har
en tendenstil at finde sammen i grupper med hinanden pa skolerne.
Eksempelvis er erfaringen hos studievejlederne pa htx, at det er hen
ved 9 ud af 10 etniske minoritetsunge, der meget konsekvent holder
sig til gruppen af etniske minoritetsunge. Det er erfaringen, at dette
gadder for nogle piger med muslimsk baggrund, fordi de er
underlagt restriktive regler for deres adfaard — bl.a. at de ikke ma
arbejde sammen med maand. Pa nogle tekniske skoler har man
méttet lave regler for, at der i hovedreglen skal snakkes dansk pa
skolen for ikke at stedfaeste den sociale segregering. Men det er ikke
kun i pauserne, segregeringen viser sig. | undervisningen er der ogsa
en tendenstil, at de etniske minoritetsunge arbejder sammen i
grupper. Dette kan vaare en styrke for nogle unge, der har brug for
stette fra, hvad de oplever som ligesindede, men pasigt er det en
negativ spiral, der stedfasster segregeringen. Det er endvidere ogsa
studievelederes erfaring, at der er mange etniske minoritetsunge,
som gnsker at fa danske venner og samarbejdspartnerne pa
studierne, men oplever, at de bliver fastholdt i segregationen bl.a.
ved forventningernetil, at de etniske minoritetsunge nok sager
sammen og helst vil arbejde sammen i grupper.

Igen ma det dog understreges, at gruppen af etniske minoritetsunge
ikke er en homogen gruppe. Sdledes er det fx studievejlederne pa
htx’s erfaring, at mange af de etniske minoritetsunge, som kommer
fra sociogkonomisk velfungerende hjem, har det socialt meget fint
pa htx og trives. Typisk er det ogsa dem, der ikke altid sager
sammen med andre med ikke-dansk baggrund.

Laaerne pa erhvervsuddannelserne er generelt ikke godt nok rustet
til at undervise etniske minoritetsunge

Det er flere studievejlederes erfaring, at laarerne pa de
erhvervsfaglige grunduddannel ser langtfra altid er kvalificerede il at



undervise elever, der har dansk som andetsprog. Fx betyder det
meget for den enkelte elevs motivation og ydeevne, hvad laaeren
forventer af vedkommende — og erfaringen er, at etniske
minoritetsunge ofte stilles over for meget lave forventninger. Flere
studievejledere har erfaringer for, at en stor del af det frafald, der
sker i sdvel skoletiden som i praktikperioden, handler om
problemerne ved forudindtagede forventninger fra visse laarere og
den mester, som de unge mader under deres uddannel se.

Et eksempel paen lager- eller mestertype, der har svaat ved at
motivere og engagere de etniske minoritetsunge og fa det bedste
fremi dem, er den »saalige mennesketype« (citat frainterview),
som er meget praktisk orienterede, laagger vasgt pa hierarkier og
ka&dt, trit og retning. De taler skurvognsprog og er i udgangspunktet
meget skeptiske over for etniske minoritetsunge, og det kommer til
udtryk ved fx lavere talmodighedstaarskel.

Et eksempel paen etnisk minoritetsung type, der har saalig sveat
ved at bega sig i uddannel sessystemet, er en muslimsk ung, der
dyrker aaresbegrebet og hurtigt oplever at faovertradt sin
retfaardighedstaarskel. Disse unge kan vaare hurtige il at opleve en
salig formulering fra en laarers/mesters side som racistisk eller
noget, der alene bliver sagt til dem, fordi de har en ikke-dansk
baggrund.

For bade laarerne og €l everne pa uddannel sesinstitutionerne gad der
det om at udvise kulturel forstaelse — derfor er det vigtigt, at laareren
som den dominerende og styrende figur har viden om, at det, han
siger, kan opleves paforskellige méder, og fx ironi meget let kan
misforstds af unge, der enten faler sig sarbare, er saalig pavagt, eller
som bare ikke behersker det danske sprogs nuancer sa godi.

Nogle studievejledere foreslar, at det er pakreevet, at ale lagrere skal
igennem en efteruddannel se eller et kursusforlab, der handler om at
oparbejde viden om og forstael se for forskellige kulturelle forhold
og dermed give lagerne nogle redskaber til bedre at kunne
kommunikere med etniske minoritetsunge, takle kulturelt specifikke
problemer og kunne se deres kompetencer og ressourcer og bygge
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videre padem i undervisningen i dagligdagen (i stedet for at
fokusere pa problemer og begraasninger).

En studievejleder papeger endvidere, at det er et problem i vores
méde at organisere undervisningen pa, at vi ikke er saalig dbne over
for integration af dem, der falder bare en smule uden for
normalomradet. En anden studievejleder papeger problemet i altid at
fokusere pa det negative og det, de unge ikke kan, i stedet for at lede
efter drivkraften og gode resultater — her kan bl.a. positive
rollemodeller vaare et vigtigt redskab til at forhindre det frafald, der
sker, fordi de unge ikke kan »finde vej«, eller at de mangler billeder
af, at det kan lade sig gere at fuldfere en given uddannel se.

Erhvervsuddannel serne kraever hgj grad af fortrolighed med

sel vstaendi ghedskr aavende ar bej dsfor mer

Generdlt er det studievejledernes erfaring, at de elever, der kommer
frabolig/uddannel sessvage miljger, ofte har svearere ved at navigere
og administrere de erhvervsuddannel ser, som kreever, at eleverne
kan arbejde meget selvstaandigt. De sent ankomne etniske
minoritetsunge, som er vant til et mere autoritaat

uddannel sessystem, har ogsa sveat ved at afkode den danske
studieform. Flere studievejledere oplever, at mange etniske
minoritetsunge har svaat ved at strukturere derestid og har en
tendens til sazlig at falde igennem i perioder, hvor det forventes, at
de arbejder individuelt med en opgave eller pa et projekt. Dette kan
feretil, at disse ungei hgjere grad forsammer, ikke nar op pa et
tilstraekkeligt hgjt fagligt niveau, ikke afleverer opgaver og ikke kan
besta eksamenerne. Arbejdsformerne pa

ungdomsuddannel sesingtitutionerne kan saledes i sig selv vaare med
til, at de unge ender med at falde fra uddannel sen.

Det er erfaringen blandt studievejlederne, at mange etniske
minoritetsunge gnsker sig en mere autoritag lagerolle, men en
studievejleder pointerer, at det, de maske mener, bare er, at de gerne
vil have, at lagrerne stiller nogle tydeligere faglige krav. De oplever,
at selvstaandigt arbejde i laangere perioder er det samme som, at
lagrerneikke stiller nogle faglige krav i hverdagen. Man kan sal edes
papege vigtigheden af, at laarerne patager sig at uddanne elevernetil
at magte de selvstaandighedskraevende arbejdsformer, og at laxrerne



tager udgangspunkt i det, de unge kan og har erfaringer for.
Studievejledere papeger eksempelvis, at der er elever, som nogle
laarere oplever ikke kan leve op til at passe deres undervisning og
arbgjde selvstamndigt, men samme gruppe af elever passer
fritidsarbejde i Fatex eller andre steder uden problemer — de kan
sagtens arbejde selvstaandigt og ansvarsfuldt, sa evelsen er her
paedagogisk at overfare noget af det, de lever op til i deresfritid, til
deres skoletid. Pointen er alts3, at elever med ikke-dansk baggrund
godt kan tage ansvar for egen laging, hvis de bydes de rette
forhold/oplever et ansvar. Dette gadder selvsagt ogsa for unge med
dansk etnisk baggrund.

Det pointeres endvidere (som tidligere naevnt), a de unge, som
starter pateknisk skole, stilles over for utroligt hgje krav med
hensyn til selv at administrere, styre og sammensadte deres
uddannelse. De kommer ikke altid saalig afklarede eller modne ud
af det 16-20 ugers skoleforlab, og s forventes det, at de skal
fungere pa et arbejdsmarked. Med ungdomsvejledernes erfaring er
det ikke overraskende, at et sadan system skaber en del frafald.

Erhvervsuddannel serne kraever boglige feardigheder herunder en
god beherskelse af dansk i skrift og tale

Der har gennem en periode vaget en tendenstil, at man optog elever
pa erhvervsuddannel serne, hvis de havde bestéet danskpreve 2-
kurset (og tilbydes faget »dansk som andetsprog«), selv om det
egentlig er et krav, at de skal have bestaet danskpreve 3-kurset for
faktisk at kunne klare studiet. Dette betyder for nogle indvandrere, at
det bliver en for stor mundfuld. Problemet er her, at sprogkurserne i
sig selv ikke er kompetencegivende og derfor alerhelst skulle
kombineres med en ungdomsuddannel se — eksempelvisved i et
semester at have tre dage pa sprogskole og to dage pa en
ungdomsuddannel se og sa senere have mulighed for at fa godskrevet
det eller de fag, som de har gennemfart.

En studievejleder papeger, at det er vigtigt at anerkende de etniske
minoriteters saalige sproglige vanskeligheder pa et dansksproget
studie, idet det at have dansk som andetsprog betyder noget saaligt.
At undervise etniske minoriteter kraever sdledes en saglig faglig
kompetence, og efteruddannel se af larerne er ngdvendig. Problemet
er tit, at de etniske minoriteters problemer med det danske sprog
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sammenlignes med ordblindhed, men det, oplever en studievejleder,
er meget forkert, idet det langtfra er de samme problemstillinger, der
ger sig gaddende. Det pointeres saledes, at den sproglige
opmaaksomhed er meget vigtig og skal tages alvorligt, hvis man
ansker at integrere etniske minoritetsunge pa

ungdomsuddannel serne og mindske frafald. Eksempelvis kan
frafald, der skyldes for lavt fagligt niveau, godt dakke over, at der
reelt er tale om sproglige vanskeligheder.

Det er erfaringen blandt studievejlederne (med referencer til PISA-
undersggel sen), at hen ved halvdelen af etniske minoritetsunge ikke
er pa et tilfredsstillende fagligt niveau efter folkeskolen og dermed
stér darligt rustet til at pabegynde en ungdomsuddannel se. P&
uddannel sesinstitutionerne er det erfaringen, at der er stor forskel
inden for gruppen, hvor nogle unge er utroligt dygtige, flittige og
ambitigse, mens en anden gruppe virker uengageret og uinteresseret
og har meget svaat ved bare at haange pa. Typisk gadder det for
gruppen af etniske minoritetsunge ligesom for gruppen af danske
unge, at det ofte er deres sociae baggrund, der slér igennem i
forhold til derestilgang til uddannelse.

Studievejlederne oplever, at de tekniske skolers undervisning er
tilrettelagt, sa det isax er de stawrke og mellemgruppen af eleverne,
der trives, mens de svage elever (fagligt og modenhedsmaessigt) har
det svaat. Blandt dem er der mange, der falder fra, og en del af dem
er etniske minoritetsunge. Det er studievejledernes erfaring, at der
fra uddannel sesinstitutionernes side generelt ikke geres meget for
den svagest stillede grupper. Flere skoler har |ektiecafeer, men
typisk kommer de elever, der har mest brug for hjedp, ikke til den
slags arrangementer frivilligt — der er dog pa nogle skoler mulighed
for at indskrive |ektiecafetiden som en del af et skema, og sa er der
lidt starre mulighed for, at eleverne dukker op. Mere grundlaeggende
hjad peforanstaltninger i form af mentorordninger findes kun i meget
begramnset omfang. | Gladsaxe Kommune kearer saledes et projekt,
hvor i at 25 unge med saalige behov har en mentor tilknyttet.
Ordningen tilbyder de udvalgte unge en massiv stette, hjadp og
vejledning til at komme igennem deres uddannel se — man kan sige,
at mentorens funktion er at give de unge, der ikke har en stettende
og opbakkende familierelation i ryggen, en mulighed for at fa



dakket »lidt af hullet«. Blandt de unge der har en mentor, er ca. en
tredjedel med ikke-dansk baggrund. Ordningen har efter sigende
vaget en succes.

Nogle studievejledere papeger, at der pa nogle uddannel sesretninger
stilles uforholdsmaessigt store boglige/faglige krav til de unge — vel
at magke krav, som det er svaat at begrunde i de efterfal gende
jobfunktioner. Ungdomsvejlederne gar opmaarksom pa, at det
betyder, at en gruppe af bogligt svage unge af skagres fra at tage en
uddannel se, sédan som systemet er i dag. For at sikre, at (sa godt
som) ale unge skal have mulighed for at finde en uddannelse, som
devil kunneklare, er det vigtigt, at der lukkes op for, at de unge fx
kan gadirektei gang med den praktiske del af uddannelsen. Det
teoretiske skal sa komme senere som en overbygning pa et
tidspunkt, hvor den unge oplever behov for at fa teoretiske redskaber
for bedre at kunne klare de praktiske problemer og ad den ve blive
motiveret for at komme pa skoleophold.

Studievejlederne papeger, at nar laarere pa de tekniske skoler
snakker om, at de etniske minoritetsunge har et lavere fagligt niveau,
maman ikke glemme, at det ikke er de mest boglige unge, der
kommer pa de tekniske skoler. Der er sAmeget status forbundet med
at tage en gymnasialuddannel se (og efterfal gende videregaende
uddannelse), og derfor vil langt hovedparten af de etniske
minoritetsunge, der har en vis bogligorientering, forsgge sig med
den gymnasiae ve. Dette forstaakes yderligere af, at der i flere
muslimske lande fx i Tyrkiet er en opfattelse af handvaarkere som
noget med meget lav status. Erfaringen fra studievejledere pa htx er
lige netop, at der er mange etniske minoritetsunge, der vadger htx,
fordi teknisk skole har en meget lav status, og dette uanset om de
reelt har kompetencernetil at komme igennem en gymnasial
uddannelse. Studievejlederne pa erhvervsuddannel serne oplever, at
den gruppe af unge, der kommer fra meget uddannel sesfjerne
miljger, hvor foraddrene er darligt integrerede i det danske samfund,
snakker darligt dansk (eller slet ikke), er pa overfarselsindkomst og
maske analfabeter, alerede i folkeskolen er blevet marginaliseret, og
de vil typisk ogsa klare sig meget darligt pa erhvervsuddannel serne
og have stor fare for at falde fra.
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Studievejlederne pa htx fortadler, at uddannelsen er lidt specidl,
fordi det er en relativ ny uddannelse, som er teoretisk og bogligt
krasvende pa et gymnasialt niveau. Htx har i perioder keampet med et
blakket ry og mangel pa anerkendelse for det hgje faglige niveau.
Det betad, at skolerne pa et tidspunkt har haft sveat ved at tiltraskke
elever —der var en del tosprogede, der sagte ind, og det forstaarkede
indtrykket af lavt niveau. Resultatet er, at det har vagret og nogle
steder stadig er relativt let at blive optaget. Det betyder, at der
kommer en gruppe unge elever ind, hvisfaglige niveau er relativt
lavt, og det kan blive arsag til senere frafald. En del af de unge, der
far lov til at starte, er ssimpelthen ikke fagligt kvaificerede il at
gennemfarer uddannelsen. Det viser sig fx ved, at de indstillestil
optagel sesprover. Dertil kommer, at der nok har vaaet en del
skolevejledere, der ikke har formaet at give god nok information om
htx, sdder ogsa er en del elever, der ikkerigtig ved, hvad
uddannel sen handler om, og det hgje faglige niveau kommer bag pa
dem. Det er studievejledernes erfaring, at mange etniske
minoritetsunge vadger htx, fordi de fravadger de kreative og
humanistiske fag, som der er mange flere af i gymnasieskolen, og
fordi mange gerne vil vaare ingenigrer, programmgrer mv. hvor htx
er en god indgang — mange vad ger ogsa htx, fordi de kender nogen,
der har gaet pa skolen, eler fordi htx har haft ry for at vazre lettere
end gymnasiet.

Studievejledernes erfaringer er forskellige. Fx er erfaringen pa
bygge og anlagy, at frafald ikke skyldes et lavt fagligt niveau, men
hovedsageligt er fejlvalg. Der er nogle af erhvervsuddannel serne,
hvor man kan blive optaget, blot man har afluttet 9. klasse (fx hg og
Klinikassistent). Der stillesikke andre krav, og der er ikke nogen
optagel sesprove. Det betyder, at der kommer mange unge med et
meget svagt bogligt standpunkt samtidig med, at der ogsa kommer
meget ambitigse ind. De bogligt svage unge, er der erfaring for, ofte
sager inden for saarlige omréder fx butik og detailhandel, og blandt
disse unge er der i storbyomraderne en stor andel etniske
minoritetsunge. Damange af erhvervsuddannel serne er meget dbne
(uden fx stoppraver), kan det ske, at nogle unge, der ikke har de
faglige forudsagninger for at gennemfare uden ekstra hjadp og
stette, er meget overladt til sig selv, og der er eksempler pa, at de
farst ma opgive, nar dei den sidste ende ikke kan besta deres



eksamener med et samlet snit over 6,0. Studievejlederne og
kontaktlaarerne forsgger at fa denne gruppei tale satidligt som
muligt, men det lykkes ikke altid.

Manglende fleksibilitet i erhvervsuddanne sernes opbygning

Det er erfaringen franogle studievejledere, a man kunne forebygge
frafald blandt etniske minoritetsunge ved at taanke mere utraditionelt
og arbejde pa, at erhvervsuddannel serne gares mere fleksible.
Eksempelvis oplever nogle studievejledere, at der i gruppen af
etniske minoritetsunge er behov for at kunne springe mere rundt
mellem forskellige grunduddannel ser, holde pauser undervejsi
studiet og kunne konvertere praktisk oparbejdet viden og erfaring
(méaske oparbejdet i udlandet) til et uddannel sesniveau. Hvis man ser
pa erhvervsuddannel ser andre steder fx i Australien, er deres system
bygget op omkring reelle kompetencer, og derfor er det langt mere
fleksibelt i forhold til af- og pastigninger. |deen med et mere trindelt
uddannel sessystem er, at uddannel serne splittes op i mindre enheder,
som man afslutter/aflgser undervejs. Hver del kan ses som en
legoklods, og den enkelte kan sa selv bygge sin uddannelse op i det
tempo og omfang, som man magter og ansker. Dette betyder, at
faggruppegramser pa arbejdsmarkedet skal revideres, sa de kan
rumme en starre findeling af kompetencer. Ligesom da man indfarte
bachel orniveauet pa universiteterne, kan man forestille sig, at man fx
farst bliver uddannet til et »assi stent/medhjad per«niveau for sa
derefter at bygge den fulde uddannel se ovenpa (nye jobkategorier
kunne sdledes vaare VV S-assistent, frisarassistent, murerassistent,
klinikmedhjadper osv.).

| forhold til andringer af de institutionelle strukturer og kulturer er
det erfaringen blandt nogle vejledere, at der de sidste par & har
vaget mange forsgg pa skolerne. En del af disse forsag har handlet
om at integrere de etniske minoriteter bedre pa uddannelserne og
forebygge frafald. Forsagene har givet mange gode og nogle knap sa
gode erfaringer, som det ville vaae nyttigt at samle op pa. Flere
studievejledere oplever, at det er et problem, at de fleste projekter
ikke forankres og derfor ikke efterlader sig mange spor, nar
forsggsperioderne er slut. Det pointeres saledes, at der bar stilles
flere krav til evauering og forankring af projekter, nar penge til
laangerevarende forsggsprojekter bevilges.
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3.3 Arsager til frafald pd individ/gruppeniveau

De etniske minoritetsforaddre har stor indflydelse pa deres unges
uddannel sesvalg, men deres viden om det danske uddannel sessystem
er ofte mangelfuld

En stor del af frafaldene fra erhvervsuddannel serne handler om
felvalg, enten fordi de unge ikke har kunnet »finde sig selv«i
uddannel sen (mangler motivation og engagement), eller fordi de
ikke har kunnet leve op til de faglige krav, som uddannelsen stiller
(bogligt/fagligt svage elever). Nogle centrale forklaringer pafejlvalg
er mangelfuld information om uddannel sessystemet og oplevel sen af
manglende valgfrihed, enten fordi foraddre eller familie opstiller
begramsede valgmuligheder for den unge, eller fordi de direkte eller
indirekte bestemmer, hvilken uddannel se den unge skal vadge. Det
er studievejledernes erfaring, at det issar gadder for mange etniske
minoritetsunge, at de oplever et pres fraderesforaddrei forhold til
at vad ge bestemte uddannel ser. Pavirkningen kan vaae direkte eller
indirekte, og studievejlederne oplever, at der er mange foraddre med
anden etnisk baggrund, der gerne vil have, at deres unge tager
internationalt orienterede og anerkendte prestigeuddannel ser. Inden
for den akademiske verden er det fx lagyer, advokater og ingeniarer,
og inden for de kortere uddannel ser er det fx automekaniker,
tandtekniker eller kosmetolog. Handvaarkeruddannel ser som fx

V'V S-uddannel sen har meget lav status inden for sterre grupper af
etniske minoriteter. Konkret fortadler ungdomsvejlederne, at saalig
de tyrkiske foraddre opfatter de tekniske skoler som den
laveste/mindst prestigeful de uddannel se, man kan vad ge — fordi
sadan er det i Tyrkiet. | Tyrkiet er det omkring 80% af de unge, der
fortsedter i det, de kalder gymnasium, og kun en restgruppe bliver
»nedt til« at vadge teknisk skole. | Tyrkiet er der ikke sa meget med
stolte handvaakertraditioner, som stadig findesi Danmark, og
handvaarkere betragtes naarmest som ufaglaate/arbejdsmaand uden
egentlig uddannelse. Derfor kan det vaare meget lidt attraktivt at
starte pa en teknisk skole — selv hvis de har vaaret ude at besage
skolen, og de synes, det ser godt ud —fordi de stadig vil have svaat
ved at forklare dem »derhjemmex (i Tyrkiet), at deres begrn gér pa
tekniske skoler. Det er saledes et problem, dels at mange etniske
minoritetsforad dre ikke ved sa meget om det danske

uddannel sessystem og faggrupper pa arbejdsmarkedet, og dels at de



enkelte fag/uddannel ser tillaagges vurderinger, der ikke hgre hjemme
i en dansk kulturel kontekst.

Studievejlederne har endvidere erfaring for, at der ligger et saaligt
pres pa de etniske minoritetspiger til at vedge en gymnasial
uddannelse (fx htx) eller hg, ligegyldigt om pigerne er bogligt
orienterede eller g, fordi der ikke er s3 mange muligheder for demii
det erhvervsfaglige uddannel sessystem. De traditionelle kvindefag
(paadagogisk grunduddannel se, social- og sundhedsuddannel serne og
servicefagene) har massive praktikpladsproblemer, og nogle af de
muslimske piger har kraftige restriktioner i forhold til, hvilke
erhvervsfaglige uddannelser de ma ga pa Det vil sige, at de etniske
minoritetspiger, der ikke er sabogligt orienteret og aligevel starter
pa en uddannelse med hgjt fagligt niveau eller en uddannelse, hvor
de ikke kan fa praktikplads, i begge tilfadde har meget stor risiko for
at falde fra. Man kunne her forestille sig, at det ville afhjad pe noget
af problemet, hvis de kunne vadge mellem en lidt bredere vifte af
uddannelser. Som eksempel pa, hvordan man har forsggt at gere
noget ved problemet, naever en studieveleder, at man holder
informationsaftener pa de tekniske skoler. Ved en sadan lejlighed
informeres der bl.a. om alle de uddannel sesmuligheder, der ligger
ligei omegnen af tandlasgeomradet (der bl.a. er meget popul aart
blandt pakistanske unge piger og deres familier). Det kan vaae
meget overraskende for de etniske minoritetsforaddre, at der er sa
mange forskellige muligheder for at have med folks taender at gere
og have hvid kittel pa (omkring 8-10 forskellige

stillingsbeskrivel ser).

Det er selvsagt ikke kun et etnisk problem, at foraddre ikke ved sa
meget om uddannel sessystemet, men et saaligt problem for de
etniske minoritetsunge og deres foraddre er, at vejledningsmaterial et
kun forefindes pa dansk. De foreddre, der ikke kan lasse dansk, er i
hgj grad afskéret fra at forsage at falge med i, hvilke uddannel ser
der er at vadge imellem i det danske uddannel sessystem. | Gladsaxe
har man valgt at fa noget materiale oversat, men man skal vaae
opmaaksom pa, at det er et meget komplekst omrade, hvor selv dem,
der arbejder med uddannel sesomradet til hverdag, ofte kan blivei
tvivl om, hvordan reglerne er det ene og det andet sted. Det leder
frem til en forstéelse for de unges og deres foraddres afmagt i
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forhold til at overskue uddannel sessystemet, og hvad der kraeves
hvor. Helt central i denne proces er dog kontakten til
vejledningssystemet og vejledernes forstael se for og indblik i de
specifikke forhold, der ger sig geddende for de unge med anden
etnisk baggrund og deres familier. En v til at sikre kontakten
mellem etniske minoriteter og veledningssystemet oplever
studievejlederne ville vaae bl.a. at give mere information og
vejledning rettet specielt til etniske minoritetsunge og deres
foraddre. Studievejlederne peger ogsa pa, at de etniske
minoritetsunge og deres familier stiller ssalige krav til vejlederne.
Mange studievejledere oplever sdledes, at de mangler nogle
redskaber til at malrette deres samtaler og vejledning, sa disse unge
og deres familier oplever, at de far hjadp. Eksempelvis naavnes, at
der er nogle indvandrerunge, som er meget sveae at vejlede, fordi de
oplever det som en fornaamelse eller aarekramkel se, hvis de frarades
at tage en uddannelse, de pa papiret ikke er kvalificerede til, og de
generelt set har en tendenstil at overvurdere deresindividuelle
faglige kompetencer og betydningen af deres netvaak. En
studievejleder understreger, at det er vigtigt at huske, at mange
etniske minoritetsunge ikke kommunikerer sa nuanceret og prascist
pa dansk (deres andetsprog) og hertil en kulturel faktor, der giver sig
udslag i, at mange kan have meget svaat ved at bede om hjadp eller
at tage imod den hjadp, som de maske bliver tilbudt — dette i sig selv
kan betyde @get frafald.

Sproglige forbistringer er ofte arsag til megen irritation —
eksempelvis naevnes, at nogle etniske minoritetsunge uforvarent
kommer til a have en meget kraevende, truende og kommanderende
tone som fx, »du skal finde en praktikplads til mig«, hvor det, dei
virkeligheden ville sige, var, »vil du hjadpe mig med at finde en
praktikplads«. Det foreslas her, at der lasgges mere vaggt pa at fa
efteruddannet vejlederne, sa de bl.a. kan afkode og rumme disse
forbistringer i stedet for at blive irriterede og frustrerede.

Dérlig sociogkonomisk baggrund og traditionelle kensrollenor mer
begraaser de unges muligheder for varieret uddannelsesvalg og
ager risikoen for frafald

En erfaring, som mange studievejledere har, er, at ssarlig mange af
de tyrkiske og pal aestinensi ske unge kommer fra soci ogkonomisk



darligt stillede familier, hvor foraddrene typisk ikke har nogen
uddannelse, ikke taler godt dansk, og i det hele taget ikke er saalig
velintegrerede i det danske samfund. Dette betyder bl.a., at deres
unge er i risikogruppei forhold til aldrig at fa gennemfert en
ungdomsuddannel se.

En ofte gentaget erfaring hos studievejlederne er, at det mest sigende
i forhold til, om de unge falder fra deres uddannel se, er et spargsmal
om sociogkonomisk baggrund og forad drenes uddannel sesniveau og
det uanset, om de er etniske minoritetsunge eller unge med dansk
etnisk baggrund. Der er sdledes mange paralleller mellem de unge,
som kommer fra dérlige sociogkonomiske forhold, uanset kultur,
religion og etnisk baggrund.

Nogle af de faktorer, der er med til at stille denne gruppe af unge
svagt, er, at den kulturelle formidling, der sker i skolesystemet,
ligger langt fraden, de oplever i deres opvakstmiljg, og de kan ikke
regne med meget stette og vejledning frafamilien i forhold til at
komme igennem deres uddannelse. Dog er det bemaarkel sesvaardigt,
at ingen studievejledere oplever, at det gkonomiske incitament til at
springe fra en uddannel se for at tjene penge her og nu opleves som
noget saaligt tillokkende eller styrende valg for hverken de etniske
minoritetspiger eller -drenge. Frafald pa erhvervsuddannel serne
blandt etniske minoritetsunge sker sdledes ikke, fordi de unge bliver
tvunget til at droppe uddannelsetil fordel for at tjene penge til
familien. (Dette gar sig dog i sterre udstraskning gaddende for de lidt
addre etniske minoritetsunge, som har stiftet egen familie.)

Frafald fra en erhvervsfaglig uddannelse er ikke kun fejlvalg og
mangel painformation. Det kan ogsa vaare en mere eller mindre
bevidst strategi. Inden for serviceomradet kommer denne strategi
meget tydeligt frem hos en starre gruppe af de etniske
minoritetspiger, der starter pa skolen. Pigerne har tydeligvisikke
ambitioner om at fuldfare den pabegyndte uddannelse og er kun i
meget lille omfang drevet af, at de gnsker at vagre selvforsergende
eller dygtigetil et fag. De venter pa, at de skal giftes, og vil gerne
bruge ventetiden pa noget praktiskorienteret, der fx kan veae
skanhedsplejei forskellige varianter. Derfor er deres interesse og
deltagelse i de teoretiske fag meget svingende, og de er meget
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optagede af at opretholde deres SU og have det hyggeligt og sjovt
med hinanden (»r@re ved hinanden« i de praktiske fag). Det er
erfaringen, at mange af disse etniske minoritetspiger zapper mellem
forskellige skoler og bes asgtede uddannel ser inden for krops- og
skanhedsplge.

Erfaringen hos en anden studievejleder er dog, at denne gruppe af
etniske minoritetspiger ikke adskiller sig sA meget fraalle de andre
piger inden for branchen, og at der sdledesi hgjere grad er tale om
en branchebestemt frafaldstendens end kulturelt betinget adfaard. Det
er sdledes en generel erfaring, at mange unge kvinder inden for
saalige brancher (fx frisar, kosmetolog og tandpleje) falder fra deres
uddannel ser/praktikpladser, nér de bliver gravide eller gift. Inden for
andre kvindedominerede omréder er tendensen dog, at flere og flere
kvinder vadger senere at vende tilbage igen, og derfor er det ikke
lige meget, om de far fuldfert dele eller hele deres uddannel se.

Det hgje frafald blandt etniske minoritetsunge pa

erhvervsuddannel serne kan til dels skyldes, at gruppen skal
kanalisere en del af deres ressourcer hen pa at navigere mellem to
meget adskilte verdener. Verdener, hvor der ikke sker meget
overfgrsel. Energi og opmaarksomhed, der gar fra studierne. Nogle
studievejledere har eksempler pa den manglende overfarsel mellem
de to verdener, ndr fx etniske minoritetsunge til familien har
videregivet et noget mere lyseradt billede af deres egne kompetencer
og aktivitet pa studierne, end realiteten er. Dette kommer fx frem,
hvis de unge og deres foraddre bliver indkaldt til made med
studievejlederen i forbindelse med truende frafald pa grund af for
meget frava eller for lavt fagligt standpunkt. Ligegyldigt hvor
velinformerede forad drene er om det danske uddannel sessystem, kan
det ikke hjadpe, hvis den unge ikke oplever, at der er pladstil at
»vage sig selv«inden for familiens rammer. (At vaare sig selv
forstasi denne sammenhaang, som at den ungei hgj grad har
mulighed for selvstandigt at vad ge uddannel sesretning ud fra egen
interesse og faglige/boglige niveau).



4. Perspektiver for anden fase

af undersggelsen

| dette notat, som er farste fase af undersggel sen, er der fokus pa
ungdomsvejlederne og studievejlederne og deres erfaringer for,
hvorfor etniske minoritetsunge har et sterre frafald fra
erhvervsuddannel serne end unge med dansk etnisk baggrund.
Undersagel sen peger pa, at der er en del homogeni serende tendenser
bl.a. i forhold til sproglige og kulturelle barrierer, men der er ogsa
mange differentierende tendenser bl.a. i forhold til at forklare,
hvorfor der ogsa er en gruppe etniske minoritetsunge, som faktisk
klarer sig rigtig godt i uddannel sessystemet. Malet med anden fase
kan vazre at komme tadttere pa de differentierende tendenser i
gruppen af etniske minoritetsunge. Det kan geres ved at se naamere
padeindividuelle arsager til og baggrunde for frafald. Ved at
foretage kvalitative dybdegaende interview med etniske
minoritetsunge, der er faldet fra deres erhvervsfaglige uddannel se,
kan der differentieresinden for gruppen, og dette muligger et mere
nuanceret og praecist billede af gruppen af »frafaldne« etniske
minoritetsunge og deres karakteristika. | interviewene vil der bl.a
fokuseres pa de etniske minoritetsunges baggrund for
uddannelsesvalg, deres forhold til og erfaringer med det danske
skolesystem herunder deres selvvurderede faglige/boglige
kompetencer, deres motivationer, ambitioner og modenhed/parathed
i forhold til at tage en uddannel se samt deres gnsker og
forventninger til fremtiden.

Nar man foretager kvalitative interview med et begramset antal
individer, er det altid en overvejel se, hvordan man undgar
skaevvridninger af materiaet. | den kvalitative metodes essens ligger
fokuset ikke paat kunne tadle, hvor mange der siger det ene, og hvor
mange der siger det andet, men pa at finde frem til nogle
bagvedliggende arsagsforklaringer og anlasgge et helhedsperspektiv.
Derfor er det vigtigt at overveje ngje, hvilke kriterier man anlasgger
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for udvad gelse af interviewpersoner for at sikre en hgj grad af
forskellighed i udvadgelsen - en forskellighed, der sa vidt muligt
skal afspejler hele gruppens forskellighed. | bearbejdningen af
interviewene skal der arbg/des med en hgj grad af gennemsigtighed,
sadet er synligt, hvad man tolker og analysere pa ogi forhold til.
Endvidere skal der vaare en teoretisk forankring, sdledes at analysen
sammenhol des med tidligere undersagel ser og teoretiske bidrag
inden for omrédet.

Den strategiske udvadgelse af de ungei forhold til
forskellighedskriteriet vil kunne bygge patidligere undersagel sers
resultater, samt dem der er fremlagt i dette notat. Udvadgelsen af
unge, der er faldet fra deres uddannelse, kan sdledes bl.a. tage
udgangspunkt i at dakke forskellige kategorier af erhvervsfaglige
uddannelser (uddannel sesretninger) og skelne mellem de unge piger
og de unge drenges forskellige betingel ser (kensdifferentiering)
savel som de familiaare opvakstforhold (social gkonomiske
baggrundsforhold). Det ville endvidere vaare relevant at udvadge
unge, der er faldet fra uddannel ser med forskellig kensfordeling
(mandsdomineret, kvindedomineret og blandet), og unge fra
uddannel ser med forskellig andel af etniske minoriteter (relativ hgj
og relativ lav andel etniske minoritetsunge).

For at kunne opstille mulige forklaringsmodeller for, hvad der skal
til for, at det lykkes for etniske minoritetsunge at bryde med deres
kulturelle, religigse og sociogkonomiske baggrund, vil det ogsa vaae
relevant at udvadge interviewpersoner, som reprassenterer de »gode
eksempler«. Det vil sdledes vaare formalstjenligt at interviewe
etniske minoritetsunge, der klarer sig rigtig godt i

uddannel sessystemet patrods af, at de fx kommer fra
sociogkonomisk svagt stillede familier med andre sprogkoder og
adfaardskodekser. Det vil yderligere vaare relevant at inddrage de
unges foraddrei interviewundersggel sen for at finde frem til et mere
nuanceret billede af deresrollei forhold til de unges valg og frafad
frauddannel serne.

| undersggel sens anden fase vil det endvidere vaae relevant at

foretage observationsstudier pa udval gte uddannel sesinstitutioner.
For at kunne papege saaligt gunstige og saalig hesmmende



ingtitutionelle forhold i forhold til at forebygge frafald blandt etniske
minoritetsunge, vil det vaae relevant at udvad ge uddannel sessteder,
der har meget forskellige erfaringer. Det vil saveae muligt at ga
merei detaljen for at beskrive og analysere de rammer, som skolens
pasdagogiske, sociale og faglige milja foregar indenfor. Hvilke
muligheder og barrierer giver rammernei sig selv, og hvordan
agerer de forskellige grupper af etniske minoritetsunge inden for
disse rammer (socialt og fagligt)? Ud over interview pa
institutionerne vil der kunne suppleres med sporadisk deltagelse i og
anayse af undervisningen (form og laaingsmetoder). Her vil det
vage saligt relevant at observere, om nogle af dei dette notat
opsamlede erfaringer kan genfindes og beskrives neamere pa de
enkelte ingtitutioner. Relevant vil det vaare at se neamere pa
betydningen af undervisningens selvstaandighedskreevende
arbejdsformer for forskellige grupper af etniske minoritetsunge samt
lave observationsstudier i forhold til dei notatet skitserede etniske
segregationsmekanismer, som sadtesi kraft i svel
undervisningssituationen som i frikvartererne.

Det er endvidere vigtigt at differentiere mellem, hvornér
frafaldsproblemerne primaat handler om social arv (de unges
sociogkonomiske baggrund), hvornar det primaat handler om
etnicitet, og hvornar det primaat handler om den moderne
ungdomskultur. For at komme dette naamere inddrages der i anden
fase danske unge som en slags kontrolgruppe, der kan vaae med til
at traskke nogle skillelinjer.

Endvidere viser dette notat og andre undersggel ser, at en central
forklaringsfaktor i forhold til frafald meget vel kan handle om for
ringe faglige og sproglige faardigheder hos de etniske
minoritetsunge. | anden del af undersagelsen ville det derfor veare
interessant at kunne belyse dette noget naarmere ved fx at se pa,
hvordan de etniske unge klarer deres optagel sesprover, hvordan de
klarer praver og test pa deres uddannel sesinstitutioner, og hvordan
de unge, der interviewes, selv oplever deres faglige og sproglige
niveau i forhold til de krav, der har madt dem pa
erhvervsuddannel serne og htx.
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Bilag 1

Interviewguidetil studievejledere

Overordnet tema: Hvorfor afbryder indvandrerunge deres
ungdomsuddannel se?

Rammerne pa uddannel sesretningen (generelle beskrivel ser):
Hvordan er rammer, form og indhold i undervisningen:
Undervisningsrammer

Foregar undervisningen overvejende pa:

sméa/store hol d/klassestrukturer eller opbrud hele tiden?
nye/gamle |okaler/grupperum?

it-faciliteter/vaarksteder mv.?

Undervisningsform

Er der overvegende:

forelaesninger?

gruppearbejde/projektarbejde?

individuelle opgaver mv.?

Undervisningsindhold

Anses det, at studiet overvejende har:

et hgjt fagligt niveau?

meget hjemmearbegjde?

godetilbud til de elever, der oplever, at de har faglige problemer
(Iektiehjedp, udvidet skemae.l.)?

velfungerende lektiecafe?

Hvilken status har uddannel sen/sgges den af mange unge?
Er der stor sggning blandt indvandrerunge (nationaliteter)?

Hvordan er de sociale rammer, form og indhold i elevernes
hverdag?

Sociale rammer

Er der fysiske omrader, som de unge oplever som deres?
kantine, cafe, hyggekroge

Formen pé sociale aktiviteter

Er der:

fadles pauser, hvor ale elever kan magdes?




mentorordninger?

skolefester, udflugter, skiture e.l.?

tvaagaende indvandrergrupper?

Indholdet i/malet med sociale aktiviteter

Hvilke specielle mal og aktiviteter (om nogen) sagtesi gang for at:
modvirke frafald?

integrerer indvandrerunge?

Hvordan ser perspektiverne ud for eleverne efter endt uddannel se?

Praktikplads
Er der generelt praktikpladsproblemer inden for omradet?

Beskadtigelse
Er der generelle beskadtigel sesproblemer for de unge efter endt
uddannelse?

Forklaringer pafrafald (analyserende):

A: Hvad fokuserer indvandrer/efterkommer-unge selv pa som arsag
til frafald (i samtale med studievejleder)?

B: Hvad fokuserer uddannel sesinstitutionen og laarerne pa, nar de
forklarer frafald blandt indvandrer e/efter kommer e?

Undervisningsrelaterede forhold: undervisningsrammer, form og
indhold

Undervisningsrammer

Er det erfaringen, at indvandrerunge foretraskker noget saerligt med
hensyn til fx

holdsterrel se/klassestrukturer

faciliteter pa skolen

Undervisningsform

Er det erfaringen, at indvandrerunge foretragkker eller fravadger fx
»ansvar for egen laaing«

forelassninger, klassediskussioner

individuelle opgaver/gruppearbejde

Undervisningsindhold

Fagligt niveau — Er det erfaringen, at en stor del af indvandrerne har
et lavt fagligt niveau/star af over for hgje faglige krav?

Vil de tage imod hjadpeforanstaltninger, hvis de har faglige
problemer?
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Socialt relaterede forhold: rammer, form og indhold i elevernes
hverdag

Sociale rammer

Er der saglige rammer, som indvandrere/efterkommere efterlyser, og
som kan vagre en del af arsagen til frafald (kantine mv.)?

Formen pé sociale aktiviteter

Er der saalige aktiviteter, som indvandrere/efterkommere efterlyser,
og som kan vaae en del af arsagen til frafald (Mentorordninger,
skolefester, udflugter mv.)?

Indholdet i/malet med sociale aktiviteter

Hvad kan der geres pa den sociale front for at modvirke
indvandrerunges frafald (ssalige indvandrerklubber)?

Erfaringsrelaterede for hold:

Praktikplads

Er det et sazligt indvandrer/efterkommerproblem?

Fokuserer indvandrere ofte pa dette?

Beskadtigelse

Er der ssarlige problemer for indvandrer/efterkommere?

Fokuserer indvandrere ofte pa dette?

Skolemeaessige erfaringer fra grundskolen (socialt og fagligt)

Er det erfaringen, at en stor del indvandrere, der falder fra, ofte har
haft mange problemer i grundskolen savel faglige som sociale?

Oplysningsrelaterede forhold

Skolevejledningen

Har de unge, der vadger eller overveger at falde fra, oplevet, at de
har faet tilstragkkelig oplysning om uddannel sen med fra folkeskolen
(har deres foraddre faet vejledning)?

Hvad vil oftest veare afgarende for indvandreres og efterkommeres
valg af uddannelse (differentiering)

Informationsniveau og vejledning

Familie og venner

Interesser og evner

Ungdomsvejledningen

Er det erfaringen, at de indvandrerunge, der ikke gar direkte fra
grundskol e til ungdomsuddannel se, modtager vejledning hos en
ungdomsvejleder?

Studievejledning




Kommer de unge, far de har taget beslutningen om at holde op?
Hvad kan man som studievejleder stille op?

Hvordan forklarer de unge typisk deres frafal dsgnske?

Hvordan vil det typisk kunne vaare undgaet?

Er det erfaringen, at mange indvandrere er darlige til at modtage
vejledning, sdledes at de enten ikke forstar eller ikke retter sig efter
den?

Brobygning

Er det erfaringen, at dem, der falder fra, har/ikke har vaaret pa
brobygning?

Er der sazligt gode/darlige erfaringer med det?

Kulturelt relaterede forhold

Sociale relationer og forhold

Fokuserer dem, der falder fra, pa deres sociae situation

i hjemmet (ingen ro til lektielaesning e.l.)

pa uddannelsen (ingen venner el.)

Er det erfaringen, at dem, der falder fra, ofte har sociale
karakteristikaer

ensomme, indesl uttede, mobbede, individualister?
Familierelationer

Er det erfaringen, at dem, der falder fra, i forhold til deres familie og
venner fokuserer pa

familiens pavirkning som arsag til fejlvalg?

presset frafamilien til at vadge bestemt uddannel sesretning?
tilharsforhold til gruppe af andre indvandrer unge?

foraddrene ikke ved meget om det danske uddannel sessystem og
derfor ikke kan hjad pe/vejlede de unge?

Fortsadte i uddannel sessystemet (forventninger til fremtiden)?
Forventer den unge, der falder fra, at

de nok snart starter pa en anden uddannel se?

arbejdsmarkedet er mélet (eller den eneste oplevede mulighed)?
Er det erfaringen, at indvandrerunge:

gerne vil have uddannel se?

er mere optaget af andre ting (kammeratskabsgruppen, familien,
tjene penge, undga nederlag)?

@konomiske forhold

Er det indtrykket at:
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de gkonomiske forhold har stor indflydelse pavalg af uddannelse og
senere fravalg?

mange indvandrerunge, der falder fra, ger det, fordi deikke har réd
til at ga pa uddannelse?

Opsamlende spargsmal:

Kan der gives en generel karakteristik af en typisk ung
indvandrer/efterkommer, der falder fra den konkrete

uddannel sesretning?

Ud fra den beskrivelse, hvad mener du sa er den bedste madetil at
modvirke frafald bland indvandrere og efterkommere?



