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FORORD

Det danske pensionssystem har i de seneste drtier undergiet forandrin-
ger, som har bevirket, at en storre andel af de fremtidige pensionsudbeta-
linger vil stamme fra arbejdsmarkedspensioner og privattegnede pen-
sionsordninger. Denne bevagelse fra et nermest rent skattefinansieret
pensionssystem til et pensionssystem, der i langt hojere grad athenger af
opsparingsbaserede pensionsordninger, bevirker, at der kommer storre
fokus pi variationen i forbrugsmulighederne for de fremtidige pensioni-
stet.

Socialministeriet bad derfor i 2005 SFI — Det Nationale Forsk-
ningscenter for Velfaerd (tidligere Socialforskningsinstituttet) om at af-
dxkke, hvem der foretager de forskellige former for pensionsopsparing,
hvor store disse pensionsopsparinger er, og hvem der kan forventes ikke
at have hverken arbejdsmarkedspension eller private pensioner, nir de
traekker sig tilbage fra arbejdsmarkedet.

SFI har pa baggrund af oplysninger om pensionsopsparinger i
arbejdsgiveradministrerede ordninger og privattegnede ordninger i pen-
geinstitutter, tvaergiende pensionskasser og livsforsikringsselskaber ind-
hentet af Velfzerdskommissionens sekretariat samt oplysninger fra ATP,
LD og beregnede pensionsformuer for tjenestemeand etableret et omfat-
tende datasxt. Dette datasxt er efterfolgende blevet koblet med register-
oplysninger fra Danmarks Statistik. Der foreligger saledes pensionsop-



lysninger om danskernes samlede pensionsportefolje til brug for denne
undersogelse.

Vi vil gerne takke Finansministeriet, Finanstilsynet og Forsikring
& Pension for deres tilsagn om, at SFI kunne anvende data indsamlet af
Velferdskommissionens sekretariat. Desuden takkes ATP for at have
udleveret ATP-, SP- og SAP-data fordelt pd individniveau. Ligeledes
takkes LD for at have udleveret LD-data fordelt pa individniveau.

Vi vil desuden gerne takke davaerende sekretariatschef for Vel-
ferdskommissionen/forskningschef for DREAM (Danish Rational
Economic Agents Model) Lars Haagen Pedersen og fuldmagtig i
DREAM Michael Andersen for at have varet behjelpelige med udforelse
af forskellige beregninger.

Metoder til fordeling af formuerne p4 individniveau og fordelin-
gen af ufordelte reserver i pensionsinstitutter og opgerelsen af tjeneste-
mandspensioner samt udkast til nerverende rapport er blevet diskuteret
i en folgegruppe. Lars Haagen Pedersen (sekretariatschef i Det @kono-
miske Rad) har ud over at deltage 1 folgegruppen ogsi varet referee pa
rapporten. Alle takkes de for betydningsfulde bidrag til rapporten.

Rapporten er udarbejdet af forskningsassistent, cand.oecon. Mi-
chael Jorgensen. Studentermedhjxlper stud.scient. Nina Breinegaard har
hjulpet med udarbejdelse af tabeller og figurer. Programleder lic.polit.
Jens Bonke har veret projektleder pa undersogelsen, som er finansieret
af Socialministeriet.

Kobenhavn, juni 2007

Jorgen Sondergaard



RESUME

Denne rapport afdekker, hvordan den danske befolkning sparer op til
pension. Den afdxkker ogsd, hvem der ikke far foretaget nogen supple-
rende pensionsopsparing og dermed kan forvente primert at skulle for-
sorges af folkepensionen. Vi har taget udgangspunkt i folgende sporgs-
mal:

e  Hvordan fordelte pensionsformuerne sig pa den danske befolkning i
aldersgruppen 30-64 ér i hhv. 1995 og 20037

e  Hvordan indbetalte den danske befolkning mellem 30-59 ar til pen-
sion i hhv. 1995 og 2003?

e Hvordan fordelte de danske pensionisters indkomster sig 1 2003 pa
indkomstkomponenter (folkepension og supplerende pensionsudbe-
talinger), og hvor store var pensionisternes dakningsgrader (forhol-
det mellem indkomsten som pensionist og som erhvervsaktiv)?

e Hvem blandt de 55-59-drige i 2003 kunne forvente en lav supple-
rende pensionsudbetaling i fremtiden?

For at kunne besvare sporgsmalene, har vi indsamlet og beregnet pen-
sionsformuer for samtlige danskere. Det vil sige, at oplysninger fra fol-
gende pensionsinstitutter indgér i analysen: ATP, SP, LD, livsforsikrings-
selskaber, banker og tvergiende pensionskasser. Desuden har vi vha. af



et dataszt fra Qkonomistyrelsen beregnet tjenestemandsformuer. 1 det
folgende prasenterer vi nogle af de vigtigste resultater.

FLERE SPARER OP OG DEN SAMLEDE OPSPARING
ER VOKSET

Den samlede nettopensionsformue (netto svarer til formuen efter skat)
for aldersgruppen 30-64 ar steg fra 704 mia. kr. til 911 mia. kr. fra 1995
til 2003 — en stigning pa 207 mia. kr. (mélt i 2003-lenkroner). Andelen,
der besad en pensionsformue blandt de 30-64-drige, steg fra 96,2 pct. til
99,4 pct. Blandt de 60-64-arige var der i 2003 15 pct. (ca. 43.000 perso-
ner), som besad en pensionsformue, der var mindre end 100.000 kr.. En
pensionsformue pa 100.000 kr. svarer til en livslang pensionsudbetaling
pa ca. 8.800 kr. arligt.

KVINDER HAR MINDRE PENSIONSFORMUER END
MZAEND

Mand havde i gennemsnit en pensionsformue der var 30 pct. storre end
kvinders i 2003. Forskellen vil indsnzvres de kommende ir, fordi de
yngre generationer af kvinder har haft en sterkere tilknytning til ar-
bejdsmarkedet end de wldre kvinder. Der er dog stadig faktorer, som
gor, at kvinderne ogsé i den nare fremtid vil have lavere pensionsformu-
er end mandene: a) De tjener gennemsnitligt mindre, b) De befinder sig
oftere pd overforselsindkomster i de yngre aldersgrupper (barsel og ud-
dannelse), og c) De trakker sig tidligere tilbage fra arbejdsmarkedet.

KONTANTHJALPSMODTAGERE OG FORTIDS-
PENSIONISTER HAR SMA PENSIONSFORMUER

Lonmodtagere og selvsteendige havde langt de storste pensionsformuer 1
2003 af alle de sociookonomiske grupper. Blandt modtagere af overfor-
selsindkomster stod de arbejdslese noget sterkere pensionsmassigt end
bdde kontanthjelpsmodtagere og fortidspensionister. Der er flere arsager
til, at de arbejdslese stod noget bedre end de andre: a) De arbejdslose
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betaler dobbelt bidrag til ATP, b) Det er kun lovpligtigt for fortidspen-
sionister at indbetale til ATP, hvis de har faet tilkendt deres pension efter
1. januar 2003, og ¢) Kontanthjzlpsmodtagere har en karensperiode pa et
halvt dr, for de er forpligtet til at indbetale til ATP. Desuden fritages
modtagere af nogle overforselsindkomster (herunder kontanthjelpsmod-
tagere) for ATP-indbetaling, hvis deres madnedlige ydelser ikke overstiger
8.577 kr. (2005-tal).

Samlet betyder dette, at en lonmodtager med fardigheder pa
grundniveau (dvs. kontorarbejde, hdndverksarbejde, omsorgsarbejde
m.m.) i aldersgruppen 60-64 dr i 2003 pa baggrund af sin pen-
sionsformue kunne forvente en supplerende livslang pensionsudbetaling
pa 84.932 kr. arligt, mens en kontanthjelpsmodtager kunne forvente at fa
udbetalt en supplerende pension pa 11.185 kr. drligt — dvs. 13 pct. af
lonmodtagerens udbetaling. En gennemsnitlig 60-64-drig kunne forvente
en udbetaling pa 91.026 kr. drligt. Bag gennemsnittet ligger der dog en
stor spredning, idet de 25 pct. med de mindste pensionsformuer kunne
forvente en atlig udbetaling pa maksimalt 15.937, mens de 25 pct. med
de storste pensionsformuer kunne forvente en arlig udbetaling pa mini-
mum 106.066. Blandt de 10 pct. med de laveste pensionsformuer kunne
en kontanthjelpsmodtager og en fortidspensionist maksimalt forvente en
arlig udbetaling pa hhv. 641 kr. og 393 kr. En gennemsnitlig 60-64-arig i
forste pensionsformuedecil kunne maksimalt forvente en arlig udbetaling
pa 5.247 kr.

LAVT UDDANNEDE HAR RELATIVT SMA
PENSIONSFORMUER

En 65-drig med grundskole som hojeste uddannelsesniveau kunne pi
baggrund af sin pensionsformue forvente en arlig livslang pensionsudbe-
taling pd 48.563 kr., mens en person med en lang videregiende uddan-
nelse kunne forvente en drlig livslang pensionsudbetaling pd 372.661 kr.
Personer med lange uddannelser havde 1 2003 de storste brutto- og net-
todackningsgrader, fordi de helt tilbage til 1950°erne har indbetalte store
andele af deres lon til pension.
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NOGLE INDVANDRERE HAR SMA PENSIONS-
FORMUER

Personer fra mindre udviklede lande havde i 2003 generelt noget lavere
pensionsformuer end personer med dansk oprindelse, hvilket der var
flere édrsager til: a) De er kraftigt overreprasenterede blandt kontant-
hjelpsmodtagere, b) De er overreprasenterede blandt personer med
korte uddannelser og ¢) De har boet i Danmark i en kortere periode end
personer med dansk oprindelse.

Den mindre tilknytning til Danmark rammer disse grupper pa to
mider, fordi de oftere har kortere tid til at spare op til pension, og fordi
den mindre tilknytning medforer en lavere folkepensionsydelse. En 65-
arig fra et mindre udviklet land kunne i 2003 forvente at fa en drlig livs-
lang udbetaling pa 18.548 kr., mens en person med dansk oprindelse
kunne forvente at f4 udbetalt 95.012 kr.

DER INDBETALES ISAR TIL RATEPENSION OG
LIVRENTE VIA ARBEJDSGIVEREN

De samlede indbetalinger til pension udgjorde i 2003 86,9 mia. kr. Stor-
stedelen af indbetalingerne — 57,4 mia. kr. — var indbetalinger til ordnin-
ger med lobende udbetalinger (ratepension + livrente), mens en mindre
andel — 15,3 mia. kr. — var indbetalinger til kapitalpensionsordninger. De
resterende 14,3 mia. kr. blev indbetalt til ATP (6,6 mia. kr.) og SP (7,7
mia. kr.). Indbetalinger til arbejdsgiveradministrerede ordninger udgjorde
55,3 mia. kr., mens indbetalinger til privattegnede ordninger udgjorde
17,3 mia. kt.

KVINDER INDBETALER SAMME ANDEL AF
LONNEN SOM MAND — MEN MAND TJENER MEST

Bdde andelen, der indbetalte til pension, og andelen af lonnen, der blev
indbetalt, var stor set ens for maend og kvinder 1 2003 — uanset alder.

Mand havde dog en hgjere indkomst og indbetalte derfor storre nomi-
nelle belob.
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NASTEN ALLE INDBETALER — MEN PERSONER
UDEN JOB KUN GANSKE LIDT

Der var kun 60 pct. af fortidspensionisterne og 69 pct. af personerne pi
overgangsydelse, der 1 2003 indbetalte til en pensionsordning, mens nz-
sten 100 pct. af lonmodtagerne, de arbejdslose og de selvstendige indbe-
talte til pension. Lenmodtagere indbetalte i gennemsnit omkring 10 pct.
af deres lon, mens fortidspensionister og kontanthjelpsmodtagere i gen-
nemsnit indbetalte ca. 2,5 pct. af deres indkomst. De selvstaendige indbe-
talte 5-6 pct. og de arbejdslose indbetalte 5,3 pct. af deres indkomst. I det
laveste indbetalingskvartil, var den gennemsnitlige indbetalingsprocent
dog noget lavere end det samlede gennemsnit.

LAVTUDDANNEDE INDBETALER MINDRE END
HOJTUDDANNEDE

En storre andel af personer med lange uddannelser end af personer med
korte uddannelser indbetaler til pension. Desuden indbetaler personer
med lange uddannelser mere bade absolut og relativt set end personer
med korte uddannelser. 98 pct. af personerne med en mellemlang eller
lang videregiende uddannelse indbetalte 1 2003 til pension, og de indbe-
talte i gennemsnit hhv. 9,9 og 11,4 pct. af deres lon. Omvendt var det
“kun” 91 pct. af personerne med en grundskoleuddannelse, der indbetal-
te til pension, og de indbetalte i gennemsnit 7,3 pct. af deres indkomst.

VISSE INDVANDRERE INDBETALER MINDRE END
ETNISK DANSKERE

Personer fra mindre udviklede lande indbetalte i 2003 i mindre grad til
pension end personer med dansk oprindelse — 96 pct. af personerne med
dansk oprindelse indbetalte til pension, mens ’kun” 91 pct. af personer-
ne fra mindre udviklede lande indbetalte. Forskellen imellem oprindel-
seslandsgrupperne bliver endnu storre, nir man ser pd indbetalingspro-
centen. Mens personer med dansk oprindelse i gennemsnit indbetalte 8,8
pct. af deres indkomst til pension, indbetalte personer fra mindre udvik-
lede lande knap det halve — nemlig 4,9 pct. af deres indkomst.

13



PENSIONISTERNES INDKOMSTER I 2003

I 2003 modtog 89 pct. af 70-74-arige mznd en supplerende pensions-
ydelse (dvs. en udbetaling fra ATP, SP, en arbejdsgiveradministreret
ordning, en privattegnet ordning eller tjenestemandsordningen), og de
modtog 1 gennemsnit 76.419 kr. De tilsvarende tal for kvinderne var 78
pct. og 45.815 kr. Blandt de 80-84-arige var bade andelen og den gen-
nemsnitlige udbetaling fra supplerende pensionsordninger mindre. Det
kan skyldes, at ratepensionerne udleber for nogle, og at farre blandt de
80-84-arige har haft en supplerende pension. I forste decil for nettoind-
komsten for de 70-74-arige var der hhv. 76 pct. og 47 pct. af maendene
og kvinderne, der modtog en udbetaling fra en supplerende pensions-
ydelse, og de, der modtog en udbetaling, modtog i gennemsnit hhv.
13.590 kr. og 8.003 kr.

Brutto- og nettodzkningsgraderne (dekningsgraderne afspejler
forholdet mellem indkomsten som pensionist og som erhvervsaktiv, for
og efter skat) varierede meget blandt de 68-74-arige — 25 pct. af gruppen
havde en nettodzkningsgrad pa mindre end 66 pct., mens 25 pct. havde
en nettodaekningsgrad pd mere end 92 pct. Enlige har generelt storre
dxkningsgrader end personer, der lever i et parforhold. Personer med
mellemlange og lange videregaende uddannelser havde i gennemsnit de
storste nettodakningsgrader — 95 pct. — mens personer med en grund-
skoleuddannelse i gennemsnit havde en nettodakningsgrad pa 86 pct.
Personer fra mindre udviklede lande havde i gennemsnit en nettodak-
ningsgrad pa 78 pct., hvilket var 9 procentpoint lavere end den gennem-
snitlige nettodekningsgrad for en person med dansk oprindelse. Den
noget lavere dekningsgrad skal ses i lyset af, at en 68-72-drig fra et min-
dre udviklet land havde en gennemsnitsindkomst pa 76.059 kr. (netto),
mens en person med dansk oprindelse i gennemsnit havde en indkomst
pa 117.826 kr. (netto).

PERSONER MED EN LAV FORVENTET INDKOMST
SOM PENSIONIST

Samlet set var det iser folgende grupper blandt de 55-59-drige, der stod
svagt malt ved den samlede nettopensionsformue og den samlede netto-
formue i 2003:

14



e fortidspensionister

e  kontanthjelpsmodtagere

e personer med grundskole som hojeste uddannelsesniveau
e  personer med uoplyst uddannelsesniveau

e  personer fra mindre udviklede lande

e fraskilte.

Personer med grundskole som hojeste uddannelsesniveau kan i fremti-
den forvente, at deres pensionsformuer vil vere noget hojere, fordi 85
pct. af gruppen i 2003 indbetalte 8,1 pct. af deres indkomst til pension.
Fortidspensionisterne, kan man ogsd forvente, vil std bedre pensions-
messigt 1 fremtiden, da de i modsatning til tidligere er blevet omfattet af
obligatoriske indbetalinger til ATP 1 2003 — det er dog kun obligatorisk
for personer der har faet tilkendt fortidspensionen efter 1. januar 2003.
Siden 2003 har foertidspensionisterne desuden haft mulighed for at indbe-
tale til den supplerende pensionsordning for fortidspensionister (SAP).

Kontanthjelpsmodtagerne og personer fra mindre udviklede
lande vil, selvom disse grupper har oplevet pxne relative stigninger i
pensionsformuerne fra 1995 til 2003, ogsa i fremtiden kunne forvente at
std relativt svagt pensionsmassigt. Det skyldes, at grupperne bide har
lave indkomster, at de indbetaler en relativt lille andel af deres samlede
indkomst til pension, og at en relativt lille andel af grupperne indbetalte
til pension i 2003. En af drsagerne til dette er, at nogle modtagere af
overforselsindkomster stadig ikke er obligatorisk forpligtet til at indbetale
til pension.
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KAPITEL 1

INDLEDNING

Pensionssystemet har siden dets indforelse varet under stadig foran-
dring. Det er gradvist blevet mere fleksibelt og individualiseret, og der
findes i dag langt flere tilbud og langt sterre valgfrihed pa pensionsomri-
det. De mange muligheder og forskellige ordninger har imidlertid ogsa
gjort pensionssystemet mere komplekst og uigennemskueligt, hvilket har
medfort, at der er opstaet en vis usikkerhed pa omradet. Der kan sdledes
1 store dele af befolkningen observeres en generel bekymring for, om
man nu har sikret sig godt nok. Det komplekse pensionssystem — der i
en vis udstreekning er baseret pa, at den enkelte selv sorger for at forsikre
sig tilstrekkeligt, sa levestandarden opretholdes, nar man pensioneres —
oger risikoen for, at nogle grupper ikke far truffet de rigtige valg i tide.
Samtidig med at kompleksiteten er blevet foreget, er danskernes
levealder steget i de senere ar. En 65-drig mand og en 65-drig kvinde
kunne saledes forvente at leve hhv. 1,85 og 1,08 dr lengere i 2004/2005
end i 1990/1991. Det svarer til en foregelse af restlevealderen pa 13,1
pct. for maend og 6 pct. for kvinder.! Hvis denne foregelse af levealderen

1. Danmarks Statistikbank, tabel HISBS8.
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fortsxetter i de kommende ar, vil det kreve, at opsparingsomfanget for-
oges, hvis det nuverende niveau for levestandarden skal opretholdes.?

Endelig legger den demografiske udvikling i fremtiden — med
stadigt flere «xldre, der skal forserges, og farre erhvervsaktive til at forse-
ge dem — et ydetligere pres pa det danske her-og-nu-finansieringssystem
(pay as you go system).

Rapporten er struktureret pa folgende made: 1 kapitel 2 giver vi
et overblik over det danske pensionssystems udvikling fra alderdomsun-
derstottelsens indforelse og frem til i dag. I kapitel 3 gor vi rede for, hvil-
ke pensionsordninger der indgir i rapporten, samt hvordan pensions-
formuerne er blevet opgjort. Desuden gor vi rede for de formuekompo-
nenter, som indgir i rapporten ud over pensionsformuen, og hvordan de
er opgjort. I kapitel 4 viser vi, hvordan den samlede formue (pensions-
formuen + anden formue) fordelte sig pa befolkningen i 1995, 1999 og
2003. Desuden ser vi pa sammenhaxngen mellem den individuelle pensi-
onsformue og den husstandsaxkvivalerede pensionsformue samt sam-
menhangen mellem pensionsformuen og indkomsten. 1 kapitel 5 analy-
serer vi, hvordan pensionsformuen fordelte sig pa baggrundsvariable
(alder, kon, sociookonomisk gruppe, uddannelsesniveau og herkomst) i
2003. I kapitel 6 analyserer vi, hvordan pensionsformuen har udviklet sig
fra 1995 til 2003, fordelt pd baggrundsvariable. I kapitel 7 gor vi rede for,
hvem der indbetalte til pension, hvor meget de indbetalte til pension, og
hvilke ordninger de indbetalte til i bidde 1995 og 2003, samt hvordan
indbetalingerne var fordelt pa baggrundsvariable. I kapitel 8 ser vi pa
pensionisternes indkomster og dxkningsgrader i 2003, fordelt pa bag-
grundsvariable og indkomstdeciler. I kapitel 9 ser vi narmere pa, hvad
der karakteriserer de personer, som 1 2003 kunne forvente intet eller et
relativt lille supplement til folkepensionen, nir de gir pd pension.

2. I december 2006 imodekom man denne problemstilling ved at lade folkepensionsalderen stige i
takt med den stigende levealder. En person fodt efter 30. juni 1960 vil detfor forst kunne mod-
tage folkepension som 67-arig. Lovaendringen medforer, at antallet af 4r som pensionist forbliver
uzendret, mens antallet af 4r, hvor der spares op til pension, stiger i takt med levealderen. Isoleret
set vil det resultere i storre udbetalinger som pensionist.
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KAPITEL 2

DET DANSKE
PENSIONSSYSTEM

Det danske pensionssystem har, siden alderdomsunderstottelsen blev
indfort (1891), undergéet store forandringer. Forandringerne har varet
motiveret af vidt forskellige onsker og hensyn til pensionssystemet. I
dette kapitel vil vi forsege at give et overblik over disse forandringer
samt nogle af bevaggrundene for dem. At forstd udviklingen i pensions-
systemet er af stor betydning, hvis man ensker at forstd, hvorfor dan-
skernes pensionsformuer har udviklet sig, som de har gjort, samt hvorfor
de fordeler sig, som de gor.

1 gjeblikket kan der observeres en klar tendens til, at pensions-
opsparingen gir fra primart at vare et offentligt anliggende til i langt
hojere grad at vare et privat anliggende. Hvor folkepensionen frem til 1
dag har udgjort langt den storste del af alderdomsforsikringen, bliver det
1 fremtiden i hejere grad op til den enkelte at supplere folkepensionen
med arbejdsmarkedspensioner og private pensionsordninger, hvis man
skal undga fald i levestandarden, nir man pensioneres.
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ET HISTORISK RIDS

Historisk set har det danske pensionssystem udviklet sig fra at vare en
behovsbestemt ydelse for samfundets svageste til at vare en universal ret
for alle botgere over 65/67 4r.3

Kimen til det danske pensionssystem, som vi kender det i dag,
blev lagt 1 1891 med indforelsen af alderdomsunderstottelsen’. Under-
stottelsen blev indfert i forbindelse med vedtagelsen af alderdoms-
forsorgelsesloven, der skulle sikre udsatte aldre. Der var siledes tale om
en behovsbestemt ydelse, der kun blev udbetalt til vaerdigt trengende
aldre over 60 dr. Ydelsen bestod af en kombination af offentlig forsorg
og bidragsfri social sikring. Aldersrenten blev finansieret over den gene-
relle beskatning og blev administreret af kommunerne med et statsligt
finansieringsbidrag. Tildelingen og storrelsen af ydelsen beroede pi et
skonsmaessigt trangskriterium. Ved indferelsen modtog ca. 30 pct. af
milgruppen ydelsen (Ploug, Henriksen & Kergird, 2004, s. 128).

Siden 1891 har pensionssystemet undergiet en lang rakke zn-
dringer, og pensionen bestdr i dag af langt flere delkomponenter.

Den forste storre @ndring fandt sted i 1922, hvor alderdoms-
understottelsen skiftede navn til aldersrenten. 1 den forbindelse blev der
opstillet nogle standardiserede kriterier for, hvorndr man var berettiget til
at modtage aldersrenten, ligesom der blev fastsat en lovbestemt ydelses-
storrelse. Kravet for at komme i betragtning til at modtage ydelsen var
nu, at man var minimum 65 ér, herboende og havde dansk indfedsret.> I
1933 blev der i forbindelse med socialreformen slaekket pd nogle af mod-
regningsreglerne, og det blev dermed muligt for flere zldre at modtage
aldersrenten.

Den naste store @ndring af det offentlige alderspensionssystem
fandt sted i 1957, hvor aldersrenten blev erstattet af folkepensionen. Den
afgorende forskel mellem aldersrenten og folkepensionen var, at behovs-
kriteriet bortfaldt, sa alle over 66 ar nu var berettiget til at modtage et
beskedent mindstebelob (grundbelob). Ydelsen blev dermed universel.

3. Alle personer, der fylder eller er fyldt 60 ar efter 1. juli 1999, har ret til folkepension, fra de fylder
65 dr. Personer, der er fyldt 60 ar for 1. juli 1999, har forst ret til folkepension, nar de fylder 67
ar.

4. Inddl 1891 fattighjelpen.

5. Der indfortes samtidig en dispensationsmulighed, sa personer mellem 60 og 65 ér stadig i nogle
tilfelde kunne modtage ydelsen.
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Derudover blev der indfort et indkomstathaengigt pensionstilleg. 1 1964
blev det besluttet at indfere fuld, almindelig folkepension til alle. Man
fjernede saledes gradvist frem til 1970 de sidste modregninger i folkepen-
sionens grundbelob, og man tog dermed endnu et skridt vak fra en for-
sikringsbaseret offentlig alderdomsforsorgelse.

For at sikre alle lonmodtagere et supplement til folkepensionen
blev ATP-ordningen oprettet i 1964. ATP blev udformet som en lovfa-
stet, obligatorisk pensionsordning uden udtredelsesmulighed. ATP er en
kollektiv forsikringsordning med hovedvaegt pa livsvarig alderspension,
hvor rettighederne dannes ud fra den enkeltes bidragsbetaling.® 1 dag
fremstar ordningen som en forsikringsordning baseret pa et tarifgrund-
lag. Til forskel fra de overenskomstaftalte ordninger er bidraget til ATP
et fast kronebelob, som reguleres, hvis og nir arbejdsmarkedets parter
bliver enige herom. Bidraget gradueres efter den enkeltes arbejdstid for
de beskaftigede og kommer for dem til at afspejle den enkeltes tilknyt-
ning til arbejdsmarkedet gennem livet.

Ud over de obligatoriske pensionsordninger (Folkepension, ATP
og SP) cksisterer der ogsd arbejdsmarkedspensionsordningerne og de
individuelle pensionsordninger. Arbejdsmarkedspensionsordningerne er
ordninger aftalt af arbejdsmarkedets parter eller pa den enkelte virksom-
hed, hvor den enkelte lonmodtager/arbejdsgiver lobende indbetaler en
procentsats af indkomsten. Ordninger pa LO/DA-omridet er eksempler
pa arbejdsmarkedspensionsordninger. De individuelle ordninger kan
oprettes i banker, sparekasser samt forsikrings- og pensionsinstitutter.
Der findes ligesom for de arbejdsgiveradministrerede ordninger forskel-
lige typer: kapitalpensioner, ratepensioner og livslange pensioner.” Kapi-
talpensionerne udbetales som et engangsbelob. Ratepensionerne udbeta-
les i rater over en forudbestemt periode — minimum 10 4r og maksimalt
25 ar — mens livslange pensioner udbetales lobende, indtil man dor.8

6. ATP var oprindelig indrettet som en blanding af et fordelingssystem og et praemiereservesystem
— det vil sige en blanding af lobende finansiering og finansiering via forudgiende kollektiv op-
sparing. Sigtet hermed var at indfri et politisk onske om at kunne yde vasentlige pensionsydelser
til lonmodtagere, som allerede ved ordningens etablering var oppe i drene. Det betod en stor
omfordeling fra unge til zldre. I takt med ordningens modning er fordelingssystemets betydning
— og den heri varende begunstigelse af de til enhver tid vaerende aldre medlemmer — blevet ned-
tonet.

7. Livslang pension kan ikke oprettes i et pengeinstitut.

8. Livslange pensioner kan ogsa aftales til kun at lobe en bestemt arrakke — dog minimum 10 ar, jf.
appendiks 2.
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I 1940’erne begyndte nogle af de forste arbejdsmarkeds-
pensioner at se dagens lys.” I 1946 blev Lagernes Pensionskasse oprettet
og 1 lebet af 1950’erne fulgte andre faggrupper inden for sundhedsomra-
det (det gjaldt fx fysioterapeuter, ergoterapeuter, sygeplejersker og syge-
hjzlpere).

Indtil 1960’erne var det almindelig praksis at ansatte folk i staten
og 1 det offentlige som tjenestemand, hvilket indebar yderst fordelagtige
ansattelsesvilkdr og en god pensionsordning. I takt med den voldsomme
udbygning af den offentlige sektor enskede man imidlertid at reducere
antallet af tjenestemandsansattelser til fordel for en mere fleksibel anszt-
telsesordning. Ordningen har derfor vaeret under afvikling siden da, og 1
dag er det kun ganske fa faggrupper, der bliver ansat som tjenestemaend
(Ploug, Henriksen & Kargard, 2004, s. 127).10 Afviklingen af tjeneste-
mandsordningen betod, at en rakke faggrupper inden for det offentlige
pludselig stod med medlemmer, der var meget forskelligt stillet — nogle
var ansat som tjenestemand med setlige pensionsrettigheder, mens an-
dre medlemmer stod helt uden supplerende pensionsordninger. For at
mindske denne ulighed oprettede man en rakke pensionskasser (Ploug,
Henriksen & Kaergard, 2004, s. 127). I perioden 1954-1961 blev der séle-
des oprettet pensionskasser for civilingeniorerne, magistrene, juristerne
og okonomerne, hvorved flere akademikergrupper ogsa blev dzkket ind.
Senere 1 1960’erne fulgte finanssektoren, resten af sundhedssektoren og
det ovrige offentlige funktioneromrade.

I perioden 1977-79 indefres man to dyrtidsreguleringer, som i
forste omgang blev sat ind i ATP-fonden og siden hen i Lenmodtager-
nes Dyrtidsfond (LD). Alle lonmodtagere, der var beskaftiget i denne
periode, har, nir de fylder 60 ar, ret til at fa udbetalt et belob fra LD —
beregnet ud fra den enkeltes beskaftigelsesomfang i perioden. Ordnin-
gen, som kun strakte sig over 2 ar, kan i et vist omfang opfattes som en
arbejdsmarkedspension. En person, der var fuldtidsansat i hele perioden,
havde pr. december 2003 et tilgodehavende pa 63.900.

I slutningen af 1980’erne stod store dele af det private arbejds-
marked og store dele af de LO-organiserede offentligt ansatte — i alt ca.

9. Vzrkstedsfunktionzrerne i jernindustrien ctablerede allerede i 4r 1900 en bidragsfinansieret
pensionskasse efter nogenlunde samme monster, som vi kender i dag. Det var dog forst i
1950’erne og 1960°erne, der for alvor kom gang i udviklingen af arbejdsmatkedspensionerne (Jf.
ATP’s hjemmeside: kilde 4).

10. For eksempel ansatte inden for politiet og nogle embedsmand pé lederniveau.
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to tredjedele af arbejdsstyrken — imidlertid stadig uden en arbejdsmar-
kedspension (Serensen 2006, s. 4). Derfor fremlagde LO i 1985 et for-
slag til en pensionsreform. Det var dog forst under overenskomst-
forhandlingerne 1 1989 og i 1991, at man vedtog opbygning af de nye
arbejdsmarkedspensioner. 1 1989 gjaldt det de ufaglaerte 1 den offentlige
sektor, og 1 1991 gjaldt det bade de faglerte og de ufaglerte i den private
sektor.

Pensionsbidragene var i starten meget beskedne — kun 0,9 pct. af
lonnen (1993). I lobet af 1990°erne og starten af det nye artusinde er
ordningerne blevet udbygget, og bidragsprocenten ndede i juli 2006 op
pa 10,8 pct. (jf. Kilde 5). Det er allerede nu aftalt, at indbetalingsprocen-
ten pda LO-omradet skal stige til 12 pct. fra 2009.

Mens personer i beskeaftigelse 1 mange dr har indbetalt til ATP,
er det forst i 1990’erne, at modtagere af offentlige overforselsindkomster
ogsi er blevet omfattet af ATP-ordningen. Siden 1993 har modtagere af
arbejdsleshedsdagpenge og AMU-godtgoerelse fra en a-kasse for lonmod-
tagere samt modtagere af syge- og barselsdagpenge indbetalt til ATP. Fra
1997 har disse grupper indbetalt dobbelt bidrag til ATP for at kompense-
re for det forhold, at der ikke optjenes arbejdsmarkedspension under
fraveer fra arbejdsmarkedet.!!

1 1997 blev modtagere af kontanthjelp og revalideringsydelse
ogsd omfattet af ATP. Samtidig fik modtagere af fortidspension, efterlon
fra en a-kasse samt delpension mulighed for — pa frivillig basis — at betale
bidrag til ATP. Per 1. januar 2003 blev indbetalingerne gjort obligatori-
ske. Samtidig fik fortidspensionister ogsd mulighed for at indbetale til
SAP-ordningen, der er et supplement til folkepensionen, som minder om
en arbejdsmarkedspension.

11998 indferte man den midlertidige pensionsopsparing (DMP).
Som navnet antyder, var DMP kun ment som en midlertidig ordning for
at dempe forbruget. Man valgte dog i 1999 at viderefore ordningen —
igen for at dempe forbruget — som den sxrlige pensionsopsparing (SP).
SP betragtes derfor bade som en pensionsordning og et konjunkturregu-
lerende instrument. SP lignhede DMP pa en rxkke punkter.!? SP var som

11. 11997 indbetaltes dog kun halvandet ATP-bidrag, jf. ATP — Arsmpport, 2001, s. 77.

12. Der var dog visse forskelle. DMP blev udbetalt som én sum — SP skulle udbetales i rater over 10
ar. DMP var en ren individuel opspating — SP indeholdt en omfordeling af de opkrevede bidrag.
Den sarlige omfordeling af SP-bidragene betod, at alle personer med fuldtidsarbejde fik konteret
lige store bidrag pa deres personlige SP-konto. Bide DMP og SP er imidlertid «ndret siden da: a)
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DMP baseret pd en opkrevning af 1 pct. af bruttoindkomsten, og inde-
stdende skulle udbetales ved folkepensionsalderen eller ved ded. Modta-
gere af overforselsindkomster har ogsa indbetalt 1 pct. af bruttolennen
til den saxrlige pensionsopsparing (SP) siden 1998, ligesom lonmodtagere
og selvstendige. Indbetalingerne til SP har veret suspenderet siden 2003
og er forelobig suspenderet frem til ultimo 2007. SP’s fremtid som en del
af det danske pensionssystem vil ogsa i fremtiden vaere noget mere usik-
ker, fordi ordningen bruges som et konjunkturregulerende instrument.

PENSIONSSYSTEMET I DAG

Samlet set betyder den historiske udvikling, at Danmark i dag har et pen-
sionssystem, der bestir af tre sojler, se tabel 2.1.

Sejle 1 udger stadig langt den storste del af de nuvarende pensi-
onisters indkomst, men sojle 2 og 3 vil i de kommende 4r komme til at
udgore en stadig storre andel af den samlede pension. Der er flere arsa-
ger til, at folkepensionen ikke lengere er tilstrakkelig til at opretholde
levestandarden, nir man bliver pensioneret. For det forste er der siden
folkepensionens indforelse blevet langt flere erhvervsaktive kvinder. Det
vil sige, at folkepensionen nu skal modsvare to erhvervsindkomster, hvor
en husstands to folkepensioner for i tiden — som oftest — kun skulle
dzxkke én erhvervsindkomst.

For det andet havde personer i mellemindkomstgrupperne i star-
ten af 1990’erne en relativt lavere dakningsgrad. Den relativt lavere dak-
ningsgrad opstod, fordi personer med hoje indkomster (lange uddannel-
ser) havde indbetalt store belob til arbejdsmarkedspensioner siden
1950’erne og derfor fik et pant supplement til folkepensionen. Samtidig
fik/far de laveste indkomster ogsa en relativt hoj dekningsgrad pa grund
af folkepensionens genergse niveau. Derfor var det nodvendigt, at mel-
lemindkomsterne (iser de ufaglaerte og faglerte) begyndte at spare op til
supplerende pension, hvis de onskede at opna hojere dekningsgrader.

Den szrlige omfordeling i SP er ophxvet med virkning fra 2001, og SP er dermed blevet en ren
individuel opsparing, b) DMP er nedlagt som selvsteendig ordning, og DMP-konti er overfort til
SP pr. 1. januar 2003, og c) Folketinget har vedtaget en lov i 2005, der gor det muligt at vaelge en
individuel investeringsprofil og at flytte SP-indestiende til et andet pensionsinstitut (ATP’s
hjemmeside).
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Tabel 2.1

Sajlerne i det danske pensionssystem.

Sgjle 1:
Offentligt admini-
streret, universel
(bopeelskrav)

Sgijle 2:
Privat administreret med
krav om medlemskab

Sgijle 3:

Privat administreret
med frivillige indbeta-
linger

Malsaetning Undga fattigdom Sikre deekningsgrad via Fleksibilitet gennem
og metode som pensionist obligatorisk opsparings- individuel pensions-

via ens ydelse til ordning i relation til opsparing eller

alle, indkomstaf- beskaeftigelse anden opsparing il

haengig ydelse pensionisttilveerelsen

eller garanteret

minimumspension
Finansiering Skattefinansieret Opsparingsbaseret Opsparingsbaseret
Danske Folkepension Arbejdsmarkedspension Individuelle pension-
ordninger (Tjenestemandsordnin- sordninger

gen)
ATP SP SAP

Kilde: Konstrueret pa baggrund af Socialministeriet et al., juni 2005, s. 7, tabel 2.1.

Anm.: ATP, SAP og SP kan ikke entydigt placeres som enten sgjle 1- eller sgjle 2-pensioner.
De er her placeret under begge pensionssgjler og forskudt mod den sgjle, som de skennes
at have flest treek til feelles med. Der er ikke egentlige bopaelskrav i ATP, SP og SAP.

DE FORSKELLIGE TYPER AF PENSIONS-
ORDNINGER

Som det fremgar af det historiske rids, besidder danskerne i dag mange
forskellige pensionsordninger, som hver isar har forskellige formaél, som
de skal opfylde. Nogle ordninger (overenskomstbaserede arbejdsmar-
kedspensioner) bliver aftalt kollektivt pd arbejdsmarkedet, og de fleste
personer inden for et givent overenskomstomride indbetaler derfor den
samme procentsats af deres lon til disse ordninger. Andre ordninger
aftales individuelt 1 en bank eller et forsikringsselskab, og for disse ord-
ninger vil der vare stor forskel pa, hvor stor en andel af lonnen der ind-
betales, og hvem der indbetaler. Disse ordninger benavnes private indi-
viduelle ordninger.

Nogle ordninger indeholder et kollektivt forsikringselement,
som ud over sikringen af en pensionsrettighed i alderdommen ogsa sik-
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rer imod invaliditet og ded (zgtefxllepension’?). Dette gelder fx ATP-
ordningen, tjenestemandsordningen og andre arbejdsmarkedspensions-
ordninger.'* Agtefxllepension har isar stor betydning for kvinder, da
deres forventede levealder er hejere end maendenes. Gifte kvinder er
desuden typisk gift med mand, der er zldre end dem selv.!> Pensionsbi-
draget i saidanne ordninger skal dermed bdde dakke de traditionelle pen-
sionsudbetalinger samt udbetalingerne til de forsikringsdekninger (zgte-
fellepension, invalidepension, bernepension mv.), som pensionsordnin-
gen indeholder. Den opgjorte pensionsrettighed vil derfor ikke afspejle
summen af pensionsbidragene plus en forrentning, fordi en del af indbe-
talingerne gér til forsikringsdelen.!® Andre ordninger er derimod rene
individuelle opsparinger, hvor summen af indbetalingerne og forrentnin-
gen svarer til den pensionsrettiched, man kan forvente at f4 udbetalt, nir
man pensioneres.

Nogle ordninger har 1 dag eksisteret sd lenge, at deres medlem-
mer har indbetalt til ordningerne et helt arbejdsliv. Det gzlder fx for
Lzgernes pensionskasse (1946) og Civilingeniorernes pensionskasse
(1954). Andre ordninger er derimod forst under opbygning, og der vil ga
mange 4r, for disse ordninger er fuld modnet. Et eksempel er arbejds-
markedspensionerne pid LO-omradet, som forst blev oprettet i starten af
1990’erne.

For at skabe klarhed over, hvordan de forskellige pensionsord-
ninger er opbygget, har vi i appendiks til kapitel 2 lavet en mere dybtga-
ende beskrivelse af de vigtigste elementer i pensionsordningerne.

13. Man kan ogsd vare forsikret ved dod, uden at det er en agtefallepension — en almindelig dods-
faldsdekning, der tilfalder en begunstiget, eller fx bernepension.

14. Det er ogsi muligt at forsikre sig mod invalididtet og ded i private ordninger, selvom det er
mindre udbredt.

15. Jf. tabel 4.4 i kapitel 4.

16. Da tjenestemandspensionen er skattefinansieret, indbetales der ikke bidrag til denne ordning
som til de andre arbejdsmarkedspensioner.
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KAPITEL 3

OPGORELSESMETODE

I dette kapitel gor vi forst rede for, hvilke pensionsordninger der indgar i
de videre analyser, samt hvordan de er blevet beregnet. De fleste af de
formuer, vi har fiet oplysninger om, kender vi kun saldoen/rettigheden
pa 12003, og det har derfor veret nedvendigt at beregne pensionsformu-
en tilbage i tiden.!” Ud over pensionsformuen inddrages andre formuer
ogsi 1 dele af rapporten. Derfor gor vi i slutningen af kapitlet kort rede
for, hvad begrebet anden formne dekker over.

GENERELLE KOMMENTARER OG
AFGRANSNINGER

Medmindre andet er angivet, er alle opgerelser af indkomsterne og for-

muerne:

e opgjort i 2003-lenfaste kroner
e  opgjort som bruttovardier

17. For 1995 findes der ikke tilstrakkelige oplysninger om indbetalingerne til de arbejdsgiveradmini-
strerede ordninger til at kunne beregne pensionsformuer. Rapporten gir derfor kun tilbage til
1995.
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e  opgjort pa baggrund af en 30-procents stikprove af befolkningen.

2003-lenkroner henviser til, at lonindekset inden for industrien er blevet
anvendt. Bruttovardier betyder i denne sammenhang, at belobet er op-
gjort for skat.

I rapporten inddrages ogsd husstandsniveauet enkelte steder.
Husstandsniveauet refererer til, at indkomsterne og formuen er blevet
xkvivaleret efter folgende formel: (antal medlemmer)?S. Rapporten be-
skaeftiger sig dog primert med pensionsformuen opgjort pi personni-
veau, og den husstandsaxkvivalerede formue vil kun blive inddraget, hvor
den kan berige analysen. Der er i beregninger af pensionsformuerne
anvendt et unisexgrundlag!®. Unisexgrundlaget betyder bla., at der i be-
regningen af pensionen ikke gores forskel pa mend og kvinder, selvom
kvinder kan forvente at leve lengere end maend. Mand og kvinder vil
derfor fi den samme drlige pension, hvis de har indbetalt det samme
antal rater, selvom kvinder kan forvente at fi udbetalt deres pension i
flere ar end meand.!? Rapporten fokuserer pd aldersgruppen 30-64-drige,
da denne aldersgruppe generelt er veletableret pd arbejdsmarkedet og
stadig ikke er giet pd pension.

Det indkomstbegreb, der anvendes i rapporten, er den samlede
indkomst for skat og renteudgifter, men inkl. beregnet lejeverdi. Folgen-
de skattefrie overforsler fra det offentlige er inkluderet: bornetilskud,
boligstotte/-ydelse, tilleg til fortidspensionister. Fra 1995 inkluderes
skattefrie uddelinger fra fonde og foreninger. Varmehjelp, skattefri kon-
tanthjelp og bornetilskud fra ikke samboende foralder er forst inklude-
ret fra 2002. Medicintilskud mv. er ikke inkluderet. Lotterigevinster mv.
er ikke inkluderet. Arbejdsgiveradministrerede pensionsbidrag er ikke
inkluderet. Haevede kapitalpensioner og andre pensioner hazvet i utide er
ikke inkluderet.

1 rapporten anvendes baggrundsvariablen socioskonomisk
gruppe. Vi har valgt at opdele i folgende sociookonomiske grupper: an-
dre, arbejdslose, overgangsydelse, efterlon, fortidspension, kontanthjalp,

18. Folketinget vedtog ved lov i 1998, at et unisexgrundlag skal anvendes ved pensionsoptjeninger i
kollektive pensionsordninger, dvs. enhver arbejdsmarkeds- eller virksomhedspension (Jf. ATP-
faktum, Nr. 2, 2003: kilde 1).

19. Da unisexgrundlaget omfatter alle obligatoriske elementer i obligatoriske ordninger, fx invalidi-
tetsdakning mv., kan man derfor ikke generelt konkludere, hvilket kon der har fordel af unisex-
princippet.
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lonmodtager hoj, lonmodtager lav, selvstendige hoj og selvstendige lav.
Gruppen andre bestir af “modtagere af sygedagpenge, uddannelsesgodt-

>

gorelse, orlovsydelser m.m.” + en uspecificeret gruppe. Gruppen ar-
bejdslese er personer, som er ledige minimum halvdelen af aret. Grup-
perne efterlon, fortidspension og kontanthjxlp giver sig selv. Gruppen
lenmodtager lav bestdr af lonmodtagere pa grundniveau. Gruppen lon-
modtager hoj bestir af alle andre lenmodtagere end lenmodtagere pi
grundniveau. Gruppen selvstendig lav bestir af selvstendige uden ansat-
te samt medarbejdende xgtefzller. Gruppen selvstendig hoj bestar af alle

andre selvstendige.

ORDNINGER I DEN SAMLEDE PENSIONSFORMUE

Velferdskommissionen fik i forbindelse med udarbejdelsen af deres
rapport 1 2005 (Velferdskommissionen, 2005) indsamlet et unikt datasat
med oplysninger om danskernes pensionsordninger i livsforsikringssel-
skaber, tvergiende pensionskasser og pengeinstitutter ultimo 2003. Bade
arbejdsmarkedspensioner og individuelle pensionsordninger fordelt pa
livrenter, rateforsikringer, ratepensioner, kapitalforsikringer og kapital-
pensioner indgir i datasttet. Disse data indgir i rapporten. I resten af
rapporten omtales disse pensionsformuer under ét som depotformuerne.

I 2003 bestod den danske pensionsformue pa makroplan af seks
overordnede pensionstyper, jf. tabel 3.1.
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Tabel 3.1

Pensionsformuen pa makroplan og pa individniveau (registre) 2003.%° Brutto.

2003-lgbende kroner.

2003 — mia. kr. 1995—- 1995- 1999- 1999- 2003- 2003 -
makro registre makro registre makro registre

Depotformuerne
Livsforsikringsselskaber 354,4 610,3 731,7
Pensionskasser 179,3 254,0 340,1
Pengeinstitutter 148,6 211,9 215,1

I alt 682,3 609,3 1.076,2 993,0 1.286,9 1.162,3
ATP 128,2 128,2 228,0 228,0 260,8 260,8
DMP og SP 0,0 0,0 13,4 13,4 43,0 43,0
LD 35,3 33,5 52,3 50,8 54,0 52,6
SAP 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,2

| alt inkl. ATP, SP, LD og SAP 845,8 771,0 1.369,9 1.285,2 1.644,7 1.518,9
Tjenestemandspensioner 0,0 312,7 0,0 341,3 0,0 389,5

I alt inkl. tjenestemands-

pensioner 1.083,7 1.626,5 1.908,4

Kilde: Makrotallene stammer fra: Forsikring og Pension (2003), s. 51.

Den samlede depotformue pa individniveau udgjorde 1.162,3 mia. i

2003. Grunden til, at denne formue er lavere end de 1.286,9 mia., som

der ifolge tabel 3.1 var opgjort af verdier pa makroplan, er, at:

e  Makrotallene inkluderer firmapensionskasser, som samlet udgjorde

38,2 mia. 1 2003.

e  Makrotallene representerer de samlede passiver i de tre overordnede

pensionsselskabstyper i tabel 3.1. Folgende poster for livsforsik-

ringsselskaberne indgdr ikke i individdatasettet: egenkapital (47,5
mia.), unit-link hensattelser (18,5 mia.), efterstillede kapitalindskud
(4 mia.) og ovrige hensaxttelser og geld (15 mia.) samt diverse (1,4

mia.). De udgor tilsammen 86,4 mia. i 2003.

Oplysninger om firmapensionsordninger og unit-link hensattelser indgik

ikke 1 det datasat, der blev indsamlet, og indgar derfor heller ikke i den

depotformue, der anvendes i denne rapport. Egenkapitalen i livsforsik-

20. Makroplan refererer her til opgorelsen af pensionsselskabernes henszttelser/formuer, mens

individniveauet svarer til pensionsformuerne summeret over alle individerne i registrene.
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ringsselskaberne udgor ikke et bonuspotentiale pa samme méide som
egenkapitalen i de tvergidende pensionskasser og pengeinstitutterne, og
derfor er kun de forsikringsmeassige henszattelser til pension blevet ind-
regnet for livsforsikringsselskaberne.?!

Vi forsogte forst at beregne ATP-formuerne vha. indbetalings-
strommene til ordningen tilbage fra 1980, men da ordningen har eksiste-
ret siden 1964, resulterede det i en kraftig undervurdering af ATP-
formuen. Vi ansegte derfor ATP om individdata for hhv. ATP-
rettighederne, SP-depoterne og SAP-depoterne ultimo 2003. SP og SAP
fik vi oplyst som depoter, og de kunne derfor anvendes direkte. ATP
blev derimod oplyst som den rettiched, en person ville vare berettiget til
som 65-arig ultimo 2003, givet at personen ikke indbetalte yderligere til
ATP. Disse rettigheder har vi efterfolgende konverteret til formuer.?? De
samlede pensionsmassige henszttelser i ATP udgjorde 1 2003 260,8 mia.
pa makroplan.

I den swrlige pensionsopsparing (SP) indgir den midlertidige
pensionsopsparing (DMP). De samlede pensionsmassige hensattelser til
SP (og DMP) udgjorde ultimo 2003 43,0 mia. pa makroplan.

Den supplerende arbejdsmarkedspension (SAP) for fortidspen-
sionister blev forst indfort i 2003, og den samlede formue er derfor me-
get beskeden (169 mio.). Vi har kun fiet oplyst depoterne for de konti,
der administreres af ATP.?

Vi har fra Lenmodtagernes Dyrtidsfond fiet oplyst LD-
formuerne ultimo 1999 og ultimo 2003. LD-formuen udgjorde i 2003
52,6 mia. pa makroplan.

Tjenestemandsordningen er en skattefinansieret ordning, og vi
har derfor beregnet tjenestemandsformuerne pa baggrund af de arlige
pensionsrettigheder, som nuvarende eller tidligere tjenestemand var

21.1 livsforsikringsselskaber er egenkapitalen ejet af aktionzrerne og skal dermed kun gives til
forsikringstagerne, hvis selskabet er i fare for at ga konkurs. I pensionsselskaberne, derimod, er
egenkapitalen ejet af medlemmerne, og disse skal dermed have deres fair andel som en del af
pensionen — det gzelder dog ikke hele egenkapitalen for alle selskaber.

22. ATP er en ren livrenteordning uden individuelle depoter og uden mulighed for at opgore sidan-
ne. De her anvendte formueoplysninger for ATP er derfor syntetiske og dannet af SFI ud fra en
af SFI fastlagt metode. Belobene er beregnet pa baggrund af rettighedsoplysninger fra ATP. Det
skal understreges, at ATP udelukkende leverede rettighedsoplysninger, og at ansvaret for sivel de
konkrete beregninger som den valgte metode derfor udelukkende er SFI's.

23. Det anslis, at omkring 10 pct. af fortidspensionisterne har oprettet ordningen hos andre selska-
ber, primeart PensionDanmark.
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berettiget til ultimo 2003. For at kunne beregne en pensionsrettighed for
de aktive tjenestemeand har vi modtaget et datasat fra @konomistyrelsen,
som indeholder oplysninger om aktive tjenestemands tjenestemandspen-
sionsretticheder. Ved hjxlp af dette datasxt og oplysninger om udbeta-
lingerne til pensionerede tjenestemand har vi beregnet en kapitaliseret
veerdi af tjenestemandspensionsretticheden for samtlige aktive og ikke-
aktive tjenestemaend. Tjenestemandsformuerne belob sig 1 2003 til 389,5
mia.

Samlet set betyder det, at vi har opgjort den samlede bruttopen-
sionsformue til i alt 1.908,4 mia. i 2003. I naste afsnit beskriver vi mere
detaljeret, hvordan pensionsformuerne er blevet beregnet tilbage i tiden,
samt hvordan ATP- og tjenestemandsrettigheder er blevet konverteret til
pensionsformuer.

BEREGNINGEN AF DE ENKELTE
PENSIONSFORMUER

Nogle af pensionsordningerne i denne rapport har vi fiet oplyst som
formuer ultimo 2003, andre er blevet oplyst som en pensionsrettigched
ved alder 65, mens vi for tjenestemandsordningen alene har fiet oplyst
den pensionsgivende lon og anciennitet for de aktive tjenestemand og
udbetalingerne for de pensionerede tjenestemand. For at kunne sam-
menligne rettighederne i disse ordninger har vi konverteret rettighederne
til formuer.

Vi har desuden haft et onske om at beskrive udviklingen i den
samlede pensionsformue over tid. Derfor har det ogsa varet nodvendigt
at beregne formuerne tilbage i tiden, da vi kun har faet oplyst formuer-
ne/rettighederne ultimo 2003.24 Ved beregningen af pensionsformuerne
er der implicit taget hojde for en forrentning og administrationsomkost-
ninger, idet de beregnede belob er de beleb, som pensionsvirksomhe-
derne har indberettet, skaletet op til makroformuerne/henszxttelserne.

Depotformuerne
Som tidligere navnt modtog vi et datasxt fra Velfaerdskommissionen
med oplysninger om danskernes depoter i livsforsikringsselskaber, tver-

24. LD-formuen har vi ogsa faet oplyst for 1999.
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giende pensionskasser og pengeinstitutter ultimo 2003. Sammenlagt
indeholdt dette datasat formuer for i alt 888,8 mia. P4 makroplan er der
dog opgjort 1.286,9 mia. i disse selskaber.?>

Tabel 3.2 viser sammenhzngen mellem depotformuerne, som vi
modtog dem fra Velfaerdskommissionen, vores depotformuer opgjort pa
individniveau og depotformuerne opgjort pa makroniveau. Imputatio-
nerne vedrorende invalidepensionister og uddelingen af de ufordelte
reserver har DREAM (Danish Rationel Economic Agent Model) bereg-
net. En nermere beskrivelse af maden, hvorpa DREAM har beregnet
imputationer vedrerende primert invalidepensionister og fordelingen af
de ufordelte reserver, findes i appendiks A3.1. Da indberetningerne af
depotformuerne er sket pa frivillig basis, er der nogle selskaber, der ikke
har indberettet. Disse manglende indberetninger er forsegt imputeret
vha. af ind- og udbetalingsstromme til de arbejdsgiveradministrerede og
privattegnede ordninger. Hvis summen af indbetalingerne minus udbeta-
lingerne oversteg depotformuen i 2003, er depotformuen blevet loftet
med differencen.2

Ud over de to imputationer og de ufordelte reserver manglede
der stadig 25,2 mia. i registrene, for at tallene svarede til makrotallene.
Derfor er depotformuen blevet loftet med yderligere 25,2 mia..

For at beregne depotformuerne tilbage i tiden har vi fratrukket
sttommen af ind- og udbetalinger. Det resulterer dog i formuer tilbage i
tiden, som ikke summer til makrotallene i de enkelte dr. Derfor er depot-
formuerne 1 registrene blevet skaleret, si de samlet summer til makrotal-
lene i de enkelte 4r.27 Ved at skalere individernes formuer, si de samlet
stemmer overens med makrotallene, opnis indirekte en forrentningskor-
rektion af depotformuerne, fordi makrotallene jo netop indeholder en
forrentning. Korrektionen vil dog vare et vejet gennemsnit af den for-
rentning, man reelt har faet i de forskellige ordninger/selskabert.

25. Velferdskommissionen har ogsd imputeret veerdier ud over de 888,8 mia. i deres analyser.

26. I et notat fra Finansministeriet af 30. marts 2005 — ”Imputation af manglende pensionsformuer”
— skonnes det, at ca. 10 pct. af den samlede pensionsformue ikke indgik i de indsamlede data.
Skennet vedrorer dog alene imputationerne for personer, der endnu ikke modtog en pensions-
udbetaling i 2003. I vores opgorelse har vi ogsd imputeret pensionsformuer for personer, der al-
lerede modtog en pensionsudbetaling, i det omfang, det var nedvendigt, hvilket bevirker, at vi
samlet imputerer en storre andel — 12,6 pet.

27. De samlede makrohenszattelser er ogsa tilbage i tiden blevet fratrukket egenkapital mv. i livsfor-
sikringsselskaber samt formuerne i firmapensionskasserne.
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Tabel 3.2
Sammenhaengen mellem depotformuen modtaget fra Velfserdskommissionen,
vores opgjorte depotformue og depotformuen pa makroplan. 2003.

Mia. kr. 2003
Depotformuerne fra Velfeerdskommissionen i stikpraven 869,6
+Imputationer vedregrende iszer invalidepensionister 25,1
+Ufordelte reserver 132,5
+Imputationer vedrgrende manglende indberetning 109,9
=Samlede depotformuer i registrene for opskalering 1.137,1
+Manglende skalering for at ramme makrotallene 25,2
=Samlede depotformuer i registrene efter opskalering med 2,2 pct. 1.162,3
+Egenkapital mv. i livsforsikringsselskaber 86,4
+Firmapensionskasser 38,2
=Samlede passiver pa makroplan i livsforsikringsselskaber, tvaergaen-

de pensionskasser og pengeinstitutter 1.286,9

Kilde: Finanstilsynet (kilde 10) samt egne beregninger.

Figur 3.1
Den gennemsnitlige depotformue fordelt pa alder. Kun personer med en posi-
tiv depotformue. 1995-2003. 2003-lgnkroner.

1.200.000

1.000.000 -

800.000

600.000 1

2003-Lankr.

400.000 -

0 T T T T T
30 40 50 60 70 80 90

Alder
—&— 1995 —4— 1997 ——2000 2002 ——2003

Figur 3.1 viser den gennemsnitlige depotformue fordelt pa alder for pe-
rioden 1995-2003 i 2003-lonkroner. Den samlede depotformue steg fra
1995 frem til 2000 fra 837 mia. til 1.193 mia. I bade 2001 og 2002 faldt
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formuen og steg s igen 1 2003 til 1.162 mia. Faldet i pensionsformuerne
12001 og 2002 er en tendens, der gjorde sig geldende for storstedelen af
pensionsportefoljen. Faldet skyldtes nedturen pé aktiemarkedet i 2001 og
2002. Faldet i den gennemsnitlige depotformue i figur 3.1, fra 1999 til
2003, malt i 2003-lenkroner skyldes som navnt primart faldet i depot-
formuerne i 2001 og 2002. En anden arsag til, at den gennemsnitlige
depotformue falder, er, at antallet af personer, der besidder en depot-
formue, er steget, hvilket bevirker, at den gennemsnitlige depotformue et
faldet. En 65-arig med en positiv depotformue havde i 2003 i gennem-
snit 930.000.

LD-formuerne
Vi har fiet LD-formuerne oplyst for 1999 og 2003. De personer, der
havde en LD-formue i 2003, havde ogsid en LD-formue i 1999, da der
ikke kommer nye personer til ordningen. Derfor vil alle personer, der var
under 56 ar 1 1999, ogsd vare 1 populationen i 2003 — medmindre de er
dode. Blandt personer mellem 56-70 4r vil nogle personer have fiet ud-
betalt deres LD-formue mellem 1999 og 2003. Den kombinerede forde-
ling af LD-formuerne pé kon og alder for de 56-70-drige i 1999 og 2003
er blevet brugt til at udtrakke den andel af 1999-populationen, som fir
lov at blive i populationen frem til 2003. Personerne er trukket simpelt
tilfeeldigt. For perioden 1995-1998 ved vi, at de personer, der var i popu-
lationen i 1999, ogsd ma have varet i populationen i de foregdende ir.
Derudover mangler de personer, som har fiet udbetalt deres LD-formue
1 perioden 1995-1998. Ved hjxlp af matching pd kon, alder, sociooko-
nomisk gruppe, uddannelsesniveau og herkomst er personer i aldersin-
tervallet 56-70 i arerne 1995-1998 blevet tildelt en LD-formue pd bag-
grund af, hvordan LD-formuen var fordelt pa disse karakteristika i 1999.
Figur 3.2 viser den gennemsnitlige LD-formue fordelt pd alder
for perioden 1995-2003 i 2003-lonkroner. LD-formuen voksede fra 1995
til 2000 fra 48,5 mia. til 69,5 mia. og faldt derefter frem til 2002 til 52,4
mia. for s igen at stige til 54 mia. i 2003. Denne udvikling ses ogsé i
figur 3.2. I 2003 kunne en 65-drig med en formue i Lonmodtagernes
Dyrtidsfond i gennemsnit forvente at have en formue pa ca. 50.000 kr.
Belobet varierer kun meget lidt for de 45-65-irige, fordi ordningen kun
var aktiv 1 to ar, hvilket betyder, at alle de, der har indbetalt, stort set har
indbetalt det samme belob — kun de, der i 1977-79 var meget unge, har
indbetalt mindre belob.
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Figur 3.2
Gennemsnitlig LD-formue fordelt pa alder. Kun personer med en positiv LD-
formue. 1995-2003. 2003-lgnkroner.
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Det ujevne forlgb for 1995-1998-kurverne ved 56-ars-alderen og 64-irs-
alderen skyldes, at disse kurver er skabt via matching. Udsvingene er dog
ubetydelige set i forhold til den samlede pensionsformuemasse. Den
yngste person i bestanden bliver for hvert dr, der gar, ét ar aldre, fordi
der ikke kommer nye personer til ordningen, da ordningen kun var dben
for nye medlemmer fra 1977-79. Nir man fylder 70 ér, fir man automa-
tisk udbetalt sin LD-formue, medmindre man beder om udsazttelse. Det-
for er der stort set ingen over 70 ar, der besidder en LD-formue. Lon-
modtagernes Dyrtidsfond kan forventes at vare fuldt udfaset omkring
2035, nar de personer, der 1 2003 var 38 dr, fylder 70.

ATP-formuerne

Vi har faet oplyst den arlige pensionsrettighed ultimo 2003, som en in-
dehaver af en ATP-rettighed vil vare berettiget til som 65-drig, givet at
der ikke indbetales yderligere til ordningen, dvs. kun inkl. en forrentning
frem til man fylder 65 dr. Denne rettighed har vi tilbagediskonteret med
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en markedsrente pd 6 pct.2® Samtidig har vi korrigeret for, at nogle vil
vare dode, inden de fylder 65 ar. Nutidsvardien af rettigheden har vi for
de personer, der endnu ikke var pensioneret, ganget med restlevetiden
for en 65-arig, som i 2003 var 17,3 ar. For de personer, der allerede mod-
tager en udbetaling fra ATP, har vi ganget udbetalingerne med den for-
ventede restlevetid pa de respektive alderstrin for at beregne deres ATP-
formue. For at beregne ATP-formuerne tilbage i tiden har vi brugt ind-
og udbetalingsstrommene til ATP. Formuerne i de enkelte ar er efterfol-
gende blevet opskaleret til makrotallene i de enkelte dr, og opgerelserne
indeholder derfor implicit en forrentning.

Figur 3.3 viser den gennemsnitlige ATP-formue fordelt pa alder
for perioden 1995-2003 1 2003-lonkroner.

Figur 3.3
Gennemsnitlig ATP-formue fordelt pa alder. Kun personer med en positiv
ATP-formue. 1995-2003. 2003-Ignkroner.
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Figuren viser, at ATP-formuerne i hvert af drene har et klart toppunkt
omkring en bestemt alder, og at denne alder er stigende i den belyste
periode. Det henger sammen med, at ATP-ordningen stadig er under

28. Det vil sige en forrentning pa 2 pct. over den gennemsnitlige loninflation for perioden 1995-
2003.
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modning, idet den potentielle bidragsperiode siden ordningens etablering
1 1964 gradvis eges. Denne proces vil slutte senest omkring 2012, hvor
den generation, som fyldte 16 i 1964, vil nd folkepensionsalderen pa 65
ar. Den nedafgiende forskydning i toppunktet i perioden 2001 og 2002
kan henfores til effekterne af aktiekrisen i arene 2001 og 2002.2° Efter
2012 vil den potentielle bidragsperiode i hovedsagen vzre den samme
for alle nye kohorter. Andre processer forventes dog at pavirke billedet.
Herunder det forhold, at den kvindelige erhvervsfrekvens er steget bety-
deligt i de senere drtier, og at nye generationer af kvindelige pensionister
derfor kan se tilbage pé en lengere og mere omfattende erhvervsaktivitet
end tdligere generationer, at der siden starten af 90'erne er indbetalt
bidrag i sammenhang med en lang rakke overforselsindkomster, og at
der siden midten af 90'etne er betalt dobbelte bidrag i forbindelse med
bl.a. arbejdsloshedsdagpenge. Efter de udforte beregninger havde en 65-
arig 1 2003 1 gennemsnit en ATP-formue pa 195.000.

SP-formuerne

Vi har fiet oplyst en samlet saldo for SP ultimo 2003. Ved hjalp af ind-
og udbetalinger til disse ordninger har vi dannet SP-formuen tilbage i
tiden. For at fa overensstemmelse med makrotallene er formuerne tilba-
ge 1 tiden blevet skaleret, sd de stemmer med makroformuerne. Dermed
indeholder formuerne ogsa en forrentning over tid.

Figur 3.4 viser den gennemsnitlige SP-formue fordelt pa alder
for perioden 1995-2003 i 2003-lenkroner. Den samlede SP-formue er
siden oprettelsen 1 1998 steget stodt fra 7,7 mia. til 43 mia. 1 2003. Udvik-
lingen i SP-formuen adskiller sig fra udviklingen i ATP- og LD-formuen
ved, at den samlede formue ikke blev reduceret i 2001 og 2002. Dette
hanger sammen med, at SP-ordningen stadig er s ny, at indbetalingerne
stadig langt overstiger udbetalingerne. Indbetalingerne var i 2003 7,7
mia., mens udbetalingerne kun belob sig til 171 mio. Korrigeres vaksten
i den samlede SP-formue for differencen mellem ind- og udbetalingerne,
sd var atkastene ogsa negative i SP-ordningen i 2001 og 2002. Udviklin-
gen i SP-formuen over alder folger udviklingen i den gennemsnitlige
indkomst over alder (ses ikke her). Den stiger op til omkring 40-irs-
alderen, hvorefter den er nogenlunde stabil frem til 60-ars-alderen, hvor
den begynder at falde.

29. En mindre del kan skyldes @ndrede regnskabsprincipper (indforelsen af markedsvardier).
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Figur 3.4
Gennemsnitlig SP-formue fordelt pa alder. Kun personer med en positiv SP-
formue. 1995-2003. 2003-lgnkroner.
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Den gennemsnitlige SP-formues toppunkt i 2003 var ved 51-ars-alderen,
hvor den gennemsnitlige formue for dem, der besad en SP-konti, var
16.219. Ordningen er forelobig indefrosset frem til ultimo 2007.

SAP-formuerne

Saldoen for den supplerende arbejdsmarkedspension for fortidspensioni-
ster (SAP) har vi faet oplyst ultimo 2003. Denne ordning er forst startet i
2003, og formuen er detfor stadig meget beskeden. Den gennemsnitlige
SAP-formue 14 i 2003 mellem 3.500 kr. og 4.000 kr. for de 25-65-drige
(ses ikke her).

Tjenestemandsformuerne

Tjenestemandspensionerne er skattefinansierede og finansieres af den
lobende skatteopkravning. Det betyder, at tjenestemandspensionen be-
regnes vha. oplysninger om den enkeltes tjenestemandsanciennitet samt
skalatrin (pensionsgivende lon). Tjenestemand indbetaler derfor ikke
lobende til deres pensionsordning, men optjener i stedet en pensionsret-
tighed pd baggrund af deres anciennitet og skalatrin (pensionsgivende
lon). Vi har fra QOkonomistyrelsen fiet oplyst tjenestemandsanciennitet
og skalatrin for alle de aktive statslige tjenestemeand og ca. halvdelen af
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de aktive kommunale tjenestemand, hvilket tilsammen udgjorde ca.
105.000 personer 1 2003. 1 dataszttet fra QDkonomistyrelsen indgik kun
godt halvdelen af de aktive kommunale tjenestemand, og der er siledes
en gruppe af kommunale tjenestemand, for hvem vi ikke har faet oplyst
skalatrin og anciennitet. For at kunne estimere en tjenestemandspen-
sionsformue for denne gruppe har vi fiet lavet en specialkorsel hos
Danmarks Statistik, der viser disse personers job- og virksomhedsanci-
ennitet. Virksomhedsancienniteten er forst blevet anvendt og derefter
jobancienniteten, nar der ikke eksisterer en virksomhedsanciennitet.’
For at kunne beregne en tjenestemandspension for gruppen uden en
anciennitet i datasattet fra QOkonomistyrelsen har det ogsd varet nod-
vendigt at anvende et mal for den pensionsgivende lon. Her er lonind-
komsten fra registrene blevet anvendt.?! For at nd frem til en tjeneste-
mandsformue er pensionsrettighederne blevet ganget op med den for-
ventede restlevetid for en 65-arig. For dem, der allerede modtager en
tjenestemandspension, er udbetalingen blevet ganget op med restleveti-
den pd de enkelte alderstrin.?? Vi har kun fiet oplyst tjenestemandsanci-
enniteten 1 2003. For at kunne beregne en tjenestemandsformue tilbage 1
tiden, har vi antaget, at ancienniteten falder med et ar pr. ar, vi bevager
os tilbage i tiden. Tilsvarende har vi deflateret den pensionsgivende lon
med loninflationen. Tjenestemand, der allerede modtager en tjeneste-
mandspension, har fiet deres tjenestemandsformue beregnet vha. deres
udbetalinger ganget med deres forventede restlevetid. Tjenestemeend, der
pa et senere tidspunkt modtager en tjenestemandspension, er, for de
modtog tjenestemandspension, blevet kategoriseret som aktive tjeneste-
mend.?? Deres formuer er blevet beregnet ved at nedskrive den tjene-
stemandsformue, de fir beregnet vha. deres udbetalinger, med 6 pct. pr.
ar. De 6 pct. svarer nogenlunde til den kombinerede effekt af en deflate-
ring med lonindekset og et anciennitetsfald pa et ar pr. ar, man gir tilba-

30. Virksomhedsancienniteten er generelt lengere end jobancienniteten. Begge anciennitetsmal er i
gennemsnit kortere end de anciennitetsoplysninger, vi har fiet oplyst fra @konomistyrelsen,
hvilket kunne tyde pa, at pensionsrettighederne undervurderes for de personer, som ikke har en
anciennitet i datasattet fra @konomistyrelsen.

31. Lonindkomsten overvurderer den pensionsgivende lon en smule.

32. Dette overvurderer tjenestemandsformuerne for de 60-65-drige, fordi det ikke har vaeret muligt
at identificere, hvor stor en del af udbetalingen til tjenestemand, der vedrorer u/65 eller u/67
tillegget.

33. De aktive tjenestemeand tilbage i tiden, som dede, for de blev pensioneret, har det ikke varet
muligt at beregne tjenestemandsformuer for.
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ge 1 tiden. For at kunne sammenligne tjenestemandsformuerne med de
andre pensionsformuer har vi efterfolgende lavet en forrentningsjuste-
ring pa 2 pct., si forrentningen sidestilles med en markedsrente (der er
allerede korrigeret for lpninflation, da ydelsen athanger af den pensions-
givende lon). Forrentningskorrektionen medforer, at den samlede tjene-
stemandsformue i 2003 nedjusteres fra 470,5 mia. til 389,5 mia. Anven-
des en forrentningskorrektion pd 1 pct., nedjusteres formuen til 426,9
mia.

Figur 3.5 viser den gennemsnitlige tjenestemandsformue fordelt
pd alder for perioden 1995-2003 i 2003-lonkroner.

Figur 3.5
Gennemsnitlig tienestemandsformue fordelt pa alder. Kun personer med en
positiv tienestemandsformue. 1995-2003. 2003-lgnkroner.
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Den samlede tjenestemandsformue stiger fra 312,7 mia. til 389,5 mia. fra
1995 til 2003. Samtidig falder antallet af tjenestemand (bide aktive og
ikke-aktive) med 10 pct., hvilket betyder, at den gennemsnitlige tjeneste-
mandsformue stiger fra godt 1 mio. til 1,4 mio. En af forklaringerne pa
den store stigning i den gennemsnitlige tjenestemandsformue kan vzare,
at der bliver ferre og ferre, der ansattes som tjenestemaend, hvilket oger,
den gennemsnitlige anciennitet/rettighed for de resterende tjeneste-
mend. Tjenestemandsordningen er et eksempel pd en ordning, der er
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fuld modnet, dvs. at der eksisterer personer pa alle alderstrin, som er en
del af ordningen. Nir arbejdsmarkedspensionerne pa LO-omradet er
fuldt udbygget, vil en storre del af arbejdsmarkedet kunne forvente til-
svarende store pensionsudbetalinger. Nogle akademikergrupper er alle-
rede i dag i besiddelse af nasten fuldt udbyggede arbejdsmarkedspensio-
ner (fx medlemmer af Lagernes Pensionskasse). Sammenligner man
disse grupper med hojtuddannede tjenestemeend, kan man se, at de be-
sidder depotformuer, der i gennemsnit er endnu storre end tjeneste-
mandspensionerne (tallene fremgar ikke af rapporten). Den samlede
pensionsformue for de to grupper er dog nogenlunde lige store, fordi
hojtuddannede tjenestemaend ofte har en supplerende pensionsordning.

Den samlede pensionsformue

Den samlede pensionsformue er fremkommet ved at summe depot-,
ATP-, LD-, SP-, Tjenestemands- og SAP-formuerne. I 2003 udgjorde
den samlede pensionsportefolje 1.908 mia. eller i gennemsnit 436.527 pr.
person for personer over 14 ar. Beregner man gennemsnittet alene for
dem, der besad en pensionsformue i 2003, stiger gennemsnittet til
453.267. Bag gennemsnittene skjuler der sig store forskelle, hvilket vil
fremga af de videre analyser i rapporten.

Figur 3.6 viser den samlede gennemsnitlige pensionsformue for-
delt pd alder for perioden 1995-2003 i 2003-lonkroner. Den samlede
pensionsformue udgjorde i 1995 1.489 mia. og steg frem til 2000 til 1.957
mia. Pa grund af den tidligere omtalte nedtur pd aktiemarkedet 1 2001 og
2002 faldt den samlede pensionsformue i 2001 til 1.898 mia. og i 2002 til
1.847 mia. I 2003 genvandt aktiemarkedet styrke og den samlede pensi-
onsformue steg til 1.908 mia. Figur 3.6 viser det klassiske opsparingsfor-
lob, hvor man gennem arbejdslivet sparer op til pensionstilverelsen,
mens man som pensionist nedspatrer pensionsformuen. En 65-4rig havde
12003 i gennemsnit en samlet pensionsformue pa 1.060.000. I fremtiden
kan man forvente endnu storre pensionsformuer pa alle alderstrin i takt
med, at de nye arbejdsmarkedspensioner pa bl.a. LO-omradet modnes.
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Figur 3.6
Den samlede gennemsnitlige pensionsformue fordelt pa alder. Kun personer
med en positiv pensionsformue. 1995-2003. 2003-Ignkroner.
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Velferdskommissionen har beregnet, at den gennemsnitlige pensions-
formue 1 2078 vil vare steget med ca. 70 pct. for en 65-drig (Velfzerds-
kommissionen, 2005, kapitel 5, s. 32).34

ANDEN FORMUE

Ud over pensionsformuen inddrager vi ogsd anden formue. Anden formue
bestir af bl.a. boligformuen (ejendomsvurderingen), gzld 1 pengeinstitut-
ter, indestdende 1 finansielle selskaber og aktieposter. Anden formue
inddrages for at fa sd komplet et billede af danskernes opsparing som
muligt, fordi det meget vel kan tenkes, at visse grupper af befolkningen
sparer op til alderdommen i fx boligen eller verdipapirer i stedet for i en
pensionsordning.

34. Stigningen refererer til stigningen i den gennemsnitlige pensionsformue beregnet for alle perso-
ner, ikke kun dem, der har en pensionsformue.
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Det er velkendt, at de offentlige ejendomsvurderinger ligger no-
get under markedsprisen.?> Undervurderingen skyldes, at prisstigningerne
var ret voldsomme 1 slutningen af 1990’erne, og da den offentlige ejen-
domsvurdering ikke har fundet sted hvert 4r, har det betydet, at vurde-
ringerne afveg noget fra markedsprisen.’¢ De aktiver og passiver, der er
tilgaengelige 1 registrene, er ogsd undervurderet, fx mangler der oplysnin-
ger om unoterede aktier, egenkapital, boligformue 1 udlandet m.m.

DEN SAMLEDE FORMUE

For at kunne operere med et samlet formuebegreb er det nedvendigt, at
komponenterne bliver behandlet ensartet skattemaessigt. Den samlede
pensionsformue er et bruttobegreb, dvs. at der forst betales skat, nir
pensionerne udbetales. Anden formue, derimod, er et nettobegreb, idet
der allerede er betalt skat af verdierne.’” For at nd frem til et samlet for-
muebegreb er det derfor nodvendigt at trakke skat af pensionsformuer-
ne, sa de ogsd opgoeres som en nettoformue. Vi har til dette formal valgt
at anvende en skatteprocent pa 40 pct.3

Opversigt 3.1 viser, hvad den samlede nettoformue bestir af. Bo-
ligformuen (den offentlige ejendomsvurdering), som er en del af aktiver-
ne, har haft stor betydning for udviklingen i den samlede formue de
seneste ar, og boligformuen vil derfor i visse tilfxlde blive fremhzvet i
gennemgangen.

35. Se fx Arbejderbevagelsens Erhvervsrid (20006), s. 29.
36.

S

De ¢jendomsveardier, der her er anvendt, har Told & Skat opjusteret de 4r, hvor der ikke har
fundet en offentlig ejendomsvurdering sted af Told & Skat. Opjusteringerne har dog ikke varet
tilstraekkelige 1 forhold til markedsudviklingen, og ejendomsvurderingerne vil derfor stadig vaere
en smule undervurderet.

37. Der mangler da ogsé at blive betalt skat af fx aktier, hvilket betyder, at nettoformuen overvurde-

res.

38. Dette er en klar forenkling i forhold til, hvordan de reelle skattesatser vil blive, idet nogle perso-
ner ogsd som pensionister vil komme til at betale mellemskat og topskat.
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Oversigt 3.1
Den samlede nettoformue fordelt pa formuekomponenter.

Formuekomponent

ATP-formue
+ SAP-formue
+ SP-formue
+ LD-formue
+ Tjenestemandsformue
+ Depotformue
= Samlede pensionsformue for skat
= Samlede nettopensionsformue (efter 40 pct. skat)
+ Anden formue (aktiver - passiver)
= Samlede nettoformue
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KAPITEL 4

DEN SAMLEDE FORMUES
FORDELING

I dette kapitel giver vi et overblik over, hvordan den samlede formue —
dvs. pensionsformuen inklusive anden formue — har udviklet sig bade pi
individniveau og pa husstandsniveau. Desuden ser vi ogsd pi sammen-
hzngen mellem formuens storrelse og indkomstens storrelse. Det sidste,
vi ser pd i kapitlet, er sammenhazngen mellem storrelsen af pensionsfor-
muen, og hvilken civilstand man har (enlig eller i parforhold).

NETTOFORMUENS OVERORDNEDE FORDELING

I dette afsnit gennemgar vi, hvordan den samlede nettoformue pa per-
sonniveau har fordelt sig pa formuekomponenter i drene 1995, 1999 og
2003 (se tabel 4.1). Flere af formuekomponenterne har en meget hojre-
skav?? fordeling, og visse formuekomponenter besiddes kun af en min-
dre del af befolkningen. Derfor beskrives nettoformuens fordeling vha.
flere forskellige statistiske mal, se tabel A4.1 i appendiks.

39. Hyjreskar vil sige, at den klassiske klokkeformede fordeling, vi kender fra en normal fordeling,
trekkes ud mod hojre, samtidig med at medianen rykker til venstre i forhold til gennemsnittet.
Ved en fuldsteendig symmetrisk fordeling (normalfordeling) vil median vare lig gennemsnit.
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Tabel 4.1
Den samlede nettoformue fordelt pa formuekomponenter. 1995, 1999 og
2003. 30-64 ar. 2003-lgnkroner.

1995 1999 2003 A 1995- A 1995-
2003 2003
abs. procent
Antal observa-
tioner 2.411.307 2.540.007 2.616.710 205.403 8,52
Lgnudvikling
indekseret —
2003=100 72,79 85,24 100
Summeret
over indi-
viderne (mia.) Mia. kr. Mia. kr. Mia. kr. Mia. kr. Mia. kr.
ATP-formue 94 137 124 30 32,5
SP-formue 0 7 22 22 -
SAP-formue 0 0 0 0 -
LD-formue 27 35 31 3 12,2
Tjeneste-
mandsfor-
mue 176 165 160 -16 -9,1
Depotformue 407 569 574 167 41,0
Den samlede
nettopen-
sionsformue 704 913 911 207 29,4
Aktiver 1.127 1.583 1.796 670 59,4
— boligformue
(en del af
aktiverne) 782 1.277 1.477 695 89,0
Passiver 680 1.030 1.174 494 72,6
Anden for-
mue (aktiver -
passiver) 447 553 623 176 39,4
Den samlede
nettoformue 1.151 1.465 1.534 383 33,3
BNP i 2003-
lgnkroner 1.401 1.424 1.401 0 0,0
Samlede
nettofor-
mue/BNP
(procent) 82,18 102,94 109,51 27 33,2
Gennemsnit Kr. Kr. Kr. Kr. Kr.
ATP-formue 38.846 53.875 47.460 8.614 22,2
SP-formue 0 2.894 8.435 8.435 -
SAP-formue 0 0 36 36 -
LD-formue 11.407 13.897 11.798 391 34
fortseettes ...
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Tabel 4.1 fortsat

1995 1999 2003 A 1995- A 1995-
2003 2003
abs. procent
Gennemsnit
(fortsat) Kr. Kr. Kr. Kr. Kr.
Tjenest-
mandsfor-
mue 73.185 65.010 61.309 -11.876 -16,2
Depotformue 169.182 224312 219.886 50.704 30,0
Den samlede
nettopen-
sionsformue 292.621 359.987 348.925 56.304 19,2
Aktiver 468.035 624.381 687.779 219.744 47,0
— boligformue
(en del af
aktiverne) 324.784 503.702 565.663 240.879 74,2
Passiver 282.525 406.346 449.404 166.879 59,1
Anden for-
mue (aktiver -
passiver) 185.510 218.035 238.375 52.865 28,5
Den samlede
nettoformue 478.131 578.022 587.300 109.169 22,8
Andel af den
samlede
nettoformue
pct. Andel Andel Andel Andel Andel
ATP-formue 8,12 9,32 8,08 -0,04 -0,5
SP-formue 0 0,5 1,44 1,44 -
SAP-formue 0 0 0,01 0,01 -
LD-formue 2,39 2,4 2,01 -0,38 -15,8
Tjeneste-
mandsfor-
mue 15,31 11,25 10,44 -4,87 -31,8
Depotformue 35,38 38,81 37,44 2,06 5,8
Den samlede
nettopen-
sionsformue 61,2 62,28 59,41 -1,79 -2,9
Aktiver 97,89 108,02 117,11 19,22 19,6
— boligformue
(en del af
aktiverne) 67,93 87,14 96,32 28,39 41,8
Passiver 59,09 70,3 76,52 17,43 29,5
Anden for-
mue (aktiver -
passiver) 38,8 37,72 40,59 1,79 4,6
Den samlede
nettoformue 100 100 100
fortseettes ...
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Tabel 4.1 fortsat

1995 1999 2003 A 1995- A 1995-
2003 2003
abs. procent
Andel, der
besidder
formuetypen i
pct (fortsat) Andel Andel Andel Andel Andel
ATP-formue 90,6 97,1 98,8 8,1 9,0
SP-formue 0 86,6 94,3 94,3 -
SAP-formue 0 0 1,6 1,6 -
LD-formue 63,8 55,6 46,7 -17,1 -26,8
Tjeneste-
mandsfor-
mue 7,9 71 6,3 -1,6 -20,1
Depotformue 64,3 75,5 81,9 17,5 27,2
Den samlede
nettopen-
sionsformue 96,2 98,5 99,4 3,2 3,4
— boligformue
(en del af
aktiverne) 49,4 53,5 54,9 55 11,2
Anden for-
mue (aktiver -
passiver) 58,8 60,1 61,1 2,3 4,0
Den samlede
nettoformue 79,9 82 82,9 3,1 3,8

Anm.: Boligformuen refererer til vurderingen og ikke til nettoboligformuen (friveerdien). Da
anden formue og den samlede nettoformue kan vaere negative, da repraesenterer deres
andele de personer, der har en positiv veerdi. For de andre komponenter kan vaerdierne kun

veere positive. A refererer til den absolutte @endring.

Det bor bemarkes, at sammenligningen foretages i 2003-lenkroner, hvil-
ket betyder, at hvis udviklingen fra 1995 til 2003 har veret 0, sa er pen-
sionsformuen alligevel vokset med 17,4 pct. i forhold til prisudviklin-

gen.® Desuden bor det bemarkes, at tabel 4.1 vedrorer nettopensions-

formuen, fordi pensionsformuen er blevet sammenlagt med anden formue,

som er et nettoformuebegreb. Analysen i dette kapitel og de efterfolgen-

de kapitler fokuserer primart pa aldersgruppen 30-64 ar.

40. Lonningerne i industrien steg fra 1995 til 2003 med 37,4 pct. Forbrugerprisindekset steg i samme

petiode med 20 pct. Udviklingen i lonningerne i den statslige sektor var fra 1996-2003 stort set

den samme som udviklingen i industriens lonindeks. Differencen mellem lon- og prisindekset
var siledes 17,4 pct. (Danmarks Statistikbank, tabel PRIS9, tabel ILONG og tabel ILON4).
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Udviklingen i den samlede nettopensionsformue fra 1995 til 2003
Den samlede nettopensionsformuemasse er fra 1995 til 2003 steget med
207 mia. for aldersgruppen 30-64 ar, svarende til en stigning pa 29,4 pct.
Dette er lidt mindre end stigningen i den samlede nettoformuemasse,
som var pa 33,3 pct. Forskellen skyldes som tidligere navnt, at anden
Sformue ex steget med 39,4 pct., fordi boligformuen er steget med 89 pct. 1
2003 havde 30-64-irige danskere en samlet nettoformue pa 1.534 mia.,
svarende til 109,5 pct. af BNP. Vaksten i den samlede nettoformue har
veeret 33,2 pct. storre end vaksten 1 BNP (malt i 2003-lenkroner) i sam-
me periode. Ifolge @konomi- og Erhvervsministeriet (2005, s. 7) er de
ogede indbetalinger til arbejdsmarkedspensioner slaet fuldt igennem pa
den samlede opsparing. Dermed tyder det ikke p4, at indbetalingerne har
fortreengt andre opsparingsformer.

Tjenestemandsordningen er et godt eksempel pa, hvor store
veerdier, der kreves afsat til pension, nar en pensionsordning er fuldt
modnet. Selvom kun 6 pct. af de 30-64-drige besad en tjenestemands-
formue i 2003, udgjorde ordningen 18 pct. af den samlede formuemasse.
Hvis alle 30-64-arige skulle have opsparet vardier svarende til, hvad en
gennemsnitlig indehaver af en tjenestemandspension besad 1 2003, ville
det krave en samlet nettopensionsformuemasse pa makroplan pd 2.540
mia. (4.230 mia. brutto).

Udviklingen i den gennemsnitlige nettopensionsformue fra 1995 til
2003

1990’erne var preget af en kraftig udbygning af pensionsomrddet. Forst
kom arbejdsmarkedspensionerne pia LO-omradet (1993), derefter fulgte
udvidelsen af personkredsen, der indbetaler til ATP, til ogsa at omfatte
personer pa overforselsindkomster (1993 og 1997), og 1 1998 indforte
man den midlertidige pensionsopspating (DMP), som senere blev erstat-
tet af SP. Sammenlagt har disse andringer varet hovedarsagen til, at den
samlede gennemsnitlige nettopensionsformue steg fra 292.621 til 359.987
fra 1995 til 1999 — en stigning pd 23 pct. Formuen steg yderligere i 2000,
men faldt sa i 2001 og 2002, og den samlede nettopensionsformue var
derfor en smule lavere 1 2003 (348.925) end i 1999. Den gennemsnitlige
LD-formue var den af nettopensionsformuerne, der blev reduceret rela-
tivt mest fra 1999 til 2003, med en reduktion pa 15 pct. malt i 2003-
lonkroner. Forklaringen pa dette er, at LD-ordningen er en ordning, der
er under udfasning, idet medlemmerne gradvist forsvinder, mens der
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ikke kommer nye til. Set over hele perioden var depotformuerne, efter-
fulgt af ATP-formuerne, de to nettopensionsformuekomponenter, det
steg mest.#! Dette heenger formentligt sammen med, at de @ndringer, der
skete 1 1990’erne iszr vedrorte disse to pensionsformuer. Stigningen i
den samlede nettopensionsformue fra 1995 til 2003 blev — trods nedtu-
ren pa aktiemarkedet 1 2001 og 2002 — 19,2 pct. malt 1 2003-lenkroner.

Den gennemsnitlige anden formue steg med 28,5 pct. fra 1995 til
2003, hvilket var noget hojere, end hvad den samlede nettopensionsfor-
mue steg med (19,2 pct.). Den primzre arsag til den storre vakst i anden
Jformue var veksten 1 boligformuen, som fra 1995 til 2003 steg med 74,2
pct. Aktiverne som helhed steg derimod kun med 47 pct., hvilket skyl-
des, at en vis andel af aktiverne ogsa bestar af aktier.

Den samlede gennemsnitlige nettoformue steg bide fra 1995 til
1999 og fra 1999 til 2003, sa den samlede stigning i hele perioden blev
fra 478.131 til 587.300. Den primare grund til, at den samlede gennem-
snitlige nettoformue steg i hele perioden, er, at boligformuen steg sa
kraftigt i hele perioden. Den kraftige vakst i boligformuen afspejler dog
ikke en ren friveerdistigning, idet passiverne ogsa voksede med 59 pct. fra
1995 til 2003. Den samlede vakst pa 22,8 pct. i den samlede nettoformue
mi formodes at vare en undervurdering, jf. de tidligere kommentarer om
undervurderingen af boligformuen i registrene. Samlet har danskerne
oget deres nettopensionsformuer en del siden 1995, og havde det ikke
vaeret for nedturen pa aktiemarkedet 1 2001 og 2002, ville formuerne
have vzret oget endnu mere, idet de samlede indbetalinger til pension
steg med 17 pct. fra 1999 til 2003.42

Ser man pd udviklingen i de enkelte formuekomponenters ande-
le af den samlede nettoformue over tid, sd fremgir det, at den samlede
nettopensionsformues andel vokser fra 1995 til 1999, men falder fra
1999 til 2003. Faldet i andelen fra 1999 til 2003 er relativt storre end
stigningen fra 1995 til 2003, og sammenlagt udger den samlede netto-
pensionsformue derfor en mindre andel af den samlede nettoformue i
2003. Det omvendte gor sig geldende for anden formue. Igen er den pri-
mere forklaring nedturen pa aktiemarkedet i 2001 og 2002, som isar
ramte pensionsformuerne samt den markante vakst i boligformuen over

41. Den gennemsnitlige SP-formue var ikke oprettet i 1995, men havde klart den kraftigste vakst fra
1999 til 2003. Vzeksten skyldtes dog den kraftige vackst i indbetalingerne og ikke i forrentningen.
42. Jf. Skatteministeriet: kilde 3.
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hele perioden. Afslutningsvis bor det bemarkes, at gennemsnittene kan
vere misvisende, nar fordelingerne er meget skave, som det er tilfzldet
for de fleste af formuekomponenterne i tabel 4.1. To ting er iser afgo-
rende for, hvor misvisende gennemsnittet kan vaere:

e  hvor stor en andel af befolkningen, der er i besiddelse af den enkelte
formuekomponent

e hvor skavt formuekomponenten er fordelt pa karakteristika som
alder, kon, herkomst mv.

For eksempel er det kun ca. 10 pct. af befolkningen, der besidder en
tjenestemandsformue. Var den gennemsnitlige tjenestemandsformue
derfor i stedet kun beregnet for de personer, der besidder en tjeneste-
mandsformue, ville gennemsnittet i 2003 have varet 971.053 kr. (netto) 1
stedet for de 61.309 kr. (netto), som det fremgar af tabel 4.1. Et andet
eksempel er boligformuen, som i tabel 4.1 er opgjort til 565.663 kr. Op-
gores boligformuen i stedet kun for dem, der havde en boligformue i
2003, ville gennemsnittet have vaeret 1.030.154 kr. Det samme gor sig
geldende, hvis man fx ser pa depotformuernes fordeling over alder.
Mens den gennemsnitlige depotformue i tabel 4.1 er 219.886 kr. (netto),
var den gennemsnitlige depotformue for en 65-arig i 2003 555.896 kr.
(netto). For at hdndtere den kendsgerning, at pensionsformuerne er
skavt fordelte, ser vi i naste afsnit pa, hvor stor en andel der besidder de
enkelte formuekomponenter samt fordelingen (fraktiler) af formuekom-
ponenterne. 1 kapitel 5 gor vi rede for pensionsformuens fordeling pa
karakteristika som alder, kon, uddannelse, herkomst mv.

Udpviklingen i andelen af personer, der besad en formue fra 1995 til

2003

11995 var der godt 90 pct. af aldersgruppen 30-64 ar, der var 1 besiddelse
af en ATP-formue, 1 2003 var denne andel vokset til 98,8 pct. Dermed
var stort set hele aldersgruppen blevet medlemmer af ATP. Stigningen
sker iser fra 1995 til 2003, hvilket er i god overensstemmelse med, at
man fra 1997 gjorde det lovpligtigt for modtagere af kontanthjxlp og
revalideringsydelse at indbetale til ATP, samtidigc med at modtagere af
fortidspension, efterlon fra en a-kasse samt delpension fik mulighed for
pa frivillig basis at indbetale til ATP.

53



Andelen, der besidder en depotformue, vokser fra 64,3 pct. til
81,9 pct. fra 1995 til 2003. Den storste vakst sker ogsd her fra 1995 til
1999, hvilket er forventeligt, da arbejdsmarkedspensionerne var i kraf-
tigst vaekst i 1990’erne. I starten af 1990’erne, da ordningerne pa LO-
omridet blev oprettet, var der nogle personer, der blev omfattet af en
karensperiode pa op til 4 dr. Desuden var der en aldersafgrensning 1
nogle ordninger, som bevirkede, at det alene var personer over 25 ér, der
skulle indbetale til ordningerne. I takt med, at disse regler blev gjort mere
lempelige, steg andelen, der besad en konto, yderligere.

Den ordning, der oplevede den storste vakst i antallet, der besad
ordningen, var SP-ordningen. Det henger sammen med, at ordningen
blev oprettet i perioden, og at den blev gjort lovpligtig for sterstedelen af
befolkningen mellem 15 og 65 dr. I 2003 var andelen, der besad en SP-
formue, steget til 94,3 pct., og udbredelsen var dermed nasten lige sa
stor som udbredelsen af ATP-ordningen.

Andelen, der besad en tjenestemandsordning og en LD-ordning,
faldt fra 1995 til 2003. For LD’s vedkommende skyldes det, som navnt
tidligere, at der ikke kommer flere nye medlemmer til, men at der til
gengeld lobende er personer, som far deres formue udbetalt. Faldet i
andelen, der besidder en tjenestemandsformue, hanger sammen med, at
tjenestemandsanszttelsen er under afvikling, sidan at det stort set kun er
politifolk og ledere inden for staten, der i dag answttes som tjeneste-
mend.

Andelen, der besidder minimum én af pensionsordningerne, sti-
ger fra 96,2 pct. til 99,4 pct. fra 1995 til 2003. Ser man alene pa den an-
del, der har en samlet nettopensionsformue storre end 50.000, stiger
andelen® fra 65,7 pct. til 72,9 pct. Man kan dermed konkludere, at stort
set alle 1 aldersgruppen 30-64 dr er i besiddelse af en pensionsformue,
men at en vis andel kun er i besiddelse af en mindre pensionsformue.
Det behover dog ikke at vare et problem, at den samlede nettopensions-
formue ikke er sarlig stor, hvis det primert er de helt unge, der besidder
disse lave pensionsformuer.

Andelen, der har en positiv anden formue, steg fra 58,8 til 61,1 pct.
fra 1995 til 2003. Andelen voksede nogenlunde javnt over hele perioden.
Stigningen i andelen, der har en boligformue, er til sammenligning storre
bdde absolut og relativt set. Det henger sammen med, at andelen, der

43. Andelen af alle personer mellem 30-64 ar.
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har en boligformue, er steget over hele perioden, mens de andre formue-
typer som aktier, obligationer mv., iser efter 1999, er faldet en anelse,
hvilket har betydet, at anden formue er steget mere moderat end boligfor-
muen. Vaksten i andelen, der har en positiv anden formmue, og veksten i
andelen, der har en pensionsformue, har veret nogenlunde ens fra 1995
til 2003.

Udviklingen i fordelingen* af de enkelte formuekomponenter fra
1995 til 2003

Opgorelsen af kvartilerne og medianen for den samlede nettoformue og
dens komponenter ses i appendiks A4.1.

Betragtes fraktilerne, bliver det tydeligt, at udviklingen i anden
Jformue og nettopensionsformuen ikke har veeret jevnat fordelt over alders-
gruppen 30-64 ar. I det nedre kvartil steg galden (aktiver-passiver) med
21,6 pct. fra 1995 til 2003, mens den samlede nettopensionsformue i
samme periode steg med 102 pct. Det er dog ikke de samme personer,
der oplever stigningen i nettopensionsformuen, som oplever en oget
forgazldelse, fordi den samlede nettoformue stiger med 169,5 pct. Stig-
ningen i den samlede nettopensionsformue ved medianen og det ovre
kvartil var hhv. 74,4 pct. og 40,4 pct. Udbygningen af arbejdsmarkeds-
pensionerne og ATP er dermed, som forventet, iser kommet personer,
der ikke havde ret meget eller slet ingen pensionsformue i forvejen, til
gode.

Personer i laveste kvartil for den samlede nettoformue har ogsa
oplevet den relativt storste fremgang i den samlede nettoformue (169,5
pct.). Stigningen ved medianen og det ovre kvartil var hhv. 75,3 pct. og
38,8 pct., hvilket stort set svarer til stigningen 1 den samlede nettopensi-
onsformue ved de samme kvartiler.

Sammenholdes medianen med gennemsnittet, kan man se, at
fordelingen af bide den samlede nettopensionsformue og den samlede
nettoformue er meget hojreskaev. Det betyder, at nogle fi personer har
meget store vardier, som trakker gennemsnittet op. Forholdet (medi-
an/gennemsnit) stiger bide for den samlede nettopensionsformue og
den samlede nettoformue fra 1995 til 2003, hvilket indikerer, at fordelin-
gerne er blevet mindre hojreskave. Forholdet stiger med 46,3 pct. for

44. Med fordeling menes i denne sammenhzng fordelingen ved medianen og kvartilerne.
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den samlede nettopensionsformue og 42,7 pct. for den samlede netto-
formue.

SAMMENHANGEN MELLEM INDKOMSTENS STOR-
RELSE OG FORMUENS STORRELSE I 2003

I dette afsnit ser vi pd sammenhangen mellem nettoindkomsten og net-
toformuen (herunder pensionsformuen) for hhv. en 40-irig og en 60-
arig, fordelt pd meend og kvinder (se tabel 4.2).

Tabel 4.2
Sammenhangen mellem nettoindkomstens starrelse og nettoformuens stor-
relse fordelt pa kgn og indkomstdeciler. 40 ar og 60 ar. Procent. 2003. 2003-

lgnkroner.
Indkomst
1.-2. 3.-4. 5.-6. 7.-8. 9.-10.
decil decil decil decil decil
Nettopensionsformue Gnm. kr. 85.172 148.409 178.779 211.652 329.488
40-arig mand
1.-2. decil 17.221 59,8 22,6 8,1 54 4.1
3.-4. decil 57.229 24,6 30,8 21,9 14,0 8,7
5.-6. decil 91.647 7,0 26,2 32,2 24,3 10,2
7.-8. decil 138.508 5,2 13,8 25,1 31,2 24,7
9.-10. decil 329.039 3,3 6,6 12,7 25,2 52,2
Gnm. kr. 102.179 148.155 170.238 191.093 257.968
40-arig kvinde
1.-2. decil 14.044 54,4 23,2 1,4 7,0 4,0
3.-4. decil 46.331 26,1 29,3 21,0 14,1 9,4
5.-6. decil 82.526 11,8 26,4 26,2 22,3 13,3
7.-8. decil 132.806 51 14,7 24,3 29,3 26,6
9.-10. decil 286.345 2,5 6,5 17,1 27,3 46,7
Nettoformue Gnm. kr. 85.172 148.409 178.779 211.652 329.488
40-arig mand
1.-2. decil -417.633 36,8 21,5 17,4 13,6 10,8
3.-4. decil 32.077 40,3 29,1 16,4 10,1 4.1
5.-6. decil 179.274 10,9 27,6 28,2 21,6 11,7
7.-8. decil 442.451 6,1 16,1 26,2 30,1 21,5
9.-10. decil 1.353.619 5,8 5,8 11,8 24,6 51,9
Gnm. kr. 102.179 148.155 170.238 191.093 257.968

fortseettes ...
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Tabel 4.2 fortsat

Indkomst

40-arig kvinde
1.-2. decil -183.461 34,7 253 18,2 13,3 8,5
3.-4. decil 38.395 37,1 271 17,5 12,1 6,3
5.-6. decil 162.874 15,6 23,8 25,3 22,3 13,0
7.-8. decil 371.247 8,0 16,6 24,8 27,5 23,1
9.-10. decil 1.201.609 4,6 71 14,2 24,9 49,1
Netto pensionsformue Gnm. kr. 78.229 127.166 166.516 211.455 362.088
60-arig mand
1.-2. decil 44.345 52,1 30,9 9,9 4,7 2,4
3.-4. decil 121.610 28,9 32,3 22,1 11,7 4,9
5.-6. decil 230.264 10,0 20,6 31,3 27,2 10,9
7.-8. decil 501.731 6,0 11,4 18,1 31,3 33,2
9.-10. decil 1.455.359 3,0 47 18,6 25,0 48,7

Gnm. kr. 65.539 105.365 123.369 155.933 235.712
60-arig kvinde
1.-2. decil 17.603 48,0 21,9 19,6 9,0 1,5
3.-4. decil 64.375 28,1 38,0 22,0 7.8 4,0
5.-6. decil 133.485 13,0 26,4 26,3 22,8 11,4
7.-8. decil 289.743 7,9 11,0 21,9 31,9 27,4
9.-10. decil 943.957 3,0 2,7 10,2 28,5 55,7
Nettoformue Gnm. kr. 78.229 127.166 166.516 211.455 362.088
60-arig mand
1.-2. decil -204.258 52,5 28,2 10,9 5,0 3,3
3.-4. decil 419.097 28,4 27,4 24,8 15,0 4,5
5.-6. decil 1.008.575 9,5 29,4 26,1 24,4 10,6
7.-8. decil 1.879.667 4,7 10,9 26,3 32,8 25,3
9.-10. decil 4.264.240 4,9 4.1 11,9 23,0 56,2

Gnm. kr. 65.539 105.365 123.369 155.933 235.712
60-arig kvinde
1.-2. decil -10.991 46,9 242 17,8 8,4 2,7
3.-4. decil 192.979 26,4 39,4 18,2 11,6 4,5
5.-6. decil 462.327 14,9 25,8 25,9 23,4 10,0
7.-8. decil 945.261 8,2 8,6 30,7 28,2 24,3
9.-10. decil 2.613.170 3,6 2,1 7,4 28,4 58,5

Anm.: Gnm. star for gennemsnittet. Indkomsten er bruttoindkomsten.

Ser man forst pd sammenhangen mellem pensionsformuen og indkom-

sten, gelder det, at det iser er i de ydre deciler, at der er en tzt sammen-

hang mellem, hvilket decil man indplaceres 1 mht. pensionsformuen, og

hvilket decil man indplaceres i mht. indkomsten. Sammenhangen er lidt

steerkere for mand end for kvinder. For eksempel tilhorte 59,8 pct. af de

40-drige maend fra 1.-2. indkomstdecil ogsa 1.-2. pensionsformuedecil.

Det tilsvarende tal for de 40-drige kvinder var 54,4 pct. For de 60-drige

kvinder stiger sammenhzangen mellem at tilhere 9.-10. decil for indkom-

sterne og 9.-10. decil for pensionsformuerne i forhold til de 40-drige.
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Andelen bliver nu 55,7 pct., hvor den hos de 40-drige var 46,7 pct.
Blandt de 40-4rige var sammenhangen dermed storst for mandene i 1.-
2. decil, mens sammenhzangen for de 60-drige var storst hos kvinderne 1
9.-10. decil.

Ser man pd sammenhangen mellem nettoformuen og nettoind-
komsten for de 40-irige, er det kun i1 9.-10. decil, at sammenhzangen er
meget sterk. Her tilhorer ca. 50 pct. af de personer, der tilhorer 9.-10.
indkomstdecil ogsa 9.-10. decil for nettoformuen. For de 60-arige stiger
denne sammenhzng en smule, og nu er sammenhangen ogsi noget
sterkere for 1.-2. decil, end den var for de 40-drige. Sammenhzzngen
mellem indkomsten og den samlede formue oges dermed mere med
alderen og ndr ved 60-drs alderen op pd nogenlunde samme niveau som
sammenhangen mellem indkomsten og pensionsformuen.

Ser man pid de absolutte storrelser af indkomsterne, pensions-
formuerne og den samlede formue, tegner der sig folgende tendens. I 1.-
2. decil for indkomsterne tjener 40-arige mzend mindre end kvinder,
mens de stort set tjener mest i alle de andre deciler. Maends gennemsnit-
lige pensionsformuer er storre end kvindernes i alle deciler, og afstanden
oges, nir man gir fra 40- til 60-ars-alderen. Mend har mindre nettofor-
muer i 1.-2. decil, bade ved 40- og 60-drs-alderen, men har si til gengzld
storre nettoformuer 1 nasten alle de andre decilgrupper.

Overordnet set er der som forventet en paen sammenhaeng mel-
lem indkomsterne og den samlede formue, og sammenhangen er isar
kraftig 1 1.-2. decil og 1 9.-10. decil. Sammenhzngen stiger desuden med
alderen.

DEN INDIVIDUELLE PENSIONSFORMUE OG
HUSSTANDENS PENSIONSFORMUE

Nir man onsker at sammenligne individers forbrugsmuligheder vha.
indkomster, foretager man en korrektion for de stordriftsfordele, som
samboende individer oplever, fordi de tilhorer en familie. Et eksempel pa
en stordriftsfordel kan veaere boligen. To personer vil ofte vare i stand til
at finde en bolig med det samme antal kvadratmeter pr. person som en
enkelt person — uden at prisen fordobles. Blandt andet fordi de sidste
kvadratmeter er billigere, og fordi man ikke nedvendigvis har brug for to
kokkener, to toiletter osv. P4 samme mdde kan man ogsa argumentere
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for at husstandsakvivalere formuer, da de fleste formuetyper kan omszt-
tes til forbrugsmuligheder.45

I de fleste parforhold vil formuen automatisk skulle deles, hvis
man gar fra hinanden. En ny lov pd pensionsomridet har imidlertid an-
dret denne praksis, idet pensionsformuer fra 1. januar 2007 ikke lengere
som udgangspunkt skal deles mellem xgtefeller ved separati-
on/skilsmisse.*6 Hvis man stadig onsker, at pensionsformuen skal deles
ved en skilsmisse, kreves det, at man opretter felleseje. Den nye lov taler
imod en xkvivalering af pensionsformuen, da det bliver mere tvivlsomt,
at personerne reelt kommer til at std over for de forbrugsmuligheder,
som en sadan zkvivalering giver udtryk for. Selvom akvivaleringen af
formuerne giver anledning til en oget usikkerhed, kan xkvivaleringen
alligevel vare med til at tage hojde for, at en person med en lille pen-
sionsformue kan have en partner med en stor pensionsformue, som
personen kan forvente at fd glede af i alderdommen. Dermed kan den
akvivalerede formue vare med til at give et mere nuanceret billede af,
hvor godt et individ er dekket ind i alderdommen. Det er stadig ogsi
sadan, at storsteparten af de indgdede zgteskaber ikke ophaves.

Der findes flere forskellige médder, hvorpa man kan korrigere for
de stordriftsfordele, som en familie oplever. I denne gennemgang benyt-
ter vi folgende formel:

Akvivaleringsfaktor = (antal medlemmer af familien)®¢

Da den stikprove, vi anvender i storstedelen af rapporten, kun beskafti-
ger sig med personer = 30 dr, vil antallet af medlemmer i familien vare
en eller to personer. Det betyder, at xkvivaleringsfaktoren bliver 1,52 for
en familie bestdende af to individer og 1 for en familie bestiende af et
individ.

For at illustrere, hvad en akvivalering betyder, gives her et ek-
sempel. Antag, at A og B er gift. A tjener 400 kr. og B tjener 100 kr.

45. Selv boligformuen vil i dag forholdsvis nemt kunne omszttes til forbrug vha. en lineomlegning
eller ved at optage fx afdragsfrie lan.

46. Efter de hiddl geldende regler for deling ville livsvarige pensioner typisk ikke blive delt, mens
kapital- og ratepensioner indgik ved delingen. Efter de regler, der galder fra 2007, skal rimelige
pensionsordninger som udgangspunkt ikke indga i delingen, mens andre pensionsordninger ind-
gir ved delingen.

47. Korrektionen er den samme, som bla. Velferdskommissionen (2005), Arbejderbevagelsens
Erhvervsrad (2006) og Finansministeriet (har fulgt i deres seneste publikationer).
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Sammenlagt tjener de 500 kr. Deles denne indkomst ligeligt imellem de
to, far de hver 250 kr. Valger vi i stedet forst at zkvivalere indkomsten,
sa far de hver 329 kr. ((100+400)/1,52). Akvivaleringen har dermed
opskrevet Bs indkomst med 229 kr., mens A har fiet nedskrevet sin
indkomst med 71 kr. Tilsammen er familien pga. stordriftsfordelen ble-
vet opskrevet med i alt 158 kr. Havde de i stedet tjent hhv. 250 og 200
kr., ville den zkvivalerede indkomst i stedet vare 296 kr., og i dette til-
felde ville de begge fir opskrevet deres indkomst med hhv. 46 og 96 kr.
Akvivaleringen har dermed to effekter — en opskalerende effekt og en
omfordelende effekt.

I tabel 4.3 er bade den personlige pensionsformue og den hus-
standszkvivalerede formue beregnet for at illustrere, hvordan det pavir-
ker pensionsformuens fordeling og storrelse at ga fra den ene opgorelse
til den anden.

Udviklingen i den gennemsnitlige pensionsformue og medianpen-
sionsformuen fra 1995 til 2003

Det bor bemzrkes, at det er bruttopensionsformuen, der anvendes i
tabel 4.3. Den vil 1 det folgende blot blive omtalt som pensionsformuen her
og 1 resten af rapporten.

Ved at akvivalere sker der et loft i den gennemsnitlige samlede
pensionsformue pa ca. 23 pct. Loftet er nogenlunde jevant over tid. Gi-
vet, at zkvivaleringsfaktoren er reprasentativ for den stordriftsfordel,
som en zkvivalering medforer, betyder det, at de forbrugsmuligheder,
som pensionsformuerne giver anledning til, stiger med 23 pct. i 2003.

Betragter man i stedet forholdet mellem den samlede pensions-
formue for og efter en xkvivalering ved medianen, kan man se, at forde-
lingen forskyder sig fra 1995 til 2003. I 1995 var den xkvivalerede pen-
sionsformue 43,4 pct. storre end den individuelle pensionsformue. Den-
ne difference falder til 31,6 pct. i 2003. Der er dermed farre personer,
der nyder godt af stordriftsfordelene ved at bo i en familie med to med-
lemmer 1 2003 end 1 1995. Der kan vare flere forklaringer pa dette, fx at:

60



Tabel 4.3

Den individuelle pensionsformue og den husstandseekvivalerede bruttopen-
sionsformue. Gennemsnit og deciler. 30-64 ar. 1995, 1999 og 2003. 2003-lgn-
kroner.

1995 1999 2003 A 1995- A 1995-
2003 2003
abs. procent
Antal observationer 2.411.307 2.540.007 2.616.710 205.403 8,52
Gennemsnit
Samlede pensions-
formue — individ 487.700 599.979 581.540 93.841 19,24
Samlede pensions-
formue — aekvivale-
ret 593.892 736.138 712.913 119.020 20,04
Difference (procent) 21,77 22,69 22,59 26,83 4,15
Fraktiler — ovre
graenseveerdier
1. decil — individ 15.937 30.777 43.429 27.492 172,50
1. decil — husstands-
aekvivaleret 31.233 53.709 67.703 36.470 116,77
Difference (procent) 95,97 74,51 55,89 32,66 -32,31
1. kvartil — individ 65.349 108.517 131.959 66.609 101,93
1. kvartil —
husstands-
kvivaleret 97.597 158.238 185.514 87.917 90,08
Difference (procent) 49,35 45,82 40,58 31,99 -11,62
Median — individ 168.550 268.195 293.974 125.424 74,41
Median — aekvivaleret 241.677 366.184 386.717 145.040 60,01
Difference (procent) 43,39 36,54 31,55 15,64 -19,35
3. Kvartil — individ 443.032 617.401 621.903 178.871 40,37
3. Kvartil -
husstands-
eekvivaleret 643.535 847.981 831.069 187.535 29,14
Difference (procent) 45,26 37,35 33,63 4,84 -27,82
9. decil — individ 1.267.238 1.489.492 1.405.290 138.052 10,89
9. decil — husstands-
kvivaleret 1.580.424 1.859.444 1.752.999 172.575 10,92
Difference (procent) 24,71 24,84 24,74 25,01 0,24
fortseettes ...
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Tabel 4.3 fortsat

1995 1999 2003 A 1995- A 1995-
2003 2003
abs. procent
Sum (mia.)

Samlede pensionsformue — individ 1.174 1.521 1.519 345 29,36

Samlede pensionsformue
— aekvivaleret 1.430 1.866 1.862 432 30,23
Difference (procent) 21,77 22,69 22,59 25,37 2,95

Anm.: A refererer til eendringen. Abs. refererer til absolut.

e der er relativt flere enlige personer end personer i par, der har fiet
en pensionsformue i perioden

e de enlige har fiet foroget deres eksisterende pensionsformuer mere
end personer, der bor som par.

Jaevnfor: Andelen af personer, der havde en pensionsformue i hhv. 1995
og 2003, er for enlige steget med 6,3 procentpoint til 99,0 pct., mens
andelen for par steg med 2,2 procentpoint til 99,6 pct. Medianpensions-
formuen er i perioden steget med 87,3 pct. for enlige, men “kun” med
41,6 pct. for par.

Udviklingen i pensionsformuens fordeling fra 1995 til 2003

Ser man pa den procentvise stigning i pensionsformuen (bade pd indi-
vidniveau og husstandsniveau) ved 1.decil, 1. kvartil, medianen, 3. kvartil
og 9.decil, kan man se, at jo lengere man bevager sig op i fordelingen, jo
mindre har stigningen i pensionsformuen varet. Grensevaerdien for den
individuelle pensionsformue i 1. decil stiger med 172,5 pct., mens den
tilsvarende storrelse kun stiger med 11 pct. i det 9. decil. Der er dermed
sket en markant @ndring af pensionsformuens fordeling fra 1995 til
2003, som har betydet, at personer i bunden af fordelingen er blevet
stillet vaesentligt bedre. I 1995 var forholdet mellem grensevardierne for
den individuelle pensionsformue i forste og tredje kvartil (1. kvartil/3.
kvartil) en faktor 6,8, 1 2003 var denne faktor faldet til 4,7. Sammenlignes
forholdet mellem 1. og 9. decil i stedet, sa falder forholdet fra en faktor
79,5 til en faktor 32,4. Personer i bunden af pensionsformuefordelingen
har dermed halet kraftigt ind pa de personer, der over hele perioden har
haft store pensionsformuer. Dette gelder, uanset om man betragter den
individuelle pensionsformue eller den husstandsakvivalerede pensions-
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formue. Der kan vere flere mulige forklaringer pa, at personer fra 10.
decil*® ikke har oplevet en satlig stor stigning i deres pensionsformue:*

e de havde allerede veludbyggede pensionsordninger i 1995 og oplever
derfor ikke den store fremgang

e de har valgt at spare op i boligen, aktier eller andre formuetyper i
stedet for i pensionsordninger.

Ovennavnte begrundelser vil blive studeret nermere i kapitel 5 og 6,
hvor der korrigeres for uddannelsesniveau og socioskonomisk tilhers-
forhold, som har afgerende betydning for, hvornar man opretter en pen-
sionsordning.

Sammenholdes udviklingen i den individuelle og den husstands-
xkvivalerede pensionsformue for de enkelte fraktiler, fremgir det, at
enlige har oplevet de storste fremgange 1 pensionsformuen helt op til 9.
decil. Den storste forskel i fremgangen findes ved 1. decil og ved 3. kvar-
til, hvor vaeksten i den individuelle pensionsformue har varet ca. 30 pct.
storre end vzksten i den zkvivalerede pensionsformue. Den relativt
storre stigning i den individuelle pensionsformue i 1. decil ma formodes
at skyldes oprettelsen af SP-ordningen samt udvidelsen af indbetalings-
kredsen til ATP. Begge dele har betydet, at modtagere af offentlige over-
forsler har skullet indbetale til en pensionsordning. Da andelen af enlige
er storre blandt arbejdslose og kontanthjelpsmodtagere,’® betyder det, at
det iszer har pavirket den individuelle pensionsformue, og da disse grup-
per befinder sig i bunden af indkomstfordelingen, kan det meget vel vare
forklaringen p4, at de individuelle pensionsformuer er steget relativt mere
1 1. decil. Den relativt lille difference i forskellen 1 udviklingen i den ovre
grenseverdi for 1. kvartil mellem den individuelle og den xkvivalerede
pensionsformue, kan omvendt maske forklares med udbygningen af
pensionsordningerne pa LO-omradet. Udbygningen har betydet, at de
ufaglerte pd det private og offentlige arbejdsmarked har fdet en arbejds-
markedspension. Disse grupper ligger indkomstmaessigt typisk over 1.

48. Da tabel 4.3 refererer til ovre gransevardier, vil den ovre grensevardi for 9. decil svare til den
nedre graensevardi for det 10. decil.

49. Forholdet mellem enlige og par er rimelig stabilt over perioden og kan derfor ikke vare forkla-
ringen.

50. I aldersgruppen 30-64 ér er 25 pct. klassificeret som enlige (2003). Blandt arbejdslose og kon-
tanthjelpsmodtagere er denne andel hhv. 37 og 51 pct. (2003).
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decil, men under medianindkomsten, og andelen af enlige er under mid-
del for disse grupper. Samlet vil der derfor vare mange ufaglerte par
omkring 1. kvartil, som har fiet en arbejdsmarkedspension siden 1995,
og de har derfor oplevet en dobbelt effekt i udviklingen i pensionsfor-

muen.

SAMMENHANGEN MELLEM MAND OG KVINDERS
FORMUE

I dette afsnit viser vi, hvordan enlige og par stir pensionsmeassigt, samt
hvordan det pavirker hhv. kvinder og mand pensionsmeessigt at vare i et
parforhold. Begge faktorer har betydning for, hvordan man valger at
spare op til pension, samt hvorndr man vealger at treckke sig tilbage fra
arbejdsmarkedet — se tabel 4.4.

Enlige maend har generelt bide mindre pensionsformuer og net-
toformuer end mend, der er i et parforhold. For eksempel havde en
enlig 60-arig mand 1 gennemsnit 924.984 sparet op til pension (brutto) i
2003, mens en 60-drig mand i et parforhold i gennemsnit havde sparet
1.452.883 op til pension (brutto) — en forskel pd 57 pct. Forskellen mel-
lem enlige mend og meznd i parforhold gzlder bade ved gennemsnittet
og ved den ovre grenseverdi for 1. kvartil. Forskellen stiger endda, nar
man sammenligner de ovre grensevardier for 1. kvartil. Her var den
gennemsnitlige pensionsformue 118 pct. storre for en 60-arig mand i et
parforhold end for en enlig 60-arig mand.

Billedet for enlige kvinder og kvinder i parforhold minder meget
om meandenes, der er dog nogle forskelle: a) en 60-arig enlig kvinde hav-
de bide en hojere gennemsnitlig pensionsformue og nettoformue end en
60-4rig kvinde i et parforhold, b) differencen mellem bade pensionsfor-
muen og nettoformuen er generelt storre mellem enlige mand og mand i
parforhold, end mellem enlige kvinder og kvinder i parforhold — dette
gxlder bade ved gennemsnittet og ved den ovre grenseverdi for 1. kvat-
til.
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Tabel 4.4
Forholdet mellem pensionsformuen og nettoformuen for par og enlige. 40 ar,
50 ar og 60 ar. 2003. 2003-Ignkroner.

Maend Kvinder Maend Kvinder Maend Kvinder
Egen alder 40 40 50 50 60 60
Partners alder 38 43 47 53 57 62
Antal obs. — enlig 4177 3.547 3.550 3.345 2.710 3.230
Antal obs. — par 7.881 8.152 7.394 7.484 7117 6.662

Gennemsnit — pensionsformuen

Enlig 264.367  262.449  536.549 621.415 924.984 883.958
Egen 398.451 333.954  872.062 690.851 1.452.883 766.758
Partner 274.032  527.543  621.567 1.021.828 735.669 1.422.104
Egen/partner (andel) 145 63 140 68 197 54
Egenl/enlig (andel) 151 127 163 111 157 87

Gennemsnit — nettoformuen

Enlig 263.367  230.666  553.892 598.135 1.062.401 994.491
Egen 346.853  356.252  880.491 616.737 1.629.897 765.831
Partner 254585  488.906  569.496 1.080.383 701.761 1.760.289
Egen/partner (andel) 136 73 155 57 232 44
Egenl/enlig (andel) 132 154 159 103 153 77

1. kvartil — pensionsformue

Enlig 72.372 63.618 124.733 126.884 158.953 116.586
Egen 173.446  128.247  323.661 237.063 346.440 157.486
Partner 93.050 207.024 209.421 351.101 186.728 307.279
Egen/partner (andel) 186 62 155 68 186 51
Egen/enlig (andel) 240 202 259 187 218 135

1. kvartil — nettoformuen

Enlig -5.729 -3.029 35.580 56.358 94.299 111.604
Egen 22.296 28.338 186.139 131.523 448.506 153.089
Partner 9.121 56.583 97.821 274.017 148.047 468.169
Egen/partner (andel) 244 50 190 48 303 33
Egenl/enlig (andel) -389 -936 523 233 476 137

Anm.: Par er i tabellen afgraenset til at indeholde falgende personer: 1) gifte kvinder og
meend, 2) registrerede partner og 3) samlevende par med feelles bgrn. Samboende med
saerbegrn indgar ikke.

Enlige maend har generelt bade mindre pensionsformuer og nettoformu-
er end mend, der er i et parforhold. For eksempel havde en enlig 60-arig
mand i1 gennemsnit 924.984 sparet op til pension (brutto) i 2003, mens
en 60-arig mand i et parforhold 1 gennemsnit havde sparet 1.452.883 op
til pension (brutto) — en forskel pd 57 pct. Forskellen mellem enlige
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mend og mand i parforhold gzlder bade ved gennemsnittet og ved den
ovre grensevaerdi for 1. kvartil. Forskellen stiger endda, nir man sam-
menligner de ovre grensevardier for 1. kvartil. Her var den gennemsnit-
lige pensionsformue 118 pct. storre for en 60-drig mand i et parforhold
end for en enlig 60-drig mand.

Billedet for enlige kvinder og kvinder i parforhold minder meget
om mendenes, der er dog nogle forskelle: a) en 60-drig enlig kvinde hav-
de bide en hojere gennemsnitlig pensionsformue og nettoformue end en
60-drig kvinde i et parforhold, b) differencen mellem bade pensionsfor-
muen og nettoformuen er generelt storre mellem enlige maend og mend i
parforhold, end mellem enlige kvinder og kvinder i parforhold — dette
gxlder bade ved gennemsnittet og ved den ovre grenseverdi for 1. kvar-
til.

Sammenligner man pensionsformuerne og nettoformuerne for
kvinder og mand 1 et parforhold, har mand generelt storre formuer bade
ved gennemsnittet og den ovre grensevardi for 1. kvartil. En 60-drig
mand havde i gennemsnit en 97 pct. storre pensionsformue og en 132
pct. storre nettoformue end sin partner. En del af forskellen mellem
konnene skyldes, at kvinder i gennemsnit er ca. 3 ar yngre end deres
mend. Differencen mellem konnene stiger med alderen, og er storre
vurderet ved nettoformuen end ved pensionsformuen. Differencen er
generelt storre ved den ovre grensevardi for 1. kvartil. Nar man gir fra
50 ar til 60 ar, stiger forskellen mellem en mand og kvindes pensions-
formue (inden for et par) fra 40 pct. til 97 pct. Den tilsvarende stigning
for nettoformuen var fra 55 pct. til 132 pct. Gir man i stedet fra 40 ar til
50 ar er billedet mere uklart — forskellen mellem pensionsformuerne
falder, mens forskellen mellem nettoformuerne stiger. Forskellen i diffe-
rencen mellem konnenes formuer fra 40 ar til 50 ar og fra 50 ar til 60 4r
mi bla. skyldes den generationseffekt, som kvindernes indtog péd at-
bejdsmarkedet i 1970’erne har medfert, jf. kapitel 5 og 6.

En del af de forskelle, der observeres i tabel 4.4, kan skyldes, at
enlige og personer i parforhold afviger mht. fx sociookonomiske karak-
teristika. Derfor analyserer vi i kapitel 5 og 0, hvilken betydning andre
baggrundsvariable har for storrelsen af pensionsformuen.
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SAMMENFATNING

Malt i 2003-lenkroner er den samlede nettopensionsformue for alders-
gruppen 30-64 ar steget fra 704 mia. til 911 mia. fra 1995 til 2003 — en
stigning pd 207 mia. Storstedelen af stigningen skyldtes stigningen i de
arbejdsgiveradministrerede ordninger. Stigningen ville have varet storre,
hvis det ikke havde veret for nedturen pa aktiemarkedet i 2001 og 2002,
idet nettopensionsformuen allerede udgjorde 913 mia. i 1999. Anden
Jformue steg 1 samme periode med 176 mia., hvor sterstedelen af stignin-
gen skyldtes stigningen i boligformuen. Samlet betod det, at den samlede
nettoformue steg med 384 mia. fra 1995 til 2003. I gennemsnit betod
det, at hver dansker mellem 30-64 ar i gennemsnit fik foreget deres net-
topensionsformue og samlede nettoformue med 56.304 og 109.169, si
de i gennemsnit havde en nettopensionsformue pa 348.925 og en samlet
nettoformue pa 587.300 i 2003. Nettopensionsformuens andel af den
samlede nettoformue faldt fra 61,2 pct. til 59,4 pct. i perioden, hvilket
skyldtes faldet pa aktiemarkedet og de stigende boligpriser.

Andelen, der besad en pensionsformue blandt de 30-64-drige,
steg fra 96,2 pct. til 99,4 pct., og der var dermed kun ca. 15.000 personer
mellem 30-64 ir, der ikke havde nogen pensionsformue i 2003. Stignin-
gen 1 andelen, der havde en pensionsformue, skyldtes, at bade andelen,
der havde en ATP-, SP- og en depotformue, steg fra 1995 til 2003. Iser
indforelsen af SP-ordningen har betydet, at flere personer har fiet en
pensionsordning, fordi ordningen dakker sa bredt, som den gor. Ande-
len, der havde en positiv nettoformue, steg fra 79,9 pct. til 82,9 pct. Sam-
let set har danskerne ikke alene oget deres samlede nettoformue Der er
ogsa flere personer, der har en positiv nettoformue i 2003.

Sammenhzxngen mellem indkomsten og pensionsformuen og
indkomsten og nettoformuen er som forventet tydelig, iser i 1-2. decil og
9-10. decil er sammenhzngen kraftig. Sammenhangen er dog klarest
mellem pensionsformuen og indkomsten, hvor over 50 pct. fra de nevn-
te to decilgrupper for indkomsten ogsa tilhorer de tilsvarende decilgrup-
per for pensionsformuen. Sammenhangen mellem nettoformuen og
indkomsten stiger dog med alderen og nar nogenlunde samme niveau
som sammenhzngen mellem indkomsten og pensionsformuen ved 60-
ars-alderen.

En husstandsxkvivalering af pensionsformuen betyder, at den
gennemsnitlige pensionsformue stiger med 23 pct. Stigningen i pensions-
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formuen ved at @kvivalere pensionsformuen er storst i bunden af pen-
sionsformuefordelingen og aftager, efterhanden som man bevager sig op
1 fordelingen. Vurderes loftet i pensionsformuen ved en akvivalering ved
medianen, reduceres forskellen mellem den individuelle pensionsformue
1 1995 og 2003. Det md betyde, at relativt flere enlige personer end pet-
soner i par har fiet en pensionsformue i perioden, eller at de enlige, der
allerede havde en pensionsformue, har fiet oget deres pensionsformue
relativt mest.

Det sidste forhold, vi behandlede i dette kapitel, var sammen-
hangen mellem mand og kvinders pensionsformuer for alderstrinnene
40 ér, 50 4r og 60 ar. Meend har generelt storre pensionsformuer end
deres partner, og differencen stiger med alderen. Forklaringen pd, at
differencen stiger med alderen, kan vare, at der for kvinderne sker et
generationsskifte mht., hvor meget de yngre og @ldre kvinder har delta-
get pa arbejdsmarkedet. Differencen mellem kennene (inden for et par-
forhold) er endnu storre malt ved nettoformuen end ved pensionsfor-
muen. Mand bor i gennemsnit sammen med en kvinde, der er 2-3 ar
yngre, hvilket betyder, at manden alene pd grund af aldersforskellen har
en storre pensionsformue. Aldersforskellen kan ogsi vere en af grunde-
ne til, at kvinder gér tidligere pa pension end mandene. Mznd i parfor-
hold har generelt storre pensionsformuer end enlige mand. Dette galder
kun for kvinderne pa alderstrinnene 40 og 50 ar. Forskellen mellem pen-
sionsformuen for en enlig mand og en mand i et parforhold er storre end
forskellen mellem en enlig kvinde og en kvinde 1 et parforhold. Nogle af
forskellene pd enlige kvinder og enlige mand og maend og kvinder i par-
forhold ma formodes at skyldes forskellige baggrundskarakteristika.
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KAPITEL 5

PENSIONSFORMUEN
FORDELT PA
BAGGRUNDSVARIABLE
I 2003

I dette kapitel ser vi pa, hvordan pensionsformuen har fordelt sig pa
alder, kon, socioskonomisk gruppe, uddannelsesniveau og oprindelses-
land.>? I forste omgang ser vi udelukkende pd fordelingen i 2003. Forst 1
kapitel 6 ser vi pa udviklingen over tid — fra 1995 tl 2003. Eftersom
gennemgangen kun vedrerer 2003, afspejler udviklingen over alder ikke
et livstidsperspektiv, men i stedet et tvarsnitsbillede af de enkelte alders-
gruppet. En person, der er 30 ar i dag, vil givetvis vare helt anderledes
stillet.,, nar han skal pensioneres end en pensionist i dag, fordi der har
veret mange tiltag pa pensionsomridet i 1990’erne, som vil betyde, at
fremtidige generationer vil have storre pensionsopsparinger, nir de skal
pensioneres.>?

51. Pensionsformuen er ogsa blevet opdelt efter civilstand og c-familietype, men da der ikke synes at
vare nogen klare tendenser i disse opdelinger, er de ikke medtaget i gennemgangen.
52. 1 Velfeerdskommissionen (2006), kapitel 5, analyseres pensionernes fordeling i fremtiden.
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PENSIONSFORMUEN EFTER ALDER

Alder er ikke overraskende den baggrundsvariabel, der har den storste
betydning for sterrelsen af pensionsformuen, eftersom man over tid helt
naturligt oparbejder en storre og sterre pensionsformue.

Tabel 5.1
Den samlede pensionsformues fordeling pa aldersgrupper. 30-64 ar. 2003.
2003-Ignkroner.

Al- Antal Andel Andel Gen- Median 1. a b
ders- be- uden nemsnit decil
grup- skeef- for
pe tigede arbe-
jdsstyr
ken
30-64 2.616.710 77 20 581.540 293.974 43.429
30-39 818.523 83 13 212.352 159.928 27.602 37 54
40-49 752.807 84 13 494.383 328.120 55.691 85 112
50-59 759.420 78 18 896.962 502.504 89.020 154 171
60-64 285.960 36 63 1.030.081 421.646 59.381 177 143

Anm.: Veerdien for 1. decil er den gvre greenseveerdi. a angiver difference i pct. fra gennem-
snittet for 30-64-arige. b angiver difference i pct. fra medianen for 30-64-arige.

Tabel 5.1 viser pensionsformuen fordelt pd aldersgrupper. Den gennem-
snitlige pensionsformue mere end firedobles fra aldersintervallet 30-39 ar
til 60-64 ar.

Forskellen mellem aldersgrupperne ma forventes at oges, nir de
hoje indbetalinger pd LO/DA-omrédet slar fuldt igennem pa alle argan-
ge. Dette skyldes, at:

e flere personer til den tid har opsparet en storre andel af deres ind-
komst over en lengere drrekke
e  kvinder i stigende omfang fir opbygget storre pensionsopsparinget.

Stigningen i pensionsformuen er ikke jevnt fordelt, idet bade medianen
og den ovre grensevardi for det 1. decil kun stiger med hhv. en faktor
2,6 og en faktor 2. Det er dermed isar individer, som befinder sig over
medianen, som oplever en stigning i pensionstormuen. Den ujevne for-
deling bliver mest udpraget i aldersintervallet 60-64 ar. Dette ses ved at
betragte medianen og den ovre grensevardi for 1. decil i samme alders-
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interval. Mens den gennemsnitlige pensionsformue topper med
1.030.081 i 60-64-ars intervallet, falder bide medianen og greensevardien
for 1. decil, nar man bevager sig fra 50-59-ars intervallet til 60-64-ars
intervallet. Det betyder, at fordelingen bliver mere hgjreskev. Medianen
og 1. decil har deres toppunkt i aldersintervallet 50-59 ar. En forklaring
p4, at fordelingen bliver mere hojreskav, kan vaere den kraftige stigning 1
andelen, der befinder sig uden for arbejdsstyrken (overgangsydelse, for-
tidspension og efterlon). Andelen stiger fra 18 pct. til 63 pct., nir man
gar fra aldersintervallet 50-59 dr til 60-64 ar. Den store tilbagetrekning
betyder, at nogle personer begynder at nedspare deres pensionsformue,
mens andre stadig oger deres pensionsformue kraftigt. En anden forkla-
ring pa de modsatrettede bevagelser i gennemsnittet og medianen er, at
personer med hoje indkomster opjusterer opsparingen kraftigt omkring
60-drs-alderen, mens personer med mindre opspatinger (indkomster) i
storre grad begynder at treckke sig tilbage fra arbejdsmarkedet pd efter-
lon.

Figur 5.1 viser pensionsformuen og alle dens pensionsformue-
komponenter fordelt pa alder i 2003.

Figur 5.1
Alle pensionsformuernes fordeling pa alder. Gennemsnit, nar alle personer
indgar. Brutto. 2003. 2003-lgnkroner.
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Forskellen pa figur 5.1 og de figurer, der blev prasenteret i kapitel 3, er,
at gennemsnittet i figur 5.1 er beregnet for alle personer pa det enkelte
alderstrin, mens gennemsnittene 1 kapitel 3 kun var beregnet for de per-
soner, der var i besiddelse af de enkelte pensionsformuekomponenter.
Gennemsnittene er derfor lavere i figur 5.1.

SP-, LD- og SAP-formuen udger forholdsvis smé andele af den
samlede pensionsformue i figur 5.1, mens depotformuerne, tjeneste-
mandsformuerne og ATP-formuerne har en storre betydning for den
samlede pensionsformue. Dette kan dog forholde sig anderledes, nér den
samlede pensionsformue opdeles pa forskellige baggrundsvariable, som
det gores i resten af kapitlet.

PENSIONSFORMUEN EFTER ALDER OG KON

Nir man sammenligner mand og kvinders pensionsformuer, er der
mange faktorer, der har haft/har indflydelse pd storrelsen af deres re-
spektive pensionsformuer og deres fremtidige forventede udbetalinger af
samme. Af faktorer kan navnes:>

e graden af erhvervsdeltagelse

e antallet af ugentlige arbejdstimer pd arbejdsmarkedet
e perioder pid overforselsindkomster

e lonniveau

e  perioder pd barsel

e tilbagetrackningsalder

e den forventede levetid.

Kvinder og mands erhvervsdeltagelse har historisk varet meget forskel-
lig. Erhvervsdeltagelsen> er af stor betydning for indbetalingerne til
pension, fordi personer uden for arbejdsmarkedet ikke indbetaler til en
arbejdsmarkedspension (med undtagelse af fortidspensionister) og kun i
en vis udstrakning indbetaler til ATP (jf. kapitel 7). I 1971 var erhvervs-

53. Flere af faktorerne er ikke kun knyttet til kon, men har ogsa generel betydning for storrelsen af
pensionsformuen.

54. Kun personer i arbejdsstyrken indgir i beregningen af erhvervsfrekvensen. Det vil sige, at perso-
ner under uddannelse, personer pa fortidspension, personer pi efterlon eller personer, der delta-
ger i aktiveringskurser, ikke indgér.
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frekvensen for 16-66-drige kvinder 51,2 pct., mens den for maend var
88,0 pct. I takt med kvindernes markante indtog pd arbejdsmarkedet i
1970’erne blev forskellen indsnavret, og i 1981 var kvinders erhvervsdel-
tagelse steget til 70,9 pct., mens meands var faldet til 86,8 pct. I 2005 var
forskellen endnu mere indsnavret, og kvinders var nu steget til 73,1 pct.,
og meznds faldet til 79,4 pct.”® Iser de @ldre kvinder har pd grund af de
historisk lave erhvervsfrekvenser en lavere pensionsudbetaling fra sojle 2
og 3 1 de kommende ar.

Ikke alene er erhvervsfrekvensen lavere for kvinder, deres ugent-
lige arbejdstid er ogsd mindre. Ser man pa de 30-54-drige, sd arbejdede en
lige s stor andel af kvinderne som mandene 37 timer om ugen i 2003,
mens andelen af kvinder, der arbejdede over 37 timer, var ca. 19 pct,
hvilket er noget lavere end andelen af mandene, der arbejdede over 37
timer, som var ca. 57 pct.. Det omvendte gor sig gaxldende, nir man
betragter andelen, der arbejder pa deltid blandt de 30-54-drige — her var
der ca. fem gange si mange kvinder som mand, der arbejdede pd del-
tid.%¢ Leengere arbejdstid betyder som regel en hojere indkomst og der-
med ogsa storre indbetalinger til SP og arbejdsmarkedspensioner. Korte-
re arbejdstid betyder ogsa i sig selv et lavere bidrag til ATP.>

Mens erhvervsfrekvensen mailer andelen af befolkningen (16-66
ar), der er til radighed pa arbejdsmarkedet, si maler beskaftigelsesfre-
kvensen andelen, der er i beskeftigelse. Bide erhvervsfrekvensen og
beskaftigelsesfrekvensen er lavere for kvinder i 25-34-drs-alderen og i
55-66-4ars-alderen end for mand.

For de unge kvinder er det iser benyttelsen af barsels- og bor-
nepasningsorlov, der reducerer kvindernes beskaftigelsesfrekvenser. Der
er dog forskel pa, om barsel pavirker storrelsen af pensions-
indbetalingerne.’® I (Jkonomi- og Erhvervsministeriet et al. (2003, s. 28)
gores der rede for, 1 hvilken udstrakning den tidligere barselsordning har
pavirket arbejdsmarkedspensionsindbetalingerne for medre med en vis
tilknytning til arbejdsmarkedet. Konklusionerne er folgende:*

55. Danmarks Statistikbank, tabel RAS1F og Finansministeriet, 1997, Tabel 4.1.

56. Jf. @konomi- og Erhvervsministeriet et al., 2003, s. 49.

57. Det ugentlige bidrag til ATP reduceres ved 27, 18 og 9 timet — under 9 timer bliver bidraget 0.

58. Ved overenskomstforhandlingerne i 2005 pa det kommunale, amtskommunale og statslige
omrade blev der vedtaget en indbetaling af pensionsbidrag i de perioder af en barselorlov, hvor
der ikke betales lon (Social- og Ligestillingsministeriet et al., 2005).

59.1 den offentlige sektor udbetales der lon under barsel (dog alene for den hidtil geldende perio-
de), hvilket der ikke gores overalt pa det private arbejdsmarked.
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e  For godt halvdelen af moedrene pavirker barsel ikke arbejdsmarkeds-
pensionsindbetalingerne.

®  Yderligere en fjerdedel af modrene modtager delvis lon under barsel
(dvs. en mindre reduktion af arbejdsmarkedspensionsindbetalin-
gerne — ca. 20 pct.).

e  Den sidste fjerdel fir ikke lon under barsel, og der indbetales der-
med formentlig heller ikke bidrag til arbejdsmarkedspensioner i
denne periode. Denne gruppe vil dog til gengald indbetale dobbelt
ATP-bidrag i perioden.

Ud over benyttelsen af barselsorlov er der ogsa andre drsager til, at de
unge kvinder har lavere beskeaftigelsesfrekvenser. En storre andel af
kvinderne modtager dagpenge og kontanthjzlp, er studerende eller tilho-
rer residualgruppent?.6!

For de zldre kvinder skyldes forskellen i erhvervsdeltagelsen
primert, at kvinder trakker sig tidligere tilbage fra arbejdsmarkedet end
mend. Der er en klar overvaegt af kvinder, der er pd overgangsydelse,
fortidspension og efterlon. Desuden er residualgruppen forholdsvis stor
blandt kvinder over 50 dr. Det md formodes at vaere generationsspecifikt,
idet meendene tidligere 1 hojere grad forsorgede familien, mens kvinder
varetog berneomsorg og hjemmet.

Mznd har traditionelt varet ansat i brancher/sektorer, hvor den
gennemsnitlige lon har veret/er hojere end i de brancher/sektorer, som
kvinder traditionelt har varet ansat i. Det hanger bl.a. sammen med, at
en storre andel af kvinderne er ansat i den offentlige sektor, hvor lennen
generelt er lavere end i den private sektor. Desuden arbejder flere kvin-
der pa deltid og indbetaler derfor mindre til biade arbejdsmarkedspensio-
ner og ATP. Den offentlige sektor har dog inden for visse faggrupper
haft arbejdsmarkedspensioner tidligere end péd det private arbejdsmarked,
og da flere kvinder er ansat i den offentlige sektor, har det betydet en
oget opsparing for disse grupper i forhold til meendene.

Alle disse faktorer gor, at mands pensionsformuer er storre end
kvinders — iszr blandt de @ldre generationer. Det bor dog bemarkes, at
mange arbejdsmarkedspensionsordninger indeholder axgtefalledeekning,

60. Residualgruppen bestar af personer, der hverken er i beskaftigelse eller modtager overforsels-
indkomster.
61. Jf. Okonomi- og Erhvervsministeriet et al., 2003, s. 42, tabel 3.5.
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hvilket ofte er en fordel for kvinder, da de er gift med mend, der er zl-
dre end dem selv, samtidig med at mand lever kortere end kvinder.

Tabel 5.2 og figur 5.2 viser, hvordan mand og kvinders pensi-
onsformue hang sammen med deres alder i 2003.

Tabel 5.2
Pensionsformuens fordeling pa ken og aldersgrupper. Brutto. 2003. 2003-
lgnkroner.
Alders- Kgn Andel Antal Gennemsnit (Kvinder/  Median 1.decil a
gruppe uden for maend)
arbe-
jdsstyrken
30-64 Meend 17 1.321.807 659.650 320.825  52.883 113
Kvinder 23 1.294.903 501.808 76 264.790 37.108 86
30-39 Meend 11 416.487 228.930 159.928  27.602 108
Kvinder 16  402.037 195.177 85 328.120 55.691 92
40-49 Meend 12 381.543 519.721 502.504  89.020 105
Kvinder 14 371.263 468.344 90 421.646  59.381 95
50-59 Maend 14  382.233 1.027.747 177.377 29.073 115
Kvinder 22 377187 764.427 74 140.534 26.333 85
60-64 Meend 53 141543 1.310.183 336.755  63.372 127
Kvinder 73 144.417 755.551 58 317.006 49.807 73

Anm.: Veerdien for 1. decil er den gvre graenseveerdi. (Kvinder/maend) angiver forholdet
mellem kvinders og maends pensionsformue i pct. a angiver difference i pct. fra gennemsnit-
tet inden for aldersgruppen.

Mands pensionsformue topper i aldersintervallet 60-64 ar, mens kvin-
ders pensionsformue topper i aldersintervallet 50-59 ar, malt ved den
gennemsnitlige pensionsformue. En af grundene til, at maends pensions-
formuer topper senere end kvindernes pensionsformuer, er, at kvinder
generelt trackker sig tidligere tilbage fra arbejdsmarkedet end mzend. Det
kan bla. skyldes, at et par ofte onsker at trakke sig tilbage fra arbejds-
markedet nogenlunde samtidigt, og da kvinden ofte er den yngste 1 et
parforhold, betyder det, at kvinderne trakker sig tidligere tilbage end
mendene. I 2003 var kvinders gennemsnitlige tilbagetraningsalder 61,5
ar, mens mands var 64 4r.62

62. Tilbagetrakningsalderen er beregnet pa baggrund af, hvornar personer over 50 éar i gennemsnit
forlader arbejdsstyrken. Det skal bemaerkes, at personer, der er udvandret eller dor, ogsi indgar i
statistikken (Portal om EU & Arbejdsmarked: kilde 2).
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Mands gennemsnitlige pensionsformue i aldersintervallet 30-64
ar var i 2003 659.650 mod kvindernes 501.808. Kolonnen (kvinder/ nand)
viser kvinders pensionsformue divideret med mandenes pensionsformue
for de enkelte aldersintervaller. Det viser sig, at maend og kvinders pen-
sionsformuer ikke afviger i samme grad frem til 60-ars-alderen som efter
60 dr. I aldersintervallet 40-49 ar er kvinders pensionsformue kun 10 pct.
lavere end mandenes pensionsformue. Kvinders pensionsformuer er
derimod 42 pct. mindre end mzendenes pensionsformuer i aldersinterval-
let 60-64 ar. Forklaringerne pa dette kan vere:

e at de nye generationer af kvinder i hojere grad deltager pa arbejds-
markedet, end de xldre generationer har gjort (kohorteeffekt)®3

e at mends karriere accelererer kraftigere med alderen end kvinders

e at mend trekker sig senere tilbage fra arbejdsmarkedet.

Af tabel 5.2 kan man se, at uanset hvilken aldersgruppe man betragter, sd
star en storre andel af kvinderne end mandene uden for arbejdsmarke-
det. Iser i de a@ldre aldersgrupper er forskellen stor. Blandt de 50-59-
arige kvinder stod 22 pct. uden for arbejdsmarkedet, mens det kun gjaldt
for 14 pct. af mendene. Dette kan dog meget vel vise sig at vare noget,
der xndrer sig i takt med, at de yngre generationer af kvinder, som har
haft en tettere tilknytning til arbejdsmarkedet, nermer sig pensionsalde-
ren. I aldersgruppen 60-64 ar er det kun halvdelen af mandene, der er 1
arbejdsstyrken, og en fjerdedel af kvinderne. Dette vil ogsa =ndre sig for
de fremtidige generationer i takt med, at folkepensionsalderen og efter-
lonsalderen justeres, svarende til stigningen i den forventede levealder.
Af figur 5.2 fremgar det endnu tydeligere, hvordan mendenes
pensionsformuer vokser fra kvindernes omkring 50-irs-alderen. Forst
omkring 85-drs-alderen nermer de sig hinanden igen. Det kan bl.a. skyl-
des, at kvinderne her begynder at f4 udbetalt mandenes zgtefallepensio-
ner. Nar en agtefellepension kommer til udbetaling, vil den optraede
som en pensionsformue hos modtageren®, fordi pensionsformuerne for
personer, der modtager en pensionsudbetaling, men ikke har et depot, er
blevet beregnet som udbetalingen gange den forventede restlevetid.

63. 1 kapitel 6 undersoges kohorteeffekten nermere.
64. Som oftest vil det vaere kvinderne, fordi de lever lengst og er gift med mand, der er zldre end
dem selv.
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Kvinders pensionsformuer, set over alder, former sig som en
bakke, mens mandenes tager form som et bjerg. Af figur 5.2 fremgir
det, at mzends pensionsformue topper ved 63 ar med 1.337.721, mens
kvinders pensionsformue topper 4 ir tidligere ved 59 ar med 823.355.

Figur 5.2
Pensionsformuens fordeling pa ken og alder. Gennemsnit for alle personer.
2003. 2003-lgnkroner.
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Betragter man i stedet den husstandsaxkvivalerede pensionsformue (se
figur 5.3), sa stiger toppunktet for kvinder til 1.287.072, mens meands
falder til 1.301.571 — toppunktet forbliver dog stadig ved hhv. 59 og 63
ar, hvilket underbygger tesen om, at kvinder trakker sig tidligere tilbage
fra arbejdsmarkedet end mandene, fordi de er gift med mand, der er
aldre end dem selv.%> Akvivaleringen medferer sdledes en stor omforde-
ling af pensionsformuen fra maend til kvinder, idet maendenes gennem-
snitlige pensionsformue falder, selvom de bliver tillagt stordriftsfordelene
ved at vare 1 et parforhold. Opfatter man husstandens pensionsformue
som et mere reprasentativt billede for de forbrugsmuligheder, individet
reelt kommer til at std over for 1 alderdommen, sa @ndres nogle af kon-

65. Sammenhzngen mellem mand og kvinders pensionsformuer undersogte vi narmere i kapitel 4.
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klusionerne mht. forskellene i konnenes pensionsmaessige stilling, idet
gifte kvinder nu loftes op pd maendenes niveau, mens enlige kvinder ikke
oplever det samme loft. I en sidan analyse oges spredningen i pensions-
formuerne blandt kvinderne, mens den reduceres for mandene.

Figur 5.3

Den gennemsnitlige pensionsformue for maend og kvinder fordelt pa alder.
Personniveau og husstandsaekvivaleret. Gennemsnit for alle personer. 2003.
2003-lgnkroner.
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I aldersintervallet 70+ 4r er den akvivalerede og den personlige pen-
sionsformue nogenlunde lige stor for mand, mens den akvivalerede er
storre for kvinder helt frem til ca. 90-drs-alderen. Ser man narmere pa
figur 5.3, kan man se, at kvinders akvivalerede pensionsformue ligger
over maends helt frem til 60-drs-alderen. Grunden til dette er, som tidli-
gere navnt, at kvinder ofte er gift med mend, som er zldre end dem
selv.

I tabel 5.2a er der foretaget en beregning af, hvor stor en brutto-
betaling en 65-arig kvinde og 65-arig mand vil kunne forvente at fa udbe-
talt hhv. resten aflivet og som 10 lige store rater, pa baggrund af den
gennemsnitlige pensionsformue.

I realiteten vil en del af pensionsformuen ikke vaere underlagt et
unisexgrundlag, idet reglen kun gelder for de livslange arbejdsmarkeds-
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pensioner (de kollektive ordninger). I de individuelle ordninger er der
ikke en regel om et unisexgrundlag. Unisexgrundlaget betyder bl.a., at der
sker en omfordeling af pensionsformuen, fra dem, der der tidligt, til
dem, der lever lenge, dvs. typisk fra mend til kvinder.®¢ I realiteten over-
vurderer tallene i tabel 5.2a derfor de udbetalinger, kvinder vil vare be-
rettiget til, samtidig med at mandenes udbetalinger undervurderes.S’

Tabel 5.2a
Den forventede arlige bruttoudbetaling for en 65-arig. Fordelt pa ken. 2003.
2003-Ignkroner.

Alder Ken Gennemsnit Restlevetid Lgbende 10 rater
65 Meend 1.311.235 17,3 123.882 178.155
Kvinder 695.108 17,3 65.672 94.443

Anm.: Den forventede restlevetid er beregnet pa et unisexgrundlag. Der er anvendt en efter-
skat-rente pa 6 pct. Folkepensionen bestar til sammenligning af et grundbelsb og et pensi-
onstillaeg, der tilsammen udger 79.668 (2003) for gifte og samlevende og 108.768 for enlige
— begge belgb er skattepligtige.

En 65-drig kvinde kunne i 2003 forvente at fi udbetalt ca. 50 pct. af,
hvad en mand kunne forvente at fi udbetalt i pensionsudbetalinger fra
arbejdsmarkedspensioner og individuelle ordninger. Den arlige udbeta-
ling for mand er i tabel 5.2a beregnet til 123.882, mens den for kvinder
er beregnet til 65.672. Udbetales pensionsformuen 1 ti lige store rater i
stedet for lobende over alderdommen, opnas udbetalinger, der er 44 pct.
storre 1 de ar, hvor pensionen udbetales. Til gengzld kan udbetalingerne
forventes at lobe 5,7 ar mindre for mandene og 8,7 ar mindre for kvin-
derne. Det bor bemarkes, at forholdet mellem mand og kvinders pen-

66. Ifolge ATP var omfordelingen fra maend til kvinder i 2003 ca. 2 mia. kr. alene i ATP (Jf. ATP-
faktum, Nr. 2, november 2003: kilde 11).

67.1 appendiks A5.1 er vist en opgorelse over, hvordan depotformuen fordelte sig pi type og
ordninger i 2003. Af tabellen fremgar det, at 47,7 pct. af kvindernes depotformuer og 32,1 pct. af
mandenes depotformuer er underlagt et unisexgrundlag (arbejdsgiveradministrerede ordninger
med lobende udbetaling). Det bor dog her understreges, at tallene alene vedrorer depotformuer-
ne, som vi modtog dem fra Velferdskommissionen. Dermed indgér de imputationer, vi har lavet
samt ATP-, SP-, LD- og tjenestemandsformuerne ikke, dvs. ca. 1.000 mia. af pensionsportefoljen
indgir ikke. En anden made at betragte andelen, der er underlagt et unisexgrundlag, er ved at se
pé indbetalingerne til pension. I 2003 udgjorde indbetalingerne til arbejdsgiveradministrerede
ordninger med lobende udbetalinger hhv. 33 pct. for mandene og 50 pct. for kvinderne af deres
samlede indbetalinger (se appendiks A7.1). Ogsa her er det vigtigt at pointere, at indbetalingerne
til ATP, SP og tjenestemandspension ikke indgar.
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sionsformuer er storre ved 65-drs-alderen end ved 60-drs-alderen. Det
skyldes, at kvinder trakker sig tidligere tilbage fra arbejdsmarkedet, hvor-
for deres pensionsformuer allerede topper omkring de 60 ir, mens maen-
denes forst topper omkring de 63 ir.

PENSIONSFORMUEN EFTER ALDER OG
SOCIOOKONOMISK GRUPPE®

Graden af tilknytning til arbejdsmarkedet, samt hvilken del af arbejds-
markedet man er/hat varet tilknyttet, har stor betydning for, i hvilket
omfang man far sparet op til pension. Det skyldes, at visse grupper af
personer 1 den erhvervsdygtige alder tidligere ikke har veeret dakket af
nogen former for pensionsordninger.

En opdeling efter socioskonomisk gruppe kan vere med til at
udpege, hvilke grupper der iser stir svagt pensionsmaessigt. Den socio-
okonomiske klassificering gor det muligt at skelne mellem personer pi
overforselsindkomster, lanmodtagere, selvstendige og pensionister mv.
Klassificeringen representerer, hvad der har veret individets vigtigste
indkomstkilde inden for det seneste dr. Det bor bemarkes, at nogle af
klassificeringerne ndrer markant sammensatning med alderen, hvilket
pavirker gennemsnittene for grupperne over alder.®” En opdeling efter
socioskonomisk gruppe skal for nogle grupper derfor betragtes som en
mere midlertidig klassifikation end fx en opdeling efter hojeste afsluttede
uddannelse.

Tabel 5.3 viser pensionsformuen fordelt pa aldersgrupper og so-
ciogkonomisk gruppe i 2003. Personer, der modtager overgangsydel-
se/efterlon, selvstendig hoj og lonmodtager hoj, har de storste gennem-
snit, ndr alle 30-64-drige betragtes under ét. Der er dog en meget stor
forskel pa alderssammensxtningen af disse tre grupper. Modtagere af
overgangsydelse/efterlon er generelt meget @ldre, hvilket er arsagen til,

68. Se afsnittet ”Generelle kommentarer og afgrensninger” i kapitel 3, for en nermere beskrivelse af
de sociookonomiske grupper.

69. For eksempel stiger gennemsnitspensionsformuen for arbejdslose fra 585.181 til 1.154.621, nar
man gir fra 50-59 ar til 60-64-ars-aldersgruppen. Ser man narmere pa, hvilket uddannelsesniveau
de arbejdslose i de to aldersgrupper har, er der 40 pct. flere med en mellemlang eller lengere ud-
dannelse i 60-64-drs-aldersgruppen, hvilket er en af arsagerne til, at pensionsformuen stiger s
kraftigt. Det er iseer gruppen af arbejdslose, der skifter sammensztning ved overgangen til 60-64-
ars-intervallet.
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at de har sa hojt et gennemsnit. Den samme tendens gor sig til dels gxl-
dende for de selvstendige, idet der er relativt ferre selvstendige i de
yngste aldersgrupper. Kontanthjelpsmodtagere, arbejdslose og fortids-
pensionister adskiller sig omvendt ved at have meget lave gennemsnitlige
pensionsformuer, nar hele aldersgruppen 30-64 ar betragtes. Iser kon-
tanthjelpsmodtagernes skiller sig markant ud ved i gennemsnit kun at
have 86.517 — svarende til 15 pct. af gennemsnittet for hele aldersgrup-
pen.

Tabel 5.3
Den samlede pensionsformues fordeling pa aldersgrupper og sociogkonomi-
ske grupper. 2003. 2003-Ignkroner.

Alders- Sociogkonomisk gruppe Antal Gen- Median 1. decil a
gruppe observa- nemsnit
tioner

30-64 Andre 116.640 507.152 83.701 1.826 87
Arbejdslgs 104.303 342.662 167.769 35.504 59
Overgangsydelse/efterign 139.780 768.440 335.693 113.460 132
Fartidspension 223.653 386.310 66.235 3.185 66
Kontanthjeelp 86.697 86.517 34.621 10.275 15
Lenmodtager hgj 1.098.473 741.131 403.221 108.984 127
Lenmodtager lav 678.380 455.824 310.908 103.160 78
Selvsteendig hgj 54.327 752.878 355.762 61.252 129
Selvsteendig lav 114.457 535.387  204.122 30.996 92

30-39 Andre 45.537 78.567 42.010 663 37
Arbejdslgs 35.680 91.775 65.846 23.535 43
Fertidspension 23.737 146.480 15.824 123 69
Kontanthjeelp 44 437 45.481 28.199 8.575 21
Legnmodtager hgj 376.550 269.516  209.544 60.025 127
Lenmodtager lav 247.933 213.418 180.148 61.752 101
Selvstaendig hgj 13.743 211.198 128.521 28.827 99
Selvsteendig lav 30.903 134.661 84.329 17.464 63

40-49 Andre 25.963 264.591 100.860 2.842 54
Arbejdslgs 26.760 225.147 154.058 44.226 46
Fartidspension 51.013 295.036 33.170 2.173 60
Kontanthjeelp 29.117 103.610 54.232 13.032 21
Lenmodtager hgj 353.563 633.852  453.729 150.499 128
Legnmodtager lav 217120 443.435 333.740 147.572 90
Selvsteendig hgj 17.183 547.923 351.654 87.669 111
Selvstaendig lav 32.087 355.675 198.804 45.551 72

fortseettes ...
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Tabel 5.3 fortsat

Alders- Sociogkonomisk gruppe Antal Gennem- Median 1. decil a
gruppe observa- snit
tioner

50-59 Andre 28.780 627.270 188.922 8.880 70
Arbejdslgs 38.450 585.181 344.046 135.259 65
Overgangsydelse 17.110 356.713 207.033 77.296 40
Fortidspension 95.007 460.893 94.614 9.384 51
Kontanthjeelp 11.777 194.446 107.573 20.323 22
Lgnmodtager hgj 319.493 1.245.879 806.535 254.719 139
Legnmodtager lav 191.037 725.548 506.828 249.859 81
Selvsteendig hgj 19.073 1.159.557 677.063 145.525 129
Selvsteendig lav 38.693 766.638 375.091 67.287 85

60-64 Andre 16.360 1.873.716 528.169 1.350 182
Arbejdslgs 3.413 1.154.621 594.687 151.959 112
Efterlan 122.667 825.881 362.618 124.075 80
Fortidspension 53.897 446.855 112.760 4.443 43
Kontanthjeelp 1.367 126.573 58.797 7.250 12
Lgnmodtager hgj 48.867 1.851.372 1.151.454 296.886 180
Lgnmodtager lav 22.290 961.120 673.945 298.211 93
Selvsteendig hgj 4.327 1.494.692 767.269 115.108 145
Selvsteendig lav 12.773 1.255.815 497.477 45.805 122

Anm.: a er differencen i pct. fra gennemsnittet i aldersgruppen. | gruppen andre er der en
overrepraesentation af personer fra aldersgruppen 30-39 ar, 60-64 ar, kvinder, uddannelses-
niveau uoplyst og personer med anden herkomst end dansk. Vaerdien for 1. decil er den
ovre graenseveerdi. Arbejdslase er personer, der har veeret arbejdslgse mindst halvdelen af
aret. Selvstaendige lav deekker over selvsteendige uden nogen ansatte eller medarbejdende
gtefaelle. Selvsteendig hgj er alle andre selvstaendige. Lenmodtagere lav deekker over
lenmodtagere pa grundniveau. Lenmodtagere hgj deekker over alle andre Ianmodtagere.

Sammenlignes de sociookonomiske grupper over alder, ligger lonmodta-
ger hoj lengst over gennemsnittet for aldersgruppen i alle aldersinterval-
ler — differencen oges med alderen. Den modsatte tendens gor sig gal-
dende for lonmodtager lav, idet afvigelsen fra aldersgruppens gennem-
snit falder med alderen. En mulig forklaring pa dette er, at lonmodtager
lav iszr er blevet omfattet af udbygningen af arbejdsmarkedspensionerne
1 1990’erne, og detrfor oger iser de yngre grupper deres position, da en
storre andel af deres samlede bidrag udgeres af den nye hgjere indbeta-
lingssats. I aldersgruppen 50-59 dr har en stor andel af fortidspensioni-
sterne og kontanthjxlpsmodtagerne meget sma pensionsformuer, jf.:

e 50 pct. af fortidspensionisterne 1 aldersgruppen 50-59 ér har mindre
end 95.000 sparet op til pension — svarende til 47.503 personet.
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e 50 pct. af kontanthjelpsmodtagerne i aldersgruppen 50-59 dr har
mindre end 108.000 sparet op til pension — svarende til 5.888 perso-
net.

e 25 pct. af fortidspensionisterne i aldersgruppen 50-59 dr har mindre
end 37.000 sparet op til pension — svarende til 23.752 personet.

e 25 pct. af kontanthjelpsmodtagerne i aldersgruppen 50-59 édr har
mindre end 40.000 sparet op til pension — svarende til 2.944 perso-
ner.

Figur 5.4 viser den gennemsnitlige pensionsformue over alder fordelt pa
sociookonomiske grupper. Figuren illustrerer tydeligt, hvor svagt for-
tidspensionister og kontanthjelpsmodtagere stir pa de enkelte alderstrin.
For alle de andre socioskonomiske grupper stiger den gennemsnitlige
pensionsformue kraftigt med alderen. Isazr kontanthjelpsmodtagernes
gennemsnit stiger nermest ikke. Personer pa offentlige ydelser (kontant-
hjxlp, arbejdsleshedsdagpenge, fortidspension, sygedagpenge, uddannel-
sesgodtgorelse og orlovsydelser) stir generelt svagere end de selvstandi-

ge og lenmodtagerne.

Figur 5.4
Den samlede pensionsformue fordelt pad alder og sociogkonomisk gruppe.
Gennemsnit. 2003. 2003-lgnkroner.
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Personer, der modtager overforselsindkomster over en lengere drrakke,
vil ikke spatre ret meget op 1 en arbejdsmarkedspension, mens de fleste
andre grupper vil fd stigende pensionsudbetalinger fra arbejdsmarkeds-
pensionsordninger. De fordelingsmassige virkninger heraf er til dels sogt
imodegiet, ved at man har indfert SAP-ordningen for fortidspensionister
og gjort det lovpligtig for de fleste overforselsindkomster at indbetale til
ATP. Indbetalingerne til ATP er dog meget lavere end de indbetalinger,
en gennemsnitlig lonmodtager kan forvente at indbetale til pension i
fremtiden.” Desuden er der nogle undtagelser 1 indbetalingsreglerne til
ATP, som bevirker, at iser kontanthjelpsmodtagere kan fritages fra at
indbetale til ATP.™

Tabel 5.3a viser, hvor store udbetalinger en person pa 65 ar kan
forvente at fi udbetalt hhv. resten af livet og i 10 lige store rater, fordelt
pé sociookonomiske gruppet, beregnet pa baggrund af den samlede pen-
sionsformue.

Tabel 5.3a
Den forventede arlige bruttoudbetaling. Beregnet pa baggrund af pensions-
formuen fordelt pa sociogkonomiske grupper. 2003. 2003-Ignkroner.

Alder Sociogkonomisk Gennemsnit Rest- Lab- 10 rater
gruppe levetid ende

65 Andre 820.088 17,3 77.480 111.424
Arbejdslgs 979.372 17,3 92.529 133.065
Efterlen 850.965 17,3 80.397 115.619
Fartidspension 885.798 17,3 83.688 120.352
Kontanthjaelp 173.244 17,3 16.368 23.538
Lgnmodtager hgj 2.365.685 17,3 223.504 321.421
Lenmodtager lav 1.124.357 17,3 106.227 152.764
Selvsteendig hgj 1.356.840 17,3 128.191 184.351
Selvsteendig lav 1.495.243 17,3 141.267 203.156

Anm.: Det er antaget, at alle sociogrupper lever lige laenge. Der er anvendt en efter-skat-
rente pa 6 pct. Folkepensionen bestar til sammenligning af et grundbelab og et pensionstil-
leeg, der tilsammen udger 79.668 (2003) for gifte og samlevende og 108.768 for enlige —
begge belgb er skattepligtige.

70. Lonmodtagere indbetaler ogsd til ATP, samtidig med at store grupper indbetaler ca. 10 pct. af
deres lon til en arbejdsmarkedsordning.
71. Dette uddybes narmere i kapitel 7, hvor der gores rede for indbetalingerne til pension.
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Ikke overraskende vil personer pa kontanthjxlp kun fa suppleret folke-
pensionen med en dtlig bruttoudbetaling pa ca. 16.000. Tabel 5.3a skjuler
dog, at nogle af personerne i de andre grupper ogsd vil f4 meget sma
supplerende udbetalinger. Det skyldes, at de sociookonomiske grupper
kraftigt eendrer sammensztning ved 60-drs-alderen, hvor de mere res-
sourcestaerke ogsa bliver arbejdslose, efterlonsmodtagere og fortidspen-
sionister. De ressourcestarke trekker sa gennemsnittene op for hele den
gruppe, de placeres i.

Lonmodtager hoj er den gruppe, der kan forvente langt den
storste supplerende udbetaling fra pensionsordninger. De kunne forven-
te en supplerende udbetaling pa 223.000 om aret, hvilket er noget mere,
end de kunne forvente at fa udbetalt i folkepension. De selvstendige og
lonmodtager lav kunne ogsi forvente at fi udbetalt en supplerende brut-
topension, der var storre end folkepensionen. Ud over folkepensionen
udbetales der ogsa boligstotte og skattefrie overforsler, som fx varme-
hjxlp til zldre. Personer med store supplerende pensionsindkomster vil
derfor fi modregnet deres pensionsudbetalinger i disse ydelser samt 1
deres folkepensionstilleg, hvilket vil udligne noget af den forskel, som
ses 1 tabel 5.3a.72

PENSIONSFORMUEN EFTER ALDER OG
UDDANNELSESNIVEAU

Uddannelsesniveau er meget afgorende for storrelsen af pensionsfor-
muen, fordi personer med lange og mellemlange uddannelser i mange ér
har indbetalt til en pensionsordning, mens personer med kortere uddan-
nelser forst har fiet en arbejdsmarkedspension op igennem 1990’erne.
Der betragtes fem uddannelsesniveauer, som spander fra grundskole til
lang videregaende uddannelse (se tabel 5.4 og figur 5.5).

Personer med en lang videregdende uddannelse har i gennemsnit
sparet 1.146.207 op til pension, mens personer med grundskole som
hojeste afsluttede uddannelse 1 gennemsnit har sparet 373.140 op til pen-

72. Per 1. januar 2003 aftrappes folkepensionens grundbelob fra en erhvervsindtegt pa 230.300 ud
over den sociale pension. Grundbelobet aftrappes med 30 pct. af indtjeningen ud over denne
grense og falder helt bort ved 410.900 kr. Tilsvarende aftrappes pensionstillegget fra en samlet
indtaegt pa 50.800 kr. for enlige og 102.000 kr. for samlevende og gifte. Tillegget aftrappes med
30 pct. ud over denne granse (Socialministeriet: kilde 9).
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sion. Personer med en kort eller mellemlang videregiende uddannelse
har hhv. sparet 654.638 og 928.808 op til pension og har dermed ogsi

noget storre pensionsformuer end personer med grundskole som hojeste

afsluttede uddannelse.

Forskellen mellem storrelsen af pensionsformuen for de enkelte

uddannelsesniveauer tager til med alderen. Mens en person med en lang

videregidende uddannelse i aldersintervallet 30-39 é4r havde 2,6 gange

mere sparet op til pension end en person med grundskole som hojeste

uddannelsesniveau, var dette forhold 1:6 i aldersintervallet 60-64 ir. Der

er flere forklaringer pa denne markante forskel:
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personer med videregiende uddannelser indbetaler en storre andel
af deres indkomst til pension

personer med videregdende uddannelser tjener mere end personer
med korte uddannelser

personer med videregiende uddannelser har storre indkomst-
stigninger med alderen

personer med videregiende uddannelser har ofte haft deres pen-
sionsordninger helt tilbage til 1950-1970, mens personer med grund-
skole eller gymnasial/erhvervsfaglic uddannelser typisk forst har faet
deres pensionsordninger op igennem 1990’erne

personer med korte uddannelser treekker sig tidligere tilbage fra
arbejdsmarkedet.



Tabel 5.4
Den samlede pensionsformues fordeling pa aldersgrupper og uddannelses-

niveau. 2003.

Alders- Uddannelses- Antal Gen- Median 1. decil a

gruppe niveau obser- nemsnit

vationer

30-64 Grundskole 733.583 373.140 206.960 24.482 64
Gymn./erhv. 1.146.207 520.109 295.789 64.037 89
Kort 122.280 654.638 341.240 65.438 113
Mellemlang 384.817 928.808 494.519 107.956 160
Lang 168.267 1.172.761 585.793 83.621 202
Uoplyst 61.557 276.714 45.150 327 48

30-39 Grundskole 173.847 130.050 90.252 16.111 61
Gymn./erhv. 389.460 215.490 164.650 40.318 101
Kort 44.807 242.447 182.364 41.243 114
Mellemlang 123.813 267.090 227.242 48.606 126
Lang 65.813 338.458 275.232 47.392 159
Uoplyst 20.783 51.658 19.754 7 24

40-49 Grundskole 207.347 331.441 229.290 28.035 67
Gymn./erhv. 319.513 464.567 325.936 90.715 94
Kort 36.887 603.474 408.641 83.563 122
Mellemlang 119.877 703.148 544.394 154.298 142
Lang 48.840 935.909 768.151 120.115 189
Uoplyst 20.343 135.447 42.509 322 27

50-59 Grundskole 231.327 497.914 323.876 38.309 56
Gymn./erhv. 329.987 797111 503.830 135.681 89
Kort 31.897 1.104.155 733.484 164.821 123
Mellemlang 110.517 1.529.693 1.223.457 277.276 171
Lang 42.407 2.159.955 1.843.308 258.038 241
Uoplyst 13.287 533.029 197.999 4.323 59

60-64 Grundskole 121.063 555.217 259.325 29.291 54
Gymn./erhv. 107.247 939.486 486.755 106.247 91
Kort 8.690 1.347.174 825.992 145.844 131
Mellemlang 30.610 2.319.636 1.979.440 314.709 225
Lang 11.207 3.368.997 3.191.796 304.048 327
Uoplyst 7.143 857.076 186.184 167 83

Anm.: Veerdien for 1. kvartil er den gvre graensevaerdi. Gymn./erhv. er fremkommet ved at

sammenlaegge kategorierne almengymnasial og erhvervsgymnasial uddannelse samt er-
hvervsfaglig praktik og hovedforlgb. Kort er videregaende uddannelse over gymnasialt
niveau. Mellemlang er mellemlang videregadende uddannelse eller bachelorgrad. Lang er

lang videregaende uddannelse og evt. ph.d. Uddannelseskategorierne bliver en smule mere
usikre for personer, der har taget deres uddannelse fgr 1970, fordi tildelingen da er baseret

pa et andet princip. Dette vedrarer iszer de zeldre. A refererer til 2endringen. a er difference i
pct. fra gennemsnittet i aldersgruppen.
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Forskellene vil dog blive udlignet lidt i fremtiden, nér personer med kot-
te uddannelser har indbetalt en hojere andel af deres indkomst til pen-
sion over en lengere periode. Indbetalingsprocenten vil dog ogsa i frem-
tiden vare storre for personer med videregiende uddannelser, fordi de er
mere afhengige af pensionsopsparingen, hvis de vil fastholde nogenlun-
de den samme levestandard som pensionist. Imidlertid begynder perso-
ner med videregiende uddannelser senere pa arbejdsmarkedet, og selv-
om de trekker sig senere tilbage, har de ofte haft farre ér til at indbetale
til pension end personer med kortere uddannelser.

Fordelingen af pensionsformuen inden for de enkelte uddannel-
sesniveauer afviger ikke meget fra hinanden, nar hele aldersgruppen 30-
064 4ar betragtes — medianerne udger mellem 50 og 57 pct. af gennemsnit-
tet, og gransevardien for 1. decil udger mellem 7 og 12 pct. af gennem-
snittet. Kategorien uoplyst skiller sig meget ud pa dette punkt, idet medi-
anen kun udgoer 16 pct. af gennemsnittet, og greensevardien for 1. decil
kun udgoer 0,1 pct. af gennemsnittet.” Den gennemsnitlige pensionsfor-
mue for gruppen uoplyst udger kun 48 pct. af gennemsnittet for alders-
intervallet 30-64 ar, hvilket er endnu lavere end gennemsnittet for perso-
ner med grundskole som hojeste uddannelse, der udgjorde 64 pct.

Ser man pa forskellen i den gennemsnitlige pensionsformue over
alder inden for hver uddannelseskategori (se figur 5.5), er vaksten mar-
kant storre med alderen for personer med en mellemlang og lang uddan-
nelse fra omkring 45-drs-alderen. Isxr gruppen lang videregiende ople-
ver en meget kraftig stigning i pensionsformuen fra 45-ars-alderen.

Pensionsformuen topper pa forskellige tidspunkter for de enkel-
te uddannelsesgrupper. For personer med en lang, en mellemlang og en
kort videregdende uddannelse topper pensionsformuen forst ved 65-ars-
alderen, mens den allerede topper omkring 60-drs-alderen for personer
med en grundskole eller en gymnasial/erhvervsfaglic uddannelse. For-
skellen i tilbagetrekningstidspunktet skyldes bla., at personer med lan-
gere uddannelser starter senere pd arbejdsmarkedet og derfor har brug
for flere 4r i den anden ende til at spare op til pensionen. Desuden er
efterlonsordningen ikke lige sd favorabel for disse grupper. En tredje
grund er, at personer med lange uddannelser ofte ikke oplever den sam-

73.1 gruppen uoplyst et der en meget stor overreprasentation af personer med herkomst uden for
Danmark. Desuden er der en overreprasentation af fortidspensionister og kontanthjelpsmodta-
gere.
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me nedslidning pd arbejdsmarkedet som personer med mere fysisk krae-
vende job, og derfor er det muligt for dem at fortsztte med at arbejde
leengere.

Figur 5.5
Den samlede pensionsformues fordeling pa aldersgrupper og uddannelsesni-
veau. Gennemsnit. 2003.
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Ser man pa fordelingen af pensionsformuen inden for uddannelseskate-
gorierne over aldersgrupperne, tegner der sig det monster, at forholdet
mellem medianen og gennemsnittet (median/gennemsnit) falder med
alderen for uddannelseskategorierne grundskole, gymn./erhv. og kort,
mens det stiger for kategorierne mellemlang og lang. Igen kan forklarin-
gen vaere de nyoprettede arbejdsmarkedspensioner fra 1990’erne samt
udvidelsen af indbetalingsskaren til ATP. Tiltagene har primert medfort
en foregelse af pensionsopsparingerne for personer med en kort uddan-
nelse. Iser de unge fra disse grupper har fiet en relativt stor vaekst i deres
pensionsformuer, fordi de nye hoje indbetalinger vagter tungere i deres
pensionsformue. Betragter man i stedet forholdet mellem 1. kvartil og
gennemsnittet (1. kvartil/gennemsnit) over alder for de enkelte uddan-
nelsesgrupper, tegner der sig et mere ensartet billede, idet forholdet fal-
der for stort set alle uddannelseskategorierne. Samlet kan man konklude-
re, at pensionsformuerne er mere jevnt fordelte ved medianen for de
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kortuddannede i de yngre aldersgrupper, mens dette gor sig geldende 1
de xldre aldersgrupper for personer med lengere uddannelser. Laves
samme vurdering i stedet ved 1. decil, er fordelingen mest jaevn i de yng-
ste aldersgrupper for alle uddannelseskategorier.

Af tabel 5.3 fremgik det, at personer pd overforselsindkomster
har langt mindre pensionsformuer. Da personer med korte uddannelser
oftere rammes af perioder med ledighed, betyder det, at personer med
korte uddannelser ogsa vil have relativt mindre pensionsformuer, selvom
de indbetaler en storre andel af deres indkomster til pension, alene fordi
de oplever flere perioder med ledighed.

Tabel 5.4a viser, hvor store nettoudbetalinger, en person pa 65
ar kan forvente at fa udbetalt hhv. resten af livet og 1 10 dr, fordelt pa
uddannelsesniveau. De store forskelle i udbetalingerne for de forskellige
uddannelsesniveauer skyldes den store spredning i storrelsen af pensi-
onsformuen for personer fra forskellige uddannelseskategorier. Selvom
personer med grundskole som hejeste niveau kan forvente noget mindre
udbetalinger end personer med lengere uddannelser, er deres lobende
udbetaling pa 48.563 noget storre end de 16.368, en 65-arig kontant-
hjzlpsmodtager i tabel 5.3a kunne forvente at fa udbetalt.

Tabel 5.4a
Den forventede arlige bruttoudbetaling. Beregnet pa baggrund af pensions-
formuen fordelt pa uddannelsesniveau. 2003. 2003-lgnkroner.

Alder Uddannelses- Gennemsnit Restlevetid Lgbende 10 rater
niveau

65 Grundskole 514.016 17,3 48.563 69.838
Gymn./erhv. 922.883 17,3 87.192 125.390
Kort 1.405.954 17,3 132.831 191.024
Mellemlang 2.543.414 17,3 240.296 345.568
Lang 3.944.437 17,3 372.661 535.923
Uoplyst 582.456 17,3 55.029 79.137

Anm.: Det er antaget, at alle uddannelsesgrupper lever lige leenge Der er anvendt en efter-
skat-rente pa 6 pct. Folkepensionen bestar til sammenligning af et grundbelgb og et pensi-
onstillaeg, der tilsammen udger 79.668 (2003) for gifte og samlevende og 108.768 for enlige
— begge belab er skattepligtige.

For personer med grundskole eller en gymnasial/erhvervsfaglig uddan-

nelse vil folkepensionen ogsa i fremtiden udgere en meget stor andel af
indkomsten som pensionist, mens personer med mellemlange og lange
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videregiende uddannelser fir suppleret folkepensionen markant af anden
pensionsindkomst. Dette er ogsd i overensstemmelse med, at personer
med lengere uddannelser 1 hojere grad har brug for udbetalinger fra sojle
2 og 3 for at bibeholde nogenlunde den samme levestandard som pen-
sionist.

PENSIONSFORMUEN EFTER ALDER OG
OPRINDELSESLAND

En af de primzre grunde til, at personer fra mindre udviklede lande har
mindre pensionsformuer end personer med dansk oprindelse, er, at deres
tilknytning til Danmark har varet mindre, fordi de forst er flyttet til lan-
det som voksne. 99,4 pct. af personerne fra mindre udviklede lande kate-
goriseres som indvandrere og 94,3 pct. af personerne fra mere udviklede
lande, nar aldersintervallet 30-64 ar betragtes.” Det betyder, at langt
storstedelen er flyttet til Danmark pd et senere tidspunkt. Personer, der
er flyttet til Danmark som voksen, vil ogsa i nogle tilfaelde have opsparet
en pensionsformue i udlandet. Sddanne oplysninger indgir ikke i denne
rapport.

Af de forudgdende analyser er det blevet klart, at personer pa
overforselsindkomster eller personer med korte uddannelser har sparet
mindre op til pension. I 2003 var 24,6 pct. af personerne fra mindre
udviklede lande klassificeret som kontanthjelpsmodtagere, 7,6 pct. som
arbejdslese, 37,7 pct. som lenmodtagere. De tilsvarende tal for en person
med dansk oprindelse var 2,6 pct., 3,8 pct. og 69,7 pct.”> Personer fra
mindre udviklede lande er dermed klart overreprasenterede blandt per-
soner pa overforselsindkomster og klart underreprasenterede blandt
personer i arbejde. Iszr blandt kontanthjelpsmodtagerne, som ifelge
tabel 5.3 var den socioskonomiske gruppe, der besad de mindste pen-
sionsformuer, er personer fra mindre udviklede lande overreprasentere-
de med en faktor 9,5. Andelen af selvstendige er nogenlunde lige stor

74. Der skelnes i registrene imellem, om en person med anden oprindelse end dansk er indvandrer
eller efterkommer. En indvandrer er en person, der er fodt i udlandet af foraldre, der begge (el-
ler den ene, hvis der ikke findes oplysninger om den anden) er udenlandske statsborgere eller
fodt i udlandet. Hvis der ikke findes oplysninger om nogen af forzldrene, og personen er fodt i
udlandet, opfattes personen ogsi som indvandrer.

75. Andele er beregnet for aldersgruppen 30-64 ar.
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blandt personer med dansk oprindelse og personer fra mindre udviklede
lande (6 pct.). Grupperne er dog meget forskellige, nir man ser pa stor-
relsen af de selvstendiges pensionsformue i de to grupper. En selvsten-
dig med dansk oprindelse havde i 2003 en gennemsnitlig pensionsfor-
mue pd 637.555, mens en selvstendig fra et mindre udviklet land i gen-
nemsnit havde 100.595. En kontanthjelpsmodtager fra et mindre udvik-
let land havde i gennemsnit sparet 25.289 op til pension, mens en kon-
tanthjelpsmodtager med dansk oprindelse havde sparet 119.469 op til
pension. Den markante forskel i pensionsformuerne mellem oprindelses-
landsgrupperne gor sig ogsd geldende inden for flere af de andre socio-
okonomiske grupper.

Nir det kommer til uddannelsesniveau, er der ogsa forskelle i,
hvordan personer fra mindre udviklede lande og personer med dansk
oprindelse fordeler sig. 32,2 pct. af personerne fra mindre udviklede
lande har grundskole som hgjeste afsluttede uddannelse, mens det tilsva-
rende tal for personer med dansk oprindelse var 28,4 pct.’® Omvendt er
der en underreprasentation af personer fra mindre udviklede lande i
uddannelseskategorierne mellemlang og lang videregdiende uddannelse.”
I gruppen med dansk oprindelse var der 21,3 pct., der tilhorte katego-
rierne mellemlang eller lang videregidende uddannelse, mens den tilsva-
rende andel fra mindre udviklede lande var 13,6 pct. Det er isxr 1 katego-
rien mellemlange uddannelser, at personer fra mindre udviklede lande er
underrepraesenterede.

Den kendsgerning, at personer fra mindre udviklede lande er
overrepresenterede blandt personer pd overforselsindkomster og blandt
personer med korte uddannelser, bevirker, at de tjener mindre end pet-
soner med dansk oprindelse. En person med dansk oprindelse i alders-
gruppen 30-64 ér tjente 1 2003 1 gennemsnit 313.941, mens en person fra
et mindre udviklet land i gennemsnit tjente 186.725. Personer fra mindre
udviklede lande har derfor i gennemsnit ikke behov for at spare lige sa

76. Tallene er ogsi beregnet for aldersgruppen 30-64 ar. Desuden er personer med uoplyst uddan-
nelsesniveau fjernet fra opgorelsen. Da andelen af uoplyste udger hhv. 17 og 19 pct. af perso-
nerne fra mere og mindre udviklede lande, men kun ca. 1 pct. af personerne med dansk oprin-
delse, betyder det primert noget for andelene for personerne, der ikke har dansk oprindelse.

77. Uddannelsesoplysninger om indvandrere er dels indhentet gennem en sporgeskemaundersogelse,
dels ved imputering/opregning af oplysningerne. Hvis en indvandrer med en udenlandsk uddan-
nelse gennemforer en dansk uddannelse, far han sin udenlandske uddannelse overskrevet, uanset
om den udenlandske uddannelse er pa et hojere niveau. Det betyder, at uddannelsesniveauet for
personer med udenlandsk oprindelse vil bliver undervurderet.
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meget op som en person med dansk oprindelse for at opnd den samme
dxkningsgrad som pensionist. Til gengzld er det vigtigt, at de indbetaler
nogenlunde den samme andel af deres lon til pension som personer med
dansk oprindelse. Dette undersoges narmere i kapitel 7.

Tabel 5.5 viser, hvordan pensionsformuen fordelte sig pa petso-
ner med dansk oprindelse, personer fra mere udviklede lande og perso-
ner fra mindre udviklede lande.

En 30-64-drig person med dansk oprindelse havde 1 2003 i gen-
nemsnit sparet 611.474 op til pension, mens en person fra et mindre
udviklet land i gennemsnit havde sparet 102.539 op til pension. En per-
son fra et mindre udviklet land havde dermed en pensionsformue, der
udgjorde 18 pct. af gennemsnittet for hele aldersgruppen. Personer fra
mere udviklede lande klarer sig noget bedre end personer fra mindre
udviklede lande og havde en gennemsnitlig pensionsformue pa 335.522.
Det kan dog vare misvisende at betragte aldersgruppen 30-64 ir, fordi
personer med anden herkomst end dansk oftere vil vaere yngre og derfor
have lavere pensionsformuer.

Selvom gennemsnittene er lave for personer uden dansk oprin-
delse, sa er fordelingen af pensionsformuerne ogsa mere skave. Media-
nen udgjorde siledes kun ca. 35 pct. af gennemsnittet for de to grupper,
mens den udgjorde 51 pct. for personer med dansk oprindelse. Det
samme gjaldt ved graensevardien for 1. decil, hvor andelen (1. de-
cil/gennemsnit) var 10 pct. for en person med dansk oprindelse, mens
den kun var hhv. 2 og 4 pct. for personer fra mere og mindre udviklede
lande.
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Tabel 5.5
Den samlede pensionsformues fordeling pa aldersgrupper og oprindelses-
land. 2003. 2003-lgnkroner.

Alders- Oprin- Antal Gen- Median 1. decil a
gruppe delsesland observa- nemsnit
tioner
Alle Uoplyst 1.057 94.351 34.030 7.866 16
Danmark 2.417.550 611.474 314.511 59.975 105
Ikke 3. land 98.897 335.522 110.991 5.543 58
3. land 99.207 102.539 35.639 4.408 18
30-39 Uoplyst 527 61.114 29.475 8.857 29
Danmark 735.660 227.642 173.915 38.599 107
Ikke 3. land 33.230 106.533 53.060 2.107 50
3. land 49.107 56.522 28.457 3.700 27
40-49 Uoplyst 297 73.031 31.397 6.332 15
Danmark 691.130 522.961 349.372 84.971 106
Ikke 3. land 29.837 249.564 107.342 8.228 50
3. land 31.543 103.778 42.132 5.594 21
50-59 Uoplyst 177 217.682 43.401 7.713 24
Danmark 718.350 922.436 521.708 108.337 103
Ikke 3. land 26.433 583.310 263.790 15.402 65
3. land 14.460 213.139 74.151 5.905 24
60-64 Uoplyst 57 130.375 49.510 0 13
Danmark 272.410 1.052.590 438.637 68.967 102
Ikke 3. land 9.397 721.203 228.597 4.019 70
3. land 4.097 254.230 80.077 139 25

Anm.: Veerdien for 1. decil er den gvre greenseveaerdi. Ikke 3. land refererer til personer fra
mere udviklede lande, og 3. land refererer til personer fra mindre udviklede lande. Danmark
inkluderer Grgnland og Faergerne. a er difference i pct. fra gennemsnittet i aldersgruppen.

lagttager man udviklingen over alder (se tabel 5.5 og figur 5.6), sa topper
pensionsformuen for de tre grupper ikke ved samme alder. Pensions-
formuen for personer med dansk oprindelse topper allerede ved 60-ars-
alderen, mens pensionsformuen forst topper ved hhv. 64 og 65 ér for
personer fra mere udviklede og mindre udviklede lande. Sammenligner
man, hvor skav fordelingen for pensionsformuen er for de enkelte al-
dersgrupper fordelt pd oprindelsesland, kan man se, at fordelingen gene-
relt bliver mere skav med alderen. For eksempel havde de 10 pct. med
den laveste pensionsformue af personerne fra et mindre udviklet land 1
aldersintervallet 30-39 ar en pensionsformue, der udgjorde 7 pct. af gen-
nemsnitspensionsformuen for alle personer fra et mindre udviklet land i
aldersgruppen. Den tilsvarende andel var i 60-64-drs-aldersgruppen kun
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0,05 pct. Til sammenligning udgjorde de samme andele hhv. 17 og 7 pct.
for personer med dansk oprindelse. Konklusionen ma derfor blive, at
pensionsformuen er mere lige fordelt blandt de yngre aldersgrupper —
béade for personer med dansk oprindelse og personer fra mindre udvikle-
de lande, men at fordelingen bliver endnu mere skev med alderen for
personer fra mindre udviklede lande.

Personer fra mindre udviklede lande har — selv nar de star umid-
delbart for pensionsalderen (aldersintervallet 60-64 ar) — stadig sparet 75
pct. mindre op til pension end gennemsnittet for aldersgruppen.

Nir man betragter tabel 5.5 og figur 5.6, fremgar det rimeligt
klart, at personer fra mindre udviklede lande i meget hoj grad vil vare
afhaengige af folkepensionen ogsa i fremtiden. Selv de yngre generationer
fra mindre udviklede lande har langt lavere opsparinger end personer
med dansk oprindelse. Det ser sdledes ikke ud til, at forskellen udlignes
de kommende ar. Da folkepensionens storrelse afthenger af den histori-
ske tilknytning til Danmark, kan det médske betyde, at indvandrere 1 frem-
tiden fir noget lavere indkomster som pensionist end den gennemsnitlige
pensionist.”®

78. Optjeningsprincippet for folkepensionister baseres pa den faktiske periode, den enkelte har haft
bopzl her i landet mellem det 15. og 65. levear. Ret til fuld folkepension er betinget af 40 ars fast
bopal her i landet mellem det 15. og det fyldte 65. 4r. Hvis en person ikke har haft bopal i
Danmark i 40 r, som det kraeves i Pensionsloven, vil personen kun modtage en andel af en fuld
dansk pension, svarende til den andel af de 40 4r, som personen har opholdt sig i Danmark (So-
cialministeriet: kilde 9).
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Figur 5.6
Den samlede pensionsformues fordeling pa aldersgrupper og oprindelses-
land. 2003. 2003-lgnkroner.
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Tabel 5.5a viser, hvor store nettoudbetalinger en person pa 65 dr kan
forvente at fa udbetalt hhv. resten af livet og i 10 4r, fordelt pd oprindel-
sesland.

Tabel 5.5a
Den forventede arlige bruttoudbetaling. Beregnet pa baggrund af pensions-
formuen fordelt pa oprindelsesland. 2003.

Alder Oprindelsesland Gennemsnit Rest- Lo- 10 rater
levetid bende
65 Danmark 1.005.660 17,3 95.012 136.637
Mere udviklede lande 867.074 17,3 81.919 117.808
Mindre udviklede
lande 196.324 17,3 18.548 26.674

Anm.: Det er antaget, at alle oprindelseslandsgrupper lever lige leenge Der er anvendt en
efter-skat-rente pa 6 pct. Folkepensionen bestar til sammenligning af et grundbelgb og et
pensionstillaeg, der tilsammen udger 79.668 (2003) for gifte og samlevende og 108.768 for
enlige — begge belgb er skattepligtige.
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Personer fra et mindre udviklet land kan forvente en bruttoudbetaling pa
18.548 fra supplerende pensionsordninger, hvilket er noget lavere end de
95.012 en person med dansk oprindelse kunne forvente at fa udbetalt.
Isoleret set behover det dog ikke at vaere et problem, hvis personerne fra
mindre udviklede lande ogsd havde mindre indkomster som erhvervsak-
tiv. Ser man dog pa den gennemsnitlige bruttoindkomst for en 70-74-arig
pensionist med dansk oprindelse, si udgjorde indkomsten i 2003
164.378, hvorfra folkepensionen udgjorde 82.283. For en person fra et
mindre udviklet land var bruttoindkomsten 104.742, hvorfra folkepensi-
onen udgjorde 52.124. Det betyder, at ikke alene far personer fra mindre
udviklede lande mindre supplerende pensionsydelser, men de fir ogsa en
lavere folkepension pa grund af deres mindre tilknytning til Danmark, og
derved vil folkepensionen ikke virke lige s& omfordelende for pensioni-
ster fra mindre udviklede lande som for pensionister med dansk oprin-
delse.”

SAMMENFATNING

Hvor gennemgangen i kapitel 4 fokuserede pa den overordnede udvik-
ling 1 pensionsformuerne, si vi 1 dette kapitel, hvordan pensionsformuen
fordelte sig pa forskellige karakteristika 1 2003.

Det er meget vigtigt at korrigere for alder, nir man ser pa pen-
sionsformuens storrelse, fordi pensionsformuen helt naturligt vokser i
den erhvervsaktive alder og efterfolgende nedspares i pensionsalderen.
En 60-64-drig havde i 2003 en gennemsnitlig pensionsformue pi
1.030.081, mens en 30-39-arig kun havde 212.352. Forskellen mellem
aldersgrupperne vil oges i fremtiden, nir en storre andel af befolkningen
har indbetalt storre andele af deres indkomst til pension i hele den er-
hvervsaktive periode.

En 30-64-arig mand havde i 2003 en gennemsnitlig pensions-
formue pa 659.650, mens en 30-64-arig kvindes gennemsnitlige pen-
sionsformue var 501.808. Kvinders tilknytning til arbejdsmarkedet har
historisk veret lavere end mandenes. De har haft lavere indkomster, de

79. Ud over folkepensionen udbetales der ogsa andre ydelser som fx petsonligt tilleg, varmetilleg og
boligydelse. De supplerende ydelser kan vaere med til at kompensere personer fra mindre udvik-
lede lande for deres lavere folkepensionsydelser, fordi ydelserne ofte er behovsbestemte.
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har oftere vaeret ansat pa deltid, og de har oftere taget leengere barselsor-
lov. Alle disse faktorer er med til at forklare, at mand generelt har storre
pensionsformuer end kvinder.8° Forskellen 1 mand og kvinders tilknyt-
ning til arbejdsmarkedet er blevet indsnzvret op igennem 1970’erne og
1980’erne, og forskellen mellem mand og kvinders gennemsnitlige pen-
sionsformue er derfor ogsa mindre blandt de yngre generationer. Blandt
de 30-39-irige var maends pensionsformue 17 pct. storre end kvindernes,
mens den var hele 34 pct. storre i aldersgruppen 50-59 dr. Kvinders pen-
sionsformuer md dog ogsd 1 fremtiden forventes at vare mindre end
mendenes, fordi yngre kvinder (25-35 ér) og «ldre kvinder (60-64 ar),
stadig har en lavere tilknytning til arbejdsmarkedet end jevnaldrene
mend. For de yngre kvinders vedkommende skyldes det en storre benyt-
telse af barselsorlov, bernepasningsorlov, overforselsindkomster, og at
flere kvinder er studerende. For de xldre kvinder skyldes det, at de trak-
ker sig tidligere tilbage fra arbejdsmarkedet end mandene. Desuden tje-
ner kvinder stadig ogsd mindre end mandene, hvilket ogsa i fremtiden vil
betyde, at de har lavere pensionsformuer. Husstandsakvivalerer man
pensionsformuerne, forbedres kvindernes pensionsmassige situation sig
vaesentligt.

De sociookonomiske grupper gor det muligt at skelne mellem
personer i beskaftigelse og personer pa overforselsindkomster. Personer
1 beskaftigelse er typisk omfattet af en pensionsordning gennem deres
arbejde. Desuden tjener de betydeligt mere end personer pa overforsels-
indkomster. Begge forhold bidrager til, at personer i beskaftigelse opspa-
rer mere i pension end personer, der modtager en overforselsindkomst.
Denne kombination gor, at det rammer pensionsopsparingen ekstra
hdrdt at vere pa overforselsindkomster. Medianpensionsformuen for
fortidspensionisterne og kontanthjelpsmodtagerne var i aldersgruppen
50-59 4r hhv. 94.614 og 107.573 i 2003. Til sammenligning var medianen
for hele aldersgruppen 502.504. Kontanthjelpsmodtagere og fortids-
pensionister havde dermed markant lavere pensionsformuer umiddelbart
for pensionsalderen. Selvstendige og lonmodtagerne star generelt meget
sterkt pensionsmassigt, iser lonmodtagere over grundniveau og selv-
stendige med flere end én ansat. Der er dog en stor variation i de selv-

80. I modsat retning har virket, at kvinder oftere har varet ansat i den offentlige sektor, som inden
for flere overenskomstomrader har haft pensionsordninger leengere tilbage end i den private sek-
tor.
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stendiges pensionsformuer. For eksempel havde 60-64-drige selvstandi-
ge 1 gruppen “selvstendige uden ansatte inkl. medarbejdende zgtefzller”
1 1. pensionsformuedecil mellem 0 og 45.805, mens alle andre selvsten-
dige i 1. pensionsformuedecil, havde mellem 0 og 115.108.

De arbejdslose star generelt ikke specielt svagt pensionsmassigt,
hvilket haenger sammen med, at de i de perioder, hvor de ikke er ledige,
normalt er dakket af en arbejdsmarkedspension. Desuden betaler de
dobbelt bidrag til ATP. Samlet set gzelder det sdledes, at der er store for-
skelle 1 de sociookonomiske gruppers pensionsformuer umiddelbart for
pensionering, iser kontanthjelpsmodtagerne stir generelt svagt, og det
samme gzlder for fortidspensionisterne, nir medianen eller 1. decil for
pensionsformuen betragtes.

En person med en lang videregdende uddannelse havde 1 2003 i
gennemsnit sparet 1.172.761 op til pension, mens en person med en
uddannelse pd grundskoleniveau i gennemsnit havde sparet 373.140 op i
aldersgruppen 30-59 dr. En naturlig forklaring pa denne markante forskel
er, at indkomsterne for disse to uddannelsesgrupper ogsi varierer kraf-
tigt, samt at personer med lange uddannelser har indbetalt til deres pen-
sionsordninger siden 1950’erne. Personer med en grundskoleuddannelse
og en gymnasial/erhvervsfaglic uddannelse vil dog i fremtiden hale ind
pé personer med lengere uddannelse, fordi de siden 1990’erne i stor stil
er blevet omfattet af arbejdsmarkedspensioner. Desuden rammes disse
to grupper oftere af ledighed end de andre uddannelsesgrupper, og det-
for har de specielt fiet fordel af udvidelsen af indbetalingskredsen til
ATP samt forhojelsen af ATP-bidraget for arbejdslose. Selvom der er
sket disse udvidelser af pensionsordningerne for personer med grund-
skole som hgjeste uddannelsesniveau, kunne de i 2003 stadig kun forven-
te en livslang pension pa 48.563 pa baggrund af deres pensionsformue.
Folkepensionen vil derfor stadig i de kommende dr udgere den storste
del af pensionsindkomsten for denne aldersgruppe. Til sammenligning
kunne en person med en lang videregiende uddannelse forvente en drlig
udbetaling pa 372.661 pa baggrund af sin pensionsformue.

Oprindelsesland har stor betydning for, hvor stor en pensions-
formue en person besidder. Medianpensionsformuen for en person med
dansk oprindelse i aldersgruppen 50-59 dr var i 2003 521.708, mens den
for en person fra et mindre udviklet land kun udgjorde 74.151. Der er
flere forskellige arsager til, at personer fra mindre udviklede lande besid-
der s lave pensionsformuer i forhold til personer med dansk oprindelse.
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For det forste er de kraftigt overreprasenterede blandt kontanthjalps-
modtagere og underreprasenteret blandt personer i arbejde. For det
andet er de overreprasenterede blandt personer med korte uddannelser,
og for det tredje har de boet i Danmark i en kortere periode end perso-
ner med dansk oprindelse, hvilket helt naturligt bevirker, at deres pen-
sionsformuer bliver mindre. Den svage tilknytning til arbejdsmarkedet og
den svagere tilknytning til Danmark medforer, at personer fra mindre
udviklede lande ogsé i fremtiden vil vere athaengige af folkepensionen.
En 65-drig fra et mindre udviklet land kunne i 2003 forvente at fa udbe-
talt 18.548 1 livslang pension pd baggrund af sin pensionsformue. Hertil
kommer, at de i den grad er athangige af folkepensionen, fordi de pi
grund af deres svagere tilknytning til Danmark modtager en lavere folke-
pensionsydelse. I kapitel 8 viser vi, at deres indkomst som pensionist
ogsi ligger noget under, hvad andre grupper har af indkomst.
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KAPITEL 6

PENSIONSFORMUEN
FORDELT PA
BAGGRUNDSVARIABLE
~ 1995 OG 2003

I dette kapitel ser vi pa udviklingen i pensionsformuen over tid. Ved at
betragte udviklingen over tid bliver det muligt at identificere de grupper,
der isaer har oplevet en stigning i pensionsformuen siden 1995. Det var
forst op igennem 1990’erne, at den faglerte og ufaglerte del af det priva-
te arbejdsmarked blev omfattet af arbejdsmarkedspensioner. Det var
dermed primart personer med lengere uddannelser og med ansattelse 1
den offentlige sektor, der havde haft veletablerede pensionsordninger
(ud over ATP) indtil da. Pa grund af den store vakst i indbetalingspro-
centen op igennem 1990’erne og starten af det 21. arhundrede kan man
forvente, at pensionsformuerne for de faglerte og ufaglerte pa det priva-
te arbejdsmarked er steget betydeligt siden starten af 1990’erne. Sker der
store stigninger for bestemte grupper over tid, kan man tale om en ko-
horteeffekt.8! Er kohorteeffekten positiv, kan fremtidige generationer
forvente en storre udbetaling fra deres pensionsordninger og dermed en
oget levestandard 1 forhold til de nuvarende xldre.

Det bor bemaerkes, at pensionsformuerne stort set faldt for alle
grupper i 2001 og 2002 pa grund af nedturen pa aktiemarkedet, jf. kapitel
4. Derfor vil den @ndring, der ses i tabellerne, i nogle tilfalde vere lave-

81. Analysen ser dog kun pi en delvis kohorteeffekt, fordi panelet lober over 8 ir, hvorimod der er
10 ars forskel pa de fleste af aldersgrupperne. Desuden er det et balanceret panel.
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re, end hvis udviklingen fra 1995 til 2000 i stedet var blevet analyseret.
En anden faktor, der ogsa er vigtig at holde sig for oje, er, at sammenlig-
ningen laves 1 2003-lenkroner, hvilket betyder, at hvis udviklingen for en
given gruppe har vaeret 0 fra 1995 til 2003, sa har gruppen alligevel opna-
et en realgevinst i forhold til prisudviklingen pa 17,4 pct.82

PENSIONSFORMUEN EFTER ALDER, KON OG TID

En mand og en kvinde i aldersintervallet 30-64 ar havde i 2003 i gen-
nemsnit en pensionsformue pid hhv. 659.650 og 501.808, se tabel 6.1.
Overordnet set har kvinderne oplevet en storre stigning (24 pct.) i den
gennemsnitlige pensionsformue i forhold til maendene (16 pct.). Stignin-
gen har for bidde maend og kvinder varet kraftigst i den nederste del af
fordelingen, idet den ovre granseverdi for 1. kvartil er steget med 102
pct. for begge kon. Samlet set har kvinderne halet ind pa mzndene. Ud-
jevningen er dog primeart sket for personer i de 3 overste kvartiler, idet
forholdet mellem mend og kvinders pensionsformue ved den ovre
greenseveardi for 1. kvartil forblev uandret pa 141 pct. i mendenes favor.
Forholdet mellem mand og kvinders pensionsformue ved gennemsnittet
faldt derimod fra 140 til 131 pct.

Stigningen 1 mends og kvinders pensionsformuer er ikke jevnt
fordelt over aldersgrupperne. Mzend oplever den storste stigning i gen-
nemsnittet 1 aldersintervallet 30-39 dr (30 pct.), mens kvinder oplever den
storste stigning i aldersintervallet 50-59 ar (34 pct.). Ser man i stedet pa
udviklingen i den ovre greensevardi for 1. kvartil, er det 1 aldersintervallet
60-64 ir, at bade mendene og kvinderne oplever den storste stigning —
kvinderne fir her en stigning pd 353 pct. og mzendene en stigning pd 181
pct. Mendene oplever dog ogsd store stigninger i aldersgruppen 30-39 ér
(118 pct.) og kvinderne 1 aldersintervallet 50-59 ar (146 pct.).

82. Lonningerne i industrien steg fra 1995 til 2003 med 37,4 pct. Forbrugerprisindekset steg i samme
petiode med 20 pct. (udviklingen i lonningerne i den statslige sektor var fra 1996-2003 stort set
den samme som udviklingen i industriens lonindeks) (kilde: Danmarks Statistikbank, tabel
PRISY, tabel ILONG og tabel ILON4).

102



Tabel 6.1
Den gennemsnitlige pensionsformue fordelt pa aldersgrupper og kgn. 1995 og
2003. 2003-lgnkroner.

Aldersgruppe  Ken Gennemsnit Gennemsnit A 1. kvartil 1. kvartil A
1995 2003 procent 1995 2003 procent
30-64 Maend 567.810 659.650 16 77.548 156.270 102
Kvinder 406.017 501.808 24 54.937 110.856 102

Mand/kvinder 140 131 141 141
30-39 Maend 175.625 228.930 30 38.306 83.362 118
Kvinder 181.004 195.177 8 32.304 60.692 88

Mzand/kvinder 97 117 119 137
40-49 Meend 514.098 519.721 1 120.979 183.137 51
Kvinder 440.769 468.344 6 92.355 151.805 64

Maend/kvinder 117 111 131 121
50-59 Maend 950.253  1.027.747 8 185.672 302.884 63
Kvinder 571.776 764.427 34 85.529 210.133 146

Mand/kvinder 166 134 217 144
60-64 Maend 1.064.256 1.310.183 23 96.861  272.364 181
Kvinder 568.394 755.551 33 27.305 123.765 353

Mzand/kvinder 187 173 355 220

Anm.: Meend/kvinder angiver, hvor meget starre mandens pensionsformue er end kvindens.
A angiver gendringen.

En mulig forklaring pa denne kraftige stigning for kvinderne i aldersin-
tervallet 50-64 ar kan vere kvindernes kraftige indtog pa arbejdsmarke-
det i 1970’erne — en kvinde pa 55-60 4r i 1995 ville typisk vare trddt ind
pé arbejdsmarkedet omkring 1960-65, mens en kvinde pa 55-60 ar i 2003
typisk ville veere trddt ind pa arbejdsmarkedet 1 1970-1975. Den kraftige
stigning tyder pd, at der er sket et generationsskifte for kvinderne i al-
dersintervallet 50-64 ar.

En mulig forklaring pa, at mandenes pensionsformue vokser
kraftigere i aldersintervallet 30-39 4r, er, at kvinder i disse aldersgrupper
har lavere erhvervs- og beskeaftigelsesfrekvenser, fordi:

e  kvinder holder lengere barsel end mand

e  kvinder oftere modtager overforselsindkomster i denne aldersgrup-
pe

e  kvinder i denne aldersgruppe har en lavere erhvervsfrekvens gene-
relt.
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Den ujevne stigning i pensionsformuen med alderen bliver endnu tydeli-
gere, ndr man ser pd figur 6.1.

Figur 6.1

Gennemsnitlig pensionsformue fordelt pa alder og ken. 1995 og 2003. 2003-
lankroner.
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Mazndenes formuer stiger iser efter 55-drs-alderen, mens kvindernes
formue stiger mest fra 45 til 70-ars-alderen. Det, at kvindernes formuer
kun stiger frem til ca. 70 ar (nar 1995 og 2003 sammenlignes), understot-
ter, at der er sket et generationsskifte for kvinderne. Det skyldes, at:

e de kvinder, som var 70 ar eller aldre 1 2003, i meget mindre grad har
varet pa arbejdsmarkedet end den/de efterfolgende generationer af
kvinder

e de 70-arige kvinder (i 2003), der var erhvervsaktive tidligere, typisk
allerede var blevet pensioneret i 1995, hvor arbejdsmarkedspen-
sionerne for alvor blev udbygget, og derfor ikke har fiet glede af
udbygningen fra 1995 til 2003.

Kvinderne over 70 4r 1 2003 oplever derfor ikke en nevneveardig stigning
i deres pensionsformuer i forhold til kvinder, der var over 70 ar 1 1995.
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En aldersgruppe, der har oplevet en forholdsvis beskeden stig-
ning i pensionsformuen, bade absolut og relativt, er aldersgruppen 40-49
ar. Gruppens pensionsformuer er for mand og kvinder kun steget med
hhv. 1 pct. og 6 pct. En forklaring pa dette kan vare den ogede indvan-
dring, der er sket fra 1995 til 2003. Indvandringen er iser sket i alders-
grupperne 30-39 ar og 40-49 ér. Da indvandrere generelt har noget lavere
pensionsformuer (jf. kapitel 5), kan det vare forklaringen pa, at netop
aldersgruppen 40-49 ir ikke oplever en sxrlig stor stigning i pensions-
formuen fra 1995 til 2003.83

I betragtning af, at kvinder lever lengere end mand, og at de
traekker sig tidligere tilbage fra arbejdsmarkedet, kan kvinder ogsad i frem-
tiden forvente noget lavere pensionsudbetalinger end maend.4

PENSIONSFORMUEN EFTER ALDER,
SOCIOOKONOMISK GRUPPE OG TID

Sociookonomisk tilhersforhold er isar interessant, nir man ser pa udvik-
lingen i pensionsformuerne over tid, fordi indbetalinger til ATP og ar-
bejdsmarkedspensionsordningerne har gennemgiet vidt forskellige for-
andringer for de socioskonomiske grupper siden starten af 1990’erne.
Personer i beskaftigelse — primert lonmodtagere — har siden
1964 indbetalt til ATP.8> Personer pa overforselsindkomster (arbejdslos-
heds-, syge- og barselsdagpenge) har indbetalt til ATP siden 1993 for at
sikre dem en vis kompensation for manglende optjening af arbejdsmar-
kedspension. Siden 1997 har modtagere af bl.a. kontanthjzlp og revalide-
ringsydelser ogsd indbetalt til ATP, og der blev abnet op for frivillige
indbetalinger fra fortidspensionister og efterlonsmodtagere.
Indbetalingerne til arbejdsmarkedspensionsordninger (pensions-
ordninger, som er led i et ansattelsesforhold) har historisk ogsd vearet
meget forskellige for de socioskonomiske grupper. Lonmodtagere pa de
hojeste niveauer har indbetalt til deres pensionsordninger helt tilbage til
1950-70’erne, mens lonmodtagere pa lavere niveauer forst er pabegyndt

83. Det vil ikke ramme gennemsnittet i 30-39-ars-aldersgruppen lige sa hérdt, fordi denne gruppe
forst for alvor er ved at etablere pensionsordninger.

84. Den lengere levealder pavirker kun ydelsen i ordninger, der ikke er kollektive.

85. For selvstendige har indbetalingerne varet frivillige.
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opbygningen af deres pensionsordninger i 1990’erne. Personer pa over-
forselsindkomster indbetaler ikke til arbejdsmarkedspensionsordninger
ud over SP.86 Da indbetalingerne til arbejdsmarkedspensionsordningerne
typisk er noget storre end indbetalingerne til ATP og SP, er udbetalin-
gerne fra disse ordninger ogsd noget storre end fra ATP og SP. Da pet-
soner med lengere perioder pi overforselsindkomster ogsd har lavere
indkomster, for de pensioneres, er de dog ikke sa athangige af arbejds-
markedspensionerne for at opné en hoj dakningsgrad som personer, der
har haft heje indkomster gennem det meste af deres arbejdsliv.8

Selvsteendige har 1 hojere grad indbetalt til individuelle pensions-
ordninger, fordi de sjzldent er omfattet af arbejdsmarkedspensions-
ordninger. Indbetalingerne til pension varierer dog meget for de selv-
stendige, fordi de selvstendige er en meget heterogen gruppe. Nogle
selvstendige vurderer, at de ikke har det samme behov for at spare op i
pensionsordninger, da de sparer op i deres virksomhed i stedet.®

Ud over de selvstendige vil lonmodtagere pa hojeste niveau ofte
ogsi have brug for at supplere deres arbejdsmarkedspensionsordninger
med individuelle pensionsordninger for at opnd en hej dakningsgrad
som pensionist. De markante forskelle i indbetalingsmonstre samt den
forskelligartede udvikling, der har varet pa pensionsomradet for de so-
ciogkonomiske grupper, afspejler sig ogsa i udviklingen i pensions-
formuen.

Tabel 6.2 viser udviklingen i den samlede pensionsformue fra
1995 til 2003, fordelt pé aldersgrupper og sociookonomiske grupper.s?

For vi gennemgir tabel 6.2, vil vi kort navne, hvordan befolk-
ningen fordelte sig i de sociookonomiske grupper 1 hhv. 1995 og 2003 i
aldersgruppen 30-64 ar (tallene ses ikke ud af tabellen). Andelen af ar-
bejdslose er faldet fra 6,2 pct. til 4 pct. Antallet af modtager af over-
gangsydelse/efterlon er steget fra 4,6 pct. til 5,4 pct. Andelen af kontant-
hjxlpsmodtagere er lidt overraskende steget fra 2,2 pct. til 3,3 pct. Lon-

86. Indbetalingerne til SP har veeret suspenderet siden 2004 og er forelobigt suspenderet til og med
2007.

87. Folkepensionens omfordelende karakter forstarker dette element yderligere.

88. Mange selvstendige oplever dog, at de ikke kan fd virksomheden solgt, eller at de ma salge til en
meget lav pris — knap hver tredje selvstendig far slet ikke noget for deres virksomhed (ATP —
Faktum, Nt. 26, november 2005: kilde 12).

89. Som tidligere nevnt er grupperingen efter socioskonomisk status mere omskiftelig end en
gruppering efter fx kon eller uddannelse, fordi mange personer skifter socioskonomisk klasse
over tid.
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modtagere over grundniveau er steget fra 33,5 pct. til 42 pct. Omvendt er
andelen af lonmodtagere pd grundniveau faldet fra 30,4 pct. til 26 pct.
Selvstendige med en eller flere ansatte er steget fra 1,8 pct. til 2 pct.,
mens gruppen af selvstendige bestdende af selvstendige uden ansatte og
medarbejdende agtefzlle er faldet fra 6,6 pct. til 4,4 pct. Samlet set ud-
gjorde grupperne: andre + fortidspension + efterlon + kontanthjelp
uzxndret 21,5 pct. af aldersgruppen30-64 ar i 2003.

Tabel 6.2
Den gennemsnitlige pensionsformue fordelt pa aldersgrupper og sociogko-
nomisk gruppe. 1995 og 2003. 2003-Ignkroner.

Sociogkonomisk Gen- Gennemsnit A pro- 1. kvartil 1. kvartil A pro-
gruppe/alder nemsnit 2003 cent 1995 2003 cent
1995

30-64 ar
Andre 512.896 507.152 -1 8.731 24.874 185
Arbejdsles 246.427 342.662 39 42.674 71.613 68
Overgangs-

ydel-

se/efterlgn 549.567 768.440 40 100.575 198.185 97
Fortidspension 296.312 386.310 30 2.277 19.815 770
Kontanthjeelp 43.489 86.517 99 656 23.044 3.415
Lenmodtager

hej 712.253 741.131 4 115.041 209.912 82
Lenmodtager

lav 375.671 455.824 21 98.079 182.728 86
Selvsteendig hgj 705.045 752.878 7 133.901 144.793 8
Selvsteendig lav 405.456 535.387 32 56.289 84.527 50
30-39 ar
Andre 85.392 78.567 -8 4.634 12.731 175
Arbejdslgs 63.028 91.775 46 13.204 38.829 194
Fortidspension 102.646 146.480 43 34 3.564 10.259
Kontanthjeelp 22.019 45.481 107 0 19.150 -
Lenmodtager

hej 239.085 269.516 13 58.653 120.207 105
Lenmodtager

lav 176.438 213.418 21 54.246 111.714 106
Selvsteendig hgj 252.445 211.198 -16 71.062 60.973 -14
Selvsteendig lav 131.817 134.661 2 28.127 36.841 31
40-49 ar
Andre 246.243 264.591 7 15.882 34.753 119
Arbejdsles 195.592 225.147 15 62.915 85.746 36
Fartidspension 270.870 295.036 9 4.337 11.691 170

fortseettes ...
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Tabel 6.2 fortsat

Sociogkonomisk Gen- Gennemsnit A pro- 1. kvartil 1. kvartil A pro-
gruppe/alder nemsnit 2003 cent 1995 2003 cent
1995

40-49 ar fortsat
Kontanthjeelp 65.967 103.610 57 5.729 27.495 380
Lenmodtager

hgj 698.755 633.852 -9 161.314 259.839 61
Lenmodtager

lav 387.603 443.435 14 136.639 230.762 69
Selvsteendig hgj 647.086 547.923 -15 162.577 168.705 4
Selvsteendig lav 341.830 355.675 4 75.125 101.068 35
50-59 ar
Andre 476.203 627.270 32 8.117 55.968 589
Arbejdslgs 407.847 585.181 43 127.861 220.233 72
Overgangsydel-

se 315.110 356.713 13 86.749 128.779 48
Fartidspension 350.597 460.893 31 5.995 36.680 512
Kontanthjeelp 96.590 194.446 101 11.146 39.176 251
Lenmodtager

hgj 1.289.268 1.245.879 -3 250.120 415.338 66
Lenmodtager

lav 652.255 725.548 11 221.292 356.742 61
Selvsteendig hgj 1.028.730 1.159.557 13 232.093 307.910 33
Selvsteendig lav 563.183 766.638 36 87.660 164.877 88
60-64 ar
Andre 1.779.509 1.873.716 5 27.351 60.787 122
Arbejdsles 524.798 1.154.621 120 123.456 294.096 138
Efterlan 620.237 825.881 33 107.990 215.457 100
Fortidspension 318.386 446.855 40 1.396 39.992 2.764
Kontanthjeelp 47.464 126.573 167 0 25.164 -
Lenmodtager

hgj 1.846.863 1.851.372 0 273.738 532.684 95
Lenmodtager

lav 804.230 961.120 20 218.374 440.455 102
Selvstaendig hgj 1.331.987 1.494.692 12 198.761 286.821 44
Selvsteendig lav 969.586 1.255.815 30 64.663 156.827 143

Anm.: A refererer til 2endringen. | gruppen andre er der en overrepraesentation af personer
fra aldersgruppen 30-39 ar, 60-64 ar, kvinder, uddannelsesniveau uoplyst og personer med
anden herkomst end dansk. Veerdien for 1. kvartil er den gvre greenseveerdi. Arbejdslase er
personer, der har vaeret arbejdslgse mindst halvdelen af aret. Selvsteendige lav deekker over
selvstaendige uden nogen ansatte eller medarbejdende segtefeelle. Selvstaendig hgj er alle
andre selvsteendige. Lanmodtagere lav deekker over lanmodtagere pa grundniveau. Lon-
modtagere hgj daekker over alle andre lanmodtagere.

Ser man pa den ovre grenseverdi for 1. kvartil, er stigningerne i pensi-

onsformuerne for de sociookonomiske grupper endnu kraftigere, og her
stiger vaerdien for lenmodtagere over grundniveau ogsd pant (86 pct.).
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Men iser stiger greensevardien for kontanthjelpsmodtagerne og fortids-
pensionisterne. En naturlig forklaring pa den kraftige vaekst 1 grensevear-
dien for 1. kvartal for disse grupper er udvidelsen af indbetalingskredsen
til ATP til ogsd at omfatte personer pa overforselsindkomster. De 25 pct.
mindst formuende af kontanthjzlpsmodtagerne og fortidspensionisterne
har dog stadig vaesentlig mindre end de andre socioskonomiske grupper.
Dette billede vil dog xndre sig for fortidspensionisterne, i takt med at
SAP-ordningen bliver mere udbredt, og flere fir indbetalt til ATP over
en lengere periode.” Personer med lange perioder pa kontanthjelp ser
derimod ogsa ud til at sti relativt svagt i fremtiden.

Udpviklingen i pensionsformuen for de sociookonomiske grup-
per har ikke fordelt sig jevnt over aldersgrupperne. Aldersgruppen 40-49
ar skiller sig ud, da stigningen i pensionsformuen relativt set er meget lav
eller ligefrem negativ — bide lonmodtager hoj og selvstendig hoj fir
reduceret deres pensionsformuer i denne aldersgruppe. Lonmodtager hoj
og selvstendig hej skiller sig i det hele taget ud ved at have en negativ
vaekst i pensionsformuen i to af de fire aldersgrupper. En af grundene til,
at gennemsnittene falder for disse to grupper, kan vare, at grupperne
vokser med 20 pct. fra 1995 til 2003. En del af de nye personer ma enten
komme fra lonmodtager lav, selvstendig lav eller de arbejdslese, som alle
har en mindre gennemsnitlig pensionsformue. I aldersgrupperne 30-39 ér
og 60-64 ir sker der derimod store stigninger i pensionsformuen, bade
vurderet ved gennemsnittet og 1. kvartil.

Kontanthjelpsmodtagernes pensionsformue stiger i gennemsnit
167 pct. i aldersgruppen 60-64 dr. Der er dog forholdsvis fa personer
(1.366) bag dette gennemsnit. Derimod er der en del flere personer i
aldersgruppen 30-39 ir, hvor pensionsformuen for kontanthjelpsmodta-
gerne stiger med 107 pct. 1 1995 havde over 75 pct. af kontanthjelps-
modtagerne ingen pensionsformue i aldersgrupperne 30-39 ar og 60-64
ar. Dette @ndrer sig dog i 2003, hvor over 90 pct. havde en pensions-
formue i de to aldersgrupper. Der er i det hele taget ingen af subgrup-
perne, hvor 10 pct. af gruppen ikke havde en pensionsformue i 2003, og
det selvom over 10 pct. af kontanthjelpsmodtagerne og fortidspensioni-
sterne ikke havde en pensionsformue i alle aldersgrupper 1 1995 (fremgar
ikke af tabellen). Selv i de xldre aldersgrupper havde 25 pct. af bade

90. Det blev ogsa forst obligatorisk for fortidspensionister at indbetale til ATP pr. 1. januar 2003,
hvilket betyder, at der vil ga noget tid, inden denne regelendring kan afleses i pensionsformuen.
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fortidspensionisterne og kontanthjaelpsmodtagerne dog stadig meget sma
pensionsformuer i 2003.

Ved at se pd figur 6.2 bliver det endnu tydeligere, hvor forskellig
vaksten over aldersgrupperne har varet for de sociookonomiske grupper
fra 1995 til 2003. Af figur 6.2 kan man se, at lonmodtagere hoj havde de
storste pensionsformuer af alle socioskonomiske grupper bade 1 1995 og
2003. Fra omkring 60-drs-alderen rykker gruppen lonmodtager hoj endda
endnu mere fra de andre grupper. Gruppens pensionsformue toppede
bade i 1995 og i 2003 omkring 65-ars-alderen. Det fremgar dog ogsa af
figur 6.2, at det stort set kun er fra 30 til 38 4r, at lonmodtager hoj ople-
ver en stigning i den gennemsnitlige pensionsformue fra 1995 til 2003.

Figur 6.2
Gennemsnitlig pensionsformue fordelt pa alder og sociogkonomisk gruppe.

1995 og 2003. 2003-lgnkroner.
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(Figur 6.2 fortsat)
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Gruppen selvstendig hoj eger forst pensionsformuen, set i forhold til
1995, ved 54-drs-alderen. Fra 30 til 54 4r er den gennemsnitlige pensions-
formue derimod lavere i 2003 end i 1995. Pensionsformuen for selv-
stendig hoj folger meget pant niveauet for lonmodtager hoj frem til 58-
ars-alderen. Derefter flader kurven ud for selvstendig hej, mens den
fortsztter med at stige for lonmodtager hoj.

Kurverne for lonmodtager lav i 2003 ligger konsekvent over
kurven i 1995. Pensionsformuen stiger dog ikke lige meget ved alle al-
derstrin. I 2003 fortsxtter den gennemsnitlige pensionsformue med at
stige stodt frem til 65-drs-alderen, mens vaksten aftager noget efter 55-
ars-alderen i 1995. Lonmodtager lav pa 55 ar og derover har isxr oget
deres pensionsformuer fra 1995 til 2003.

De arbejdslose oplever en kaempe stigning i den gennemsnitlige
pensionsformue ved overgangen fra 59 til 60 ar. Det skyldes bla., at
gruppens andel af aldersgrupperne reduceres fra 5,1 pct. af aldersgrup-
pen 50-59 ir til 1,2 pct. af aldersgruppen 60-64 4r. Reduktionen af grup-
pens storrelse henger sammen med, at en vis andel af de arbejdslose gar
pa efterlon og fortidspension. Samlet kan det betyde, at det primert er de
sterkeste ledige, der valger at fortsatte pd arbejdsmarkedet.

Den gennemsnitlige pensionsformue for kontanthjelpsmodta-
gerne toppede omkring 60-ars-alderen i 2003 og allerede omkring 53-ars-
alderen 1 1995. Af figuren kan man se, at kontanthjelpsmodtagerne fir
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oget deres pensionsformue pi alle alderstrin, men samtidig ses det ogsa,
at vaksten i pensionsformuen over alder stadig er noget lavere i 2003
end vaksten over alder for de andre socioskonomiske grupper. Det er
iseer kontanthjelpsmodtagere over 50 ar, der har fiet en hojere gennem-
snitlig pensionsformue i 2003.

Fortidspensionisternes gennemsnitlige pensionsformue oges isxr
fra 30- til 40-drs-alderen og igen fra omkring 50-drs-alderen. Af figuren
kan man ogsa se, at fortidspensionisterne oplever relativt pene stigninger
pa alle alderstrin. Toppunktet for fortidspensionisterne ligger lige om-
kring de 60 ar i bade 1995 og 2003, hvis man ser bort fra den kraftige
stigning ved 65 dr 1 2003.9" Det, at toppunktet ligger forholdsvis tidligt
for fortidspensionister, kan skyldes flere ting. For det forste stiger ande-
len af fortidspensionister fra 12,5 pct. af aldersgruppen 50-59 ar til 18,9
pct. af aldersgruppen 60-64 ar (2003). For det andet ma man formode, at
iser fortidspensionisterne begynder at nedspare deres pensionsformue
relativt tidligt, da de ikke har mulighed for at arbejde videre i samme grad
som fx en almindelig lonmodtager.??

Gruppen selvstendig lav far fra 1995 til 2003 nermest ikke for-
oget deres gennemsnitlige pensionsformue frem til 50-drs-alderen. Fra
50-drs-alderen oges pensionsformuen derimod pznt helt frem til pen-
sionsalderen, og det er endda, selvom stigningen fra 50+ allerede var
pen i 1995. Den gennemsnitlige pensionsformue for en person fra grup-
pen selvstendig lav ved 50 ar var i 2003 551.973, mens den for en 65-arig
var 1.495.243, dvs. en tredobling inden for en 15-drs-periode.

PENSIONSFORMUEN EFTER ALDER,
UDDANNELSESNIVEAU OG TID

Ligesom for de sociookonomiske grupper har der historisk set ogsa vae-
ret forskel pa, hvordan personer fra forskellige uddannelsesniveauer har
vaeret dekket af pensionsordninger.

91. Den markante stigning i den gennemsnitlige pensionsformue fra 64 ar til 65 ar i 2003 for fortids-
pensionisterne ma formodes at skyldes, at gruppen vokser med 42 pct. fra 64-ars-alderstrinnet til
65-drs-alderstrinnet, hvilket betyder, at gruppens sammensztning endres markant.

92. Fortidspensionister har ret til at arbejde et vist antal timer, men ofte valger de ikke at udnytte
denne mulighed, eller ogsé har de slet ikke mulighed for at benytte den..
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Udpviklingen beskrevet i det historiske rids har bevirket, at pri-
vatansatte pd LO/DA-omridet — typisk personer med en uddannelse pa
grundniveau eller med en almengymnasial/erhvervsfaglic uddannelse —
kun har haft deres arbejdsmarkedspensionsordninger siden 1990’erne,
mens akademikere og personer med mellemlange uddannelser har haft
deres pensionsordninger helt tilbage til 1950’erne og 1960’erne.

Uddannelsesniveau er modsat socioskonomisk gruppe en mere
permanent klassifikation, fordi man ikke pd samme mdde kan skifte mel-
lem en kort og en lang uddannelse, som man kan skifte mellem status
som arbejdsles og lenmodtager. Pensionsformuerne fordelt pd uddan-
nelsesniveau vil derfor i hojere grad reprasentere den samme gruppe af
personer over tid end pensionsformuen fordelt pa socioskonomisk
gruppe.”

Tabel 6.3 viser, hvordan pensionsformuerne har udviklet sig fra
1995 til 2003, fordelt pé aldersgrupper og uddannelsesniveau.

For vi gennemgir tabel 6.3, vil vi gore rede for, hvordan andelen
af de forskellige uddannelseskategorier har udviklet sig fra 1995 til 2003
(tallene ses ikke ud af tabellen). Andelen af personer med grundskole
som hojeste niveau falder med 21 pct., fra 35,7 pct. til 28 pct. Det er iser
i aldersgrupperne 30-39 ar og 50-59 ir, at andelen reduceres. Grundskole
er den eneste uddannelsesgruppe, hvis andel reduceres i perioden. Ande-
len af personer i gruppen gymnasial/erhvervsfaglig stiger med 8 pct., fra
40,6 pct. til 43,8 pct. Stigningen sker primert i aldersgrupperne 50-59 ér
og 60-64 ar. Andelen af personer i uddannelsesgruppen korte viderega-
ende uddannelser stiger fra 4,5 til 5,5, en stigning pa 23 pct. Stigningen
sker ogsa her primert i aldersgrupperne 50-59 ar og 60-64 ar. Gruppen
af personer med mellemlange uddannelser stiger fra 12,7 pct. til 14,7 pct.,
en stigning pa 16 pct. — igen sker stigningerne isar 1 aldersgrupperne 50-
59 4r og 60-64 ér. Andelen af personer med lange videregiende uddan-
nelser stiger fra 4,9 pct. til 6,4 pct., en stigning pa 33 pct. Stigningen er
nogenlunde jevnt fordelt ud over aldersgrupperne 30-39 ar, 50-59 ir og
60-64 ir. Gruppen uoplyst @ndrer sig overordnet set ikke ret meget fra
1995 til 2003. Dette @ndrer sig dog, hvis man ser pa de enkelte alders-
grupper. I aldersgrupperne 40-49 ar stiger andelen af personer med ud-
dannelsesniveau uoplyst med 61 pct., samtidig falder andelen i alders-

93. Gennemgangen afviger dog stadig fra et livstidsperspektiv, da det ikke er den samme kohorte,
man ser pa i hhv. 1995 og 2003.
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gruppen 30-39 ar og 50-59 ar med hhv. 21 og 24 pct. En forklaring pa
den store stigning i andelen af uoplyste netop i aldersgruppen 40-49 ir
kan vare den store stigning, der skete 1 indvandringen fra 1995 til 2003,
fordi indvandrere ofte far tildelt uddannelsesniveau uoplyst.

Samlet set er uddannelsesniveauet steget i alle aldersgrupper.
Men iser for personer 1 aldersgrupperne 50-59 dr og 60-64 édr er uddan-
nelsesniveauet steget markant. Det kan skyldes flere ting. For det forste,
at man fra 1994 ogede aktiveringsindsatsen massivt over for de langtids-
ledige (som iser rammer de xldre) i form af iser uddannelse og omsko-
ling. For det andet, at man i starten af 1970’erne gik vak gik fra en sur-
veybaseret opgorelse af uddannelsesniveauet til en registerbaseret opge-
relse. En person i aldersintervallet 60-64 dr i 2003 var i starten af
1970’erne mellem 27 og 31 dr Det vil sige, at de fleste havde afsluttet
deres uddannelser. Derimod var personer i aldersgruppen 50-59 ér kun
mellem 17 og 26 ér i starten af 1970’erne, og disse personer har derfor
typisk taget deres uddannelse, efter man var gaet over til en registerbase-
ret registrering. For det tredje steg andelen af personer, der tog en vide-
regaende uddannelse, meget i 1970’erne.

Den gennemsnitlige pensionsformue har udviklet sig ret forskel-
ligt for de enkelte uddannelseskategorier. Uddannelsesgrupperne grund-
skole, gymnasial/erhvervsfaglig og kort har alle fiet en hojere gennem-
snitlig pensionsformue 1 2003. Iser personer med en uddannelse pd
grundskoleniveau har oplevet en pzn stigning i deres pensionsformue
(29 pct.). Personer med en mellemlang videregiende uddannelser har
hverken fdet foreget eller reduceret deres gennemsnitlige pensionsfor-
mue, mens personer med lange videregiende uddannelser ligefrem har
faet reduceret deres pensionsformue (8 pct.).
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Tabel 6.3
Den gennemsnitlige pensionsformue fordelt pa aldersgrupper og uddannel-
sesniveau. 1995 og 2003. 2003-Ignkroner.

Alders- Uddannelses- Gennemsnit Gennemsnit A 1. kvartil 1. kvartil A
gruppe niveau 1995 2003 pro- 1995 2003 pro-
cent cent

30-64 Grundskole 289.942 373.140 29 39.662 75.269 90
Gymn./erhv. 437.806 520.109 19 80.598  149.623 86

Kort 573.221 654.638 14 89.709  159.587 78
Mellemlang 924.830 928.808 0 150.284  238.386 59

Lang 1.267.889 1.172.761 -8 153.937  237.759 54

Uoplyst 255.546 276.714 8 0 7.836 -

30-39 Grundskole 114.884 130.050 13 21.156 33.782 60
Gymn./erhv. 176.384 215.490 22 43.037 85.861 100

Kort 234.757 242.447 3 44.426 94.591 113
Mellemlang 268.060 267.090 0 72.048 126.545 76

Lang 330.738 338.458 2 67.953  132.182 95
Uoplyst 43.585 51.658 19 0 3.019 -

40-49 Grundskole 261.245 331.441 27 60.262 95.233 58
Gymn./erhv. 423.545 464.567 10 121.114  191.002 58

Kort 605.564 603.474 0 138.283 203.382 47
Mellemlang 838.880 703.148 -16  209.135  324.455 55

Lang 1.122.250 935.909 -17  249.942  381.564 53
Uoplyst 219.921 135.447 -38 3.000 7.833 161

50-59 Grundskole 408.175 497.914 22 66.557  132.963 100
Gymn./erhv. 712.245 797.111 12 170.521  286.786 68

Kort 975.617 1.104.155 13 215.177  354.215 65
Mellemlang 1.715.233 1.529.693 -11 447699 588.864 32

Lang 2.571.611 2.159.955 -16 613.525 813.299 33
Uoplyst 569.948 533.029 -6 14.444 37.322 158

60-64 Grundskole 403.007 555.217 38 26.791 109.840 310
Gymn./erhv. 830.602 939.486 13 107.286  236.883 121

Kort 1.206.958 1.347.174 12 158.622 319.237 101
Mellemlang 2.426.842 2.319.636 -4 753.025 853.901 13

Lang 3.934.323 3.368.997 -14 1.274.614 1.167.035 -8
Uoplyst 486.922 857.076 76 0 28.563 -

Anm.: Veerdien for 1. kvartil er den gvre graensevaerdi. Gymn./erhv. er fremkommet ved at
sammenlaegge kategorierne almengymnasial og erhvervsgymnasial uddannelse samt er-

hvervsfaglig praktik og hovedforlgb. Kort er videregaende uddannelse over gymnasialt
niveau. Mellemlang er mellemlang videregadende uddannelse eller bachelorgrad. Lang er

lang videregaende uddannelse og evt. ph.d. Uddannelseskategorierne bliver en smule mere
usikre for personer, der har taget deres uddannelse fgr 1970, fordi tildelingen da er baseret
pa et andet princip. Dette vedrarer iszer de zeldre. A refererer til 2endringen.
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Ser man i stedet pd den ovre grensevardi for det nedre kvartil, er ten-
densen mere ensartet, idet alle uddannelsesgrupper oplever en foragelse
af greensevardien. Gruppen uoplyst havde ligefrem en granseverdi pa 0 1
1995. Ved den ovre grense for det nedre kvartil er det igen personer
med en uddannelse pd grundskoleniveau, der oplever den storste vakst
(90 pct.), men selv personer med mellemlange og lange videregiende
uddannelser fir foraget deres greensevardier med over 50 pct.

Udpviklingen for de enkelte uddannelsesgrupper afspejler meget
godt den udbygning, der har varet af pensionsordningerne for personer
med korte uddannelser fra starten af 1990’erne. Faldet pa de 8 pct. for
personerne med lange videregiende uddannelser svarer til et fald pa ca.
100.000 1 den gennemsnitlige pensionsformue. En del af forklaringen pa
dette fald er, at gruppen er vokset med 33 pct. fra 1995 til 2003, hvilket
mi formodes at betyde, at gruppen er blevet mere bredt sammensat i
2003, end den vari 1995.

Figur 6.3
Gennemsnitlig pensionsformue fordelt pa alder og uddannelsesniveau. 1995
og 2003. 2003-Ignkroner.
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Af tabel 6.3 og figur 6.3 kan man se, at stigningerne i pensionsformuerne
over alder er meget forskellige for uddannelsesgrupperne.

Gruppen grundskole oplever den storste stigning i aldersgrup-
pen 60-64 ar, hvor den gennemsnitlige pensionsformue stiger med 38
pct. fra 403.007 til 555.217. Ser man pa figur 6.3, kan man se, at stignin-
gen 1 pensionsformuen for kategorien grundskole fra 1995 til 2003 er
meget ujevnt fordelt over alder. Pensionsformuen er naermest uendret
for de 35-41-drige og de 51-53-4rige, men stiger pant for de andre alders-
trin. Den storste stigning sker i aldersintervallet 55 til 60 ar. Stigningen 1
det nedre kvartil er ogsi storst 1 aldersgruppen 60-64 ar, hvor den ovre
grenseverdi stiger med 310 pct. De 60-64-drige fra uddannelseskategori-
en grundskole er saledes blevet stillet noget bedre pensionsmaessigt fra
1995 til 2003 — bade malt ved gennemsnittet og den ovre grensevardi
for nedre kvartil. Uddannelseskategorien grundskole har i alle alders-
grupper oplevet en stigning i den gennemsnitlige pensionsformue. Den
gennemsnitlige pensionsformue toppede 1 1995 ved 57 ar med 438.490,
mens den i 2003 toppede ved 60 ar med 583.846.

Gruppen gymnasial/ erhvervsfaglig oplever den storste stigning i
den gennemsnitlige pensionsformue 1 aldersgruppen 30-39 dr, hvor pen-
sionsformuen i gennemsnit steg med 22 pct. — uddannelsesgruppen op-
lever dog en stigning i pensionsformuen i alle aldersgrupper. Mens gen-
nemsnittet stiger mest i aldersgruppen 30-39 ar, stiger det nedre kvartils
ovre grenseverdi mest i aldersintervallet 60-64 ir, hvor den stiger med
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121 pct. Der sker dog ogsd en pzn stigning i graenseverdien i aldersin-
tervallet 30-39 ar (100 pct.). Den gennemsnitlige pensionsformue for
uddannelseskategorien gymnasial/erhvervsfaglig toppede i 1995 ved 63
ar med 851.005, mens den allerede toppede ved 60 dr i 2003 med
983.523. Det tidligere toppunkt for den gennemsnitlige pensionsformue
kan til dels forklares med, at 47,4 pct. af aldersgruppen 1 2003 var pi
efterlon, mens det kun gjaldt 41 pct. i 1995. Selvom pensionsformuen
toppede tre dr tidligere 1 2003, var den alligevel 15,6 pct. storre. Samlet
set har uddannelseskategorien gymnasial/erhvervsfaglig oplevet en pan
stigning 1 bdde gennemsnittet og ved granseverdien for 1. kvartal i alle
aldersgrupper. Aldersgruppen 30-39 ir har dog iser fiet en stor frem-
gang fra 1995 til 2003.

Personer i uddannelseskategorien kort videregiende oplever og-
sd en stigning 1 pensionsformuen — dog ikke sa store stigninger som ka-
tegorierne grundskole og gymnasial/erhvervsfaglig. Den storste stigning i
den gennemsnitlige pensionsformue sker for denne uddannelsesgruppe i
aldersintervallet 60-64 ir, mens det i stedet sker i aldersintervallet 30-39
ar, nir man ser pd den ovre grensevardi for nedre kvartil. Pensionsfor-
muen toppede 1 1995 ved 63 ar med 1.310.974, mens den i 2003 toppede
ved 64 dr med 1.547.218.

De to sidste uddannelseskategorier, mellemlang og lang videre-
giende uddannelse, oplever begge et fald i den gennemsnitlige pensions-
formue i aldersgrupperne 40-49 ir, 50-59 ar og 60-64 ir. Det er sdledes
kun i aldersgruppen 30-39 dr, at den gennemsnitlige pensionsformue ikke
falder for disse to uddannelsesgrupper. Det ser dog anderledes ud, hvis
man i stedet ser pa den ovre gransevardi for nedre kvartil, idet denne
stiger for begge uddannelsesgrupper 1 stort set alle aldersgrupper (med
undtagelse af kategorien lang videregdende i 60-64-ars aldersgruppen).
Toppunktet for den gennemsnitlige pensionsformue for uddannelses-
gruppen mellemlang 14 1 bade 1995 og 2003 pa ca. 2.543.000, og i begge
ar var det ved 65 ar. Uddannelseskategorien lang videregiende oplever et
fald i den gennemsnitlige pensionsformues toppunkt fra 1995 til 2003. 1
1995 toppede pensionsformuen ved 64 dr med 4.186.685, mens den i
2003 toppede ved 65 dr med 3.944.437. En forklaring p4, at uddannel-
seskategorierne mellemlang og lang har oplevet et fald i den gennemsnit-
lige pensionsformue fra 1995 til 2003, kan vere, at der er sket en stor
stigning i antallet af personer i de to grupper. Hvor grupperne i 1995
udgjorde 17,5 pct. af aldersgruppen 30-64 ir, udgjorde de 1 2003 21,2
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pct., svarende til en stigning pd 21 pct. Den kraftige stigning kan have
tvunget akademikere ud i nye jobtyper, hvor pensionsordningerne enten
ikke har eksisteret, eller, hvor man har indbetalt mindre andele af ind-
komsten til pension. Tilsvarende har flere akademikere ogsd mattet tage
imod aktivering, hvor lennen normalt er hojeste dagpengesats, og hvor
der ikke indbetales til en arbejdsmarkedspension. Trods det, at gruppen
af personer med en mellemlang og en lang videregiende uddannelse fra
1995 til 2003 har fiet reduceret deres pensionsformuer for aldersgrup-
perne 40+, si havde de stadig langt de storste pensionsformuer af alle
uddannelsesgrupperne i 2003.

PENSIONSFORMUEN EFTER ALDER,
OPRINDELSESLAND OG TID

Som der blev gjort rede for i kapitel 5, er der flere arsager til, at personer
fra mindre udviklede lande har meget lave pensionsformuer:

e deindbetaler en mindre andel af deres samlede indkomst til pension

e  de tjener generelt mindre

e de modtager ofte overforselsindkomster, hvilket betyder, at de pri-
mert indbetaler til ATP, som er en noget mindre ydelse end fx 10
pct. af en lonindkomst

o de tilhorer i hojere grad uddannelsesgruppen bestdende af personer
med grundskole som hojeste uddannelsesniveau, som generelt har
lavere pensionsformuer end de andre uddannelsesgrupper

e de har i gennemsnit mindre tid pa det danske arbejdsmarked til at
optjene deres pension

e fordi det kun er pensionsopsparinger foretaget i danske selskaber,
som indgar i analysen.

I dette afsnit vil vi analysere, om tiltagene pd pensionsomridet i
1990’erne, som iser har oget indbetalingerne til pension for personer
med korte uddannelser og personer pa overforselsindkomster, har for-
miet at oge pensionsopsparingerne for personer fra mindre udviklede
lande.

Tabel 6.4 viser pensionsformuen fordelt pa aldersgrupper og op-
rindelsesland 1 hhv. 1995 og 2003.
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Tabel 6.4
Den gennemsnitlige pensionsformue fordelt pa aldersgrupper og oprindelses-
land. 1995 og 2003. 2003-Ignkroner.

Alders- Oprin- Gen- Gen- A 1. kvartil 1. kvartil A
gruppe delsesland nemsnit nemsnit pro- 1995 2003 pro-
1995 2003 cent cent

30-64 Danmark 502.673 611.474 22 72.671 152.722 110
Ikke 3. land 334.034 335.522 0 10.938 28.835 164

3. land 80.429 102.539 27 210 16.059 7.559

30-39 Danmark 187.871 227.642 21 42.064 87.538 108
Ikke 3. land 85.029 106.533 25 1.214 17.116 1.309

3. land 26.218 56.522 116 0 13.016 -

40-49 Danmark 491.898 522.961 6 113.607 194.461 71
Ikke 3. land 301.536 249.564 -17 25.882 29.516 14

3. land 99.193 103.778 5 4.377 19.166 338

50-59 Danmark 774.363 922.436 19 127.182 271.653 114
Ikke 3. land 580.241 583.310 1 51.140 68.553 34

3. land 203.184 213.139 5 11.030 26.868 144

60-64 Danmark 815.172 1.052.590 29 54.425 190.525 250
Ikke 3. land 712.455 721.203 1 18.577 49.143 165

3. land 263.564 254.230 -4 0 18.339 -

Anm.: Vaerdien for 1. kvartil er den gvre graensevaerdi. lkke 3. land refererer til personer fra
mere udviklede lande, og 3. land refererer til personer fra mindre udviklede lande. A refererer
til @endringen.

Forst ser vi pd udviklingen 1 andelen af de enkelte oprindelseslandsgrup-
per i aldersintervallet 30-64 4r fra 1995 til 2003. Overordnet set er ande-
len med dansk oprindelse faldet med 2,4 pct. Faldet har iser fundet sted i
aldersgrupperne 30-39 ar og 40-49 ir. Omvendt er andelen af personer
fra mere udviklede lande (ikke 3. lande) steget fra 3 pct. til 3,8 pct., sva-
rende til en stigning pd 25,2 pct. Den storste stigning er sket i alders-
grupperne 30-39 dr og 60-64 dr. Andelen af personer fra mindre udvikle-
de lande (3. lande) er steget fra 2,3 pct. til 3,8 pct., en stigning pa 62 pct.
Stigningen i andelen har veret storst i aldersgruppen 40-49 ar, hvor an-
delen voksede med 109 pct. I de andre tre aldersgrupper var stigningen
pa ca. 50 pct.

Den gennemsnitlige pensionsformue steg mest for personer fra
mindre udviklede lande, hvor gennemsnittet steg med 27 pct. fra 1995 til
2003. Ogsa personer med dansk oprindelse oplevede en pzxn stigninger
(22 pct) Den gennemsnitlige pensionsformue for personer fra mere
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udviklede lande forblev derimod uandret fra 1995 til 2003. Fordi ande-
lene af personer fra mere og mindre udviklede lande steg si kraftigt fra
1995 til 2003, vil udviklingen i pensionsformuen for disse grupper bade
afspejle xndringer pd pensionsomradet og den zndrede sammensatning
af personerne. Selvom gruppen af personer fra mindre udviklede lande
oplevede en stigning pd 27 pct. i den gennemsnitlige pensionsformue,
havde gruppen i 2003 stadig kun 102.539 i gennemsnit. Til sammenlig-
ning havde gruppen af personer med dansk oprindelse i gennemsnit
611.474.

Den ovre grenseverdi for det nedre kvartil steg kraftigt for alle
oprindelseslandsgrupperne, inkl. gruppen af personer fra mere udviklede
lande, som ellers ikke fik oget gennemsnittet. Oprindelseslandsgruppen
Danmark fik oget greensevardien fra 72.671 til 152.722, en stigning pi
110 pct. Personer fra mere udviklede lande oplevede en stigning i gren-
severdien pa 164 pct., og sidst men ikke mindst oplevede personer fra
mindre udviklede lande en stigning pa 7.559 pct. Gransevardien for
personer fra mindre udviklede lande var dog stadig kun 16.059 i 2003,
dvs. at 25 pct. af gruppen havde maksimalt opsparet 16.059 til pension.

Figur 6.4
Gennemsnitlig pensionsformue fordelt pa alder og oprindelsesland. 1995 og
2003. 2003-Ignkroner.
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Udviklingen i pensionsformuerne over alderen (se tabel 6.4 og figur 6.4)
for de tre oprindelseslandsgrupper er ogsid meget forskellig. Personer
med dansk oprindelse oplever en stigning pa alle alderstrin, selvom stig-
ningen er meget minimal fra 39 til 44 dr. Til gengald steg pensionsfor-
muen kraftigt fra 56 ar til 65 ar. Den gennemsnitlige pensionsformue
toppede 1 2003 ved 59 ar med 1.080.417. Til sammenligning havde en 59-
arig 1 1995 kun en gennemsnitsformue pa 834.390.

Af figur 6.3 kan man se, at der er meget stor forskel pa udviklin-
gen i den gennemsnitlige pensionsformue for personer fra mere udvikle-
de lande, nar man differentierer pa alder. De 30-40-arige oplever en gan-
ske pzn stigning i deres pensionsformuer, mens de 40-55-drige alle hav-
de lavere pensionsformuer 1 2003 end i 1995. Pensionsformuen er igen
storre fra 56 til 63 ar, hvorefter den igen er lavere helt frem til 75-ars-
alderen. Som navnt tidligere kan de store udsving skyldes, at gruppen er
sammensat af helt andre personer i 2003 end i 1995.%4 Ved den ovre
granseverdi for det nedre kvartil er udviklingen til gengzld positiv i alle
aldersgrupper for personer fra mere udviklede lande. I aldersgruppen 30-
39 ar stiger grensevardien endda med 1.309 pct. Samlet kan man sige, at
selvom alle aldersgrupper ikke er blevet stillet bedre i 2003 i forhold til
1995 malt ved gennemsnittet, s er de darligst stillede (dem 1 1. kvartil) i
2003 blevet stillet bedre pa alle alderstrin.

Personer fra mindre udviklede lande oplever en stigning i den
gennemsnitlige pensionsformue fra 30-45 4r og igen fra 54-61 ar. For
aldersgruppen 60-64 ar falder den gennemsnitlige pensionsformue med 4
pct. Det er kun de unge fra mindre udviklede lande, der oplever store
stigninger 1 den gennemsnitlige pensionsformue. De fir til gengzld ogsa
en stigning pa 116 pct. Ligesom for personerne fra mere udviklede lande
mi forklaringen pa den ujevne fordeling i stigningen over alder vare den
markante stigning i andelen af personer fra mindre udviklede lande fra
1995 til 2003. Ved den ovre grensevardi for 1. kvartil er tendensen der-
imod meget klar. Alle aldersgrupper oplever markante stigninger i gren-
seveerdien. Isar i aldersgrupperne 30-39 ar og 60-64 4r bliver personer i
bunden af fordelingen stillet bedre, idet mere end 25 pct. af aldersgrup-

94. Siden slutningen af 1990’erne er der sket et stort skift i fordelingen af opholdstilladelser. Hvor
der i 1999 blev uddelt 1.252 opholdstilladelser i forbindelse med familiesammenforinger til per-
soner fra vestlige lande, si var dette tal 1 2003 faldet til 404. Omvendt steg antallet af opholdstil-
ladelser uddelt af beskaftigelsesmassige grunde fra 1.268 til 2.700. (kilde: Danmarks Statistik-
bank, tabel, VANO).
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perne ikke havde en pensionsformue i 1995. Dette ma iser siges at have
varet en hoj andel for aldersgruppen 60-64 ir, som stod umiddelbart for
pensionsalderen.

SAMMENFATNING

Kvinders og mands pensionsformuer nermer sig hinanden fra 1995 til
2003. En 30-64-drig kvindes gennemsnitlige pensionsformue steg fra
406.017 til 501.808, mens en mands pensionsformue steg fra 567.810 til
659.650. Forskellen pa kvinders og mznds pensionsformuer falder det-
for fra 40 pct. til 31 pct. fra 1995 til 2003. Mands gennemsnitlige pensi-
onsformue stiger mest i aldersgruppen 30-39 dr og 60-64 dr, mens kvin-
ders stiger mest i aldersgruppen 50-64 ar. At kvindernes pensionsformue
stiger mest kan skyldes flere ting. For det forste, at de 50-64-drige kvin-
der i 2003 havde haft en tattere tilknytning til arbejdsmarkedet end kvin-
derne i den samme aldersgruppe i 1995. For det andet, at kvinder oftere
modtager overforselsindkomster og derfor 1 hojere grad er blevet berort
af udvidelsen af indbetalingskredsen til ATP til ogsd at omfatte personer
pé overforselsindkomster. Ser man nermer pa, pa hvilket alderstrin pen-
sionsformuerne stiger, sa gelder det for mendene fra 55-80 4r, mens det
for kvinderne sker fra 45-70 ar. Det, at kvinderne pa 70+ ar ikke oplever
en sxrlig stor stigning i pensionsformuen, skyldes den foromtalte kohot-
teeffekt for kvinderne.

Den historiske udbygning af arbejdsmarkedspensionsordninger-
ne i 1990’erne har pavirket vaksten i pensionsformuerne forskelligt for
de sociogkonomiske grupper. Lonmodtagere pa grundniveau er iser
blevet berort af udbygningen af arbejdsmarkedspensionerne til ogsa at
omfatte de ufaglerte og faglerte pa det private arbejdsmarked. De selv-
stendige har nydt godt af, at de er blevet omfattet af SP-ordningen, idet
de ikke er obligatorisk forpligtet til at indbetale til ATP. Personer pi
overforselsindkomster er blevet omfattet af SP- og ATP-ordningen. De
fleste af de sociookonomiske grupper er dermed blevet omfattet af pen-
sionsordninger siden starten af 1990’erne. Lonmodtagere over grundni-
veau havde dog allerede veludbyggede pensionsordninger for starten af
1990’erne. Den historiske udvikling afspejler sig meget tydeligt i udvik-
lingen i den gennemsnitlige pensionsformue for de enkelte socioskono-
miske grupper i aldersgruppen 30-64 dr. Kontanthjelpsmodtagere for-
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ogede deres pensionsformuer relativt mest fra 1995 til 2003, idet deres
pensionsformuer steg med 99 pct. Stigningen var dog fra et meget lavt
udgangsniveau, nemlig 43.489. S trods den store relative stigning havde
kontanthjelpsmodtagere stadig kun en gennemsnitlig pensionsformue pa
86.517 1 2003. De arbejdslose ogede deres pensionsformue med 39 pct.
til 342.662. Fortidspensionisterne ogede deres pensionsformue med 30
pet. til 386.310. Kategorien selvstendige uden nogen ansatte inklusive
medarbejdende mgtefxller ogede deres pensionsformue med 32 pct. til
535.387. Lonmodtagere pa grundniveau ogede deres pensionsformue
med 21 pct. til 455.824. Kun selvstendige med én eller flere ansatte og
lonmodtagere pa hojt niveau ogede ikke deres pensionsformuer ret me-
get, hvilket md formodes at skyldes, at de allerede 1 1995 havde velud-
byggede pensionsordninger. Det var kun kontanthjelpsmodtagerne, der
havde en meget lav gennemsnitlig pensionsformue 1 2003. Vurderet ved
den ovre grenseverdi for 1. kvartil havde fortidspensionisterne dog ogsa
en meget lav pensionsformue. Selvom personerne pa overforselsindkom-
ster oplevede store stigninger i pensionsformuen fra 1995 til 2003, 1a
deres pensionsformuer stadig noget under, hvad de andre sociookono-
miske grupper havde, iser hvis man si pa den ovre grensevaerdi ved 1.
kvartil — og det selvom det var her, pensionsformuerne steg allermest fra
1995 til 2003.

Uddannelsesgrupperne er ogsa blevet pavirket forskelligt af ud-
viklingen i pensionsordningerne i 1990°erne. Personer med grundskole,
en gymnasial/erhvervsfaglig eller en kort videregiende uddannelse som
hojeste afsluttede uddannelse er isxr blevet pavirket af udbygningen af
arbejdsmarkedspensionerne, fordi der er mange ufaglerte og faglarte 1
disse uddannelsesgrupper — specielt i uddannelseskategorien grundskole.
Personer med mellemlange og lange videregiende uddannelser har tra-
ditionelt set haft deres pensionsordninger siden 1950-1970’erne og er
derfor nermest ikke blevet pavirket af tiltagene 1 1990’erne. Igen afspej-
ler udviklingen i pensionsformuen for aldersgruppen 30-64 dr meget
godt den historiske udvikling i udbygningen af arbejdsmarkedspensio-
nerne for uddannelsesgrupperne. Gruppen med grundskole som hojeste
uddannelse oplever en stigning pa 29 pct. til 373.140. Gruppen med
gymnasial/erhvervsfaglic uddannelse oplever en stigning pd 19 pet. til
520.109. Gruppen kort videregiende uddannelse oplever en stigning pa
14 pct. til 654.638. Gruppen mellemlang videregiende uddannelse ople-
ver hverken en stigning eller et fald i formuen, og pensionsformuen for-
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bliver uzndret ca. 925.000. Gruppen lang videregiende uddannelse ople-
ver ligefrem et fald pd 8 pct. til 1.172.761. En mulig forklaring pd, at
pensionsformuen for personer med lange videregiende uddannelser
falder, er, at gruppen siden 1995 er blevet foreget med 33 pct., hvilket
kan have betydet, at akademikere har fiet job inden for brancher, hvor
pensionsordningerne ikke er si veludbyggede.

I det sidste afsnit 1 kapitlet gjorde vi rede for udviklingen i pen-
sionsformuerne for aldersgruppen 30-64 ar fordelt pa oprindelseslands-
grupper. Gruppen med dansk oprindelse oplever en stigning pa 22 pct. i
den gennemsnitlige pensionsformue. Pensionsformuen var uaendret for
gruppen af mere udviklede lande, mens den steg med 27 pct. for gruppen
af mindre udviklede lande. Mens stigningen for gruppen med dansk op-
rindelse er jevnt fordelt pd alle aldersgrupper, er stigningen meget ujevnt
fordelt for gruppen af mindre udviklede lande. For gruppen af mindre
udviklede lande er det kun aldersgruppen 30-39 ar, der oplever en stig-
ning, mens de resterende aldersgrupper oplever en beskeden stigning
eller et mindre fald. Det tyder dermed pd, at der er et generationsskift 1
opsparingsmonsteret for gruppen af personer fra mindre udviklede lan-
de. En mulig forklaring pd, at pensionsformuen kun stiger for alders-
grupperne 30-39 ir, selvom pensionsordningerne er blevet udbygget for
bade personer pa overforselsindkomster og ufaglerte og faglerte, kan
veere den store stigning i antallet af personer fra mindre udviklede lande.
Gruppen er fra 1995 til 2003 vokset med 62 pct. En si stor stigning kan
tyde pd, at en vis andel kun har varet i Danmark 1 en kortere periode og
derfor ikke har si store pensionsformuer, hvilket trakker gennemsnittet
for gruppen ned. Det samme gor sig gzeldende for personerne fra mere
udviklede lande. Dette rammer iser de aldre aldersgrupper, fordi de
nytilkomne traekker gennemsnittet mere ned i disse aldersgrupper. Selv-
om personer fra mindre udviklede lande oplever de storste stigninger 1
pensionsformuen fra 1995 til 2003, si haltede de pa alle alderstrin allige-
vel langt bagefter personer med dansk oprindelse 1 2003 — ogsd selvom
der korrigeres for sociookonomisk gruppe.
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KAPITEL 7

INDBETALINGER TIL
PENSION — 1995 og 2003

I de foregiende kapitler har vi beskaftiget os med pensionsformuens
storrelse og fordeling, hvilket har giver os et billede af, hvordan dansker-
ne stir pensionsmzessigt her og nu. For at fa en fornemmelse af, hvordan
pensionsformuerne vil udvikle sig i fremtiden, er man 1 stedet nedt til at
se pa indbetalingerne til pension. I dette kapitel analyserer vi derfor,
hvordan danskernes indbetalingsmenster har udviklet sig fra 1995 til
2003, samt hvordan indbetalingerne har fordelt sig pa baggrundsvariable.

Selvom pensionsformuerne bestod af mange forskellige ordnin-
ger — ATP, SAP, SP, LD, depotformuerne (arbejdsgiveradministrerede
ordninger + privattegnede ordninger) og tjenestemandsformuerne — si
indbetales der ikke til alle ordningerne. Der indbetales ikke til LD og
tjenestemandsordningen. LD-ordningen indbetales der ikke til, fordi
ordningen kun modtog nye medlemmer fra 1977 tl 1979. Tjeneste-
mandsordningen er en skattefinansieret ordning og derfor indbetales der
ikke bidrag til ordningen. Ud over at der ikke indbetales til disse to ord-
ninger, sd er indbetalingerne til SAP-ordningen endnu ikke blevet ser-
skilt 1 registrene, men indgar i stedet i ATP-indbetalingerne. De mang-
lende indbetalinger til tjenestemandsordningen betyder primeart, at ind-
betalingsprocenten undervurderes for de aldre, da 50 pct. af tjeneste-
mendene 1 aldersgruppen 30-59 dr var xldre end 50 ar, mens det tilsva-
rende tal for ikke-tjenestemand var 44 4r. Andelen, der indbetalte til
pension, undervurderes derimod ikke i nevnevardigt omfang, idet 98
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pct. af de 30-59-4rige aktive tjenestemeand i 2003 indbetalte til minimum
én pensionsordning.?> Andelen af tjenestemand blandt de 30-59-drige
udgjorde kun 6 pct. i 2003, hvilket begraenser, hvor meget fraveret af
indbetalingerne til tjenestemandsordningen pévirker den samlede indbe-
talingsprocent. De resterende ordninger — ATP, SP og depotformuerne —
indbetaltes der stadig til i 2003, jf. tabel 7.1.9

INDBETALINGERNE TIL PENSION PA MAKROPLAN

For vi viser, hvordan udviklingen har varet pa individniveau, gor vi kort
rede for, hvordan indbetalingerne til pension har taget sig ud pa makro-
plan.

Indbetalingerne i tabel 7.1 er ligesom de forudgiende opgorelser
omregnet til 2003-lenkroner. Det betyder, at stigningen i indbetalingerne
ser mere moderate ud, end hvis indbetalingerne havde varet opgjort i
lobende priser.

Indbetalingerne er samlet set steget med 14 pct. fra 1998 til
2003, hvilket svarer til en gennemsnitlig arlig stigning pa 2,8 pct. Indbeta-
lingerne er ogsé efter 2003 steget med omkring 3 pct. om iret (ses ikke af
tabellen). Kun fra 1998 til 1999 falder indbetalingerne en smule, hvilket
iszer skyldes nedgangen 1 indbetalinger til kapitalpensionsordninger.

Den generelle stigning i indbetalingerne har ikke vearet javnt
fordelt pa ordningerne i tabel 7.1. Indbetalingerne til kapitalpensionsord-
ninger er siden 1998 faldet med 38 pct. Det er iser indbetalingerne til
privattegnede kapitalpensioner, der er faldet (49 pct.). Den kraftige ned-
gang i indbetalingerne til kapitalpensionsordninger henger sammen med
reduktionen af fradragsvardien af indbetalingerne til kapitalpensioner,
der fra og med 1999 ikke har kunnet fradrages i grundlaget for topskat-
ten.

95. Andelen af tjenestemaendene, der indbetalte til de arbejdsgiveradministrerede ordninger eller de
privattegnede ordninger, udgjorde i 2003 71 pct., mens den tilsvarende andel for ikke-
tjenestemaend var 76 pct. Den samlede indbetalingsprocent for de tjenestemznd, der indbetalte
til en pensionsordning, var 4,1 pct., mens den var 8,9 pct. for ikke-tjenestemand.

96. Opgorelse gir kun tilbage til 1998, fordi indbetalinger til privattegnede ordninger for 1998 ikke
kan udspecificeres pa typerne kapitalpension, ratepension og lebende pension.
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Tabel 7.1
Udviklingen i indbetalingerne til pension pa makroplan. 1998-2003. 2003-

lenkroner.
1998 1999 2001 2003 A pct.
1998-
2003
Kapitalpensionsordninger:
— privattegnede 13.761 9.482 7.847 7.031 -49
— arbejdsgiveradministrerede 10.911 8.507 8.722 8.267 -24
l alt 24.672 17.989 16.569 15.298 -38
Ordninger med Igbende udbetaling:
— privattegnede 7.164 8.729 9.817 10.302 44
— arbejdsgiveradministrerede 28.954 32.709 40.430 47.058 63
I alt 36.118 41.438 50.246 57.360 59
ATP 7.616 7.369 7.031 6.611 -13
DMP/SP 7.561 7.509 7.763 7.661 1
Samlede pensionsindskud inkl.
ATP og DMP/SP 75.968 74.304 81.610 86.930 14

Anm.: Ordninger med lgbende udbetaling er bade ratepensioner og livrenter.
Kilde: Kilde 3.

I ordningerne med lobende udbetalinger sker der derimod en kraftig
stigning i indbetalingerne. Indbetalingerne steg med 21,2 mia. fra 1998 til
2003, svarende til en stigning pa 59 pct. Den samlede stigning i indbeta-
lingerne til pensionsordninger med lobende udbetalinger skyldes isar
stigningen 1 indbetalingerne til arbejdsgiveradministrerede ordninger.
Stigningen i indbetalingerne til de arbejdsgiveradministrerede ordninger
er en direkte effekt af den fortsatte opbygning af arbejdsmarkedspensio-
nerne for de ufaglerte og faglerte i 1990’erne.

Lidt overraskende falder indbetalingerne til ATP med 13 pct.,
selvom indbetalingskredsen er blevet kraftigt udvidet op igennem
1990’erne.”” Det kan hange sammen med, at personer pa overforselsind-
komster allerede indbetalte en stor andel af de samlede indbetalinger i
1998, idet indbetalingskredsen til ATP allerede blev udvidet i 1993 og
1997.98

97.1 2003 blev 1,9 mia. af de 6,6 mia., der blev indbetalt til ATP, indbetalt af medlemmer pa over-
forselsindkomster (Jf. ATP arsrapport 2003, s. 12).
98. Gir man tilbage til 1995, si udgjorde de samlede indbetalinger 6.372 mio. i 2003-kroner.
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Indbetalingerne til SP er nxrmest uendrede frem til 2003. Det
haenger sammen med, at SP-indbetalingerne beregnes som 1 pct. af lon-
nen, og da indbetalingerne i tabel 7.1 er indekseret med lonudviklingen,
og da der ikke er sket nogen navnevardige @ndringer af indbetalings-
kredsen til SP frem til 2003, sa er det forventeligt, at de samlede indbeta-
linger er nogenlunde uzndrede.

Pensionsindbetalingerne er afgorende for, om man som pensio-
nist kan bibeholde samme levestandard i alderdommen, som da man var
1 beskazftigelse. Har man en hoj indkomst, er man derfor nedt til at ind-
betale ekstra store belob til pension, hvis man vil undgi en for kraftig
nedgang i indkomsten, nar man pensioneres. Omvendt kan personer, der
som erhvervsaktive har varet vant til en relativ lav indkomst, nejes med
at indbetale mindre til pension. Det afgerende for, hvordan forholdet
mellem indkomsten som erhvervsaktiv og indkomsten som pensionist
bliver, er derfor: a) om man overhovedet indbetaler til pension, b) hvor
meget man indbetaler til pension, samt c) hvor stor en andel af indkom-
sten man indbetaler. I det neste afsnit ser vi naermere pa, hvordan udvik-
lingen i disse tre forhold har varet fra 1995 til 2003 — fordelt pd de en-
kelte pensionsordningstyper.

Udviklingen i indbetalingerne til pension pa makroplan fordelt pa
pensionsordningstype
Som vi sd i tabel 7.1, er indbetalingerne til arbejdsgiveradministrerede
ordninger steget kraftigt fra 1998 til 2003, mens iser indbetalingerne til
de privattegnede ordninger er faldet. Bag disse stigninger ligger der bade
en bevagelse i andelen, der har indbetalt til de enkelte ordninger, samt
hvor meget de, der har indbetalt til ordningerne, har indbetalt. For at fa
et overblik over disse bevagelser har vi i tabel 7.2 opgjort andelen af de
30-59-irige, der indbetalte til pension i hhv. 1995 og 2003. Desuden viser
tabellen, hvor meget de, der indbetalte til pension, indbetalte, samt hvor
stor en andel af deres bruttoindkomst? de indbetalte. Det bor bemarkes,
at tabel 7.2 vedrorer perioden 1995-2003, mens tabel 7.1 vedrorer petio-
den 1998-2003.

Bdde indbetalingsprocenten og andelen, der indbetalte til en ar-
bejdsgiveradministreret ordning, steg fra 1995 til 2003. 1 1995 var det 52

99. Se afsnittet "Generelle kommentarer og afgraensninger” i kapitel 3 for en nermere definition af
bruttoindkomsten.
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pct., der indbetalte til en ordning, mens andelen i 2003 var steget til 65
pct. Indbetalingsprocenten steg i samme periode med 2 procentpoint (33
pct.). Indbetalingsprocenten steg endda endnu kraftigere ved den ovre
grenseveerdi for 1. kvartil. Her steg indbetalingsprocenten fra 2,3 pct. til
5,7 pct., svarende til en stigning pa 148 pct. Dette billede er i god ovet-
ensstemmelse med udviklingen 1 indbetalingsprocenten pa LO-omradet i
1990’erne. Den modsatte udvikling har gjort sig gaeldende for de privat-
tegnede ordninger. Her faldt andelen af indbetalere fra 38 pct. til 33 pct.,
samtidig med at indbetalingsprocenten faldt fra 5,2 pct. til 4,1 pct.

Tabel 7.2

Udviklingen i andelen, der indbetalte til pension, indbetalingernes stgrrelse og
indbetalingsprocenten, fordelt pa pensionsordninger. Gennemsnit for dem, der
indbetaler. 30-59 ar. 1995 og 2003. 2003-lgnkroner.

Andel Andel Gnm. Gnm. Gnm. Gnm. 1. kvartil 1. kvartil
1995 2003 indb. indb. indb. indb. indb. indb.
1995 2003 procent procent procent procent

1995 2003 1995 2003

Arbejdsgiveradm. 52 65 24.383 31.166 6,0 8,0 2,3 57
Privattegnede 38 33 20.063 17.316 5,2 4,1 1,1 1,0
ATP 80 88 2616 2.572 0,9 1,0 0,5 0,5
SP 0 92 0 2789 0,0 0,9 0,0 0,8
lalt 87 95 26.011 32.266 6,7 8,6 1,8 3,4

Anm.: Indbetalingsprocenten er kun beregnet for de personer, der indbetalte til pension.
Oplysningerne om indbetalinger til SP for personer pa overfarselsindkomster gar uden om
SKAT direkte til ATP, derfor har det veeret nadvendigt at imputere disse indbetalinger. Indbe-
talingerne er imputeret som 1 pct. af de overfgrsler, der er arbejdsmarkedsbidragsberettige-
de. Personer, der modtager fx ledighedsydelse, introduktionsydelse eller kontanthjaelp er
ikke forpligtet til at indbetale til SP (eller ATP), hvis deres udbetaling ikke overstiger 8.577
(2005-tal) pr. maned. Det har dog ikke veeret muligt at adskille disse personer fra de andre
kontanthjeelpsmodtagere, og andelen af personer, der indbetaler til SP, kan derfor veere
overvurderet en smule. Kontanthjaelpsmodtagere er desuden farst forpligtet til at indbetale
efter et halvt ar.

ATP-indbetalingsprocenten steg fra 0,9 pct. til 1 pct. af indkomsten,
hvilket til dels ma skyldes, at ATP-bidraget for arbejdslese blev sat op til
dobbelt bidrag i 1997/98 samt den markante beskaftigelsesfremgang,
der har veret 1 perioden, som har givet flere personer fuldtidsarbejde,
hvilket betyder, at indbetalingerne til ATP oges. Andelen af indbetalere
til ATP er steget fra 80 pct. til 88 pct. af aldersgruppen. Stigningen ma
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iser skyldes de xndrede regler 1 1997, som betod, at modtagere af kon-
tanthjelp og revalideringsydelse ogsd blev omfattet af indbetalinger til
ATP. Desuden fik andre grupper mulighed for frivilligt at indbetale til
ATP.

SP-ordningen blev forst oprettet i 1998, og andelen af indbetale-
re til ordningen var derfor 0 1 1995. I 2003 var andelen af indbetalere
vokset til 92 pct. af aldersgruppen 30-59 ar, hvilket var en storre andel
end den, der indbetalte til ATP. Arsagen til dette ma vare, at ogsd selv-
stendige havde pligt til at indbetale 1 pct. af deres bruttoindkomst til
SPp.100

Overordnet set har bevagelserne i de enkelte ordninger betydet,
at den gennemsnitlige indbetalingsprocent steg fra 6,7 pct. til 8,6 pct.
Stigningen var endnu sterre for de personer, der indbetalte mindst til
pension 1 1995 — den ovre graenseveardi for 1. kvartil for indbetalingspro-
centen steg fra 1,8 pct. til 3,4 pct. Den samlede andel, der indbetalte, steg
fra 1995 til 2003 fra 87 pct. til 95 pct., og storstedelen af aldersgruppen
30-59 ar indbetalte dermed til en pensionsordning i 2003. Der var dog
stadig en mindre gruppe pa 5 pct., som ikke indbetalte til nogen former
for pensionsordninger i 2003. I newste afsnit, hvor vi opdeler pd bag-
grundsvatiable, bliver det tydeligt, at disse 5 pct. ikke fordelte sig jevnt
pa diverse baggrundskarakteristika.

INDBETALINGERNE FORDELT PA
BAGGRUNDSVARIABLE

Pa baggrund af det historiske rids i kapitel 2 md det forventes, at indbeta-
lingerne til pension har udviklet sig vidt forskelligt for personer med
forskellige baggrundskarakteristika sdsom socioskonomisk tilhersfor-
hold, uddannelsesniveau mv. Dette undersoger vi narmere i dette afsnit.
Da fokus for denne rapport er at klargore, om der er nogle
gruppet, der ikke er dakket ind pensionsmassigt, og da de enkelte pensi-
onsordninger har forskellige formal, de skal varetage, vil den efterfolgen-
de gennemgang opdele indbetalingerne 1 to grupper: 1) indbetalinger til
ATP og 2) de samlede indbetalinger til pension. Opdelingen laves pi
denne made, fordi ATP kan betragtes som en sgjle 1-ordning (se tabel

100. Selvstendige udgjorde ca. 6 pct. af aldersgruppen i 2003.
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2.1 i kapitel 2). Sojle 1 er et fattigdomsveern, der har til formal at sikre
den basale forsorgelse for samtlige landets pensionister (jf Pensionsmar-
kedsradet (2007), s. 12). De andre ordninger (sojle 2 og 3) har derimod til
formal at sikre en rimelig dakningsgrad i alderdommen samt at sikre
fleksible muligheder for individuel tilpasning til sztlige onsker og behov i
relation til pensionistlivet. ATP skal derfor helst dakke hele befolknin-
gen, iser dem, der ikke har andre pensionsordninger, mens de andre
ordningers udbredelse i storre grad afthaenger af, hvad en man har tjent,
for man gik pd pension. SP-ordningen minder pé flere punkter meget om
ATP-ordningen, idet de begge er vedtaget ved lov og omfatter nzsten
hele befolkningen. Vi har dog valgt at holde ATP og SP adskilt i denne
gennemgang, fordi SP har varet indefrosset fra ultimo 2003 og forelobig
er indefrosset frem til ultimo 2007. SP’s fremtid er derfor langt fra si
sikker som ATP’s fremtid.

Tabel 7.3 viser, hvor stor en andel af aldersgruppen af 30-59-
arige der indbetalte til ATP eller minimum én af alle pensionsordninger-
ne 1 hhv. 1995 og 2003, fordelt pa baggrundsvariable. Desuden fremgar
det af tabellen, hvor stor en andel af lonnen, indbetalingerne udgjorde. I
appendiks A7.3 ses en tilsvarende tabel, hvor indbetalingerne er fordelt
pé arbejdsgiveradministrerede ordninger, privattegnede ordninger og SP.
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Tabel 7.3
Indbetalinger til pension fordelt pad alder og baggrundsvariable. 30-59 ar.
Gennemsnit for dem, der indbetaler. 1995 og 2003. 2003-Ignkroner.

Baggrunds- Gnm. Andel, Andel, Andel, Andel, Gnm. Gnm. Gnm. Gnm.
variable ind- der der der der Indb. Indb. Indb. Indb.
komst indb. indb. indb. indb. pro- pro- pro- pro-

2003 1995 2003 1995 2003 <cent <cent cent cent

1995 2003 1995 2003

Alle ATP  ATP Alle Alle ATP ATP  Ale Alle

30-59 314.735 80 88 87 95 0,89 1,01 6,7 8,6
30-39 303.989 86 91 89 97 0,90 1,04 54 8,0
40-49 327.129 82 89 88 96 0,87 0,96 6,7 8,7
50-59 314.032 71 82 81 93 091 1,03 8,5 9,2
Maend 361.833 81 86 88 96 0,84 0,95 6,4 8,6
Kvinder 266.417 80 89 85 95 0,94 1,07 71 8,6
Andre 122.263 37 55 50 70 1,01 2,61 3,7 4,4
Arbejdslgs 191.119 97 99 98 100 1,47 2,64 3,6 5,3
Overgangsydelse 160.903 40 51 66 69 044 1,34 6,5 3,5
Fartidspension 164.739 8 39 21 60 0,76 1,59 47 2,3

Kontanthjzelp 147.340 13 94 18 100 0,34 1,71 1,2 2,8
Lenmodtager hgj 381.494 100 100 100 100 0,74 0,72 78 10,2
Lgnmodtager lav  294.882 100 100 100 100 0,97 0,97 6,4 9,5
Selvsteendig hgj  601.355 6 9 82 98 0,33 044 7,5 6,0
Selvsteendig lav ~ 342.029 28 26 69 97 0,66 0,72 7,3 5,0

Grundskole 243.827 71 81 78 91 1,07 1,29 57 7,3
Gymn./erhv. 310.201 83 89 90 97 093 1,05 6,6 8,6
Kort 342.471 87 91 92 98 0,79 0,90 6,8 8,6
Mellemlang 363.359 92 95 95 98 0,57 0,64 8,0 9,9
Lang 526.404 87 91 95 98 051 064 100 114
Uoplyst 214.108 56 72 61 84 1,02 1,39 5,1 55
Danmark 322.557 81 88 88 9% 0,88 0,98 6,8 8,8
Ikke 3. land 262.917 70 80 76 89 096 1,21 6,1 7,3
3. land 188.454 53 81 56 91 1,14 1,58 34 4,9

Anm.: Gnm. star for gennemsnit. Indbetalingsprocenten er beregnet som indbetalingen
divideret med den samlede indkomst inkl. beregnet lejeveerdi og fer skat og renteudgifter.
Arbejdsgiveradministreret pensionsbidrag er ikke inkluderet i indkomsten, hvilket bevirker, at
indbetalingsprocenten overvurderes marginalt for de arbejdsgiveradministrerede ordninger.
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INDBETALINGERNE FORDELT PA
ALDERSGRUPPER

Andelen, der indbetalte til ATP, steg overordnet fra 80 til 88 pct. fra
1995 til 2003. Stigningen fordelte sig ikke proportionalt over de enkelte
aldersgrupper. Andelen, der indbetalte til ATP i aldersgruppen 50-59 ar,
steg fra 71 pct. til 82 pct. (17 pct. stigning), mens stigningen i andelen
kun var 7-8 pct. i de andre to aldersgrupper. En forklaring pa, at det iser
er 1 aldersgruppen 50-59 dr, at stigningen i andelen af indbetalere til ATP
sker, er, at der 1 denne aldersgruppe er en noget hojere andel af personer
uden beskeaftigelse end i de andre to aldersgrupper!?!. Gruppen af perso-
ner uden for beskeftigelse er netop den gruppe, der blev omfattet af
ATP 1 1990’erne. Ser man i stedet pa indbetalingsprocenten til ATP, sd er
stigningerne jaevnt fordelt over de tre aldersgrupper. Aldersgruppen 40-
49 ér indbetaler en mindre andel af lonnen til ATP, hvilket skyldes, at
denne aldersgruppe havde den hojeste gennemsnitsindkomst af de tre
aldersgrupper, jf. tabel 7.3. Forskellen i andelen, der indbetalte til ATP,
imellem aldersgrupperne er blevet mindre fra 1995 til 2003. Det var dog
stadig en relativt storre andel i aldersgruppen 50-59 ar, som ikke indbe-
talte til ATP 12003, end i de andre aldersgrupper.

Ser man pa de samlede indbetalinger til pension, si er der ogsa
her sket en udjevning i andelene, der indbetalte fra 1995 til 2003. I 1995
var det 89 pct. af aldersgruppen 30-39 ir, der indbetalte, mens kun 81
pct. af aldersgruppen 50-59 ar indbetalte — en forskel pa 8 procentpoint.
Denne forskel var 1 2003 indsnavret til 4 procentpoint (97 pct. vs. 93
pct.). En relativt storre andel af de 50-59-drige indbetalte kun til en pen-
sionsordning fra sejle 2 og 3. En af grundene til dette er, at der er relativt
flere selvsteendige 1 aldersgruppen 50-59 dr, som ikke er obligatorisk om-
fattet af indbetalingerne til ATP.102

Indbetalingsprocenterne er steget for alle aldersgrupper. Stignin-
gerne varierer dog kraftigt med aldersgrupperne. I aldersgruppen 30-39
steg indbetalingsprocenten fra 5,4 pct. til 8,0 pct. (47 pct.), mens indbeta-
lingsprocenten kun steg fra 8,5 til 9,2 pct. (8 pct.) i aldersgruppen 50-59

101. 12003 var 25,2 pct. af aldersgruppen 50-59 ar ikke klassificeret som selvstandig eller lonmodta-
ger, mens det kun gjaldt hhv. 18,3 pct. og 17,7 pct. af aldersgrupperne 30-39 ar og 40-49 ir.

102. T 2003 udgjorde de selvstendige 7,6 pct. af aldersgruppen 50-59 ér, mens den tilsvarende andel
for hhv. 30-39-ars-aldersgruppen og 40-49-ars-aldersgruppen var 5,5 pct. og 6,5 pct.
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ar. Aldersgruppen 40-49 dr oplevede ogsa en pan stigning (29 pct.) i
indbetalingsprocenten.

Overordnet kan man sige, at det iser er i aldersgruppen 30-49 ir,
at udbygningen af arbejdsmarkedspensionerne er sliet igennem, mens
ATP-udbygningen iser har oget andelen af indbetalere i aldersgruppen
50-59 ar.

INDBETALINGERNE FORDELT PA KON

Mens det var en marginal storre andel af maendene end kvinderne, der
indbetalte til ATP i 1995 (81 mod 82 pct.), gjorde det omvendte sig gal-
dende 1 2003, hvor andelen af kvinder, der indbetalte til ATP, var steget
til 89 pct., mens maendenes andel “kun” var steget til 86 pct. Forklarin-
gen pd den relativt storre stigning i kvindernes andel er, at kvinder i hoje-
re grad modtager overforselsindkomster end mandene, og de har derfor
nydt ekstra godt af udvidelsen af indbetalingskredsen til ATP.193 Kvinder
indbetalte en storre andel af deres indkomst til ATP end mandene i bade
1995 og 2003. Der er flere mulige forklaringer pd dette. For det forste
tjente kvinderne i gennemsnit kun 68 pct. af, hvad maendene tjente, og da
ATP-satsen ikke reguleres efter lonnens storrelse, men efter antal ar-
bejdstimer, sd indbetalte kvinderne en storre andel af deres lon til ATP.
For det andet er en storre andel af mand end kvinder selvstendige, og
selvstendige indbetaler i noget mindre grad til ATP, jf. senere.!™ I mod-
sat retning trekker det faktum, at kvinder oftere arbejder pa deltid, fordi
deltidsarbejdere indbetaler et lavere bidrag til ATP.

Udpviklingen i den samlede andel, der indbetalte til pension, steg
for meendene fra 88 pct. til 96 pct., mens andelen for kvinderne steg fra
85 pct. til 95 pct. Ser man nermere pé tallene fra 2003, betyder det, at 10
pct. af mandene 1 aldersgruppen 30-59 ar, som ikke indbetalte til ATP,
indbetalte til en af ordningerne fra sojle 2 og 3. Det tilsvarende tal for
kvinder var kun 6 pct. Samlet var der hhv. 4 og 5 pct. af kvinderne og
mendene, der stadig ikke indbetalte til en pensionsordning i 2003.

103. 1 2003 var 82,5 pct. af maendene i aldersgruppen 30-59 dr kategoriseret som varende enten
selvstendig eller lonmodtager, mens det kun gjaldt for 76,9 pct. af kvinderne.

104. 1 2003 var 8 pct. af mandene i aldersgruppen 30-59 ar selvstendige, mens det kun gjaldt for 4
pet. af kvinderne.
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Ser man pd udviklingen i indbetalingsprocenten til alle pensions-
ordninger, sa indbetalte kvinder en storre andel af deres indkomst end
mendene i 1995 — kvinder og mand indbetalte hhv. 7,1 pct. og 6,4 pct.
Indbetalingsprocenten steg dog kraftigere for mandene end for kvinder-
ne fra 1995 til 2003, og deres indbetalingsprocenter blev lige store i 2003.
En af grundene til, at indbetalingsprocenten steg kraftigere for mendene
end for kvinderne, var, at kvindernes gennemsnitlige indkomst steg mere
en mazndenes. Stigningen var iser baret af en stigning i indkomsten for
de 50-59-idrige kvinder. Det skyldes, som tidligere navnt, at kvinderne,
der 1 1995 befandt sig i aldersgruppen 50-59 ar, i mindre grad har delta-
get pa arbejdsmarkedet end kvinderne, der i 2003 tilhorte aldersgruppen
50-59 4r. Mznd indbetalte i gennemsnit 37.626 til pension i 2003, mens
kvinderne indbetalte 26.698. Den storre absolutte indbetaling fra maen-
dene skyldes som nzvnt, hverken at flere mand indbetalte til pension,
eller at de i gennemsnit indbetalte en storre andel af lonnen til pension,
men derimod at de i gennemsnit tjente mere end kvinderne.

Selvom der ikke er nogen navnevardig forskel i andelen af
mend og kvinder, der indbetaler til pension, eller hvor stor en andel af
deres lon de indbetaler, si varierer andelen og indbetalingsprocenten
alligevel forskelligt over alder, jf. figur 7.1.

En lidt storre andel af mandene indbetaler frem til 35-drs-
alderen, hvorefter en nogenlunde lige stor andel af kvinderne og mande-
ne indbetaler frem til 45-drs-alderen. Fra 45-drs-alderen vokser forskellen
1 andelen af indbetalere i maendenes favor. Den stigende forskel skyldes,
at kvindernes indbetalingsandel falder hurtigere end mandenes. Ved 59-
ars alderen indbetalte ca. 92 pct. af mandene og godt 86 pct. af kvinder-
ne stadig til pension — dermed var der dog ogsa 8 pct. af mandene og 14
pct. af kvinderne, der ikke lengere indbetaler til pension. En del af for-
klaringen pa faldet i andelen, der indbetalte til pension over alder, er, at
en vis andel af mzndene og kvinderne gik pa overgangsydelse og for-
tidspension.’®> En mindre andel af de personer, der modtog overgangs-
ydelse eller fortidspension, indbetalte til pension, jf. senere.

105. T aldersgruppen 55-59 ar var 4,4 pct. af aldersgruppen kategoriseret som modtagere af over-
gangsydelsen, mens det gjaldt 0 pct. i aldersgruppen 50-54 ar. Andelen af fortidspensionister steg
fra 40-drs-alderen til 59-drs-alderen stodt fra 5,4 pct. til 14,1 pct.
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Figur 7.1
Den samlede indbetalingsprocent og andel af indbetalere, fordelt pa alder og
kon. 2003.
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Andelen af kvinder, der modtager fortidspension og overgangsydelsen i
aldersgruppen 50-59 ar, er storre end hos maendene, hvilket kan forklare,
at andelen af kvinder, der indbetaler til pension, falder mere end andelen
af mand, der indbetaler.

Indbetalingsprocenten stiger for biade mand og kvinder helt
frem til 56-ars-alderen, hvorefter den begynder at falde igen. Indbeta-
lingsprocenten er en smule storre for mandene frem til 40-drs-alderen,
og fra 40 til 56 ar ligger kvindernes indbetalingsprocent lidt over man-
denes, hvorefter kvindernes falder hurtigere end mendenes. Indbeta-
lingsprocenten stiger for mand og kvinder fra omkring 7,5 pct. ved 30-
ars-alderen til 9,5 pct. ved 56-4rs-alderen.

INDBETALINGERNE FORDELT PA
SOCIOOKONOMISK GRUPPE

Opdelingen péd sociookonomiske grupper er meget afgorende for indbe-
talingerne til pension, fordi den sociookonomiske gruppering helt natur-
ligt folger den made, hvorpa befolkningen er grupperet mht. indbetalin-
gerne til pension.
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Frem til starten af 1990’erne var der stadig to ud af tre lonmod-
tagere, der stod uden en arbejdsmarkedspension. Siden starten af
1990’erne er storstedelen af lonmodtagerne dog blevet omfattet af en
arbejdsmarkedspension. De selvstzndige er derimod i hojere grad at-
haengige af privattegnede ordninger. De arbejdslose vil ofte ogsa veare
omfattet af en arbejdsmarkedspension, da de tilhorer den organiserede
del af arbejdsmarkedet — desuden har de siden 1993 skullet indbetale til
ATP. Fortidspensionister og kontanthjelpsmodtagere havde indtil 1997
ikke nogen fast pensionsordning, men blev 1 1997 omfattet af indbetalin-
ger til ATP. Siden 1990’erne har man siledes forsogt at udbygge de eksi-
sterende pensionsordninger samt at opbygge nogle nye ordninger for at
sikre, at alle voksne personer, der ikke er under uddannelse, indbetaler til
en pensionsordning. Det er derfor specielt interessant, hvordan indbeta-
lingerne fordeler sig pa sociookonomiske gruppet, da det forteller noget
om, hvorvidt ambitionerne fra 1990’erne lykkedes.

Ser vi forst pa andelen, der indbetalte til ATP, s er der sket vir-
kelig store stigninger i andelen af fortidspensionister og kontanthjalps-
modtagere, der indbetalte fra 1995 til 2003. Andelen af fortidspensioni-
ster, der indbetalte til ATP, steg fra 8 pct. til 39 pct. Arsagen til, at der
stadig var 61 pct. af fortidspensionisterne, der ikke indbetalte til ATP i
2003, var, at det kun er fortidspensionister, som har faet tildelt en for-
tidspension efter 1. januar 2003, som er obligatorisk forpligtet til at ind-
betale til ATP. En stor gruppe af fortidspensionisterne stod dermed
stadig uden en obligatorisk pensionsordning i 2003. Andelen af kontant-
hjzlpsmodtagere, der indbetalte til ATP, steg fra 1995 til 2003 fra 13 til
94 pct., hvilket var en markant stigning. Reformen af ATP i 1990’erne,
som havde til formal at fd personer uden beskeftigelse til ogsd at skulle
indbetale til en supplerende pensionsordning, var dermed nasten niet
for kontanthjelpsmodtagerne i 2003. Grunden til, at nogle kontant-
hjzlpsmodtagere stadig ikke indbetalte til ATP i 2003, var, at man under
bestemte omstaendigheder ikke er forpligtet til at indbetale til ATP — det
gaelder:100

e hvis man modtager kontanthjalp i mindre end 6 maneder
e  hvis ydelsen er mindre end 8.577 kr. pr. maned (2005-tal)

106. Jf. ATP’s hjemmeside: kilde 7.
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e  hvis man har forsergelsespligt over for born og modtager mindre
end 11.397 kr. pr. maned (2005-tal).

Ovenstiende undtagelser gzlder ikke kun for kontanthjelpsmodtagere,
men ogsd visse andre overforselsindkomster som fx ledighedsydelse,
revalideringsydelse og introduktionsydelse. De fleste af modtagerne af
disse ydelser er placeret i kategorien andre 1 tabel 7.3. Dette er ogsd en del
af forklaringen pa, at andelen af gruppen andre, der indbetaler til ATP,
kun udgjorde 55 pct. 1 2003.197 En anden del af forklaringen er, at en vis
andel af gruppen var studerende. Ud over fortidspensionisterne og den
socioskonomiske gruppe andre, var det ogsd en meget lille andel af de
selvstendige, der indbetalte til ATP. Iser blandt selvstendige med én
eller flere ansatte var der fa, der indbetalte til ATP (9 pct. 1 2003). Blandt
selvstendige uden ansatte (inklusive medarbejdende @gtefzlle) faldt an-
delen af indbetalere til ATP ligefrem. De selvstendige indbetalte dog i
stort omfang til pensionsordninger i sojle 2 og 3, og de rammes dermed
ikke pd samme made ved ikke at indbetale til ATP. Andelen af lonmod-
tagerne, der indbetalte til ATP, var 100 pct. bade 1 1995 og 2003. Nasten
alle arbejdslose indbetalte ogsa til ATP i bade 1995 og 2003. Samlet set
var der 1 2003 stadig nogle grupper — fortidspensionister, gruppen andre
og selvstendige — hvor andelen af indbetalere til ATP langt fra udgjorde
100 pct.

Indbetalingsprocenten til ATP er isar hoj for modtagere af over-
forselsindkomster. Det henger sammen med, at deres indkomster gene-
relt er lavere, men ogsé at nogle grupper pa overforsler indbetaler dob-
belt ATP-bidrag — det gzlder fx de arbejdslose. Indbetalingsprocenten
for de arbejdslose udgjorde siledes 2,6 pct. 1 2003, hvilket var en stigning
pa 1,1 procentpoint i forhold til 1995. Reglen om dobbelte indbetalinger
for arbejdslose kom i1 1997/98.

Ved at se pd andelen, der indbetalte, for de samlede indbetalin-
ger kan man se, om de grupper, der ikke fir indbetalt til ATP, far indbe-
talt til pensionsordninger fra sojle 2 eller 3.

Andelen af selvstendige, der indbetaler til en pensionsordning,
stiger kraftigt, nar man inddrager sojle 2 og 3. Som navnt tidligere han-
ger det sammen med, at det ikke er obligatorisk at indbetale til ATP for

107. 1 gruppen andre er der en overreprasentation af personer fra aldersgruppen 30-39 ar, 60-64 ir,
kvinder, uddannelsesniveau uoplyst og personer med anden herkomst end dansk.
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selvsteendige, men at det derimod var obligatorisk at indbetale til SP, da
ordningen endnu var aktiv. Der er nogle fellestraek i udviklingen for
selvstendig hoj (selvstendige med én eller flere ansatte) og selvstendig
lav (selvsteendige uden ansatte eller medarbejdende zgtefalle). Den store
stigning 1 andelen, der indbetaler til pension fra de to grupper, skyldes
indforelsen af SP-ordningen. I 2003 indbetalte 95 pct. af bade selvsten-
dig hoj og selvstendig lav til SP.1%8 Samtidig med at andelen, der indbe-
talte til SP, steg, faldt andelen, der indbetalte til privattegnede ordninger
for begge grupper. Indbetalingerne til privattegnede ordninger udgjorde
dog stadig langt storstedelen af de samlede indbetalinger for bade selv-
stendig hoj (73 pct.) og selvstendig lav (88 pct.) 1 2003. For begge grup-
per gjaldt det desuden, at samtidig med at andelen, der indbetalte, steg
kraftigt, faldt den gennemsnitlige samlede indbetaling, fordi mange af de
nye indbetalere kun indbetalte til SP. Faldet i den gennemsnitlige indbe-
talingsprocent for selvsteendige hoj (20 pct.) og selvstendig lav (32 pct.)
ses 1 tabel 7.3. Der er ogsa enkelte mindre forskelle pa de to grupper af
selvstendige mht. indbetalingsmonsteret. Kun hhv. 9 pct. og 5 pct. af
selvstendig hoj indbetalte til ATP og arbejdsgiveradministrerede ordnin-
ger 1 2003. De samme tal for selvstendig lav var derimod 26 pct. og 12
pct. Forskellen kan skyldes, at selvstendig lav 1 hojere grad supplerer den
selvstzendige virksomhed med lonarbejde.

Overordnet indbetalte en stor andel af de selvstendige til pen-
sion 1 2003, og de indbetalte i gennemsnit mellem 5-6 pct. af deres sam-
lede indkomst. Som det fremgir af tabel 7.3 var de selvstendiges gen-
nemsnitsindkomst blandt de hojeste af de socioskonomiske grupper, og
derfor indbetalte de selvstendige ogsd i gennemsnit relativt hoje indbeta-
linger til pension. Der er dog en relativ stor spredning blandt de selv-
stendige bade mht. indkomst og indbetalingsprocent, som bevirker, at de
svageste af de selvstendige ogsa stir meget svagt pensionsmassigt.

Ser man pa lenmodtagerne, sd har andelen, der har indbetalt til
pension, bide 1 1995 og 2003 varet 100 pct., fordi alle lonmodtagere
indbetalte til ATP. Ser man pa indbetalingerne til sojle 2 og 3, er andelen,
der indbetalte, steget for bade lenmodtager lav (lenmodtagere pa grund-
niveau) og lenmodtager hoj (alle andre lonmodtagere end lonmodtagere
pa grundniveau). Andelen, der indbetalte til en arbejdsgiveradministreret

108. Tal, der vedrorer indbetalingerne til SP, arbejdsgiveradministrerede ordninger og privattegnede
ordninger, findes i appendiks A7.3.
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ordning, steg fra 1995 til 2003 fra 69 pct. til 84 pct. for lenmodtager hoj
og fra 75 pct. til 87 pct. for lonmodtager lav. Indbetalingsprocenterne er
ogsa steget for de to grupper af lonmodtagere. De er dog ikke steget lige
meget. Indbetalingsprocenten for lonmodtager lav steg fra 4,9 pct. til 7,4
pct. fra 1995 til 2003, hvilket iser md tilskrives udbygningen af de at-
bejdsgiveradministrerede ordninger for de ufaglerte op igennem
1990’erne. Indbetalingsprocenten for lonmodtager hoj steg derimod lidt
mere moderat fra 7,5 pct. til 8,8 pct. En rimelig stor andel af de to lon-
modtagergrupper indbetaler ogsa til privattegnede pensionsordninger. I
1995 indbetalte 40 pct. af gruppen lonmodtager hoj til en privattegnet
ordning. Andelen faldt dog frem til 2003 til 33 pct. Det samme gjorde sig
gxldende for gruppen lonmodtager lav, som i 1995 havde en andel af
indbetalere til privattegnede ordninger pa 42 pct. Andelen var i 2003
faldet til 38 pct. Ikke alene faldt andelen, der indbetalte til de privatteg-
nede ordninger, indbetalingsprocenterne faldt ogsd med ca. 0,7 procent-
point.10

Samlet set er indbetalingsprocenten for begge lonmodtagergrup-
per dog steget, jf. tabel 7.3.110 For lonmodtagerne er det ikke overrasken-
de de arbejdsgiveradministrerede ordninger, der er det bzerende element i
pensionsopsparingen. For lenmodtager lav udgjorde indbetalingerne til
arbejdsgiveradministrerede ordninger 68 pct. af de samlede indbetalinger,
og for selvstendige hoj udgjorde de hele 86 pct. i 2003 (ses ikke af tabel-
len).

Analysen af indbetalingerne til ATP har vist, at en lille andel af
fortidspensionisterne indbetalte til ATP, mens andelen af kontant-
hjzlpsmodtagere, der indbetalte til ATP, steg kraftigt fra 1995 til 2003.
En stor del af de arbejdslose indbetalte ogsa til pension bade i 1995 og
2003. Indbetalingerne til ATP er dog beskedne i forhold til de belob,
som selvstendige og lonmodtagere indbetalte til sojle 2- og 3-
pensionerne i 2003. Selvom fertidspensionister, kontanthjelpsmodtagere
og arbejdslose ogsa har lavere indkomster og derfor ikke behover at
indbetale de samme belob absolut set, si er det vigtigt, at de indbetaler

109. Faldet kan skyldes de xndrede fradragsregler for kapitalpensionerne, som kom i 1999. Regel-
endringen betod, at indbetalinger til kapitalpensioner ikke lengere kunne fradrages i topskatten.

110. Grunden til, at lonmodtager hoj ogsa oplever en pzn stigning i andelen af indbetalere, er, at
lonmodtager hoj har en undergruppe af lonmodtagere, som hedder andre lonmodtagere. Det er
denne gruppe, som primart oplever en stor stigning i andelen af indbetalere.
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nogenlunde den samme andel af deres indkomst til pension.!'! Det er
iser afgorende for de personer, der modtager en af de navnte overfor-
selsindkomster over en lengere periode. Ved at sammenligne de samlede
indbetalingsprocenter for de forskellige socioskonomiske grupper kan
man se, at de arbejdslose klarer sig relativt godt, idet de 1 2003 i gennem-
snit indbetalte 5,3 pct. af deres indkomst. Det er iser godt, fordi alle de
arbejdslese 1 tabel 7.3 indbetaler til pension, og fordi deres gennemsnits-
indkomst 14 noget over bade kontanthjelpsmodtageres og fortidspensio-
nisters gennemsnitsindkomst. Anderledes ser det ud for fertidspensioni-
sterne, hvor der stadig er 40 pct., der ikke indbetaler til pension, selvom
indbetalingerne til sojle 2 og 3 medregnes. Ikke nok med, at andelen, der
indbetaler, er meget lav, indbetalingsprocenten er ogsa noget lavere end
bdde lonmodtageres og de selvstendiges, idet den kun var 2,3 pct. 1 2003.
Den lave indbetalingsprocent skal ses i sammenhang med, at gennem-
snitindkomsten for fortidspensionister ogsa er noget lavere end for lon-
modtagere pa grundniveau. Nir sojle 2- og sejle 3-indbetalingerne med-
regnes, sd indbetalte 100 pct. af kontanthjelpsmodtagerne i tabel 7.3 til
pension 1 2003. Som navnt tidligere, sd overvurderes andelen nok, fordi
vi har mittet imputere SP-indbetalingerne for personer pa overforsels-
indkomster. I den forbindelse har det ikke vaeret muligt at differentiere
tilpas detaljeret mellem de forskellige ydelser til at udpege de grupper,
der ikke burde indbetale til SP, fordi deres ydelse 14 under et fastsat mi-
nimumsniveau. Det kan dog maksimalt dreje sig om et par pct. af kon-
tanthjelpsmodtagerne, idet der ifelge ATP’s drsrapporter for hhv. ATP
og SP skulle vere en anelse flere indbetalere til SP end ATP, hvilket be-
tyder, at den reelle andel burde ligge mellem andelen, der indbetalte til
ATP (94 pct.), og de 100 pct., som er angivet i tabel 7.3. Selvom en stor
andel af kontanthjelpsmodtagerne indbetaler til en pensionsordning, si
indbetaler de ligesom fortidspensionisterne en meget lille andel af deres
indkomst til pension (2,8 pct.). Som tidligere bemzerket vil billedet dog
andre sig for fortidspensionisterne i takt med, at det bliver obligatorisk
for en storre andel af fortidspensionisterne at indbetale ATP. Desuden

111. Folkepensionen er dog meget omfordelende, og det er derfor ikke nodvendigt at indbetale helt
den samme andel af indkomsten til pension for at opna den samme dxkningsgrad i alderdom-
men, jf. kapitel 8.
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méd man ogsa forvente, at en storre andel begynder at indbetale til SAP-
ordningen.!12

Figur 7.2
Den samlede andel af indbetalere fordelt pa alder og sociogkonomisk gruppe.
2003.
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Anm.: Ved kontanthjeelpsmodtagerne er indbetalingerne til ATP blevet anvendt pa grund
af de for omtalte problemer med at udskille de personer, der ikke har indbetalt til SP i de
samlede indbetalinger.

Figur 7.2 viser, hvordan den samlede andel, der indbetalte til pension,
varierede over alder og sociookonomiske gruppe i 2003. For alle grupper
pd nar fortidspensionisterne forbliver andelen, der indbetaler til pension,
nogenlunde konstant over alder. Kun andelen af selvstendig lav og kon-
tanthjelpsmodtagere varierer en smule. Andelene ligger generelt hojt,
hvis man ser bort fra fortidspensionisterne og kontanthjelpsmodtagerne.
Fortidspensionisterne skiller sig ud, ved at andelen, der indbetaler til
pension, falder fra ca. 70 pct. ved 30-ars-alderen til ca. 58 pct. ved 58-drs-
alderen. Forklaringen pa dette kan vare, at der er flere ny tilkendelser

112. T kapitel 3 blev det vist, at indbetalingerne til SAP-ordningen sammenlagt udgjorde 168 mio. kr.
12003, hvilket svarer til en tredjedel af det belob, der samlet blev indbetalt til pension fra fortids-
pensionister i 2003.
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blandt de yngre, hvilket betyder, at en storre andel er forpligtet til at ind-
betale til ATP blandt de yngre.!3

Figur 7.3 viser, hvordan den samlede indbetalingsprocent til
pension varierede over alder og sociookonomisk gruppe 1 2003. Indbeta-
lingsprocenterne stiger for alle de sociookonomiske grupper med alde-
ren. Stigningen er dog meget svag for fortidspensionister og kontant-
hjxlpsmodtagere. Lonmodtagerne har de hojeste indbetalingsprocenter
ved alle alderstrin. Selvstendig hoj ligger hojest frem til 50-ars-alderen,
hvor de bliver hentet af lonmodtager lav. Samlet oger lonmodtager lav
deres indbetalingsprocent med ca. 3 procentpoint fra 30 ar til 58 ar. De
sociookonomiske grupper, der oger indbetalingerne allermest med alde-
ren, er de selvstzendige. Iser selvstendig hoj oger indbetalingsprocenten
meget. De oger den fra 3 pct. til nesten 9 pet. Det betyder, at det iser er
indbetalingsprocenten til de privattegnede ordninger, som stiger med
alderen.

113. Dette kan dog kun forklare en mindre del af forskellen, da reglen forst tradte i kraft 1. januar
2003.
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Figur 7.3
Den samlede indbetalingsprocent fordelt pa alder og sociogkonomisk gruppe.
2003.
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INDBETALINGERNE FORDELT PA
UDDANNELSESNIVEAU

Andelen, der indbetalte til ATP, steg for alle uddannelsesgrupper fra
1995 til 2003. Det var dog isxr for personer med grundskole som hojeste
uddannelsesniveau, at stigningen var stor. Her steg andelen fra 71 til 81
pct., mens andelen kun steg fra 92 pct. til 95 pct. for personer med en
mellemlang uddannelse. Gruppen uoplyst skiller sig ud fra de andre
grupper, ved at kun 56 pct. af gruppen indbetalte til ATP i 1995. Selvom
andelen steg til 72 pct. 1 2003, var andelen stadig noget lavere end for de
andre uddannelsesgrupper. I gruppen uoplyst er der en meget stor over-
repraesentation af personer med herkomst uden for Danmark. I alders-
gruppen 30-59 ar udgoer gruppen med herkomst forskellig fra dansk 7,6
pct., mens de udger 53,8 pct. af de 30-59-arige i gruppen uoplyst. Des-
uden er der en overrepresentation af fortidspensionister, kontant-
hjzlpsmodtagere og af personer fra den socioskonomiske gruppe andre.
Det er ikke overraskende, at det is@r er personer med korte uddannelser,
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der oplever en stigning i andelen, der indbetaler til ATP, da denne grup-
pe relativt oftere rammes af ledighed end de andre uddannelsesgrupper,
og da det jo netop er personer uden for beskeftigelse, der er blevet om-
fattet af ATP. Grunden til, at det “kun” er 91 pct. af uddannelsesgrup-
pen lang videregiende uddannelse, der indbetalte til ATP i 2003, er, at
der i denne gruppe var en overvagt af selvstendige med mere end én
ansat, og netop i denne gruppe er der kun fa, der indbetaler til ATP.

Ser man pi den samlede andel, der indbetalte til pension, er det
ogsd gruppen grundskole, der oplever den storste stigning. Her stiger
andelen fra 78 pct. til 91 pct., hvilket md siges at vere en meget pan
stigning. I de andre uddannelsesgrupper stiger andelene ogsa, si mellem
97 pct. og 98 pct. af uddannelsesgrupperne indbetalte til pension i 2003.
Der var siledes stadig relativt faerre personer, der indbetalte til pension
fra uddannelsesgruppen grundskole i 2003. Ser man pa, hvordan indbeta-
lingerne til pension er sammensat pa sojle 2- og sejle 3-indbetalinger,
gxlder folgende for alle uddannelsesgrupper — andelen, der indbetaler til
SP og arbejdsgiveradministrerede ordninger, stiger, mens andelen, der
indbetaler til privattegnede ordninger, falder.

Sammensatningen af indbetalingernes storrelse og andele til de
enkelte typer af pensionsordninger varierer mellem uddannelsesgrupper-
ne.!'* I alle uddannelsesgrupper pa nar uddannelsesgruppen grundskole
indbetaler mellem 94-97 pct. til SP-ordningen, mens kun 86 pct. af ud-
dannelsesgruppen grundskole gor det. Andelen, der indbetaler til en
arbejdsgiveradministreret ordning, stiger i takt med, at uddannelsesni-
veauet oges — 52 pct. af uddannelsesgruppen grundskole indbetaler til en
arbejdsgiveradministreret ordning, mens det gzlder for 78 pct. af uddan-
nelsesgruppen lang videregiende. Andelen, der indbetaler til en privat-
tegnet pensionsordning, ligger mellem 30-37 pct., og der er ikke et be-
stemt monster i indbetalingerne. Andelen, der indbetalte til SP, en ar-
bejdsgiveradministreret ordning og en privattegnet ordning fra udannel-
sesgruppen uoplyst, udgjorde i 2003 hhv. 79 pct., 33 pct. og 15 pct., hvil-
ket for alle ordningers vedkommende 14 noget under, hvad de andre
uddannelsesgrupper indbetalte til de samme ordninger.

Personer fra de enkelte uddannelsesgrupper har behov for at
spare forskellige andele af deres indkomst op til pension, hvis de vil opna

114. Tal, der vedrorer indbetalingerne til SP, arbejdsgiveradministrerede ordninger og privattegnede
ordninger, findes i appendiks A7.3.
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nogenlunde den samme dakningsgrad efter pensionering, da deres ind-
komster varierer som erhvervsaktiv, jf. tabel 7.3. Da folkepensionen ydes
til alle vathaengigt af den tidligere erhvervsindtegt, vil folkepensionen
medfore en forholdsvis hej dekningsgrad for personer, der har haft en
lav indkomst som erhvervsaktiv, og tilsvarende en forholdsvis lav dak-
ningsgrad for personer, der har haft en hej indkomst som erhvervsaktiv.
Personer med en hoj indkomst som erhvervsaktiv ma derfor foretage en
storre supplerende pensionsopsparing, hvis de vil opnéd den samme sam-
lede dakningsgrad som en person med en lav indkomst som erhvervs-
indkomst. Personer med lange videregiende uddannelser har derfor
typisk behov for at spate en storre andel af deres indkomst op til pensi-
on.

Af tabel 7.3 fremgar det, at den samlede indbetalingsprocent sti-
ger for alle uddannelsesgrupperne, dog kun ca. halvt si meget for perso-
ner med lange videregiende uddannelser. Det hanger som tidligere
nevnt sammen med, at denne uddannelsesgruppe har haft deres pen-
sionsordninger helt tilbage fra 1940-50’erne. Indbetalingsprocenten stiger
med mellem 25 pct. og 30 pct. for de andre uddannelsesgrupper. Ser
man pd, hvordan indbetalingsprocenterne fordelte sig pd sojle 2- og sejle
3-ordningerne 1 2003, gxlder det, at alle uddannelsesgrupperne pa ner
grundskole 1 gennemsnit indbetalte ca. 0,9 pct. af lonnen til SP. Gruppen
grundskole indbetalte kun 0,8 pct. Indbetalingsprocenten til de arbejds-
giveradministrerede ordninger stiger fra 7,1 pct. til 7,7 pct., nir man gir
fra uddannelsesgruppen grundskole til gymnasial/ erhvervsfaglig i 2003.
Personer med korte videregiende uddannelser indbetaler ogsa 7,7 pct. til
arbejdsgiveradministrerede ordninger. Indbetalingsprocenten til en ar-
bejdsgiveradministreret ordning stiger til 9,1 pct., nar man gir fra perso-
ner med en gymnasial/erhvervsfaglic uddannelse til personer med en
mellemlang videregidende uddannelse, og helt op til 10,3 pct., nar man ser
pa personer med en lang videregiende uddannelse. Indbetalingsprocen-
ten til privattegnede ordninger stiger ogsi stodt imellem uddannelses-
grupperne. Personer med grundskole som hojeste uddannelsesniveau
indbetaler i gennemsnit 3,9 pct. til de privattegnede ordninger, mens
personer med en lang videregiende uddannelse 1 gennemsnit indbetaler
5,9 pct. til en privattegnet ordning. Samlet betyder det, at den samlede
indbetalingsprocent for en person med grundskole som hgjeste uddan-
nelse 12 pd 7,3 pct. af en gennemsnitsindkomst pd 243.827 1 2003, mens
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indbetalingsprocenten for en person med en lang videregiende uddan-
nelse 14 pa 11,4 pct. af en gennemsnitlig indkomst pd 526.404.

Figur 7.4
Den samlede andel af indbetalere og indbetalingsprocent fordelt pa alder og
sociogkonomisk gruppe. 2003.

100 T r———— = ——————— - 18,0
o | A : A ,
r 16,0
92 +
88 - 14,0
S 84 i
2 &—A—-MA_'A—A_ﬁA e U120 8
T 80 Ta—plD—D—B wp A & B B A e N
[ Fel
° a8 8 g & & B-6~0-U0— 1100 28
& 76 tz-o—0—0—8 \D—E—E {gm 0 £
KX o
72”)&)?%_:%_*#****### A PR R T
681 e °
T <o
0= —0 i T 60
64 +o7 '
60 — 4,0
30 34 38 42 46 50 54 58
Alder

—o— Andel indb. grundskole —— Andel indb. erhv./gymn —¥— Andel indb. kort videre
—&—Andel indb. mellemlang —&— Andel indb. lang videre —¢— Indb. pct. grundskole
—X=Indb. pct. erhv./gymn  —X—Indb. pct. kort videre =~ —H— Indb. pct. mellemlang
—A—Indb. pct. lang videre

Figur 7.4 viser, hvordan den samlede andel, der indbetalte til pension,
samt den samlede indbetalingsprocent varierede med alder og uddannel-
sesniveau 1 2003. For alle de videregiende uddannelseskategorier (kort,
mellem og lang) er andelen, der indbetalte til pension i 2003, nogenlunde
konstant over alder. For gruppen gyrnnasial/ erhvervsfaglig falder ande-
len fra 98 pct. ved 30-ars-alderen til 92 pct. ved 59-drs-alderen. Faldet er
endnu sterre for gruppen grundskole, hvor andelen af indbetalere falder
fra 96 pct. ved 30-drs-alderen til 83 pct. ved 59-ars-alderen. En af arsa-
gerne til dette er, at fortidspensionister er overreprasenterede i uddan-
nelsesgruppen grundskole. I uddannelsesgruppen grundskole var 15,7
pct. af de 30-59-arige personer fortidspensionister, mens det kun gjaldt
for 7,3 pct. af alle uddannelsesgrupperne under et.

Ser man pad udviklingen i den samlede indbetalingsprocent over
alder, stiger indbetalingsprocenten mest for uddannelseskategorien
grundskole, hvor den stiger fra 5,6 pct. til 8,4 pct. fra 30 til 56-drs-
alderen. For uddannelseskategorierne gymnasial/erhvervsfaglig, korte
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videregiende og lange videregiende uddannelser stiger indbetalingspro-
centen med hhv. 31 pct., 26 pct. og 16 pct. med alderen. For uddannel-
sesgruppen med mellemlange videregdende uddannelser forbliver indbe-
talingsprocenten omkring de 10 pct. p4 alle alderstrin.

INDBETALINGERNE FORDELT PA
OPRINDELSESLAND

I kapitel 5 og 6 gjorde vi rede for, at personer fra mindre udviklede lande
har langt mindre pensionsformuer end personer med dansk oprindelse. I
dette afsnit vil vi derfor undersoge, om de ogsa kan forvente at have
lavere pensionsformuer i fremtiden, eller om deres opsparingsadferd har
andret sig, sd de i fremtiden kan forvente at have pensionsformuer, der
nzrmer sig niveauet for personer med dansk oprindelse.

Andelen, der indbetalte til ATP, stiger for personer fra mindre
udviklede lande fra 53 pct. til 81 pct. fra 1995 til 2003, hvilket svarer til
en stigning pa 53 pct. Andelen stiger ogsa for personer fra mere udvikle-
de lande og personer med dansk oprindelse. Her er stigningerne hhv. 14
pet. og 9 pet. Arsagen til, at personer fra mindre udviklede lande oplever
sd markante stigninger i andelen, der indbetaler til ATP, er, at de er kraf-
tigt overreprasenterede blandt arbejdslese og kontanthjelpsmodtagere.
Blandt personer med dansk oprindelse i aldersgruppen 30-59 ir udgjorde
arbejdslose og kontanthjelpsmodtagere i 2003 hhv. 4,1 pct. og 2,5 pct.
Blandt personer fra mindre udviklede lande udgjorde de tilsvarende an-
dele 7,9 pct. og 25,2 pct. Andelen af arbejdslose, der indbetalte til ATP,
var allerede hoj 1 1995, fordi personer pa dagpenge mv. allerede blev
obligatorisk omfattet af indbetalinger til ATP. Derimod var andelen af
kontanthjelpsmodtagere, der indbetalte til ATP, meget lav i 1995 (13
pct.). Udvidelsen af ATP-ordningen til ogsd at omfatte personer, der
modtager kontanthjaelp mv. i 1997, har dermed varet den indirekte drsag
til, at andelen af personer, der indbetalte til ATP, fra mindre udviklede
lande steg sa kraftigt. Det samme argument gzlder ogsa til dels personer
fra mere udviklede lande. De er dog ikke overreprasenterede i samme
grad blandt arbejdslose og kontanthjelpsmodtagere.

Ser man pa den samlede andel, der indbetalte, si stiger andelen
af personer fra mindre udviklede lande, der indbetalte til en pensions-
ordning, fra 56 pct. til 91 pct. (en stigning pa 62 pct.). Den primere arsag

150



til, at den samlede indbetalingsprocent er steget mere end indbetalings-
procenten til ATP for personer fra mindre udviklede lande, er indforel-
sen af SP-ordningen 1 1998.1"> Der sker dog ogsa en pzn stor stigning i
andelen af personer fra mindre udviklede lande, der indbetaler til en
arbejdsgiveradministreret ordning. I 1995 var der 18 pct., der indbetalte
til en arbejdsgiver administreret ordning. Denne andel var i 2003 steget
til 31 pct. Den tilsvarende stigning for en person med dansk oprindelse
var fra 53 pct. til 67 pct. Arsagen til, at der sker en peen stigning i ande-
len, der indbetalte til en arbejdsgiveradministreret ordning fra mindre
udviklede lande, er, at andelen af personer, der var lenmodtagere, steg
fra 29,7 pct. til 38,8 pct. (en stigning pa 30,6 pct.). Den tilsvarende stig-
ning for personer med dansk oprindelse var 7 pct. Andelen af personer
fra mindre udviklede lande, der indbetalte til en arbejdsgiveradministreret
ordning, nermede sig 1 2003 lidt mere andelen af personer med dansk
oprindelse, der indbetalte til en arbejdsgiveradministreret ordning.

Den gennemsnitlige indbetalingsprocent til ATP for personer fra
mindre udviklede lande stiger fra 1,1 pct. til 1,6 pct. (en stigning pa 39
pct.) fra 1995 til 2003, og den samlede indbetalingsprocent steg fra 3,4
pct. til 4,9 pct. (en stigning pd 47 pct.). Ikke alene er andelen, der indbe-
taler til pension, steget mere for personer fra mindre udviklede lande (62
pct. vs. 9 pct.) deres indbetalingsprocent er ogsa steget mere end indbe-
talingsprocenten for personer med dansk oprindelse (47 pct. vs. 30 pct.).
Personer fra mindre udviklede lande kan dermed ikke alene forvente at
have storre pensionsformuer i fremtiden. De kan ogsa forvente, at ni-
veauet si smat narmer sig niveauet for personer med dansk oprindelse.
Der vil dog ogsa vare en forskel i fremtiden, nir man kun opdeler pa
alder og oprindelsesland, fordi personerne fra mindre udviklede lande og
personer med dansk oprindelse bla. adskiller sig pa socioskonomiske
karakteristika og uddannelsesniveau, som ogsd har stor betydning for
storrelsen af pensionsformuen.

115. Tal, der vedrorer indbetalingerne til SP, arbejdsgiveradministrerede ordninger og privattegnede
ordninger, findes i appendiks A7.3.
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Figur 7.5
Den samlede andel af indbetalere og indbetalingsprocent fordelt pa alder og
oprindelsesland. 2003.
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Figur 7.5 viser, hvordan den samlede andel, der indbetalte til pension,
samt den samlede indbetalingsprocent varierede med alder og oprindel-
sesland i 2003. Andelen, der indbetalte til pension, faldt for alle oprindel-
seslandsgrupper med alderen. Der var ikke den store forskel 1 faldet frem
til 55-drs-alderen. Fra 55-ars-alderen falder andelen pludselig kraftigt for
personer fra mindre udviklede lande — fra en andel pd nasten 86 pct. til
omkring 75 pct.

Indbetalingsprocenten steg med nogenlunde samme rate for de
tre oprindelseslandsgrupper. Indbetalingsprocenten stiger frem til 56-ars-
alderen for personer med dansk oprindelse og personer fra mere udvik-
lede lande, mens indbetalingsprocenten allerede toppede ved 53-drs-
alderen for personer fra mindre udviklede lande.

En af forklaringerne p4, at kurven flader tidligere ud for perso-
ner fra mindre udviklede lande, er, at personer fra overforselsindkomster
i hojere grad trakker sig tidligere tilbage fra arbejdsmarkedet end andre
grupper, samt at personer med korte uddannelser i hojere grad rammes
af ledighed, nar de befinder sig sidst i 50’erne.
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SAMMENFATNING

Fra 1998 til 2003 steg de samlede indbetalinger til pension fra 76 mia. til
86,9 mia. malt i 2003-lenkroner — en stigning pa 14 pct. Stigningen skyl-
des stigningen i indbetalinger til ordninger med lobende udbetalinger,
som samlet steg med 59 pct. — iser indbetalingerne til de arbejdsgiver-
administrerede ordninger med lobende udbetaling steg kraftigt. Omvendt
faldt indbetalingerne til kapitalpensioner — isar privattegnede kapitalpen-
sioner. Faldet skyldes en lovandring i 1999, som bevirkede, at indbeta-
lingerne til kapitalpensioner ikke lengere kunne fradrages i topskatten.

Bag bevagelserne i indbetalingerne ligger der bade en endring i
andelen, der indbetalte, og en xndring af, hvor stor en andel af lonnen
der blev indbetalt.!¢ Denne analyse vedrerer kun de 30-59-arige. For de
privattegnede ordninger faldt bdde andelen og indbetalingsprocenten,
mens det modsatte gjorde sig gxldende for de arbejdsgiveradministrere-
de ordninger. Andelen, der indbetalte til privattegnede ordninger, faldt
fra 38 pct. til 33 pct., og indbetalingsprocenten for dem, der indbetalte,
faldt fra 5,2 pct. til 4,1 pct. For de arbejdsgiveradministrerede ordninger
steg andelen fra 52 pct. til 65 pct., samtidig med at indbetalingsprocenten
steg fra 6 pct. til 8 pct. Andelen, der indbetalte til ATP, steg fra 80 pct. til
88 pct., og indbetalingsprocenten steg fra 0,9 pct. til 1 pct. Andelen, der
indbetalte til SP, steg til 92 pct., og indbetalingsprocenten steg til 0,9 pct.
Samlet set har bevagelserne betydet, at andelen, der indbetalte til en
pensionsordning, steg fra 87 pct. til 95 pct., og at indbetalingsprocenten
steg fra 0,7 pct. til 8,6 pct. for dem, der indbetalte. Der var dermed stadig
5 pct. af de 30-59-arige, der ikke indbetalte til nogen pensionsordninger i
2003.

Vi analyserede forst, hvordan indbetalingerne til ATP fordelte
sig pd baggrundskarakteristika i 2003, fordi ATP i hojere grad horer til
pensionsordningerne i sojle 1, hvis formal er at sikre alle en grundleg-
gende forsorgelse pa et rimeligt niveau. Andelen, der indbetalte til ATP
inden for de enkelte subgrupper, 14 generelt hojt. Der var dog stadig
nogle grupper, hvor andelen af indbetalere til ATP var noget lavere ogsa
1 2003. Det gjaldt den socioskonomiske gruppe andre (55 pct.), modtage-
re af overgangsydelse (51 pct.), fortidspensionister (39 pct.), selvstendige

116. Analysen af zndringerne i andelen og indbetalingsprocenten gar tilbage til 1995, fordi der ikke
opdeles pa kapitalpensioner, ratepensioner og lobende pensioner.
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(hoj 9 pct. og lav 26 pct.), personer pa grundskoleniveau (81 pct.), ud-
dannelsesgruppen woplyst (72 pct.) og personer med anden oprindelse end
dansk (ca. 80 pct.).

Nir pensionsordningerne fra sojle 2 og 3 ogsa blev inddraget,
var det primart inden for folgende grupper, at andelen af indbetalere var
lav: den socioskonomiske gruppe andre (70 pct.), fortidspensionister (60
pct.), personer péd grundskoleniveau (91 pct.), uddannelsesgruppen woplyst
(84 pct.) og personer med anden oprindelse end dansk (ca. 90 pct.). Til
sammenligning indbetalte 95 pct. af hele aldersgruppen 30-59 ar til en
pensionsordning fra en af de tre sojler. Andelen af selvstendige, der
indbetalte, endrede sig sdledes markant, nir indbetalingerne til sojle 2 og
sojle 3 blev inddraget. Omvendt var det stadig en lav andel af fortidspen-
sionisterne, den sociookonomiske gruppe andre og uddannelsesgruppen
uoplyst, der indbetalte til pension, nir indbetalingerne til sojle 2 og sojle 3
blev inddraget.

Indforelsen af SP-ordningen og udvidelsen af ATP-ordningen
har betydet, at nasten alle danskere i aldersgruppen 30-59 ar indbetalte til
pension i 2003. Indbetalingsprocenterne, dvs. den andel af lonnen, der
blev indbetalt til pension, varierede dog stadig meget 1 2003. Hvor gen-
nemsnitspersonen indbetalte 8,6 pct. af sin lon til pension i 2003, indbe-
talte folgende grupper en noget lavere procentsats: den socioskonomiske
gruppe andre indbetalte 4,4 pct., de arbejdslese indbetalte 5,3 pct., mod-
tagere af overgangsydelse indbetalte 3,5 pct., fortidspensionister indbetal-
te 2,3 pct., kontanthjelpsmodtagere indbetalte 2,8 pct., uddannelses-
gruppen uoplyst indbetalte 5,5 pct., og personer fra mindre udviklede
lande indbetalte 4,9 pct. De noget lavere indbetalingsprocenter betyder
isoleret set, at deres daekningsgrader i alderdommen bliver lavere. I mod-
sat retning virker folkepensionens omfordelende element, som iser til-
godeser personer i bunden af indkomstfordelingen (jf. kapitel 8).

Pointerne om, at der inden for nogle subgrupper stadig var en
storre andel, der ikke indbetalte til pension i 2003, og at personerne fra
disse subgrupper, som indbetalte til pension, ofte ogsd indbetalte lave
andele af deres indkomst til pension, bliver begge forsterket, nar perso-
nerne i det laveste decil for pensionsformuerne betragtes, jf. kapitel 9.

Selvom der er sket store @ndringer pd pensionsomridet i
1990’erne, som har betydet, at nasten alle danskere indbetalte til pension
12003, si var der stadig nogle fa grupper, som ikke indbetalte til pension,
eller som indbetalte meget sma andele af deres indkomst til pension.
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KAPITEL 8

PENSIONISTERNES
INDKOMSTFORHOLD

I de tidligere kapitler har vi set pd, hvordan pensionsformuerne var for-
delt pd de erhvervsaktive aldersgrupper, samt hvordan de indbetalte til
pension. I dette kapitel vil vi se pa, hvordan pensionisternes indkomst og
formueforhold si ud 1 2003. Vi viser bl.a., hvordan pensionisternes ind-
komster fordelte sig pi indkomstkomponenterne folkepension og pen-
sionsudbetalinger fra andre pensionsordninger. Vi viser ogsa, hvordan
dxkningsgraderne si ud for pensionister, der lige var giet pa pension 1
2003.

PENSIONISTERNES INDKOMSTER I 2003

Vi vil i dette afsnit sammenligne indkomsten for pensionister, der for
nylig er giet pd pension, med pensionister, der har varet pensioneret i en
lengere arrekke. En sammenligning af indkomsterne for pensionister 1
aldersgrupperne 70-74 dr og 80-84 ar er interessant, fordi en del ar-
bejdsmarkedspensioner og individuelle pensionsordninger udbetales som
ratepensioner og derfor vil vare udlebet for aldersgruppen 80-84 ar, da
de befinder sig mellem 13 og 18 ar efter folkepensionsalderen. Omvendt
befinder aldersgruppen 70-74 ér sig kun 3-8 dr efter folkepensionsalde-
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ren.!"7, og de vil i hojere grad kunne forventes stadig at modtage deres
ratepensioner.!18

Tabel 8.1

Indkomstsammenseetning for 70-74-arige og 80-84-arige pensionister. Vaer-
dierne er gennemsnit for dem, der modtager de enkelte indkomstelementer.
Det samme geelder formuerne. 2003. 2003-lgnkroner.

Meend — Kvin- M/K — Maend — Kvinder — M/K —
70-74 ar der—  70-74 ar 80-84 ar 80-84 ar 80-84
70-74 ar
ar
Antal obs. — alle 26.364 31.334 13.084 22.400
Andel, der modtager ydelse —
alle: Andel Andel Andel Andel Andel
Folkepension 99 99 100 100 100 100
ATP og SP 84 70 120 74 55 135
Tjenestemandspensi-
on 15,3 11,5 133 15,8 12,7 124
Arbejdsmakeds-
pension/privat-
tegnet 36 31 117 27 22 121
Alle supplerende
pensioner 89 78 114 80 65 123
Pensionsformue
(netto) 96 91 106 88 82 108
Boligformue (brutto) 59 29 207 46 26 177
Nettoformue 95 95 101 94 94 100
Andel, der modtager ydelse —
1. decil:
Folkepension 95 97 98 98 98 100
ATP og SP 73 43 170 64 32 200
Tjenestemandspen-
sion 3 2 150 6 4 150
fortseettes ...

117. Folkepensionsalderen er for alle pensionister fodt for d. 30. juni 1939 67 ar.

118. Raterne udbetales over mindst 10 og hojst 25 dr. Ratepensionen kan tidligst komme til udbeta-
ling ved alder 60 ar og tidligst 5 ar, efter den er oprettet. Den sidste rate skal vere udbetalt, inden
du fylder 85 ér (aldersgraenserne xndres dog en smule som folge af Velferdsreformen — se ap-
pendiks til kapitel 2).
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Tabel 8.1 fortsat

Maend — Kvinder — M/K — Maend — Kvinder — M/K
70-74 ar 70-74 ar 70-74 80-84 ar 80-84 ar - 80-
ar 84 ar
Andel, der modtager ydelse —
1. decil: (fortsat)
Arbejdsmarkeds-
pensi-
on/privattegnet 12 9 133 13 9 144
Alle supplerende
pensioner 76 47 162 69 38 182
Pensionsformue
(netto) 84 66 127 59 46 128
Boligformue (brutto) 24 6 400 8 3 267
Nettoformue 79 75 105 63 68 93
Gennemsnit — alle: Kr. Kr. Kr. Kr.
Folkepension 77.349 86.681 89 81.390 94.093 86
ATP og SP 10.923 6.816 160 6.278 4.085 154
Tjenestemandspen-
sion 137.049 104.463 131 137.219 106.669 129
Arbejdsmarkedspen-
sion/privattegnet
105.648 61.481 172 84.321 60.001 141
Alle supplerende
pensioner 76.419 45.815 167 60.410 44,179 137
Samlede bruttoind-
komst 211.216 152.561 138 181.226 157.879 115
Samlede nettoind-
komst 141.052 108.711 130 126.815 113.909 111
Pensionsformue
(netto) 405.085 220.478 184 156.780 104.139 151
1.012.22
Boligformue (brutto) 1.215.460 3 120 1.159.352 1.087.918 107
Nettoformue 1.388.882 728.246 191 1.082.121 689.746 157
Gennemsnit — 1. decil:
Folkepension 63.235 62.900 101 49.447 55.379 89
ATP og SP 7127 4.319 165 3.367 2.470 136
fortseettes ...
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Tabel 8.1 fortsat

Meend — Kvinder — M/K — Meend — Kvinder — M/K —
70-74 ar 70-74ar  70-74 ar 80-84 ar 80-84 ar 80-84
ar
Gennemsnit — 1. decil: (fortsat)
Tjenestemand-
spension 30.470 23.435 130 31.383 28.629 110
Arbejdsmar-
kedspension/
privattegnet 37.443 17.638 212 15.927 16.554 96
Alle supplerende
pensioner 13.590 8.003 170 8.987 9.390 96
Samlede brutto-
indkomst 85.674 71.159 120 63.087 64.049 98
Samlede nettoind-
komst 54.820 52.055 105 44.212 46.719 95
Pensionsformue
(netto) 69.275 41.268 168 20.221 16.841 120
Boligformue
(brutto) 1.401.220 977.295 143 1.323.247 1.570.208 84
Nettoformue 321.046 173.070 186 210.555 183.773 115

Anm.: 1. decil henviser til 1. decil for den samlede nettoindkomst. M/K er meaends veaerdier i
forhold til kvinders. Fordelingen af boligformuen (brutto) behgver ikke at afspejle den juridi-
ske fordeling af boligformuen. Bruttoindkomsten er den samlede indkomst far skat og rente-
udgifter inkl. beregnet lejeveerdi. Fglgende skattefrie overfarsler fra det offentlige er inklude-
ret: barnetilskud, boligstette/-ydelse, tilleeg til fartidspensionister. Fra 1995 inkl. skattefrie
uddelinger fra fonde og foreninger. Varmehjeelp, skattefri kontanthjaelp og bgrnetilskud fra
ikke samboende foreelder er forst inkluderet fra 2002. Medicintilskud mv. er ikke inkluderet.
Lotterigevinster mv. er ikke inkluderet. Arbejdsgiveradministrerede pensionsbidrag er ikke

inkluderet. Heevede kapitalpensioner og andre pensioner haevet i utide er ikke inkluderet.

Ikke overraskende fir en storre andel af mendene end kvinderne supple-
ret deres folkepension med pensionsudbetalinger fra forskellige pen-
sionsordninger. Forskellen vokser, ndr man gar fra at se pd alle personer
under ét til kun at se pa andelen i 1. decil, der modtager en supplerende
udbetaling. Forskellen mellem udbetalinger fra supplerende pensions-
ordninger for mend og kvinder vokser ogsa, nar man gar fra 70-74-ars-
aldersgruppen til 80-84-irs-aldersgruppen. Det skyldes som navnt i de
forrige kapitler, at de yngre generationer af kvinder har haft sterre til-
knytning til arbejdsmarkedet. En undtagelse er tjenestemandsordningen
— her falder broken (M/K), nir man gir fra 70-74 ir til 80-84 ar. En del
af forklaringen pa dette er, at der i tjenestemandsordningen indgir en
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agtefellepension'!?, som betyder, at kvinden ofte overtager mandens
pension, nir han der. Andelen, der besidder en pensionsformue, falder
for bade mand og kvinder, nar man gar fra 70-74-drs-aldersgruppen til
80-84-ars-aldersgruppen, hvilket ogsa er forklaringen pa, at ferre far en
udbetaling fra en supplerende pensionsordning i aldersgruppen 80-84 ar.
Nedgangen i andelen, der har en pensionsformue, méd formodes at skyl-
des flere ting. For det forste, at nogle xldre lober tor for supplerende
pension, fordi de har fiet udbetalt deres pension som en ratepension.
For det andet, at en mindre andel af aldersgruppen 80-84 ar overhovedet
har haft en supplerende pension.

Mens der var flest, der modtog en udbetaling fra ATP i 2003,
kom de storste udbetalinger fra arbejdsmarkedspensionerne/privat-
tegnede og tjenestemandspensionerne. En 70-74-drig mand og kvinde,
der modtog en udbetaling fra ATP, modtog i gennemsnit hhv. 10.923 og
0.816 1 udbetaling fra ATP, mens de, der modtog en udbetaling fra en
arbejdsgiveradministreret/privattegnet ordning i gennemsnit modtog
hhv. 105.648 og 61.481. Der var dog kun 36 pct. af mendene og 31 pct.
af kvinderne 1 aldersgruppen 70-74 ér, der modtog sidstnzvnte udbeta-
linger.

I tabel 8.1 kan man ogsd se, hvordan folkepensionsydelsen vok-
ser 1 takt med, at udbetalingerne fra de supplerende pensionsordninger
bliver mindre, nar man gir fra 70-74 ar til 80-84 ar. For mandenes ved-
kommende skyldes det primart, at udbetalingerne fra de supplerende
pensionsordninger falder, fordi aftrapningen af folkepensionen reduceres
1 takt med, at udbetalingerne fra de supplerende pensionsordninger fal-
der. For kvinderne falder udbetalingerne fra supplerende pensionsord-
ninger ikke i samme grad. Det er der flere drsager til. For det forste er en
noget storre andel af de 80-84-arige kvinder enlige, hvilket oger folke-
pensionstillegget. Desuden vil flere af kvinderne ogsd modtage axgtefal-
lepension fra deres afdede mands pensionsordning. Samlet set oges
kvindernes gennemsnitsindkomst derfor, nar man gar fra 70-74 ar til 80-
84 ar, mens mandens gennemsnitsindkomst derimod falder (ved gen-
nemsnittet).

I det nederste decil er den gennemsnitlige indkomst noget lavere
for bide mand og kvinder. Den gennemsnitlige nettoindkomst for en

119. Der indgir ogsa xgtefallepension i nogle af de andre ordninger, men det, der gor det specielt
for tjenestemeand, er, at den bliver udbetalt resten af livet.
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kvinde og en mand i det 1. decil i 70-74-ars-aldersgruppen udgjorde hhv.
48 pct. og 39 pct. af gennemsnittet for alle personer af de respektive kon
1 samme aldersgruppe. Den relative nedgang, nar man gir fra gennem-
snittet for alle personer i aldersgruppen til gennemsnittet i det laveste
decil, er dermed storre for mendene end for kvinderne. Omvendt har
kvinderne 1 det nederste decil den laveste indkomst absolut set. En 70-
74-drig kvinde 1 det laveste indkomstdecil havde i 2003 i gennemsnit en
indkomst pd 71.159, mens en mand havde en indkomst pa 85.674.

I fremtiden vil biade andelen, der modtager en udbetaling fra
ATP og arbejdsmarkeds/privattegnede ordninger, vare storre, og man
vil modtage storre belob end i dag, da de yngre generationers pensions-
formuer er storre end de pensionsformuer, pensionisterne i 2003 havde
sparet op, da de befandt sig pé det tilsvarende alderstrin. Iser kvinderne
kan forvente store stigninger i deres udbetalinger, jf. kapitel 5, 6 og 7.

BRUTTO- OG NETTODAKNINGSGRADER

D=kningsgraderne er et mdl for, i hvilket omfang en persons okono-
miske vilkdr @ndrer sig ved overgangen fra erhvervsaktiv til pensionist.
Bruttodeekningsgraden er forholdet mellem bruttoindkomsten efter pen-
sionering og bruttoindkomsten for pensionering, mens nettodeknings-
graden er det tilsvarende forhold mellem de disponible indkomster.
D=zkningsgraderne er i dette afsnit beregnet for pensionister, der i 2003
var i alderen 68-74 ar, og som var aktive pd arbejdsmarkedet 1 1995. For
hver person er indkomsten som folkepensionist i 2003 og indkomsten
som erhvervsaktiv 1 1995 blevet sammenlignet. Alle indkomster i 1995 er
fremskrevet med loninflationen inden for industrien for at rense for den
generelle lonudvikling. I den personlige indkomst er medregnet lejevardi
af egen bolig, bernetilskud samt boligydelser.120

Tabel 8.2 viser fordelingen af dekningsgraderne for 68-74-drige
pensionister pa personniveau og husstandsniveau.

Den gennemsnitlige daekningsgrad pa personniveau ligger om-
kring 80 pct. brutto og 86 pct. netto og 5 procentpoint lavere, hvis man
ser pd medianen. Fordelingen af dekningsgraderne er dermed hojreskev,

120. Se note til tabel 8.1 for en mere udforlig gennemgang af, hvad der indgar i den samlede brutto-
indkomst.
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hvilket vil sige, at fordelingen streekker sig lengere over gennemsnittet
end under gennemsnittet. Det fremgir ogsd af tabel 8.2, at der er en
temmelig stor spredning i dekningsgraderne. Ved den ovre grensevardi
for 1. decil er bruttodakningsgraden (beregnet pd individniveau) kun 44
pct., mens den stiger til 117 pct. ved 9. decil. Der er dermed mere end 10
pct. af personerne, som tjente mere som pensionist i 2003, end de gjorde
som erhvervsaktive i 1995, milt i 2003-lenkroner.

Tabel 8.2
Brutto- og nettodaekningsgrader for 68-74-arige pensionister. Personniveau
og eekvivaleret husstandsniveau. 2003. 2003-lgnkroner.

Gennemsnit 1. decil Nedre kvartii Median Qvre kvartil 9. decil

Personniveau

Bruttodaekningsgrad 0,80 0,44 0,58 0,75 0,92 1,17
Nettodaekningsgrad 0,86 0,53 0,66 0,81 0,99 1,24
Husstandsniveau

Bruttodaekningsgrad 0,78 0,51 0,63 0,76 0,89 1,04
Nettodaekningsgrad 0,81 0,56 0,67 0,79 0,92 1,06

Anm: | den aekvivalerede indkomst for pensionister er ikke medregnet skattefri kontanthjeelp,
underholdsbidrag og varmehjeelp. De angivne fraktiler er graenseveerdier for hhv. brutto- og
nettodaekningsgraden.

Nettodzkningsgraden er generelt hejere end bruttodekningsgraden,
hvilket til dels kan forklares ved skatteprogressionen, idet bruttoindkom-
sten og dermed skatteindbetalingerne typisk falder ved overgang fra den
erhvervsaktive alder til pensionsalderen, hvor indkomsten falder. Derud-
over er der flere skattefrie ydelser til pensionister som fx boligydelse og
varmebidrag, hvilket bevirker, at nettodekningsgraden bliver hojere. Vi
ser desuden af tabel 8.2, at den husstandsakvivalerede dekningsgrad er
en smule lavere end den individuelle daekningsgrad. Det skyldes til dels,
at enlige modtager et hojere pensionstilleg end par, og at enlige 1 hojere
grad modtager den skattefri boligydelse, der udger op til 9 pct. af deres
indkomst (Socialministeriet et al., 2003, s. 29).

I tabel 8.3 viser vi, hvordan dekningsgraderne varierer med bag-
grundskarakteristika. Som vi har set i de foregiende kapitler, betyder
kon, sociookonomisk gruppe, uddannelsesniveau og herkomst meget for
storrelsen af pensionsformuen, samt for hvor meget der indbetales til
pension. I tabel 8.3 viser vi derfor dxkningsgraderne fordelt pa disse
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karakteristika. Foruden dakningsgraderne viser tabel 8.3 ogsd den gen-
nemsnitlige indkomst som pensionist.

Enlige havde i 2003 en noget hojere daekningsgrad end par — ba-
de milt ved brutto- og nettodxkningsgraden. Det skyldes, at de i gen-
nemsnit havde hojere indkomster som pensionister, idet enlige og par
havde nasten den samme gennemsnitlige indkomst, da de var erhvervs-
aktive. Den hojere indkomst som pensionist opnas bl.a., fordi folkepen-
sionstillegget til enlige er nasten dobbelt sa stort som til par.12!

Tabel 8.3

Brutto- og nettodaekningsgrader og gennemsnitlig indkomst som pensionist for
68-74-arige pensionister, fordelt pa ken, oprindelsesland og uddannelsesni-
veau. 2003. 2003-Ignkroner.

Bruttodaekningsgrad Nettodaekningsgrad Gnm. indkomst
Gnm. Median Gnm. Median Brutto Netto

C-familiestatus
Par 75 70 80 76  157.158  109.477
Enlig 92 84 97 90 183.638 129.623
Kaon
Maend 73 70 82 79 191173  131.106
Kvinder 89 81 91 84  148.039  106.007
Uddannelsesniveau
Grundskole 82 77 86 81 140.062  101.512
Gymn./erhv. 79 74 85 81 172.037  120.552
Kort 82 75 89 83  209.728  142.692
Mellemlang 90 84 95 91 259.784  170.220
Lang 87 81 95 92 424287  256.692
Uoplyst 79 76 85 80  129.900 97.448
Oprindelsesland
Uoplyst 85 71 89 79 138.314  108.354
Danmark 82 77 87 82 168.449 117.826
Ikke 3. land 83 78 88 82 158.702  114.879
3. land 73 72 78 77 99.813 76.059

Anm.: Gnm. star for gennemsnit.

121. T 2006 udgjorde folkepensionstillegget for reelt enlige 58.416, mens det udgjorde 27.276 for
gifte og samlevende.
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Kvinder har samlet en hojere gennemsnitlig deekningsgrad end mand,
bide brutto og netto, pga. en lavere gennemsnitlic indkomst som et-
hvervsaktive. Forskellen indsnavres dog, nar man ser pd netto- i forhold
til bruttodackningsgraden. For kvinder sker der en stigning fra 89 til 91
pct., mens der for mand sker en stigning fra 73 til 82 pct. Da mand
gennemsnitligt har haft hejere indkomster end kvinder for pensionerin-
gen, har de ogsa betalt en hojere andel af deres indkomst i skat, og det
giver sig udslag i en storre forskel mellem netto- og bruttodackningsgra-
den for mend end for kvinder. Selvom mands dakningsgrad er lavere,
har de dog ogsd som pensionister noget hojere indkomster end kvinder.
Som vi sa tidligere, skyldes det iszr de hojere udbetalinger fra suppleren-
de pensionsordninger. Der er storre forskel pa gennemsnit og median
for kvinder end for maend. Den lavere median tyder pa, at en mindre
gruppe har en noget hojere dekningsgrad end resten af gruppen, hvilket
hanger sammen med, at en stor andel af kvinderne befinder sig i 1. ind-
komstkvartil, hvor fordelingen af dekningsgraderne er meget hojreskaev
(se tabel 8.4).

Betragtes befolkningen opdelt pi uddannelsesgrupper, er det
gruppen med lengerevarende videregiende uddannelser, der har de hoje-
ste dakningsgrader. Denne gruppe har gennemsnitligt store pensions-
formuer, og de har bade den hojeste gennemsnitlige indkomst som pen-
sionister og de hojeste bruttodakningsgrader, men opnir ogsa den stot-
ste stigning fra brutto til netto. Dette kan bla. forklares ved det hoje
indkomstniveau for pensionering, der sammen med skatteprogressionen
giver en relativt hojere disponibel indkomst som pensionist i forhold til
den disponible indkomst som erhvervsaktiv. Desuden har der i hojere
grad varet en skonomisk gevinst for denne gruppe ved at indbetale stor-
re summer til pensionsordninger, da disse indbetalinger er fradragsberet-
tigede. Nar pengene kommer til udbetaling som pensionist, modregnes
udbetalingerne ikke i folkepensionens grundbelob, og de supplerende
pensionsudbetalinger bidrager dermed til en hojere nettodakningsgrad,
fordi folkepensionens tilleg hurtigt aftrappes, hvorefter der ikke sker en
yderligere aftrapning (uzndret marginalskat). Generelt har uddannelses-
grupperne grundskole og gymnasial/erhvervsfaglig en lavere daknings-
grad end grupperne med videregiende uddannelser, hvilket haenger sam-
men med, at de modtager langt mindre udbetalinger fra supplerende
pensionsordninger. Dette vil dog blive udlignet 1 fremtiden, nar ufaglaerte
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og faglerte har indbetalt til deres pensionsordninger over en laengere
periode.

Personer fra mindre udviklede lande har i gennemsnit en betyde-
ligt lavere dekningsgrad end personer med dansk oprindelse og personer
fra mere udviklede lande. Sammenholdt med, at det ogsa er denne grup-
pe, der har den laveste indkomst for pensionering, giver det et billede af
en gruppe, der er sarligt darligt stillet, bade som erhvervsaktive og som
pensionister. Som beskaftiget er deres indkomst gennemsnitligt 30 pct.
lavere end for personer med dansk oprindelse, mens forskellen efter
pensionering stiger til 40 pct. Halvdelen af pensionisterne fra mindre
udviklede lande har en nettodekningsgrad pd mindre end 77 pct., og den
gennemsnitlige bruttoindkomst for gruppen efter pensionering ligger pa
99.813, hvor folkepensionen kun stir for omkring 51.000 (ses ikke af
tabellen). Det lave belob skyldes, at en stor del af denne gruppe har min-
dre en 40-drs tilknytning til Danmark, hvilket pavirker folkepensionssat-
sen. Da denne gruppe gennemsnitligt ogsa har en lille pensionsopspa-
ring, udgor andre pensionsudbetalinger kun ca. 17.000 om aret, og efter-
som gruppen har en lav erhvervsindkomst og stort set ingen kapitalind-
komst, bestir resten af indkomsten af overforselsindkomster og bolig-
stotte. Indkomstsammensatningen er altsi meget forskellig for de tre
grupper inddelt efter oprindelsesland. For personer fra Danmark og
mere udviklede lande ligger den gennemsnitlige folkepension pé hhv. ca.
82.000 kr. og ca. 70.000 kr. P4 trods af den lavere folkepension har per-
soner fra et mere udviklet land gennemsnitligt ca. samme indkomst efter
pensionering som personer med dansk oprindelse og er faktisk bedre
stillet med en hojere dekningsgrad, som det ses af tabel 8.3. For disse
grupper bestar indkomsten ud over folkepensionen primart af udbeta-
linger fra andre pensionsordninger og lejevardi af egen bolig. Dacknings-
graden er mere skavt fordelt for personer fra mere udviklede lande eller
personer med dansk oprindelse end for personer fra mindre udviklede
lande, hvilket tyder p4, at der er storre variation i indkomsterne bade for
og efter pensionering for disse grupper.

I tabel 8.4 ses dakningsgraderne opdelt efter det indkomstdecil,
som en person tilhorte som erhvervsaktiv.

D=zkningsgraden falder, jo hojere indkomstdecilet var for pensi-
onering, og det gelder uanset civilstatus og ken. Enlige har generelt hoje-
re dzkningsgrader end personer i par, og enlige kvinder har generelt
hojere dekningsgrader end enlige mand. Arsagen til, at enlige kvinder
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har hojere dxkningsgrader end enlige maend, er, at de som pensionist
tjente mere end mandene, idet maend og kvinder tjente nogenlunde det
samme, for de blev pensioneret. Generelt set har kvinder i par, inden for
de enkelte indkomstdeciler, derimod lavere indkomster og lavere brutto-
og nettodaekningsgrader end mandene (gzlder dog ikke i 1. decil for
nettodakningsgraden). Kvinder 1 par har i det hele taget de laveste ind-
komster og de laveste dackningsgrader af alle grupperne.

Overordnet set tjente maend mere end kvinder bade for og efter
pensionering, fordi mandene er overrepresenterede i de overste ind-
komstdeciler, mens kvinder er det i de nederste indkomstdeciler. Nar
kvinder og meznd fra samme indkomstdecil for pensionering betragtes,
sd opnér kvinderne dog en storre dekningsgrad end mandene. Det kan
hange sammen med, at kvinder i hojere grad modtager flere af de ekstra
ydelser, som pensionister kan fi ud over folkepensionen (varmehjaxlp,
boligstotte, medicintilskud mv.).

Andringen i dekningsgraderne er noget storre, nir man gir fra
1. decil til 2. decil (ses ikke i tabellen), end ndr man gar fra fx 5. decil til 6.
decil. Fra 1. decil til 2. decil falder bruttodaekningsgraden (set over alle
grupper) fra 144 pct. til 102 pct. (et fald pa 29,2 pct.), mens den kun
falder fra 76 pct. til 74 pct. (et fald péd 2,6 pct.), ndr man gar fra 5. decil til
6 decil. Arsagen til, at faldet er meget storre i bunden af indkomstdeci-
lerne, er, at folkepensionens grundniveau gor, at spredningen i indkom-
sterne som pensionist er noget lavere end spredningen i indkomstforde-
lingen blandt erhvervsaktive. I den betragtede aldersgruppe (68-74 dr) var
der derfor en noget storre andel, der havde en negativ indkomst som
erhvervsaktiv, end da de blev pensionister. Som erhvervsaktiv havde
26.313 personer fra aldersgruppen 68-74 ar en negativ indkomst, mens
kun 60 personer ogsd havde det som folkepensionist.122

122. Det er primart selvstendige, der har en negativ indkomst som erhvervsaktiv. Arsagen til, at 60
folkepensionister havde en negativ indkomst, kan veere, at de i forste del af aret havde underskud
i en virksomhed og sa senere pd dret blev pensioneret.
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Tabel 8.4

Brutto- og nettodeekningsgrader samt den gennemsnitlig indkomst efter pen-
sionering for 68-74-arige pensionister, fordelt pa civilstand og ken. Opdelt
efter bruttoindkomstdecil fgr pensionering. Procent. 2003. 2003-Ignkroner.

Civilstatus Ken Andel Bruttodeekningsgrad Nettodaekningsgrad Gnm. indkomst
Gnm. Median Gnm. Median Brutto Netto

1. decil

Enlig Kvinde 19 192 171 173 169 182.764 128.806
Mand 3 168 163 144 148 151.513 106.954

Par Kvinde 70 131 102 116 98 92.553  69.613
Mand 7 136 122 103 113 109.894 80.641

5. decil

Enlig Kvinde 32 87 82 91 85 154.966 114.936
Mand 14 83 82 89 87 148.881 109.332

Par Kvinde 22 65 58 69 63 115.454 84.309
Mand 31 70 68 79 77 124.522 92.616

6. decil

Enlig Kvinde 27 84 79 90 86 163.860 120.074
Mand 15 80 78 86 84 154.286 112.392

Par Kvinde 20 63 56 68 61 122.254 87.181
Mand 38 69 64 78 74 134.430 98.168

10. decil

Enlig Kvinde 14 70 68 83 82 368.622 230.661
Mand 12 62 59 75 74 347.574 213.608

Par Kvinde 5 59 57 68 69 316.070 194.595
Mand 68 59 57 72 71 344.874 216.021

Gnm. star for gennemsnit. Gennemsnit, median og deekningsgrader refererer til veerdien
inden for decilet.

I forste indkomstdecil er alle nettodakningsgrader mindre end brutto-
dxkningsgraderne, mens det modsatte gor sig gaeldende 1 de andre deci-
ler. Det kan haxnge sammen med, at der var flere personer i forste ind-
komstdecil, som havde negative indkomster som erhvervsaktiv og det-
med kunne trekke underskuddet fra i skat, mens de var erhvervsaktive,
men ikke som pensionist. Jo lengere man bevager sig op i indkomstfor-
delingen, jo storre bliver forskellen mellem brutto- og nettodakningsgra-
derne. Den primere forklaring pd dette er, at pensionsudbetalingerne fra
supplerende pensionsordninger stiger, jo lengere man bevaeger sig op i
indkomstfordelingen, og da disse udbetalinger kun modregnes i folke-
pensionens tilleg, som for de fleste vil vaere bortfaldet ved en indkomst
over ca. 150.000 (samlevende 2006-sats), bortfalder modregningen ogs.
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SAMMENFATNING

I dette kapitel viste vi, hvordan indkomsten for en 70-74-drig og en 80-
84-irig var sammensat ved gennemsnittet og ved den ovre grenseverdi
for 1. decil i 2003.

1 70-74-ars-aldersgruppen modtog 89 pct. af maendene en sup-
plerende pensionsudbetaling!?®> pa gennemsnitlig 76.419 kr. Andelen af
kvinder, der modtog en supplerende pensionsydelse, var derimod kun 78
pct. Ikke alene modtog ferre kvinder en supplerende pensionsydelse,
men den gennemsnitlige udbetaling for dem, der modtog en ydelse, var
ogsd mindre — nemlig kun 45.815 kr. I aldersgruppen 80-84 ar faldt ande-
len, der modtog en supplerende udbetaling, for bide mzndene og kvin-
derne, og den gennemsnitlige ydelse, de fik udbetalt, faldt ogsa. Der kan
vare flere drsager til, at en mindre andel fik udbetalt en supplerende
pensionsudbetaling: 1) deres ratepensioner er udlebet, 2) en mindre an-
del af aldersgruppen 80-84 ar har haft en supplerende pensionsordning. I
takt med, at udbetalingerne fra de supplerende pensionsordninger falder,
stiger folkepensionens tilleg. Derfor fik de 80-84-arige en storre udbeta-
ling fra folkepensionen end de 70-74-drige. Samlet set var mendenes
nettoindkomster i aldersgruppen 80-84 ar mindre end i aldersgruppen
70-74 ar. Omvendt si det ud for kvinderne. Deres samlede nettoind-
komst steg i aldersgruppen 80-84 dr. En forklaring p4, at nettoindkom-
sten steg for kvinderne, er, at en storre andel af kvinderne blev enlige,
hvilket medforer, at folkepensionens tilleg stiger til ca. det dobbelte.
Desuden vil nogle af kvinderne som navnt fi udbetalt en agtefzllepen-
sion fra deres afdede mand. Sammenligner man 1. decil og gennemsnit-
tet for nettoindkomsten for de 70-74-arige, kan man konstatere, at det
nu kun var 76 pct. af mendene og 47 pct. af kvinderne, der fik en sup-
plerende pensionsudbetaling, og at de i gennemsnit fik hhv. 13.590 kr. og
8.003 kr. Det var ikke kun de supplerende pensionsudbetalinger, der
faldt — den samlede nettoindkomst for en kvinde og en mand faldt fra
hhv. 141.052 0g 108.711 ¢l hhv. 54.820 og 52.055.

123. Supplerende pensionsudbetaling henviser i denne sammenheng til udbetalinger fra ATP, SP,
LD, arbejdsgiveradministrerede ordninger, privattegnede ordninger og tjenestemandspension.
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I den sidste del af kapitlet viste vi, hvordan brutto- og netto-
dzkningsgraderne fordelte sig pa diverse baggrundsvariable for 68-74-
arige pensionister 1 2003.

Forst viste vi, at der var store forskelle i storrelsen af deknings-
graderne — fx havde de 25 pct. med de laveste bruttodekningsgrader kun
en bruttodekningsgrad pa 58 pct., mens de 25 pct. med de hojeste brut-
todackningsgrader havde en bruttodakningsgrad pd 92 pct. Dernzst viste
vi, hvordan dakningsgraderne fordelte sig pd c-familiestatus, kon, ud-
dannelsesniveau og oprindelsesland.

Enlige havde i gennemsnit hojere dekningsgrader end personer 1
par, fordi de enlige havde relativt storre indkomster som pensionister,
fordi folkepensionens tilleg var nasten dobbelt sa stort for enlige som
for par.

Kvinder havde hojere dekningsgrader end mandene, fordi de
havde relativt lavere indkomster som erhvervsaktive end som pensioni-
ster set i forhold til meendene. Forskellen blev dog mindre, nir vi gik fra
bruttodakningsgraderne til nettodaekningsgraderne, fordi skatteprogres-
sionen var storre for mendene, mens de var erhvervsaktive. Absolut set
havde mezndene storre indkomster bade som erhvervsaktive og som
pensionistet.

D=xkningsgraderne opdelt pa uddannelsesniveau viste, at perso-
ner med mellemlange og lange videregiende uddannelser havde de hoje-
ste dakningsgrader. Arsagen hertil var, at de historisk set har indbetalt
store belob til pensionsordninger i mange dr og derfor far udbetalt store
supplerende pensionsudbetalinger. Supplerende pensionsudbetalinger
modregnes ikke i folkepensionens grundbeleb. Derfor stiger daknings-
graderne relativt mest for de hojt uddannede, nir man gir fra at se pa
bruttodekningsgraderne til nettodakningsgraderne. En person med en
mellemlang videregiende uddannelse havde sdledes en nettodaknings-
grad pd 95 pct., mens en person med grundskole som hejeste uddan-
nelsesniveau kun havde en nettodeekningsgrad pa 86 pct.

Personer fra mindre udviklede lande havde i gennemsnit en be-
tydeligt lavere dekningsgrad end personer med dansk oprindelse. Sam-
menholdt med, at det ogsa er denne gruppe, der har den laveste ind-
komst for pensionering, giver det et billede af en gruppe, der er swrligt
darligt stillet, bade som erhvervsaktiv og som pensionist. Som beskzafti-
get var deres indkomst gennemsnitligt 30 pct. lavere end for personer
med dansk oprindelse, mens forskellen efter pensionering stiger til 40
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pct. Halvdelen af pensionisterne fra mindre udviklede lande havde en
nettodekningsgrad pa mindre end 77 pct., og den gennemsnitlige brutto-
indkomst for gruppen efter pensionering 1a pd 99.813, hvor folkepen-
sionen udgjorde ca. 51.000. Den relativt lave folkepensionsydelse skyl-
des, at en stor del af denne gruppe har mindre en 40 ars tilknytning til
Danmark, hvilket pavirker folkepensionssatsen.

En opdeling af dzkningsgraderne efter hvilket indkomstdecil,
man tilherte for pensionering, samt civilstatus (enlig vs. par) og ken,
viste, at personer fra de laveste indkomstdeciler havde de hojeste dak-
ningsgrader — uanset kon og civilstatus. Desuden viste gennemgangen, at
enlige kvinder generelt havde de hojeste dekningsgrader, mens kvinder 1
par generelt havde de laveste dekningsgrader.
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KAPITEL 9

DANSKERE MED LAV
FORVENTET INDKOMST I
ALDERDOMMEN

I dette kapitel vil vi med udgangspunkt i gennemgangen i de forrige ka-
pitler gore rede for, hvem der blandt de personer, der stir umiddelbart
over for at skulle pensioneres, kan forvente at fa en relativt lav indkomst
som pensionist — en slags restgruppe.

RESTGRUPPEBEGREBET

I Pensionsmarkedsridet (2007) sammenlignes forskellige definitioner af
restgruppebegrebet ved at sammenholder rapporter (Velfardskommissi-
onen (2005), Pensionsmarkedsriadet (2005), @konomi- og Erhvervsmini-
steriet (2005), Pensionsmarkedsridet (2001) og ©konomiministeriet
(2000)), der tidligere har belyst dette emne. Pensionsmarkedsridet (2007)
gor rede for, hvordan disse rapporter anvender forskellige tilgangsvinkler
til at afgrense en restgruppe. Alle rapporterne anvender en af nedenstd-
ende tilgangsvinkler til at afgreense deres restgruppe:

e Miling af et individs indbetalinger til pension (i et enkelt ar eller
over tid)

e Opgorelse af den disponible indkomst efter pensionering (fremtidig
indkomstfordeling)
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e Beregning af dxkningsgrader efter pensionering (bide brutto og
netto).

Kun Velferdskommissionen (2005) og ODkonomiministeriet (2000) an-
vender flere af indgangsvinklerne.
Rapporten fra Pensionsmarkedsradet konkluderer bl.a.:

. at det primart skyldes valg af restgruppe-terskel” og sam-
mensztningen af den undersogte gruppe, at de nevnte rapporter
nir frem til forskellige resultater (Pensionsmarkedsridet (2007),
s. 4).

Konklusionen er dermed, at konteksten er med til at definere restgrup-
pen, og at der ikke er en entydig made at definere restgruppen pa. I rap-
porten papeges derfor vigtigheden af (Pensionmarkedsradet (2007), s. 4):

e  Paforhind at gore sig klart, hvad det er man onsker at mile.

e At redegore klart for, hvad det er for et restgruppebegreb, der an-
vendes, herunder tydeligt sondre mellem en beskrivende og en nor-
mativ anvendelse af begrebet.

e At sikre sig, at restgruppen afspejler den valgte definition samt un-
dersoge, hvor nojagtic malemetoden er, herunder at der laves en
samlet vurdering af restgruppen, hvor sivel den nuvarende situation
(fx om personen er under uddannelse) som fremtidig pension med-
tages. Ligeledes bor sdvel den relative som den absolutte dekning
analyseres.

I denne rapport har vi ogsd anvendt flere af ovennavnte indgangsvinkler
til at definere, hvilke grupper/individer der har en relativ lav pensions-
formue eller kan forvente at fi en relativ lav indkomst i fremtiden. 1
kapitel 5 gjorde vi fx rede for, hvilke grupper der relativt set havde en lav
pensionsformue i 2003. Opgorelsen i kapitel 5 svarer i princippet til en
analyse af indbetalingerne til pension over tid, idet indbetalingerne til
pension over tid akkumuleres til en pensionsformue.!?* I kapitel 7 analy-
serede vi desuden, hvordan indbetalingerne til pension sa ud i 2003. Ana-

124. Overensstemmelsen mellem indbetalingen og pensionsformuen athaenger ogsa af andre fakto-
rer som fx forrentning, og hvilken pensionsordningstype det drejer sig om.
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lysen 1 kapitel 7 giver os mulighed for at besvare, om de grupper, der
havde en relativt lav pensionsformue i 2003, i fremtiden ville kunne for-
vente en storre pensionsformue. I kapitel 8 beregnede vi dekningsgrader
(brutto og netto) for de nuvxrende pensionister for at fa et billede af,
hvilke grupper der oplever en nedgang i levestandarden som pensionist.
Vi supplerede desuden opgoerelsen 1 kapitel 8 med en gennemgang af,
hvordan pensionisternes indkomst fordelte sig pa forskellige indkomst-
komponenter som folkepension, tjenestemandspension, arbejdsmar-
kedspension, ATP mv., for bide pensionister med en gennemsnitsind-
komst og pensionister med en relativt lav indkomst.

Samlet betyder det, at vi i storre eller mindre grad har berort alle
de tre varktojer, som er omtalt i Pensionsmarkedsradet (2007). Man skal
dog vaere opmarksom pd, at grundet de store udbygninger af pensions-
ordningerne 1 1990’erne vil de nuvaerende pensionisters indkomstforde-
ling og daekningsgrader vere anderledes end de fremtidige pensionisters
indkomstfordeling og dakningsgrader. Det vil derfor kreve en frem-
skrivning af pensionsformuerne for de nuvarende personer pa arbejds-
markedet, for at man kan give et retvisende billede af, hvordan indkom-
sterne vil se ud i fremtiden for pensionisterne. Dette har Velfeerdskom-
missionen (2005) bl.a. gjort.125

KOMMENDE PENSIONISTER MED EN LAV
FORVENTET INDKOMST

Gennemgangen 1 dette kapitel vil prove at samle informationerne fra
analyserne 1 de foregaende kapitler for derved at give et samlet billede af,
hvem der i alderdommen kan forvente en relativ lav indkomst.

Vi vil tage udgangspunkt i de 55-59-drige med en relativt lav
pensionsformue, dvs. det laveste pensionsformuedecil, da denne gruppe
umiddelbart kan se frem til kun at skulle leve af folkepensionen og et

125. Denne rapport er forste del af et storre pensionsprojekt — ”Nye muligheder og udfordringer for
den enkelte i pensionssystemet”. De efterfolgende dele af projektet undersoger, hvordan de
fremtidige pensionisters dakningsgrader og indkomstfordelinger kommer til at se ud, og hvor-
dan de stemmer overens med de fremtidige pensionisters egne forventninger til deres pensions-
indkomst.
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meget beskedent supplement fra andre pensionsordninger.'? Nogle af
personerne i denne gruppe har ogsd som erhvervsaktive haft relativt lave
indkomster, derfor korrigerer vi i gennemgangen for deres placering i
indkomstfordelingen. Vi ser desuden ogsd pd, om personerne har anden
Jformue, som de kan forvente at forbruge i deres alderdom. Den sidste
dimension, vi inddrager, er, hvorvidt disse grupper indbetalte til pension
1 2003. Derved bliver det muligt at se, om de kan forvente en forbedring
af deres pensionsformuemassige stilling, inden de géir pa pension.

Tabel 9.1 og 9.2 viser folgende: hvordan forskellige subgrupper
var reprasenteret i 1. decil for pensionsformuen, 1. decil for bruttoind-
komsten og i hele aldersgruppen. Derudover fremgir den gennemsnitlige
bruttoindkomst, nettopensionsformue og nettoformue i 1. decil for pen-
sionsformuen samt hele aldersgruppen. Desuden indgir andelen, der
indbetalte til pension, hvor meget de, der indbetalte, i gennemsnit indbe-
talte samt andelen, der havde en positiv nettoformue 1 hhv. 1. decil for
pensionsformuen og i hele aldersgruppen 55-59 dr. I appendiks A9.3 og
A9.4 ses den tilsvarende opgoerelse for personer, der befandt sig i 1. pen-
sionsformuekvartil.

126. Man kunne ogsa vzlge at se pa det laveste kvartil for pensionsformuen. En narmere vurdering
af, hvilken afgrensning der mest hensigtsmessigt kun kan laves, hvis man opstiller nogle objekti-
ve kriterier, som kan vaere med til at afgrense, hvad der betragtes som en lav pensionsformue.
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Tabel 9.1

55-59-arige, der befandt sig i 1. pensionsformuedecil i 2003. Gennemsnit er
kun beregnet for de personer, der havde en positiv veerdi — gaelder dog ikke
nettoformuen. DEL 1. 2003-lgnkroner.

Baggrundsvariable Antal Antal Andel A B Gnm. Gnm. (¢} D

obs. obs. alle bruttoind- bruttoind-
komst komst

Alle 1. Alle 1. 1. Alle 1. Alle 1.

decil decil decil decil decil

Alle 392423 39.240 100 100 100 307.259 134560 93 77
Meend 197.760 13.663 50 35 31 374149 160.042 93 75
Kvinder 194.663 25.577 50 65 69 239.305 120.947 93 77
Andre 15.527  4.993 4 13 23 124170 40.332 89 81
Arbejdslgs 25.157 787 6 2 4 202914 154.991 93 84
Overgangsydelse 17.110 2457 4 6 4 160.934 141.262 91 82
Fartidspension 55.267 23.963 14 61 42 163.041 139.705 84 74
Kontanthjaelp 3.930 1.677 1 4 6 124251 110.824 81 80
Lgnmodtager hgj  152.670 1.483 39 4 6 395472 209.010 96 82
Lenmodtager lav 92.390 627 24 2 3 290.157 200.843 96 83
Selvstaendig hgj 9.703 507 2 1 2 666.440 299.018 79 66
Selvsteendig lav 20.670 2.747 5 7 10 369.587 177948 88 80
Grundskole 131.190 23.650 33 60 50 234758 132922 90 75
Gymn./erhv. 165.863 10.470 42 27 36 300.941 136.253 93 79
Kort 15.640 773 4 2 3 339.643 132629 95 82
Mellemlang 52.297 1.213 13 3 5 393.141 137672 97 78
Lang 19.737 817 5 2 2 603.730 154177 96 77
Uoplyst 7.697 2317 2 6 4 269.583 135.724 87 76
Danmark 373.783 32.920 95 84 87 310.778 136.590 93 77
Ikke 3. lande 12.563  3.243 3 8 7 269.511 134902 88 74
3. lande 5.997  3.030 2 8 6 168.858 112650 85 79
Ikke-enlig 296.260 22.070 75 56 83 317.344 116.772 93 77
Enlig 96.163 17.170 25 44 17 276.188 157.423 91 76
Ikke-boligejer 178.287 31.700 45 81 79 215563 124704 87 73
Boligejer 214137  7.540 55 19 21 383.603 175994 97 91
Ikke-fraskilt 330.400 29.287 84 75 87 313976 128617 94 79
Fraskilt 62.023  9.953 16 25 13 271475 152.044 89 69

Anm.: 1. decil refererer til 1. decil for pensionsformuen i aldersgruppen 55-59 ar. Kun Andel
1. decil bruttoindkomsten refererer til 1. decil for bruttoindkomsten og ikke pensionsformuen.
Gennemsnittene er kun beregnet for de personer, der har den pageeldende formue. A=
Andel 1. decil nettopensionsformuen. B= Andel 1. decil bruttoindkomsten. C= Andel med en
positiv nettoformue. D= Andel med en positiv nettoformue.
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Tabel 9.2

55-59-arige, der befandt sig i 1. pensionsformuedecil i 2003. Gennemsnit er

kun beregnet for de personer, der havde en positiv veerdi — gaelder dog ikke

nettoformuen. DEL 2. 2003-lgnkroner.

Baggrunds- E E Gnm. Gnm. Gnm. Gnm. Gnm. Gnm.

variable indbe- indbe- netto- netto- netto- netto-

. ta- . ta- pensions- pensions- formue  formue

lings-lingspro f f
pro- cent formue ormue
cent

Alle 1. decil Alle 1. decil Alle 1. decil Alle 1. decil

Alle 91 53 9,2 1,9 596.480 26.260 1.058.731 154.781
Maend 93 58 9,3 1,7 706.061 27.173 1.306.174 200.943
Kvinder 89 51 91 2,0 484788 25.770 807.353 130.121
Andre 61 28 55 2,8 462172 21412 881.578 195.589
Arbejdsles 100 100 6,2 4,0 398259 32116 786.799 205.052
Overgangsydelse 69 43 35 1,2 214111 35.741  504.090 177.155
Fartidspension 59 446 2,7 1,3  306.241 25.162  471.921 85.838
Kontanthjaelp 100 100 34 3,0 132754 24771 123.758 7.952
Lgnmodtager hg;j 100 100 11,2 4,1 864.979 31.618 1.440.132 186.903
Lgnmodtager lav 100 29 111 4,3 484295 35670 868.949 141.039
Selvstaendig hgj 98 86 8,2 1,2 796.892 31.395 1.594.943 826.369
Selvsteendig lav 97 90 6,5 1,2 522753 27.700 1.508.156 599.210
Grundskole 85 50 8,1 1,7 327276 25496 644.238 136.810
Gymn./erhv. 94 58 9,5 2,0 535628 29.146 985.843 192.388
Kort 95 58 9,7 1,9 735805 26.675 1.371.916 242.054
Mellemlang 96 64 9,8 2,1 1.083.477 27.507 1.694.647 79.244
Lang 97 75 124 2,4 1544885 23.651 2.587.231 325.732
Uoplyst 83 56 7,8 2,5 428.571 20.222 817.696 118.440
Danmark 92 52 9,3 1,7 608.587 27.076 1.080.582 167.623
Ikke 3. lande 85 56 8,3 2,6 435019 21.152 785.320 125.568
3. lande 78 66 5,3 2,6 159.520 22302 280.039 48.665
Ikke-enlig 93 52 9,7 2,3 624.635 27.050 1.107.208 159.605
Enlig 86 55 7,6 1,4 509.309 25245 909.385 148.579
Ikke-boligejer 85 51 85 2,0 384744 25486 393.113 23.720
Boligejer 96 62 9,7 1,6 771277 29.432 1.612.914 705.792
Ikke-fraskilt 92 53 9,5 2,1 624.311 25.730 1.130.476 187.611
Fraskilt 86 53 7,5 1,3 448342 27770 676.546 58.182

Anm.: 1. decil refererer til 1. decil for pensionsformuen i aldersgruppen 55-59 ar. Gennem-
snittene er kun beregnet for de personer, der har den pageeldende formue. E= Andel, der

indbetalte til pension.
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Forste decil 1 tabel 9.1 og 9.2 henviser som nzvnt til de 10 pct., der har
den laveste pensionsformue i aldersintervallet 55-59 ar. Neermere define-
ret er 1. pensionsformuedecil karakteriseret ved:

e en gennemsnitlig nettopensionsformue pa 26.260 (beregnet for de
95 pct., der havde en pensionsformue)

e en gennemsnitlig nettoformue pa 154.781 (beregnet for alle perso-
ner i aldersgruppen)

® cn ovre grenseverdi for nettopensionsformuen pa 55.550

e 23 pct. havde en negativ nettoformue

e  en gennemsnitlig bruttoindkomst pa 134.560

e  en gennemsnitlig nettoindkomst pa 96.536

®  en gennemsnitlig indbetalingsprocent pa 1,9 pct. beregnet for de 53
pct., der indbetalte til pension

e 39.420 personet.

De tre forste kolonner i tabel 9.1 angiver hhv. subgruppernes andel af
aldersgruppen 55-59 ar, andelen af subgruppen, der tilhorte det laveste
decil for pensionsformuen, og andelen, der tilhorte det laveste decil for
bruttoindkomsten. Ved at sammenligne de forste to kolonner i tabel 9.1
kan man se, hvilke subgrupper der udger en forholdsvis stor andel af det
forste pensionsformuedecil i forhold til, hvor stor en andel af alders-
gruppen subruppen udger. Sammenholdes disse to kolonner, og opgores
der, hvor meget subgruppen burde udgere ud fra en ren proportionali-
tetsbetragtning, si galder det:

e  kvinder burde udgore 50 pct., men udger 65 pct. — en overreprasen-
tation pa 30 pct.

e den sociookonomiske gruppe andre’?” burde udgere 4 pct., men
udger 13 pct. — en overreprasentation pd 225 pct.

e  overgangsydelsesmodtagere burde udgere 4 pct., men udger 6 pct. —
en overrepresentation pa 50 pct.

e fortidspensionister burde udgere 14 pct., men udger 60 pct. — en
overreprasentation pa 336 pct.128

127. 1 gruppen andre er der en overreprasentation af personer fra aldersgruppen 30-39 ar, 60-64 ir,
kvinder, uddannelsesgruppen uoplyst og personer med anden herkomst end dansk.
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e  kontanthjelpsmodtagere burde udgore 1 pct., men udger 4 pct. — en
overreprasentation pa 300 pct.

e  gruppen selvstendig lav burde udgere 5 pct., men udger 7 pct. — en
overreprasentation pa 40 pct.

e personer med grundskole som hojeste afsluttede uddannelse burde
udgere 33 pct., men udger 60 pct. — en overreprasentation pa 82
pct.

e personer fra uddannelsesgruppen wgplyst’?? burde udgore 2 pct., men
udgoer 6 pct. — en overreprasentation pa 300 pct.

e  personer fra mere udviklede lande burde udgere 3 pct., men udgor 8
pct. — en overreprasentation pa 167 pct.

e personer fra mindre udviklede lande burde udgere 2 pct., men ud-
gor 8 pct. — en overrepresentation pa 300 pct.

e  ecnlige burde udgore 25 pct., men udger 44 pct. — en overreprasenta-
tion pa 76 pct.

e fraskilte burde udgere 16 pct., men udger 25 pct. — en overrepre-
sentation pa 56 pct.

Nogle af subgrupperne har lavere indkomster end andre, derfor kan de
ikke forvente det samme pensionsformueniveau som de grupper, der har
meget hoje indkomster. Kolonne fem angiver derfor, hvor stor en andel
af subgruppen der tilhorte forste decil for bruttoindkomsten. Ved at
sammenholde kolonne fire og fem er det muligt at sige, hvem der et
overrepresenteret i det laveste pensionsformuedecil i forhold til, hvor-
dan subgruppen var placeret i indkomstfordelingen. Gores dette, 2endrer
resultatet fra for sig en smule:

e mend burde udgere 31 pct., men udger 35 pct. — en overrepresen-
tation pa 13 pct.

e  overgangsydelsesmodtagere burde udgere 4 pct., men udger 6 pct. —
en overreprasentation pa 50 pct.

128. Ved fortidspensionsreformen, der tradte i kraft 1. januar 2003, blev det obligatorisk for nye
fortidspensionister at indbetale til ATP, og alle fortidspensionister fik mulighed for at indbetale
til en szerlig pensionsordning for fortidspensionister, SAP. Virkningerne heraf er endnu ikke slaet
igennem i tallene, da det kun er nytilkendelser, for hvem indbetalingerne er obligatoriske.

129. I gruppen uoplyst er der en meget stor overreprasentation af personer med herkomst uden for
Danmark. Desuden er der en overreprasentation af fortidspensionister og kontanthjelpsmodta-
gere samt personer fra uddannelsesgruppen andre.
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e fortidspensionister burde udgere 42 pct., men udger 61 pct. — en
overreprasentation pa 45 pct.

e personer med grundskole som hojeste uddannelsesniveau burde
udgore 50 pct., men udgor 60 pct. — en overreprasentation pa 20
pct.

e personer fra uddannelsesgruppen #gplyst burde udgere 4 pct., men
udgor 6 pct. — en overreprasentation pa 50 pct.

e  personer fra mere udviklede lande burde udgore 7 pct., men udgor 8
pct. — en overreprasentation pa 14 pct.

e personer fra mindre udviklede lande burde udgere 6 pct., men ud-
gor 8 pct. — en overrepraesentation pa 33 pct.

e  cnlige burde udgoere 17 pct., men udger 44 pct. — en overreprasenta-
tion pa 159 pct.

e fraskilte burde udgore 13 pct., men udger 25 pct. — en overrepre-
sentation pa 92 pct.

Holdes de to opgorelser op imod hinanden, kan man se, at det er over-
gangsydelsesmodtagere, fortidspensionister, personer med grundskole
som hojeste uddannelsesniveau, personer fra mere og mindre udviklede
lande, enlige og fraskilt, der er overreprasenteret ud fra begge kriterier.
Kvinder, den sociogkonomisk gruppe andre og kontanthjelpsmodtagere
er ikke leengere overreprasenterede, nir der korrigeres for, at disse grup-
per ogsa tjener mindre.

Ser man pa, hvilke af subgrupperne der havde de laveste gen-
nemsnitsindkomster 1 1. decil for pensionsformuen (se appendiks A91),
sd er det den sociookonomiske gruppe andre (40.332), kontanthjelps-
modtagere (110.824) og personer fra mindre udviklede lande (112.650).
Grupperne har ogsia meget lave indkomster, nar alle 55-59-arige vurde-
res. Det, at den socioskonomiske gruppe andre og kontanthjelpsmodta-
gere har si lave indkomster, er ogsd grunden til, at de ikke er med pd den
sidstnevnte liste. Deres lave indkomster taget i betragtning (ogsd vurde-
ret ved det overordnede gennemsnit) betyder, at disse grupper ma karak-
teriseres som vzrende relativt darligt stillet pensionsmassigt, selvom det
ikke gzlder ud fra en ren indkomstproportionalitetsbetragtning. Ser man
pa det samlede gennemsnit for hele aldersgruppen inden for de enkelte
subgrupper, sa ligger den socioskonomiske gruppe andre ikke lengere
helt sd lavt, men det gor derimod kontanthjelpsmodtagerne og personer
fra mindre udviklede lande.
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Det er interessant, om de personer, der har en lav pensionsfor-
mue, i stedet har sparet op i andre formuekomponenter, som de kan
trakke pa i alderdommen. Ser man derfor pa, om de grupper, der havde
de laveste gennemsnitlige pensionsformuer blandt de 50-59-drige (dvs.
kontanthjelpsmodtagere (132.754), personer fra mindre udviklede lande
(159.520), overgangsydelsesmodtagere (214.111) og fortidspensionister
(306.241)) star steerkere, nar man ser pa nettoformuen, kan man konklu-
dere, at det gor de ikke. Alle fire grupper ligger blandt de fem grupper,
der har de laveste nettoformuer. De fire grupper stir dog ikke alle lige
darligt, ndr man ser pd niveauet for nettoformuen. Kontanthjelpsmodta-
gere og personer fra mindre udviklede lande skiller sig specielt ud ved
kun at have hhv. 123.758 og 280.039 i gennemsnitlig nettoformue —
gennemsnittet for hele aldersgruppen var 596.480. Billedet bliver for-
sterket, ndr man kun ser pa personerne i 1. pensionsformuedecil. Igen er
kontanthjelpsmodtagerne, fortidspensionisterne og personer fra mindre
udviklede lande blandt de subgrupper, der har de laveste nettoformuer,
idet de hhv. havde 7.952, 85.838 og 48.665 — den gennemsnitlige netto-
formue for alle 55-59-drige i 1. pensionsformuedecil var til sammenlig-
ning 154.781. Fraskilte, skiller sig ogsd ud, nar man ser pa 1. decil for
pensionsformuen, ved kun at have en gennemsnitlig nettoformue pi
58.182. Gruppen fraskilt er kraftigt overreprasenteret 1 1. decil for pen-
sionsformuen og udger 25 pct. af decilet.

Den sidste dimension, der er medtaget i tabel 9.1 og 9.2, er ind-
betalingerne til pension. Indbetalingerne kan give en indikation af om de
skeevheder, der var 1 pensionsformuerne i 2003, kan forventes at blive
udjevnet i fremtiden. Et nermere eftersyn af de sidste kolonner tyder
dog pd, at grupperne fortidspensionister, kontanthjelpsmodtagere og
personer fra mindre udviklede lande ogsa i fremtiden vil std pensions-
meessigt svagere end de andre subgrupper, fordi:

e en forholdsvis stor andel af grupperne ikke indbetaler til pension
e de, der indbetaler, indbetaler en forholdsvis lille procentdel af deres
lon.

Ovenstdende punkter gelder bide i 1. decil for pensionsformuen samt
vurderet for hele aldersgruppen. Fortidspensionisterne, kan man forven-
te, vil opleve en forbedring i fremtiden, da de forst er blevet omfattet af
obligatoriske indbetalinger til ATP i 2003. Desuden har de ogsd siden
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2003 haft mulighed for at indbetale til den supplerende pensionsordning
for fortidspensionister (SAP).

Kombineres oplysningerne 1 tabel 9.1 og 9.2 med analyserne i de
foregiende kapitler, er det iser folgende grupper, der stod svagt malt ved
den samlede nettopensionsformue og den samlede nettoformue i 2003:

e  personer, der var fortidspensionister

e  personer, der var kontanthjelpsmodtagere

e  personer med grundskole som hojeste uddannelsesniveau
e personer med uddannelsesniveau uoplyst

e  personer fra mindre udviklede lande

e fraskilte.

Iser kontanthjelpsmodtagerne og personer fra mindre udviklede lande
har meget lave pensionsformuer. Selvom disse grupper har oplevet pzne
relative stigninger i pensionsformuerne fra 1995 til 2003 pa grund af de
tiltag, der blev lavet i 1990’erne for personer pd overforselsindkomster,
er tiltagene neppe tilstrackkelige til, at disse grupper undgir at std relativt
svagt pensionsmassigt — ogsi 1 fremtiden. Det skyldes, at de bade har
lave indkomster, at de indbetaler en relativt lille andel af deres samlede
indkomst til pension, og at en mindre andel af grupperne indbetalte til
pension 1 2003. En af drsagerne til dette er, at nogle modtagere af over-
forselsindkomster stadig ikke er obligatorisk forpligtet til at indbetale til
pension. Selv om kontanthjelpsmodtagere generelt er obligatorisk for-
pligtet til at indbetale til ATP, sa er der visse sarregler, der gor, at en
mindre del af gruppen ikke indbetalte til ATP i 2003.130 Endvidere er
indbetaling til ATP kun obligatorisk for de personer, der har sogt eller
faet tilkendt en fortidspension efter 1. januar 2003.

130. Der er bla. en karensperiode pa et halvt ar samt et krav om, at man minimum modtager ca.
8.500 kr. i overforselsindkomst.
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KAPITEL 10

SAMMENFATNING

Udviklingen fra et pensionssystem, der primart har varet baseret pé et
her-og-nu-finansieringssystem (sojle 1), over imod et system, der i hojere
grad bygger p4, at den enkelte selv varetager en storre andel af pensions-
opsparingen (sejle 2 og 3), medferer et oget behov for at kende den
enkeltes opsparingsadferd for at f et billede af, hvordan de fremtidige
pensionisters indkomster kan forventes at fordele sig.

Denne rapport har til formadl at afdaekke, hvordan den danske
befolkning sparer op til pension, herunder om der er nogle grupper, der
ikke far foretaget nogen supplerende pensionsopsparing og dermed kan
forvente primeart at skulle forserges af folkepensionen. Vi har set pa
problemstillingen ud fra folgende indgangsvinkler:

e  Hvordan fordelte pensionsformuerne sig pa den danske befolkning i
aldersgruppen 30-64 4r i hhv. 1995 og 20032

e  Hvordan indbetalte den danske befolkning i aldersgruppen 30-59 ar
til pension 1 hhv. 1995 og 20037

e  Hvordan fordelte de danske pensionisters indkomster sig i 2003 pa
indkomstkomponenter (folkepension og supplerende pensionsudbe-
talinger), og hvor store var pensionisternes dakningsgrader (forhol-
det mellem indkomsten som pensionist og som erhvervsaktiv)?

e Hvem blandt de 55-59-drige i 2003 kunne forvente en lav supple-
rende pensionsudbetaling 1 fremtiden?
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FORDELINGEN AF PENSIONSFORMUERNE I 2003

Pa makroniveau
Den samlede nettopensionsformue (netto svarer til formuen efter skat)
for aldersgruppen 30-64 ar er steget fra 704 mia. kr. til 911 mia. kr. fra
1995 til 2003 — en stigning pa 207 mia. kr. (malt i 2003-lenkroner). Stor-
stedelen af stighingen skyldtes stigningen i pensionsformuer opsparet i
arbejdsgiveradministrerede ordninger. Stigningen ville have varet storre,
hvis der ikke havde varet en nedtur pa aktiemarkedet i 2001 og 2002,
idet nettopensionsformuen allerede udgjorde 939 mia. kr. (2003-
lonkroner) i 2000. Anden formue steg fra 1995 til 2003 med 176 mia. kr.,
hvor sterstedelen af stigningen skyldtes stigningen i boligformuen. Sam-
let betod det, at den samlede nettoformue — pensionsformuen og anden
formue — steg med 384 mia. kr. fra 1995 til 2003. Dermed fik hver dan-
sker mellem 30 og 64 ar 1 gennemsnit foreget deres nettopensionsformue
og samlede nettoformue med hhv. 56.304 kr. og 109.169 kr., sd den gen-
nemsnitlige nettopensionsformue var pa 348.925 kr. og den gennemsnit-
lige nettoformue var pa 587.300 kr. i 2003. Nettopensionsformuens an-
del af den samlede nettoformue faldt fra 61,2 pct. til 59,4 pct. i perioden,
hvilket skyldtes nedturen pa aktiemarkedet og de stigende boligpriser.

Andelen, der besad en pensionsformue blandt de 30-64-drige,
steg fra 96,2 pct. til 99,4 pct., og der var dermed kun ca. 15.000 personer
mellem 30 og 64 ir, der ikke havde nogen pensionsformue overhovedet i
2003. Blandt de 60-64-arige var der 15 pct. (ca. 43.000 personer), som
besad en pensionsformue, der var mindre end 100.000. En pensionsfor-
mue pa 100.000 svarer til en livslang pensionsudbetaling pé ca. 8.800 kr.
arligt. Stigningen i andelen, der havde en pensionsformue fra 1995 til
2003, skyldtes, at andelen, der havde hhv. en ATP-, SP- og en depotfor-
mue (begrebet depotformue dekker her over alle arbejdsgiveradministre-
rede og privattegnede pensionsordninger, dvs. ekskl. ATP-, SP-, LD-,
SAP- og tjenestemandsordningen), alle steg fra 1995 til 2003. Isxr indfo-
relsen af SP-ordningen betod, at mange personer fik en pensionsopspa-
ring, fordi SP-ordningen dakkede si bredt, som den gjorde (SP-
ordningen har veret suspenderet fra primo 2003 og forelobig frem til
ultimo 2007).

Andelen, der havde en positiv nettoformue (inkl. pensionsfor-
mue), steg fra 1995 til 2003 fra 79,9 pct. til 82,9 pct. Samlet set ogede
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danskerne deres samlede nettoformue, og der var ogsa flere danskere,
der havde en positiv nettoformue 1 2003 end i 1995.

Pa individniveau

Alder er af meget stor betydning nir man taler om pensionsformuerne,
fordi man helt naturligt eger sin pensionsformue med alderen. For ek-
sempel havde en 60-64-arig i 2003 en gennemsnitlig pensionsformue pa
1.031.081 kr., mens en 30-39-drig “kun” havde 212.352 kr. — dvs. en
femtedel af hvad de 60-64-arige havde.

Kan

Mend har historisk haft en storre tilknytning til arbejdsmarkedet end
kvinder. Derfor er det ogsa naturligt, at mand (endnu) har sterre pen-
sionsformuer end kvinder. En 30-64-drig mand havde i gennemsnit en
ca. 30 pct. storre pensionsformue end en 30-64-arig kvinde i 2003. For-
skellen mellem meand og kvinders pensionsformuer vil dog indsnzvres
de kommende 4r, fordi de yngre generationer af kvinder i hojere grad
end de zldre kvinder har haft en steerkere tilknytning til arbejdsmarkedet.
I aldersgruppen 40-49 ir var mandenes pensionsformuer siledes kun 11
pct. storre end kvindernes, mens de i aldersgruppen 60-64-drige var hele
73 pct. storre end kvindernes. Kvindernes indtog pa arbejdsmarkedet i
1970’erne slir dermed tydeligt igennem pa storrelsen af de yngre kvin-
ders pensionsformuer. Der er dog stadig faktorer, som gor, at kvinderne
ogsa 1 den nzre fremtid vil have lavere pensionsformuer end mzndene:
a) de tjener gennemsnitligt mindre, b) de befinder sig oftere pa overfor-
selsindkomster i de yngre aldersgrupper (barsel og uddannelse), og ¢) de
trekker sig tidligere tilbage fra arbejdsmarkedet.

Sociogkonomiske grupper

Personer i beskaftigelse er typisk omfattet af en pensionsordning gen-
nem deres arbejde. Desuden indbetaler de en relativt stor andel af deres
relativt hoje indkomst til pension. Denne kombination ger, at pensions-
opsparingen falder meget, nar man gar fra at vere beskaftiget til at mod-
tage en overforselsindkomst. Der er ogsa forskel pd, hvor meget de en-
kelte overforselsindkomster pavirker pensionsopsparingerne, fordi der er
forskellige regler for, hvornar personer pi overforselsindkomster er for-
pligtet til at indbetale til ATP, og hvor meget de skal indbetale til ATP.
Alle disse forhold er medvirkende til, at loanmodtagere og selvstendige
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havde langt de storste pensionsformuer i 2003 af alle de socioskonomi-
ske grupper. Blandt modtagere af overforselsindkomster stod de arbejds-
lose noget sterkere pensionsmessigt end bade kontanthjelpsmodtagere
og fortidspensionister. Der er flere arsager til, at de arbejdslese stod no-
get bedre end de andre: a) de arbejdslose betaler dobbelt bidrag til ATP,
b) det er kun lovpligtigt for fortidspensionister at indbetale til ATP, hvis
de har fiet tilkendt deres pension efter 1. januar 2003, og c¢) kontant-
hjzlpsmodtagere har en karensperiode pa et halvt ar for de er forpligtet
til at indbetale til ATP. Desuden fritages modtagere af nogle overforsels-
indkomster (herunder kontanthjelpsmodtagere), hvis deres manedlige
ydelser ikke overstiger 8.577 kr. (2005-tal).

Samlet betyder dette, at en lonmodtager med fardigheder pi
grundniveau i aldersgruppen 60-64-drig i 2003 pd baggrund af sin pen-
sionsformue kunne forvente en supplerende livslang pensionsudbetaling
pa 84.932 kr. arligt, mens en kontanthjelpsmodtager kunne forvente at fa
udbetalt en supplerende pension pa 11.185 kr. — dvs. 13 pct. af lonmod-
tagerens udbetaling. Forskellen i pensionsformuernes storrelse og der-
med 1 de forventede udbetalinger var endnu sterre, nir man sammenlig-
ner de 10 pct. inden for hver gruppe, som havde de mindste pensions-
formuer. De 10 pct. af lonmodtagerne pd grundniveau, som havde de
laveste pensionsformuer af lonmodtagerne pd grundniveau, kunne for-
vente en (maksimal) livslang drlig udbetaling pa 26.352 kr., mens de 10
pct. med de laveste pensionsformuer af kontanthjelpsmodtagerne og
fortidspensionisterne kunne forvente en arlig udbetaling pa hhv. 641 kr.
og 393 kr. — dvs. hhv. 2,4 pct. og 1,5 pct. af lonmodtagerens udbetaling.
En del af de observerede forskelle i pensionsformuerne skyldes, at de
socioskonomiske grupper ogsa tilherer forskellige indkomstdeciler. Ind-
komstforskellene kan dog ikke alene forklare de markante forskelle i
pensionsformuerne. En del af forskellen skyldes som navnt ogsd, at de
socioskonomiske grupper er omfattet af forskellige pensionsordninger,
som medforer, at grupperne indbetaler forskellige andele af deres ind-
komster til pension. Desuden er der nogle af de sociookonomiske grup-
per, hvor andelen, der indbetaler til pension, er noget lavere end i de
andre grupper.

Uddannelsesniveau

Frem til slutningen af 1980’erne stod en tredjedel af arbejdsstyrken stadig
uden en arbejdsmarkedspension — primaert de ufaglaerte og faglerte pa
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det private arbejdsmarked og de ufaglerte i den offentlige sektor. Forst
op igennem 1990’erne fik disse grupper opbygget arbejdsmarkedspensi-
oner, sidan at omkring 80 pct. af arbejdsstyrken i dag er omfattet af en
ordning. Personer med lange og mellemlange videregiende uddannelser
har derimod haft deres ordninger helt tilbage til 1950’erne og 1970’erne.
Denne historiske udvikling 1 pensionsordningerne afspejles meget tyde-
ligt i pensionsformuerne. En 65-drig med grundskole som hgjeste ud-
dannelsesniveau kunne pa baggrund af sin pensionsformue forvente en
arlig livslang pensionsudbetaling pa 48.563 kr., mens en person med en
lang videregiende uddannelse kunne forvente en arlig livslang pensions-
udbetaling pa 372.661 kr. De store forskelle i de forventede udbetalinger
afspejler, at uddannelsesgrupperne har vidt forskellige behov for at sup-
plere folkepensionen for at opnd en rimelig dekningsgrad som pensio-
nist. Personer med lange uddannelser havde de storste brutto- og netto-
dakningsgrader i 2003 — dvs. dekningsgrader beregnet for og efter skat —
fordi de helt tilbage til 1950’erne har indbetalt store andele af deres ind-
komster til pension. Man mi forvente, at det vil @ndre sig i fremtiden, 1
takt med at personer med kortere uddannelser har indbetalt til deres
arbejdsmarkedspensioner over en langere periode.

Oprindelsesland

Hyvilket oprindelsesland, man kommer fra, har stor betydning for storrel-
sen af pensionsformuen. Isxr personer fra mindre udviklede lande har
markant mindre pensionsformuer end personer med dansk oprindelse.
Der er flere forskellige drsager til, at personer fra mindre udviklede lande
besidder sd lave pensionsformuer i forhold til personer med dansk op-
rindelse. For det forste er de kraftigt overreprasenterede blandt kontant-
hjzlpsmodtagere og underreprasenterede blandt personer i arbejde. For
det andet er de overreprasenterede blandt personer med korte uddannel-
ser. Og for det tredje har de boet i Danmark i1 en kortere periode end
personer med dansk oprindelse. Den svage tilknytning til arbejdsmarke-
det og den svagere tilknytning til Danmark medforer, at personer fra
mindre udviklede lande ogsd i fremtiden vil veere mere athangige af fol-
kepensionen. Den mindre tilknytning til Danmark rammer disse grupper
pa to mader, fordi de pd grund af deres mindre tilknytning oftere har
kortere tid til at spare op til pension, og fordi den mindre tilknytning
medforer en lavere folkepensionsydelse. En 65-drig fra et mindre udvik-
let land kunne i 2003 forvente at fi udbetalt 18.548 kr. atligt i livslang
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pension pa baggrund af sin pensionsformue, hvor en 65-arig person med
dansk oprindelse kunne forvente at fa udbetalt 95.012 kr. i atlig livslang
pension.

UDVIKLINGEN I PENSIONSFORMUERNE FRA 1995
TIL 2003

I 1990’erne udvidede man som nxvnt andelen af lonmodtagere, der var
omfattet af en arbejdsmarkedspension. Desuden udvidede man indbeta-
lingskredsen til ATP og oprettede SP. Disse @ndringer pi pensionsom-
radet i 1990°erne medforte, at: 1) en storre andel af den danske befolk-
ning fik en pensionsformue — iser modtagere af overforselsindkomster,
og 2) den gennemsnitlige pensionsformue steg for stort set alle befolk-
ningsgrupper, fordi nesten alle nu indbetalte et storre belob til pension.
Andelen af de 30-64-arige, der havde en pensionsformue, steg fra 96,2
pet. til 99,4 pct. fra 1995 til 2003. Stigningen er endnu storre, hvis man
sammenligner med andelen, der havde en pensionsformue i 1988, fordi
opbygningen af arbejdsmarkedspensionerne og udvidelsen af indbeta-
lingskredsen til ATP allerede startede 1 1989 og 1993. Fra 1995 til 2003
steg den gennemsnitlige pensionsformue for en 30-64-arig fra 487.700
kr. (2003-lonkroner) til 581.540 kr. — en stigning pa 19,2 pct. Stigningen
var dog ikke jevnt fordelt over befolkningen, jf.:

e Kvinders pensionsformue steg med 24 pct., mens mandenes steg
med 16 pct. Stigningen 1 pensionsformuen var storst i aldersgruppen
30-39 ar og 60-64 ar for mandene, mens stigningen var storst for
aldersgrupperne 50-59 dr og 60-64 ar for kvinderne.

e  Kontanthjelpsmodtagere fik den storste procentvise stigning i samt-
lige aldersgrupper efterfulgt af de arbejdslese, mens gruppen af
lonmodtagere over grundniveau oplevede et fald eller en stagnation i
den gennemsnitlige pensionsformue i alle aldersgrupper pa nar al-
dersgruppen 30-39 ar — kontanthjelpsmodtagere og arbejdslose
havde dog stadig de laveste gennemsnitlige pensionsformuer i 2003
(iser kontanthjalpsmodtagerne).

e Fortidspensionister og kontanthjelpsmodtagere fik meget store
procentvise stigninger i pensionsformuen ved den ovre grensevardi
for 1. pensionsformuekvartil i alle aldersgrupper — greensevardierne
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var dog stadig meget lavere for fortidspensionister og kontant-
hjzlpsmodtagere end for de andre sociookonomiske grupper i 2003.

e Personer med grundskole eller en gymnasial/erhvervsfaglic uddan-
nelse som hojeste afsluttede uddannelse fik stigninger i den gen-
nemsnitlige pensionsformue i alle aldersgrupper, mens personer
med mellemlange eller lange videregdende uddannelser oplever et
fald eller en stagnation i deres gennemsnitlige pensionsformue fra
1995 til 2003 i stort set alle aldersgruppert.

® DPersoner fra mindre udviklede lande fik en stigning i den gennem-
snitlige pensionsformue i aldersgruppen 30-39 ar, mens stighingen
var moderat eller negativ i de andre aldersgrupper. Personer med
dansk herkomst oplever derimod en jaevn stigning i nesten alle al-
dersgrupper.

Samlet set har de grupper, der havde de mindste pensionsformuer i 1995
faet de storste relative stigninger i deres pensionsformuer fra 1995 til
2003. Der var dog stadig grupper i 2003, som havde meget smi pen-
sionsformuer.

INDBETALINGERNE TIL PENSION I 2003

Analysen af indbetalingerne til pension vedrorer kun aldersgruppen 30-
59 ar, fordi en stor del af de 60-64-drige har trukket sig tilbage fra ar-
bejdsmarkedet og derfor ikke indbetaler til pension.

Pa makroniveau

De samlede indbetalinger til pension udgjorde i 2003 86,9 mia. kr. Stor-
stedelen af indbetalingerne — 57,4 mia. kr. — var indbetalinger til ordnin-
ger med lobende udbetalinger (ratepension + livrente), mens en mindre
andel — 15,3 mia. kr. — var indbetalinger til kapitalpensionsordninger. De
resterende 14,3 mia. kr. blev indbetalt til ATP (6,6 mia. kr.) og SP (7,7
mia. kr.). Indbetalinger til arbejdsgiveradministrerede ordninger udgjorde
55,3 mia. kr., mens indbetalinger til privattegnede ordninger udgjorde
17,3 mia. kt.
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Pa individniveau

Andelen, der indbetalte til pension, faldt med alderen — der var 97 pct. af
de 30-39-drige, der indbetalte til pension, mens 93 pct. af de 50-59-irige
indbetalte til pension. Omvendt gjorde det sig gaeldende mht. andelen af
lonnen, der blev indbetalt — den gennemsnitlige indbetalingsprocent for
de 30-39-arige var 8 pct., mens den var 9,2 pct. for de 50-59-arige.

Kon
Bdde andelen, der indbetalte til pension, og andelen af lonnen, der blev
indbetalt, var stor set ens for maend og kvinder 1 2003 — uanset alder.

Mznd havde dog en hojere indkomst og indbetalte derfor storre nomi-
nelle belob.

Sociogkonomisk gruppe

Der var kun 60 pct. af fortidspensionisterne og 69 pct. af personerne pa
overgangsydelse, der 1 2003 indbetalte til en pensionsordning, mens nz-
sten 100 pct. af lonmodtagerne, de arbejdslose og de selvstendige indbe-
talte til pension. 1. januar 2003 blev der oprettet en form for arbejdsmar-
kedspension for fertidspensionister (SAP-ordningen) og det blev ligele-
des vedtaget, at alle nye fortidspensionister skal indbetale til ATP. Derfor
vil en storre andel af fortidspensionisterne indbetale til pension, i takt
med at SAP-ordningen udbredes, og at en storre andel har faet tildelt
deres fortidspension efter 1. januar 2003. Grunden til, at sd stor en andel
af de selvstendige indbetalte til en pensionsordning i 2003, var eksisten-
sen af SP-ordningen. SP-ordningen har dog siden primo 2004 veret
indefrosset, hvilket mi formodes at have reduceret andelen af selvsten-
dige, der indbetaler til en pensionsordning.

Indbetalingsprocenten varierede ogsa kraftigt imellem de socio-
okonomiske grupper i 2003. Lonmodtagere indbetalte 1 gennemsnit om-
kring 10 pct. af deres lon, mens fortidspensionister og kontanthjalps-
modtagere 1 gennemsnit indbetalte ca. 2,5 pct. af deres indkomst. De
selvstendige indbetalte 5-6 pct. og de arbejdslose indbetalte 5,3 pct. af
deres indkomst. I de laveste indbetalingskvartiler, var den gennemsnitlige
indbetalingsprocent dog noget lavere, end det samlede gennemsnit. Iso-
leret set vil de store forskelle i indbetalingsprocenten betyde en mere
skav indkomstfordeling som pensionist end som erhvervsaktiv, fordi
nogle grupper kraftigt oger deres pensionsformuer, mens andre kun eger
deres pensionsformuer meget lidt. Folkepensionen modvirker dog til
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dels dette, fordi supplerende pensionsudbetalinger over en vis storrelse
aftrappes 1 folkepensionens tilleg.

Uddannelsesniveau

En storre andel af personer med lange uddannelser indbetaler til pension.
Desuden indbetaler de mere bade absolut og relativt set end personer
med korte uddannelser. 98 pct. af personerne med en mellemlang eller
lang uddannelse indbetalte i 2003 til pension og de indbetalte i gennem-
snit hhv. 9,9 og 11,4 pct. af deres lon. Omvendt var det “kun” 91 pct. af
personerne med en grundskoleuddannelse, der indbetalte til pension, og
de indbetalte i gennemsnit 7,3 pct. af deres indkomst.

Oprindelsesland

Personer fra mindre udviklede lande indbetalte 1 2003 i mindre grad til
pension end personer med dansk oprindelse — 96 pct. af personerne med
dansk oprindelse indbetalte til pension, mens “kun” 91 pct. af personer-
ne fra mindre udviklede lande indbetalte. Forskellen imellem oprindel-
seslandsgrupperne bliver endnu sterre, nir man ser pd indbetalingspro-
centen. Mens personer med dansk oprindelse 1 gennemsnit indbetalte 8,8
pct. af deres indkomst til pension, indbetalte personer fra mindre udvik-
lede lande knap det halve — nemlig 4,9 pct. af deres indkomst.

UDVIKLINGEN I INDBETALINGERNE FRA 1995 TIL
2003

De samlede pensionsindbetalinger steg fra 1995 til 2003 fra 59,8 mia. kr.
til 86,9 mia. kr. — en stigning pa 50,3 pct. Stigningen skyldes iser stignin-
gen 1 indbetalingerne til arbejdsgiveradministrerede ordninger med lo-
bende udbetalinger (ratepension + livrente) og indferelsen af SP-
ordningen. Bade andelen, der indbetalte til pension, storrelsen af indbeta-
lingerne og indbetalingsprocenten steg fra 1995 til 2003 — andelen, der
indbetalte, steg fra 87 pct. til 95 pct., den gennemsnitlige indbetaling for
de, der indbetalte, steg fra 26.011 kr. til 32.266 kr., og indbetalingspro-
centen for de, der indbetalte, steg fra 6,7 pct. til 8,6 pct. Stigningerne 1
andelen af indbetalere og indbetalingsprocenten fra 1995 til 2003 fordelte
sig ikke jeevnt over befolkningsgrupperne i aldersgruppen 30-59 ir (ind-
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betalingsprocenten er beregnet for de personer, der indbetalte til pen-

sion):
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Andelen af indbetalere steg med 12 procentpoint for aldersgruppen
50-59 dr, mens den steg med 8 procentpoint i aldersgrupperne 30-39
ar og 40-49 ar.

Indbetalingsprocenten steg omvendt mest i de unge aldersgrupper —
indbetalingsprocenten steg for de 30-39-drige med 2,6 procentpoint,
mens den steg med 0,7 procentpoint for de 50-59-arige (de 50-59-
arige havde dog stadig den hojeste indbetalingsprocent 1 2003).
Andelen af indbetalere steg en anelse mere for kvinderne end for
mazndene, mens indbetalingsprocenten steg mest for mandene —
mendenes indbetalingsprocent steg med 34,4 pct., mens den steg
med 21,7 pct. for kvinderne. Kvinder og mands indbetalingsprocent
var dermed pa samme niveau i 2003.

Andelen af indbetalere steg markant for fortidspensionisterne og
kontanthjelpsmodtagerne (men fra et lavt niveau), mens den var
uzxndret for lonmodtagerne, fordi alle lonmodtagere allerede indbe-
talte til en pensionsordning i 1995.

Andelen af selvstendige, der indbetalte til pension, steg ogsd. Det
skyldes isxr indferelsen af SP-ordningen.

Den markante stigning i andelen af indbetalere for fortidspensioni-
sterne betod, at den gennemsnitlige indbetalingsprocent faldt fra 4,7
procent til 2,3 procent — faldet henger sammen med, at storstedelen
af de nye indbetalere indbetalte til ATP og SP, hvortil der kun ind-
betales en relativt lille andel af lonnen.

Selvom stigningen i andelen af indbetalere for kontanthjelpsmodta-
gere ogsd primart skyldes stigningen i indbetalingerne til ATP og
SP, s steg indbetalingsprocenten alligevel fra 1,2 pct. til 2,8 pct.,
fordi den gennemsnitlige indbetalingsprocent i 1995 var sa lav.

De arbejdslose og lonmodtagere pa grundniveau oplevede den stor-
ste stigning i indbetalingsprocenten — hhv. 48,4 pct. og 49,7 pct.
Den primare arsag til stigningen i indbetalingsprocenten for lon-
modtager pd grundniveau er den markante forogelse af indbeta-
lingsprocenten til de arbejdsgiveradministrerede ordninger. Dette er
ogsa en del af drsagen til stigningen i de arbejdsleses indbetalings-
procent (arbejdslese er her defineret som personer, der er ledige me-
re end halvdelen af dret — det vil sige, at de 1 den resterende halvdel



af dret godt kan have arbejdet). Den primaere drsag var dog, at de si-
den 1997 har skullet indbetale dobbelt bidrag til ATP.

e Den gennemsnitlige indbetalingsprocent faldt ogsa for de selvstan-
dige. Det skyldtes, at stigningen i andelen af indbetalere for de selv-
stendige primert var forirsaget af indforelsen af SP-ordningen i
1998 — indbetalingerne udgjorde 1 pct. af lonnen, hvilket var mindre
end den gennemsnitlige indbetalingsprocent i 1995.

e Andelen af indbetalere steg mest for personer med en kort uddan-
nelse — andelen af indbetalere steg fra 78 pct. til 91 pct. for personer
med en grundskoleuddannelse mens den steg fra 95 pct. til 98 pct.
for personer med en lang videregdende uddannelse.

e Indbetalingsprocenten steg med 14 pct. for personer med en lang
videregaende uddannelse, mens den steg med mellem 25 pct. og 30
pct. for alle andre uddannelsesgrupper — personer med lange videre-
gaende uddannelser indbetalte dog stadig den storste andel af deres
lon til pension i 2003 (11,4 pct.).

e Andelen af indbetalere steg mest for personer fra mindre udviklede
lande, hvor den steg med 62 pct. — for personer med dansk oprin-
delse steg den med 9,3 pct.

e Indbetalingsprocenten steg ogsd mest for personer fra mindre ud-
viklede lande (46,6 pct.), mens indbetalingsprocenten for personer
med dansk oprindelse steg mere moderat (29,6 pct.).

Indforelsen af arbejdsmarkedsordningerne for de ufaglarte i den offent-
lige sektor og de ufaglerte og faglerte 1 den private sektor samt udvidel-
sen af indbetalingskredsen til ATP til ogsd at omfatte personer pd ovet-
forselsindkomster 1 1990’erne er iser kommet de grupper til gode, som
havde meget smé eller slet ingen supplerende pensionsordning i 1995.
Der var dog stadig nogle grupper, som havde en relativt lav andel af
indbetalere (fortidspensionister og personer pa overgangsydelse) og en
relativt lav indbetalingsprocent (fortidspensionister og kontanthjalps-
modtagere) i 2003.

PENSIONISTERNES INDKOMSTER I 2003

I 2003 modtog 89 pct. af 70-74-arige mzend en supplerende pensions-
ydelse (supplerende pensionsydelse henviser i denne sammenhang til en
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udbetaling fra ATP, SP, en arbejdsgiveradministreret ordning, en privat-
tegnet ordning eller en tjenestemandsordning), og de modtog i gennem-
snit 76.419 kr. De tilsvarende tal for kvinderne var 78 pct. og 45.815 kr.
Selvom mands udbetalinger fra supplerende pensionsordninger var stor-
re end kvinders, udgjorde udbetalingerne nogenlunde den samme andel
af deres respektive indkomster. Blandt de 80-84-arige var bade andelen
og den gennemsnitlige udbetaling fra supplerende pensionsordninger
mindre. Der kan skyldes, at ratepensionerne udleber for nogle personer,
og at ferre personer blandt de 80-84-arige har haft en supplerende pen-
sion. I forste decil for nettoindkomsten for de 70-74-arige var der hhv.
76 pct. og 47 pct. af mendene og kvinderne, der modtog en udbetaling
fra en supplerende pensionsydelse, og de, der modtog en udbetaling,
modtog i gennemsnit hhv. 13.590 kr. og 8.003 kr. I fremtiden ma man
forvente, at en storre andel vil modtage en supplerende pensionsudbeta-
ling, og at de ogsa vil modtage storre belob.

Brutto- og nettodxkningsgraderne varierer meget blandt de 68-
74-drige — 25 pct. af gruppen havde en nettodaekningsgrad pa mindre end
66 pct., mens 25 pct. havde en nettodxkningsgrad pa mere end 92 pct.
Enlige har generelt storre dakningsgrader end personer, der lever i et
parforhold. Enlige havde i 2003 en gennemsnitlig nettodzekningsgrad pa
97 pct., mens personer i parforhold i gennemsnit havde en nettodek-
ningsgrad pd 80 pct. Personer med mellemlange og lange videregiende
uddannelser havde i gennemsnit de storste nettodakningsgrader — 95
pct. — mens personer med en grundskoleuddannelse i gennemsnit havde
en nettodekningsgrad pa 86 pct. Dette forhold, ma man forvente, vil
andre sig 1 fremtiden — i takt med, at de ufaglerte og faglaerte har sparet
op til deres arbejdsmarkedspensioner i en lengere periode. Personer fra
mindre udviklede lande havde i gennemsnit en nettodakningsgrad pd 78
pct., hvilket var 9 procentpoint lavere end den gennemsnitlige nettodak-
ningsgrad for en person med dansk oprindelse. Den noget lavere dak-
ningsgrad skal ses i lyset af, at en 68-72-4rig fra et mindre udviklet land
havde en gennemsnitsindkomst pa 76.059 kr. (netto), mens en person
med dansk oprindelse i gennemsnit havde en indkomst pa 117.826 kr.
(netto). Det skal dog naxvnes, at der er forholdsvis fa personer (ca. 2.900)
fra mindre udviklede lande i den pagzldende aldersgruppe (68-74 ir). 1
fremtiden vil der vare flere personer fra mindre udviklede i de aldre
aldersgrupper.
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PERSONER MED EN LAV FORVENTET INDKOMST
SOM PENSIONIST

Analyserne har vist at der er en negativ sammenhang mellem placeringen
i indkomstfordelingen for pensionering og dekningsgraden som pensio-
nist — jo hojere et indkomstdecil man tilherte for pensionering, jo lavere
en dzkningsgrad havde man som pensionist. Denne negative sammen-
hang eksisterede, selvom personer fra de hgjeste indkomstdeciler fik
udbetalt de storste supplerende pensionsudbetalinger i 2003. Arsagen til
at sammenhangen alligevel var negativ, er, at folkepensionen er meget
omfordelende, men ogsa, at ikke alle personer med hojere indkomster
har tilsvarende hoje pensionsformuer. Denne pointe blev klar ved at
opdele pensionisterne efter uddannelsesniveau — personer med mellem-
lange og lange videregiende uddannelser havde de hojeste brutto- og
nettodakningsgrader, fordi de over en lengere periode har indbetalt en
relativ stor andel af deres indkomst til pension — sammenhzngen mellem
indkomstniveau og dekningsgraderne var siledes positiv, nir man delte
op efter uddannelsesniveau. Det afgorende for, hvor stor en daknings-
grad man kan forvente som pensionist, er derfor: a) folkepensionens
niveau, b) hvor meget folkepensionen aftrappes ved supplerende pensi-
onsudbetalinger, og c) hvor stor en pensionsformue man har ved over-
gangen til pension.

Ser man pd, hvem der blandt de 55-59-drige 1 2003, havde en lav
pensionsformue (tilhorte 1. decil for pensionsformuen), og om disse
grupper havde anden formmue, som de i stedet kunne anvende til forbrug,
viser vores analyser folgende:

e  Personer i 1. pensionsformuedecil havde i gennemsnit en pensions-
formue pa 26.260 kr. og en nettoformue pd 154.781 kr.

e 23 pct. af personerne i 1. pensionsformuedecil havde en negativ
nettoformue.

e Den gennemsnitlige nettoindkomst for personer i 1. pensionsfor-
muedecil var 96.536 kr.

e  Den gennemsnitlige indbetalingsprocent for personer i 1. pensions-
formuedecil var 1,9 pct. beregnet for de 53 pct., der indbetalte til
pension.

e 1. pensionsformuedecil bestod af 39.420 personer.
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® 061 pct. af personerne i 1. pensionsformuedecil var fortidspensioni-
ster.

e 00 pct. af personerne i 1. pensionsformuedecil havde grundskoleni-
veau som hojeste afsluttede uddannelsesniveau.

® 44 pct. af personerne i 1. pensionsformuedecil var enlige.

Vi sammenholdt ogsa repraesentationen i 1. decil for bruttoindkomsten
med reprasentationen i 1. decil for pensionsformuen for at se, hvem der
ud fra en indkomstbetragtning var overrepraesenteret i 1. decil for pensi-
onsformuen. Sammenligningen viste folgende:

e  Mand burde udgere 31 pct., men udger 35 pct. — en overrepresen-
tation pa 13 pct.

e Overgangsydelsesmodtagere burde udgere 4 pct., men udgor 6 pct.
— en overrepresentation pa 50 pct.

e  Fortidspensionister burde udgere 42 pct., men udger 61 pct. — en
overreprasentation pa 45 pct.

e Personer med grundskole som hojeste uddannelsesniveau burde
udgore 50 pct., men udgor 60 pct. — en overreprasentation pa 20
pct.

e  DPersoner fra uddannelsesgruppen #oplyst burde udgere 4 pct., men
udgor 6 pct. — en overreprasentation pa 50 pct.

e  Personer fra mere udviklede lande burde udgere 7 pct., men udgor 8
pct. — en overreprasentation pa 14 pct.

e  Personer fra mindre udviklede lande burde udgere 6 pct., men ud-
gor 8 pct. — en overrepraesentation pa 33 pct.

e  Enlige burde udgere 17 pct., men udger 44 pct. — en overreprasen-
tation pa 159 pct.

e  Fraskilte burde udgere 13 pct., men udgoer 25 pct. — en overrepre-
sentation pa 92 pct.

Ser man pa, hvilke af grupperne der havde de laveste gennemsnitsind-
komster i 1. decil for pensionsformuen, var det den sociogkonomiske
gruppe andre (40.332 kr.), kontanthjelpsmodtagere (110.824 kr.) og per-
soner fra mindre udviklede lande (112.650 kr.). Deres lave indkomster
taget i betragtning (ogsa vurderet ved det overordnede gennemsnit) be-
tyder, at disse grupper ma karakteriseres som varende relativt darligt
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stillede pensionsmessigt, selvom det ikke galder set 1 forhold til deres
placering i indkomstfordelingen.

Det viste sig ogsa, at de grupper, der havde de laveste gennem-
snitlige pensionsformuer blandt de 50-59-drige — dvs. kontanthjzlpsmod-
tagere (132.754 kr.), personer fra mindre udviklede lande (159.520 kr.),
overgangsydelsesmodtagere (214.111 kr.) og fertidspensionister (306.241
kr.) — 14 blandt de fem grupper, der har de laveste nettoformuer. De fire
grupper stod dog ikke alle lige dérligt, nir man sd pa niveauet for netto-
formuen. Kontanthjelpsmodtagere og personer fra mindre udviklede
lande skilte sig specielt ud ved kun at have en gennemsnitlig nettoformue
pa hhv. 123.758 kr. og 280.039 kr. — gennemsnittet for hele aldersgrup-
pen var 596.480 kr.

Ser man kun pi personerne i 1. pensionsformuedecil, er det igen
var kontanthjelpsmodtagerne, fortidspensionisterne og personer fra
mindre udviklede lande, der havde de laveste nettoformuer — deres gen-
nemsnitlige nettoformue udgjorde hhv. 7.952 kr., 85.838 kr. og 48.665
kr. I 1. pensionsformuedecil, havde fraskilte ogsa en relativt lav gennem-
snitlig nettoformue — den udgjorde 58.182 kr.

Pensionsformuerne giver et billede af, hvordan de enkelte grup-
per har sparet op i fortiden, og givet de mange forandringer pd pensi-
onsomradet 1 1990’erne kan de relativt lave pensionsformuer for nogle
grupper skyldes, at endringerne fra 1990’erne endnu ikke har haft tid til
at sla helt igennem. Derfor har vi ogsd set pa de 55-59-driges indbeta-
lingsmenster 1 2003 for at fa et billede af, om de grupper, der besad lave
pensionsformuer i 2003, i fremtiden kan forvente af fi storre pensions-
formuer. Analysen af indbetalingsmonsteret tyder pa, at fortidspensioni-
ster, kontanthjelpsmodtagere og personer fra mindre udviklede lande

ogsi 1 fremtiden vil std pensionsmessigt svagere end de andre grupper,
fordi:

e ecn relativt storre andel af disse grupper ikke indbetaler til pension i
2003.

e de, der indbetalte til pension, indbetalte en forholdsvis lille procent-
del af deres indkomst til pension.

Ovenstdende punkter gelder bide i 1. decil for pensionsformuen samt
vurderet for hele aldersgruppen.
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Kombineres alle de ovenfor nzvnte dimensioner, er det isar fol-
gende grupper blandt de 55-59-arige, der stod svagt malt ved den samle-
de nettopensionsformue og den samlede nettoformue i 2003:

e fortidspensionister

e  kontanthjelpsmodtagere

e personer med grundskole som hojeste uddannelsesniveau
e  personer med uddannelsesniveau uoplyst

e  personer fra mindre udviklede lande

e fraskilte.

Personer med grundskole som hojeste uddannelsesniveau kan i fremti-
den forvente, at deres pensionsformuer vil vere noget hojere, fordi 85
pct. af gruppen 1 2003 indbetalte 8,1 pct. af deres indkomst til pension.

Fortidspensionisterne, kan man ogsa forvente, vil fi en forbed-
ring 1 deres pensionsforhold i fremtiden, da de er blevet omfattet af obli-
gatoriske indbetalinger til ATP i 2003 — det er dog kun obligatorisk for
personer, der har faet tilkendt fortidspensionen efter 1. januar 2003.
Siden 2003 har fortidspensionisterne desuden haft mulighed for at indbe-
tale til den supplerende pensionsordning for fortidspensionister (SAP).

Kontanthjelpsmodtagerne og personer fra mindre udviklede
lande vil, selvom disse grupper har oplevet pzne relative stigninger i
pensionsformuerne fra 1995 til 2003, ogsa i fremtiden kunne forvente at
std relativt svagt pensionsmassigt. Det skyldes, at grupperne béide har
lave indkomster, at de indbetaler en relativt lille andel af deres samlede
indkomst til pension, og at en mindre andel af grupperne indbetalte til
pension 1 2003. En af édrsagerne til dette er, at nogle modtagere af over-
forselsindkomster stadig ikke er obligatorisk forpligtet til at indbetale til
pension.
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APPENDIKS

AD KAPITEL 2

Hvad karakteriserer pensionsordningerne?!3!
Der er stor forskel pa de forskellige pensionsordninger mht.:

e hvor stor en del af indbetalingerne, der gir til pensionen hhv. til
forsikring mod invaliditet og ded

e  hvor lenge ordningerne har eksisteret

e  hvad formailet med de enkelte pensionsordninger har varet.

Derfor vil vi i dette appendiks beskrive de forskellige pensionsordninger
lidt mere detaljeret for at tydeliggore, hvordan ordningerne adskiller sig
fra hinanden.

De fleste pensionsordninger kan indplaceres i folgende typer af
pensionsordninger:

e  offentlig universel skattefinansieret ordning

e offentlige lovbestemte bidragsfinansierede ordninger
e  arbejdsgiveradministrerede ordninger

e individuelle private ordninger

131. Afsnittet bygger pa oplysninger fra ”PensionsABC’en” pa Forsikring & Pensions hjemmeside,
”Pension i Danmark” fra ATP’s hjemmeside og www.forbrug.dk.
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® tjenestemandsordningen.

Offentlig universel skattefinansieret ordning

Folkepensionen er et eksempel pi en universel skattefinansieret offentlig
ydelse, hvor de eneste krav, der stilles, er dansk indfedsret, og at man har
boet i Danmark i en arrakke. Ellers er udbetalingerne uathangige af den
forudgiende indtegt og tilknytning til arbejdsmarkedet. Ydelsen athan-
ger dog af den nuvarende indkomst.

Offentlige lovbestemte bidragsfinansierede ordninger

De offentlige lovpligtige bidragsfinansierede ordninger, som taller LD,
ATP, SP og SAP'32, har det til fzlles, at de alle er indfert ved lov, og at
de omfatter en storre del af befolkningen (med SAP som undtagelse).
Det obligatoriske og narmest universelle element er det, der sammen-
binder denne gruppe af pensionsordninger. Ordningerne (iser ATP) har
siledes det universelle element til felles med folkepensionen, men adskil-
ler sig fra folkepensionen ved at vare bidragsfinansieret ligesom at-
bejdsmarkedspensionerne. SAP adskiller sig fra de andre tre ordninger
ved at vere en frivillig ordning. De enkelte ordninger adskiller sig dog
meget, nir man ser nermere pa deres opbygning, jf.:

LD

LD er en lovbestemt ordning, som personer, der var pa arbejdsmarkedet
1 1977 ¢l 1979, ”indbetalte” til. ”Indbetalingerne” var i realiteten to dyr-
tidsportioner (dvs. en automatisk lenregulering efter pristallet), der ikke
blev udbetalt i disse ar. I stedet for blev pengene sat ind i ATP-fonden
og senere i Lonmodtagernes Dyrtidsfond. Opsparingen kan udbetales,
fra man er 60 4r og vil automatisk blive udbetalt, nar man er 70 dr, med-
mindre man har bedt om udszttelse. Pengene kan ogsd komme til udbe-
taling, hvis man bliver tilkendt fortidspension fra det offentlige eller
invalidepension fra sin pensionsordning. Pengene udbetales til ens efter-
ladte, hvis man der, inden man har fiet dem udbetalt. Siden 2000 har LD
givet medlemmerne mulighed for selv at investere nogle af de opsparede
penge i en rakke fonde, og afkastet afgor dermed, hvor stor en pension
man fir. Hvis man har betalt til ordningen i hele perioden (fra 1977 til

132. SAP adskiller sig fra de tre andre ordninger ved at vaere frivillig, men har det til felles med de
andre ordninger, at den er vedtaget ved lov og ikke er aftalt pd arbejdsmarkedet.
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1979), udger det udbetalte engangsbelob knap 80.000 kr. 1 2006. Der skal
betales 40 pct. 1 afgift af belobet, nir det udbetales. LD-opsparingen kan
overfores til et andet pensionsinstitut.

ATP

ATP blev oprettet 1 1964. ATP er en obligatorisk, lovpligtig pensions-
ordning for alle 16-66-arige lonmodtagere, der arbejder mindst 9 timer
om ugen samt modtagere af visse sociale ydelser — kontanthjalp, revali-
deringsydelse, dagpenge i forbindelse med arbejdsleshed, sygdom og
barsel og fortidspension (2003). Selvstendige og efterlonsmodtagere kan
frivilligt vaelge at betale til ATP. Hvis man fir en social ydelse, som er
omfattet af pligt til at indbetale til ATP, betaler myndighederne en del af
belobet. ATP er en pensionsordning, som skal sikre lonmodtagere en
tillegspension ved siden af folkepensionen. ATP-pensionen kan udbeta-
les, fra man er 65 ar. Den drlige pension er ca. 20.000 kr. 1 2006, hvis
man har indbetalt til ordningen hele perioden som erhvervsaktiv. Belobet
udbetales resten af livet, medmindre belobet er meget lille, sd udbetales
det som et engangsbelob (grensen var 1.240 kr. i 20006). Belobet er ind-
komstskattepligtigt. Nar et ATP-medlem der, modtager zgtefzlle og
born under 21 ar et engangsbelob fra ATP. Fremover kan samlevende,
der har boet sammen i 2 ar, og som 1 ATP er registrerede som samleven-
de, fa et engangsbelob. Som hovedregel vil de efterladte fd et engangsbe-
lob pa 45.000 kr. for skat (2006). Belobet til xgtefeller og samlevere
aftrappes fra det 66. 4r og bortfalder helt ved det 70. ar. Velferdsforliget
af 20. juni 2006 betyder, at man fra 2027 forst kan fa sin ATP udbetalt,
nar man er 67 ar.

AV

I 1998 indforte man den midlertidige pensionsopsparing (DMP), som 1
1999 blev viderefort som den sxtlige pensionsopsparing (SP). Bevag-
grundene for at indfore DMP var narmere finanspolitiske end pensions-
politiske, idet ordningen skulle vare med til at dempe forbruget og for-
hindre en overophedning af okonomien. DMP var en ren individuel
opsparing, der mest af alt lignede en tvungen kapitalpension. Opkrav-
ningen af DMP var begrenset til dret 1998. Aret efter var der fortsat
risiko for en overophedning af dansk gkonomi, og endnu en pensions-
ordning (SP) blev sat i verden for at begrense forbruget. Det skete 1
forbindelse med vedtagelsen af Pinsepakken i fordret 1998. Alle lonmod-
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tagere og selvstendige mellem 16—64 ar indbetalte i perioden 1998 til
2003 1 pct. af den del af bruttoindtegten, der betales arbejdsmarkedsbi-
drag af, til SP (og DMP). Nzsten alle personer, der modtager offentlige
overforsler, indbetalte ogsa til SP. Da storrelsen pa indbetalingerne folger
indtaegten, er der stor forskel pa, hvor meget den enkelte vil fi udbetalt
fra SP. SP udbetales hver maned 1 en 10-drig periode (ratepension), fra
man fylder 65 4r. Pensionen er almindelig skattepligtic indkomst. Deor
man, for man har fiet sin SP udbetalt, udbetales resten af pengene til de
efterladte som et engangsbelob. Fra den 1. januar 2005 har det vearet
muligt selv at investere sin SP-opspating pd ATP's Folkebors. Det er
ogsd muligt at overfore sin SP-opsparing til et andet pensionsinstitut.
Indbetalingerne til ordningen er suspenderet 1 drene 2004 til 2007. Vel-
faerdsforliget af 20. juni 2006 betyder, at man fra 2027 skal vere 67 ar for
at fa sin SP udbetalt.

SAP

SAP er en frivillig pensionsordning for fertidspensionister. Fortidspen-
sionister har siden 1. januar 2003 kunnet vealge selv at indbetale 133 kr.
om maneden til en SAP-ordning, og kommunen legger sa 266 kr. oveni
(2006-tal). En SAP-ordning kan fis i ATP eller i et pensionsinstitut. Pen-
sionen udbetales, ndr man bliver 65 ar. Storrelsen af pensionen afthenger
af, hvor lenge man har indbetalt til ordningen. Storrelsen af pensionen
bestemmer, om pensionen skal udbetales som en lobende livsvarig pen-
sion eller som et engangsbelob. Der skal betales skat eller afgift af pen-
sionsudbetalingen. Dor man, for pensionen er udbetalt, udbetales vardi-
en af SAP-ordningen som et engangsbelob til de efterladte. Velfardsfor-
liget af 20. juni 2006 betyder, at man fra 2027 skal vare 67 ar for at fa sin
SAP udbetalt.

Arbejdsgiveradministrerede ordninger

De arbejdsgiveradministrerede ordninger, ogsd kaldet arbejdsmarkeds-
pensioner, er en aftale mellem arbejdstager og arbejdsgiver om at oprette
en pension hos et pensionsselskab. Aftalen omfatter ofte ogsd en forsik-
ringsordning. Arbejdsmarkedspensioner er enten etableret i henhold til
en kollektiv overenskomst pé et fagomride eller gennem en aftale pa den
enkelte arbejdsplads. Oftest vil de vere aftalt kollektivt. Man har typisk
bdde ret og pligt til at vaere med i arbejdsgiveradministrerede ordninger.
Det betyder pa den ene side, at alle, uanset helbred, har ret til at vare
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med og pd den anden side, at man ikke kan melde sig ud af pensionsord-
ningen. I nogle pensionsordninger har helbredet betydning for de vilkar,
man bliver medlem pa. Det obligatoriske og solidariske element betyder,
at arbejdsmarkedspensioner er relativt billige at drive.!? Nar man er med
i en arbejdsmarkedspensionsordning, betaler man et bidrag, der svarer til
en bestemt procentdel af lonnen. Hvor meget, man indbetaler til pensi-
on, athanger af, hvad der er aftalt i den kollektive overenskomst eller 1
aftalen mellem arbejdspladsen og pensionsinstituttet. Det mest alminde-
lige er, at arbejdsgiveren betaler to tredjedele af belobet, og lonmodtage-
ren betaler en tredjedel. Arbejdsgiveren indbetaler dog normalt hele be-
lobet, nir lonnen udbetales. Formalet med ordningerne er at give med-
lemmerne af ordningen en rimelig indtegt, nar de gir pa pension. Men
arbejdsmarkedspensionerne betyder typisk ogsa, at zgtefxlle og born vil
modtage et belob, hvis man dor inden pensionsalderen. Mister man sin
erhvervsevne, vil man typisk fd udbetalt en invalidepension. En arbejds-
markedspensionsordning fir man gennem et livsforsikringsselskab, en
tvergidende pensionskasse, en firmapensionskasse eller et pengeinstitut.
Arbejdsmarkedspensioner kan oprettes, sa de udbetales som livrenter,
ratepensioner eller en kapitalpension. I 2003 udgjorde de samlede indbe-
talinger til arbejdsgiveradministrerede ordninger 55,3 mia. kr.!34, hvorfra
8,3 mia. kr. gik til kapitalpensioner, og 47,1 mia. kr. gik til ordninger med
lobende udbetaling. Af de 888,8 mia. kr., der var i det oprindelige datasat
fra Velferdskommissionen, udgjorde de arbejdsgiveradministrerede ord-
ninger 54,2 pct.13

Individuelle private ordninger

I princippet kan enhver privat opsparing anvendes til pension, nir man
forlader arbejdsmarkedet. Der er dog visse typer pensionsordninger, der
direkte sigter pa alderspensionen, og som er begunstiget af skatteregler-
ne. Det drejer sig om:

133. Der er store forskelle pa administrationsomkostningen pr. medlem i ordningerne, fx la ATP’s
administrationsomkostninger i 2005 pa ca. 30 kr pr. medlem, mens mange andre selskaber har
omkostninger pd mellem 500-1.000 kr. pr. medlem. En stor del af grunden til, at ATP har si lave
ombkostninger, er, at de har si mange medlemmer (stordriftsfordele).

134. Jf. Skatteministeriet: kilde 3.

135. Andelen udger 65,1 pct., hvis man kun medregner de ordninger, der kan kategoriseres som
enten arbejdsgiveradministrerede eller privattegnede ordninger. 16,8 pct. kan ikke indplaceres i
en af de to kategorier.
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e livrenter
®  ratepensioner
e  kapitalpensioner.

Mange danskere vzlger at oprette en individuel privat pension, som de
indbetaler til pa frivillig basis. De individuelle pensioner kan vare sam-
mensat pa meget forskellig vis bide med hensyn til, hvor meget du beta-
ler, og hvad pensionen dzkker. Eksempelvis kan en privat pensionsord-
ning indeholde forsikringer, der udleses i tilfelde af invaliditet eller dods-
fald. Mange kober en individuel ordning, fordi:!36

e alderspensionen fra sejle 1 og 2 (den offentlige pension og arbejds-
markedspension) ikke er stor nok til, at man kan opretholde den le-
vestandard, man ensker

e daxkningen ved ded eller invaliditet fra sejle 1 og 2 (den offentlige
pension og arbejdsmarkedspension) ikke er stor nok, og man onsker
en storre dekning

e man er selvstendig og har derfor ikke en arbejdsmarkedspension

e man er ansat pa en del af arbejdsmarkedet, hvor arbejdsmarkeds-
pensioner ikke er almindelige.

Niar man keber en individuel pension hos et livsforsikringsselskab eller
en pensionskasse, skal man ofte give helbredsoplysninger, sd selskabet
kan beregne risikoen og dermed kan fastsxtte prisen pa pensionen. De
individuelle pensioner kan kebes hos et livsforsikringsselskab, en pen-
sionskasse eller i et pengeinstitut og kan sammenszttes efter onsker og
behov.!3” De individuelle pensioner kan som navnt ovenfor oprettes, si
de udbetales som en livrente, en ratepension eller en kapitalpension. I
2003 udgjorde de samlede indbetalinger til privattegnede ordninger 17,3
mia. kr.13 hvorfra 7 mia. gik til kapitalpensioner, og 10,3 mia. gik til
ordninger med lobende udbetaling. Andelen af kapitalpensioner er séle-
des noget hojere blandt de privattegnede ordninger. Af de 888,8 mia., der

136. Jf. Forsikring & Pension’s hjemmeside — PensionsABC’en.: kilde 6.
137. Livrenten dog kun i et forsikringsselskab.
138. Jf. Skatteministeriet: kilde 3.
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var 1 det oprindelige dataset fra Velfzerdskommissionen, udgjorde de
privattegnede ordninger 29 pct.!®

Tjenestemandsordningen

Tjenestemandspension er den ldste arbejdsmarkedspension og er for
offentligt ansatte tjenestemand. Reglerne for tjenestemandspensionen og
storrelsen af pensionen er bestemt ved lov. Dakningerne i tjeneste-
mandspensioner ligner dem, der er i andre arbejdsmarkedspensionsord-
ninger. Det vil sige, at den bestar af en alderspension, en invalidepension
og dzkning til zgtefxlle og born, nir tjenestemanden dor.

Pensionernes lgbetid og forsikringsdelen

Niar man opretter en pensionsordning, kan man valge imellem tre typer
af alderspensioner, som hver iszr har betydning for maden, hvorpé pen-
sionsordningen kommer til udbetaling:

e  kapitalpension
®  ratepension
e livrente.

Kort fortalt er forskellen pd de tre pensionsformer, at kapitalpensionen
udbetales i én portion, nir man pensioneres, ratepensionen udbetales 1
rater over mindst 10 dr og maksimalt 25 dr, og livrenten udbetales indtil
man der.

Kapitalpension

Kapitalpensionen er en pension, der udbetales som én samlet sum. Kapi-
talpensionen kan tidligst komme til udbetaling, ndr man fylder 60 ar.140 I
forbindelse med fortidspension, nedsat arbejdsevne eller kritisk sygdom
kan kapitalpensionen dog udbetales, for man fylder 60 ar. Kapitalpen-

139. Andelen udger 34,8 pct., hvis man kun medregner de ordninger, der kan kategoriseres som
enten arbejdsgiveradministrerede eller privattegnede ordninger. 16,8 pet. kan ikke indplaceres i
en af de to kategorier.

140. Loven @®ndres nu som folge af Velferdsreformen. Fremover er reglerne for oprettelse og
udbetaling af dine pensioner forskellige alt efter, hvornar du har oprettet din ordning. Efter de
nye skatteregler haeenger udbetaling af pension sammen med, hvornar du har ret til efterlon. Alde-
ren for efterlon haves med Velferdsreformen gradvist med et halvt dr pr. dr fra 2019, sidan at
efterlonsalderen i 2022 er 62 ar. P4 samme mades xndres muligheden for udbetaling af pension
(Jf. Sampensions hjemmeside: kilde 8).
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sionen skal vare udbetalt senest, nar man fylder 70 ar. En kapitalpension
skal oprettes, inden du er fyldt 60 ar. Kapitalpensionen er fleksibel, fordi
du til enhver tid kan konvertere den til en livrente eller en ratepension
(seerlige regler, hvis man er over 60 ar). Livrenten og ratepensionen kan
derimod ikke konverteres til kapitalpension. Indbetalingerne treekkes fra i
den personlige indkomst, dog ikke i topskatten. Det betyder, at verdien
af skattefradraget er mindre for kapitalpensionen end for livrente og
ratepension, hvis din indkomst er sd hoj, at du betaler topskat. Der skal
betales arbejdsmarkedsbidrag af indbetalingerne. Der er en skattemaessig
grense for, hvor meget du kan indbetale til kapitalpensioner pr. dr. I
2007 var grensen 43.100 kr. efter arbejdsmarkedsbidrag. Nar kapitalpen-
sionen udbetales, skal der betales 40 pct. i afgift til staten — dog 25 pct.,
hvis kapitalpensionen er oprettet for 1980. Hvis du har flere kapitalpen-
sioner, er det vigtigt at fi dem udbetalt i det samme ar, da du ellers skal
betale 60 pct. i afgift 1 stedet for 40 pct. af den forst udbetalte kapitalpen-
sion. Det samme gzlder, hvis du ophzver en kapitalpensionsaftale, for
du fylder 60 ér. Supplerende engangsudbetaling, som man kan valge i
tvergiende pensionskasser, fungerer i store trek som en kapitalpension.
En supplerende engangsudbetaling beskattes ved udbetaling med 40 pct.

Ratepension

Ratepension udbetales i flere lige store rater. Raterne udbetales over
mindst 10 og hoejst 25 4r. Ratepensionen kan tidligst komme til udbeta-
ling ved alder 60 ir og tidligst fem ér, efter den er oprettet.!'4! Den sidste
rate skal veere udbetalt, inden du fylder 85 dr. En ratepension skal opret-
tes, inden du er fyldt 60 ar. Den udbetalingsperiode, du har valgt, udgor
en garantiperiode. Hvis du der for eller under garantiperioden, vil rate-
pensionen blive udbetalt til dine efterladte, dvs. din axgtefzlle eller serligt
begunstigede. Indbetalingerne trzkkes fra i den personlige indkomst,
men der betales arbejdsmarkedsbidrag af indbetalingerne. Udbetalinger-
ne beskattes som personlig indkomst. Der er ingen ovre granse for, hvor

141. Loven @®ndres nu som folge af Velfwerdsreformen. Fremover er reglerne for oprettelse og
udbetaling af dine pensioner forskellige alt efter, hvornar du har oprettet din ordning. Efter de
nye skatteregler heenger udbetaling af pension sammen med, hvornar du har ret til efterlon. Alde-
ren for efterlon haves med Velferdsreformen gradvist med et halvt dr pr. dr fra 2019, sidan at
efterlonsalderen i 2022 er 62 ar. P4 samme mades endres muligheden for udbetaling af pension
(Jf. Sampensions hjemmeside: kilde 8).
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meget du kan indbetale arligt. Inden ratepensionen udbetales, kan den
endres til en livrente.

Livrente

Livrenten er en pension, der udbetales som en lobende ydelse. Livrenten
kan udformes som en livsvarig lobende udbetaling eller som en lebende
udbetaling over en aftalt drrekke pa mindst 10 4r. Livrenten kan tidligst
komme til udbetaling, nidr du fylder 60 4r. Livrenten kan udformes pa
flere mader, og valget er dit. En livrente, der er aftalt til at blive udbetalt
over fx 15 ar, vil normalt ophere, hvis du dor, inden de 15 ir er gdet.
Men du kan aftale, at din xgtefzlle eller partner kan fortsatte livrenten,
hvis du der for livrentens udleb. Og det er ogsa muligt at aftale en garan-
tiperiode, sédledes at livrenten lober perioden ud, selvom bdde du og din
zgtefzlle/partner dor for udlebet. Hvis du opretter en livrente med en
aftalt udbetalingsperiode, sd risikerer du at miste en indtegt, hvis du lever
lengere. Fordelen ved en livsvarig livrente er, at du ikke lober denne
risiko. Omvendt medforer en livrente en lavere samlet pension, hvis man
kun lever en kortere periode efter pensionsalderen. Er du fyldt 60 ar, kan
du ikke oprette en rate- eller kapitalpension. 1 den situation er livrenten
det eneste alternativ. Indbetalingerne trekkes fra i den personlige ind-
komst, men der betales arbejdsmarkedsbidrag af indbetalingerne. Udbe-
talingerne beskattes som personlig indkomst. Der er ingen ovre graense
for, hvor meget du kan indbetale drligt.

Generelle overvejelser om kapitalpensioner, ratepensioner og
livtenter
Hvis man der, inden man gir pd pension, er der forskel pd, hvad der
typisk sker med de penge, der er indbetalt til alderspensionen. Kapital-
og ratepensioner vil typisk blive udbetalt til de parorende. Der kan dog
veere vilkdr, som betyder, at de péirerende ikke far belobet udbetalt. En
livrente kan tilfalde de andre kunder i pensionsinstituttet, medmindre der
er aftalt serlige vilkar, eller at man har valgt at kebe en sarlig forsikrings-
dxkning (reservesikring), som betyder, at pengene vil blive udbetalt til de
péarorende.

Nir man har kebt en pensionsordning, kan den efterfolgende
endres. En kapitalpension kan andres til en ratepension eller til en liv-
rente, en ratepension kan zndres til en livrente, men en livrente kan ikke
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andres til en rate- eller kapitalpension. Og en ratepension kan ikke @nd-
res til en kapitalpension.

Indbetalinger til pensionsordninger kan som regel trakkes fra i
skat (er fradragsberettigede). Betaler arbejdsgiveren hele eller en del af
pensionsbidraget, har lonmodtageren bortseelsesret for pensionsbidraget.
Det betyder, at pensionsbidraget ikke indgér i lonmodtagerens skatteplig-
tige indkomst.

Gir man pd efterlon som 60-drig, modregnes alle typer pen-
sionsordninger i efterlonnen, uanset om de bliver udbetalt eller ¢j. Venter
man med at ga pd efterlon, til man er 62 dr, modregnes alene arbejds-
markedspensioner, der udbetales i efterlonnen. Velfaerdsforliget af 20.
juni 2006 betyder, at disse aldersgraenser @ndres med virkning fra 2019.
Folkepensionens pensionstilleg reduceres, hvis man har en indkomst fra
en pensionsordning.

Forsikringsdelen

En pensionsordning skal give okonomisk sikkerhed — bide for den en-
kelte og de efterladte. En pensionsordning bestir derfor ofte af forskelli-
ge former for forsikringsdakninger — iser arbejdsmarkedspensionerne
indeholder ofte en invaliditetsforsikring og/eller en wxgtefzlleforsik-
ring.!%? Hvorvidt en pensionsordning indeholder en invaliditets- eller
agtefelleforsikring har stor betydning for den pensionsudbetaling, man
kan forvente at fi, nir man gir pd pension. Velferdskommissionens
beregninger har vist, at premier til zgtefxlle og invalidepension indeba-
rer, at livrenten for en 65-drig 1 2078 vil vaere 25,6 pct. lavere, end den
ville have vzret uden disse praemier (Velfzerdskommissionens (2005),
kapitel 5 s. 19). Det kollektive forsikringselement i de arbejdsgiveradmi-
nistrerede ordninger betyder, at alle betaler den samme praemie. Dermed
deles risikoen for diverse hzndelser ligeligt blandt medlemmerne. Ne-

denfor gennemgas kort de vigtigste forsikringselementer:

Sygdom
Midlertidig invalidepension findes 1 nogle firmapensionsordninger og
bliver udbetalt, nar man har varet sygemeldt i tre méaneder. Pensionen

142. Det er dog heller ikke ualmindeligt, at privattegnede ordninger indeholder disse forsikringsdack-
ninger.
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bliver udbetalt hver maned. Arbejdsgiveren modtager pengene, hvis han
stadig udbetaler lon.

Invaliditet

En invalidepension bliver udbetalt, hvis man bliver invalid (taber et-
hvervsevnen/arbejdsevnen), inden man er gammel nok til at gi pa al-
derspension. Fleksjob kan have betydning for, om man kan fd udbetalt
invalidepension fra et pensionsinstitut. I en individuel ordning kan man
selv aftale, hvor stort et beleb man skal have udbetalt, hvis man bliver
invalid. Det er som regel ikke muligt at sxtte belobet hojere end den
indtaegt, man har. I nogle arbejdsmarkedspensionsordninger svarer inva-
lidepensionen til, at de fleste vil vare dekket ind ekonomisk, hvis de
taber erhvervsevnen/arbejdsevnen. I andre ordninger kan man selv veal-
ge, hvor stor invalidepensionen skal vere.

Dgd/=gtefellepension/bernepension

Agtefellepension er en lobende pension, der udbetales til den efterladte
agtefelle, nir man deor. Det er forskelligt, hvor lenge pengene bliver
udbetalt. Nogle ordninger fortsxtter, sa lenge agtefellen er i live. Andre
stopper efter 10 4r. De fleste pensionsordninger giver de efterladte mu-
lighed for at fa et engangsbelob — en dedsfaldssum. En reservesikring pa
en alderspension giver en udbetaling til de efterladte ved ens ded. Enten
som et engangsbelob eller over en periode. Er du ikke gift, men samle-
vende, kan man i de fleste pensionsinstitutter oprette en samleverpen-
sion. En samleverpension udbetales pd samme mdde som en agtefalle-
pension. En samleverpension kan oprettes som en individuel samlever-
pension og kan i sa fald oprettes for personer, som man deler folkeregi-
steradresse med. En samleverpension kan ogsa oprettes som en kollektiv
samleverpension — 1 sa fald skal felgende tre betingelser vaere opfyldt:
man skal kunne have indgiet xgteskab/registreret partnerskab, man skal
have haft fxlles bopzl i to ar forud for dedsfaldet, og man skal have
oprettet testamente. Bornepension er en lobende pension, der udbetales
til efterladte born frem til en bestemt alder — typisk 18, 21 eller 24 ar.
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AD KAPITEL 3
Korrektion af pensionsformuer

Imputation af depotformuer

For en del aktuelle personer (dvs. personer, der er giet pa pension) er der
1 data det problem, at der ikke forefindes en pensionsformue, men der-
imod kun en pensionsudbetaling. Imidlertid er pensionsudbetalingen af
pensionsselskabet beregnet saledes, at nutidsvaerdien af de forventede
fremtidige udbetalinger (idet der tages hejde for sandsynligheden for
dod) er lig pensionsforumen. Det er derfor muligt pa baggrund af anta-
gelser om dedssandsynlicheder samt den rente, der benyttes ved bereg-
ning af nutidsverdien (grundlagsrenten), at regne ’baglens’ og dermed
beregne, hvilket depot der md modsvare givne udbetalinger. Dette krae-
ver kendskab til grundlagsrenten, der i praksis er ukendt. Imidlertid kan
der dannes et skon herover ved at se pa forholdet mellem pensionsudbe-
talinger og depotformuer for de kunder, hvor begge disse storrelser er
kendt. Selvom der siledes kan dannes et skon over grundlagsrenten, er
beregningen af depotformuer dog yderligere kompliceret af, at der for fx
invalidepensionister kan vare tale om, at pensionen ikke er livsvarig,
siledes at der kun skal tages hojde for udbetalinger frem til tidspunktet
for pensionens udleb. Dette tidspunkt er ikke 1 alle tilfxlde kendt, men et
skon kan dannes ved at se pa aldersfordelingen af faktiske invalidepen-
sionister 1 selskabet. Desuden kan en pension vare forbundet med en
livsforsikring i form af xgtefazllepensioner, der udbetales ved ded. Dette
har betydning for beregningen af imputerede formuer, idet formuen da
skal svare til bade de faktiske pensionsudbetalinger samt de praemier, der
implicit betales til daekning af agtefellepensionsforsikringen. I praksis er
der ikke viden om, hvorvidt der er tilknyttet en agtefellepension, men
der kan dannes et groft skon herover ved at se pa, om der i det enkelte
selskab er udbetalinger til agtefzllepension. Desuden skal der dannes
skon over, hvor meget agtefellpensionen i si fald er. Det antages, at
agtefzllpensionen udgor en andel af kundens egen pension, og et skon
over denne andel kan dannes ved at se pa forholdet mellem pensionsud-
betalinger og depotformuer for personer, hvor oplysninger om begge
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forhold foreligger. For selskaberne i dataszttet er der foretaget folgende
imputationer:

Selskab 1:
Alle invalidepensionister mangler depot, men der kan ikke imputeres for
de fleste, da der ogsa mangler pensionsudbetaling.

o Udlob for invalidepension: 66 ar. (ingen er wldre)
o gtefallepensionsforsikring: Nej (egtefaller optraeder ikke i dataswttet)
o Grundlagsrente: 0,025 (baseret pa alderspensioner).

Selskab 2:
Alle invalidepensionister mangler depot, men der kan ikke imputeres for
en del, da der ogsd mangler pensionsudbetaling.

o Udlob for invalidepension: 66 ar. (ingen er wldre)

o Egrefellepensionsforsikring: Nej (baseret pa beregning af alderspen-
sioner)

o Grundlagsrente: 0,045 (baseret pa alders- og @gtefellepensioner).

Selskab 3:
Alle invalidepensionister mangler depot, men der kan ikke imputeres for
en del, da der ogsd mangler pensionsudbetaling.

o Udlob for invalidepension: 66 ar. (ingen er wldre)
o Egrefellepensionsforsikring: Nej (eegtefaller optraeder ikke i datasattet)
o Grundlagsrente: 0,03 (baseret pa alderspensioner).

Selskab 4:
Der skal ikke imputeres.

Selskab 5:
Der imputeres invalidepensioner, da alle mangler depot.

o Udlob for invalidepension: Livsvarig

o gtefellepensionsforsikring: Ja, 100 pct. af invalidepension (baseret pa
tal for alderspensioner)

o Grundlagsrente: 0,05 (baseret pd xgtefellepensioner).
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Selskab 6:
Der skal ikke imputeres.

Selskab 7:

Der imputeres for alle aktuelle. Der imputeres pa baggrund af skatteko-
de. Alt andet end indekskontrakter og ratepensioner antages at vare
livrenter (livsvarige). Indekskontrakter og ratepensioner imputeres med
"gennemsnitlig’ restlobetid.

o Egtefwllepensionsforsikring: Nej
o Grundlagsrente: 0,025

Selskab 8:
Der skal ikke imputeres, da der ikke optreder aktuelle i datasxttet.

Selskab 9:

Der imputeres for alle aktuelle, der mangler depot. Der er ikke oplysnin-
ger om pensionstype og derfor imputeres ud fra skattekoderne. I tilfalde
af oplysning om udleb anvendes denne. Ellers antages det, at der er tale
om livrenter.

o Egtefwllepensionsforsikring: Nej
o Grundlagsrente: 0,03

Selskab 11:
Der skal ikke imputeres.

Selskab 12:
Der skal ikke imputeres.

Selskab 13:
Der skal ikke imputeres.

Selskab 14:
Der imputeres invalidepensionsdepotert.

o Udlob for invalidepension: 65 ar (ingen er zldre)
o Egrefwllepensionsforsikring: Nej (eegtefaller optraeder ikke i datasattet)
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o Grundlagsrente: 0,03 (baseret pa alderspensioner).

Selskab 15:
Der skal ikke imputeres.

Selskab 16:
Der imputeres invalidepensionsdepoter.

o Udlob for invalidepension: Livsvarig

o Lgtefellepensionsforsikring: Ja, 50 pct. af invalidepension (baseret pd tal
for alderspensioner)

o Grundlagsrente: 0,035 (baseret pa alders- og xgtefellepensioner).

Selskab 17:
Der imputeres ikke. Ganske vist mangler depoter for invalide, men der
er heller ingen udbetaling.

Selskab 18:
Der imputeres invliadepensionsdepoter.

o Udlob for invalidepension: Livsvarig

o Lgtefellepensionsforsikring: Ja, 50 pct. af invalidepension (baseret pd tal
for alderspensioner)

o Grundlagsrente: 0,04 (baseret pa alders- og xgtefzllepensioner).

Selskab 19:
Der skal ikke imputeres.

Selskab 20:
Der imputeres invalidepensionsdepoter.

o Udlob for invalidepension: 65 ar
o Lgtefellepensionsforsikring: Nej
o Grundlagsrente: 0,025 (baseret pa alderspensioner).

Selskab 21:
Der imputeres for de aktuelle, der mangler depot. Der er ikke oplysnin-
ger om pensionstype og derfor imputeres ud fra skattekoderne. I tilfalde
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af oplysning om udleb anvendes denne. Ellers antages det, at der er tale
om livrenter.

o Egtefwllepensionsforsikring: Nej
o Grundlagsrente: 0,03.

Selskab 22:
Der imputeres for enkelte personer, hvor eneste oplysning er, at der er
tale om en lobende ydelse. Disse modelleres som livrenter.

o Egtefwllepensionsforsikring: Nej
o Grundlagsrente: 0,04 (baseret pa alderspensioner).

Selskab 23:
Der skal ikke imputeres.

Selskab 24:

Der skal imputeres depoter for en del, hvoraf mange mangler pensions-
type, og der er overhovedet ingen skattekoder. Der imputeres som liv-
rentef.

o Egtefallepensionsforsikring: Nej
o Grundlagsrente: 0,04 (baseret pa aktuelle med depoter).

Fordeling af reserver

For at sikre, at kundernes samlede depoter svarer til de samlede hensat-
telser i selskaberne, foretages der for hvert enkelt selskab en fordeling af
reserverne pa kunder. Reserverne beregnes som forskellen mellem de
samlede pensionshensaxttelser (ifolge regnskaberne) og summen af samt-
lige individuelle depoter (inklusiv imputationer). For pensionskasser
inkluderes egenkapitalen (eksklusiv garantikapital) i de samlede pen-
sionsmassige henszttelser, mens det ikke sker for livsforsikringsselska-
ber. De derved fundne reserver fordeles proportionalt pa den del af de
enkelte kunders depoter, der ikke vedrorer rate- og kapitalpension. Dette
skyldes en antagelse (i mangel af konkret information) om, at der ikke er
kayttet forsikringselementer til rate- og kapitalpensioner.
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AD KAPITEL 4

Tabel A4.1

Den samlede nettoformue og dens komponenters fordeling. 1., 2. og 3. kvartil.
1995, 1999 og 2003. 2003-Ignkroner.

1995 1999 2003 A 1995- A 1995-
2003 2003
abs. procent
Antal observa-
tioner 4.321.930 4.353.900 4.379.930 58.000 1,34
Lgnudvikling
indekseret —
2003=100 72,79 85,24 100 27,21 37,38
Nedre kvartil
(greenseveaerdi)
30-64 ar
ATP-formue 10.494 14.216 15.183 4.688 44,67
SP-formue 0 1.836 6.057 6.057 -
SAP-formue 0 0 0 0 -
LD-formue 0 0 0 0 -
Tjeneste-
mandsfor-
mue 0 0 0 0 -
Depotformue 4.200 12.872 20.716 16.516 393,22
Samlede
nettopensi-
onsformue 39.210 65.110 79.175 39.966 101,93
Aktiver 9.210 12.858 15.770 6.560 71,23
— Boligformue
(en del af
aktiverne) 0 0 0 0 -
Passiver 0 13.462 16.964 16.964 -
Anden for-
mue (aktiver -
passiver) -44.723 -54.650 -54.383 -9.660 21,60
Samlede
nettoformue 13.699 28.475 36.917 23.218 169,49
Median (graen-
seveerdi) 30-
64 ar
ATP-formue 28.480 37.059 31.930 3.450 12,11
SP-formue 0 3.570 8.726 8.726 -
fortseettes ...
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Tabel A4.1 fortsat

1995 1999 2003 A 1995- A 1995-
2003 2003
abs. procent
Median (green-
seveerdi) 30-
64 ar (fortsat)
SAP-formue 0 0 0 0 -
LD-formue 8.999 3.954 0 -8.999 -100,00
Tjeneste-
mandsfor-
mue 0 0 0 0 -
Depotformue 31.053 69.435 93.338 62.285 200,58
Samlede
nettopensi-
onsformue 101.130 160.917 176.384 75.254 74,41
Aktiver 214.108 364.561 422.379 208.271 97,27
— Boligformue
(en del af
aktiverne) 0 271.866 350.000 350.000 -
Passiver 112.020 198.402 234.979 122.959 109,77
Anden for-
mue (aktiver -
passiver) 11.539 21.557 32.058 20.519 177,83
Samlede
nettoformue 148.158 233.946 259.700 111.542 75,29
@vre kvartil
(greenseveerdi)
30-64 ar
ATP-formue 60.355 81.576 69.309 8.953 14,83
SP-formue 0 3.851 10.652 10.652 -
SAP-formue 0 0 0 0 -
LD-formue 24.392 32.654 27.692 3.301 13,53
Tjeneste-
mandsfor-
mue 0 0 0 0 -
Depotformue 140.882 214.351 230.542 89.660 63,64
Samlede
nettopensi-
onsformue 265.819 370.441 373.142 107.323 40,37
Aktiver 653.517 823.646 907.695 254178 38,89
— Boligformue
(en del af
aktiverne) 556.395 733.224 800.000 243.605 43,78
Passiver 445.482 556.940 594.722 149.240 33,50
Anden formue
(aktiver -
passiver) 211.390 292.251 347.185 135.795 64,24
fortseettes ...
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Tabel A4.1 fortsat

1995 1999 2003 A 1995- A 1995-
2003 2003
abs. procent
@vre kvartil
(greenseveaerdi)
(fortsat)
Samlede
nettoformue 561.245 732.682 779.241 217.996 38,84
Gennemsnit
15+ ar
ATP-formue 24.492 36.940 35.792 11.300 46,14
SP-formue 0 2177 5.903 5.903 -
SAP-formue 0 0 23 23 -
LD-formue 6.408 8.225 7.213 805 12,57
Tjeneste-
mandsfor-
mue 59.745 55.285 53.464 -6.281 -10,51
Depotformue 116.138 160.714 159.521 43.383 37,35
Samlede
nettopensi-
onsformue 206.783 263.340 261.917 55.135 26,66
Aktiver 402.695 524.818 584.290 181.595 45,09
— Boligformue
(en del af
aktiverne) 249.007 386.043 443.688 194.681 78,18
Passiver 198.004 286.580 320.104 122.100 61,67
Anden formue
(aktiver —
passiver) 204.691 238.238 264.186 59.495 29,07
Samlede
nettoformue 411.474 501.578 526.103 114.630 27,86

Anm.: abs. Star for absolut. Boligformuen refererer til vurderingen og ikke til nettoboligfor-
muen (frivaerdien). Da anden formue og samlede nettoformue kan veere negative, reprae-
senterer deres andele de personer, der har en positiv veerdi. For de andre komponenter

kan veerdierne kun veere positive. A refererer til den absolutte aendring.
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AD KAPITEL 5

Tabel A5.1
Depotformuerne modtaget fra Velfaerdskommissionen fordelt pa pensionsty-
pe, pensionsordning og kan. Alle personer. 2003. 2003-lgnkroner.

Pensionstyper Pensionsordning Kgn PFDEP Sum Andel alle Andel kgn
(mia. kr.) (procent) (procent.)
Alle Alle Alle 888,6 100,0
Arbejdsgiveradm. 482,0 54,2
Privat ordning 257,8 29,0
Uspecificeret 44,5 5,0
Uoplyst 104,3 11,7
Indeks 16,3 1,8
Kapital 202,4 22,8
Lebende 428,1 48,2
Rate 135,4 15,2
Uoplyst 106,4 12,0
Meend 527,9 59,4
Kvinder 360,7 40,6
Arbejdsgiveradm. Indeks 0,3 0,0
Kapital 85,6 9,6
Lebende 341,6 38,4
Rate 54,5 6,1
Privat ordning Indeks 16,1 1,8
Kapital 116,8 13,1
Lebende 42,3 4.8
Uoplyst 2,1 0,2
Rate 80,6 9,1
Uspecificeret Lebende 44,2 5,0
Rate 0,3 0,0
Uoplyst Uoplyst 104,3 11,7
Arbejdsgiveradm. 482,0 54,2
Uoplyst 104,3 11,7
Privat ordning 257,8 29,0
Uspecificeret 44,5 5,0
Arbejdsgiveradm. Meend 269,0 30,3 51,0
Kvinder 213,0 24,0 59,1
Privat ordning Meend 173,2 19,5 32,8
Kvinder 84,6 9,5 23,5
Uspecificeret Meend 29,5 3,3 5,6
Kvinder 15,0 1,7 4,2
fortseettes ...
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Tabel A5.1 fortsat

Pensionstyper Pensionsordning Kgn PFDEP Sum Andel alle Andel kgn
(mia. kr.) (procent) (procent.)
Uoplyst Maend 56,2 6,3 10,7
Kvinder 48,0 5,4 13,3
Indeks 16,3 1,8
Kapital 202,4 22,8
Lebende 428,1 48,2
Rate 135,4 15,2
Uoplyst 106,4 12,0
Indeks Maend 9,1 1,0 1,7
Kvinder 7,2 0,8 2,0
Kapital Meend 129,3 14,6 24,5
Kvinder 731 8,2 20,3
Lebende Meend 2271 25,6 43,0
Kvinder 201,0 22,6 55,7
Rate Maend 104,6 11,8 19,8
Kvinder 30,8 3,5 8,5
Uoplyst Meend 57,8 6,5 11,0
Kvinder 48,5 5,5 13,5
Arbejdsgiveradm. Indeks Meend 0,2 0,0 0,0
Kvinder 0,0 0,0 0,0
Kapital Meend 55,3 6,2 10,5
Kvinder 30,3 3,4 8,4
Lebende Meend 169,6 19,1 32,1
Kvinder 171,9 19,3 47,7
Rate Meend 43,8 4.9 8,3
Kvinder 10,7 1,2 3,0
Privat ordning Indeks Meend 8,8 1,0 1,7
Kvinder 7,2 0,8 2,0
Kapital Meend 74,0 8,3 14,0
Kvinder 42,8 4.8 11,9
Lebende Meend 28,2 3,2 53
Kvinder 14,1 1,6 3,9
Uoplyst Maend 1,6 0,2 0,3
Kvinder 0,5 0,1 0,1
Rate Meend 60,5 6,8 11,5
Kvinder 20,1 2,3 5,6
Uspecificeret Lebende Meend 29,3 3,3 55
Kvinder 15,0 1,7 4.1
Rate Meend 0,3 0,0 0,0
Kvinder 0,1 0,0 0,0
Uoplyst Uoplyst Maend 56,2 6,3 10,7
Kvinder 48,0 5,4 13,3

Anm.: PFDEP er depotformuerne, som vi modtog fra Velfeerdskommissionen, dvs. ATP-,
SP-, LD- og tienestemandsformuerne samt de imputationer, vi har lavet, indgar ikke (til-

sammen udger de resterende pensionsformuer ca. 1.000 mia.).
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AD KAPITEL 7

Tabel A7.1

Indbetalingerne til pension fordelt pa ordning, type og en kombination af type
og ordning. Kun arbejdsgiveradministrerede og privattegnede ordninger. Alle
personer. 2003. 2003-Ignkroner.

Kgn Alle Andel Maend Andel Kvinder Andel
(mia.) (procent) (mia.) (procent) (mia.) (procent)
Total 73 100 45 100 29 100
Ordning
Kapital 16 22 9 20 7 25
Rate 25 34 19 43 6 21
Lebende 32 44 17 37 15 54
Indeks 0 0 0 0 0 0
Type
Arbejdsgiveradm. 56 76 33 75 22 78
Privat ordning 18 24 11 25 6 22
Arbejdsgiveradm.
Kapital 9 12 5 11 4 14
Rate 18 24 14 31 4 13
Legbende 29 40 15 33 14 50
Indeks 0 0 0 0 0 0

Privat ordning

Kapital 7 10 4 9 3 11
Rate 8 10 6 12 2 7
Labende 3 4 2 4 1 3
Indeks 0 0 0 0 0 0

Anm.: Indbetalingerne vedrgrer kun arbejdsgiveradministrerede ordninger og privattegne-
de ordninger, dvs. at ATP og SP ikke indgar.
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Tabel A7.3
Andelen, der indbetalte til pension, fordelt pa baggrundsvariable og pensions-
ordninger. 30-59 ar. 1995 og 2003. 2003-lgnkroner. DEL 1.

Baggrunds- Gns. Gns. Andel, Andel, Andel, der Andel, der Andel, Andel,
variable indkomst indkomst der der indb. 1995 indb. 2003 der der
1995 2003 indb. indb. indb.  indb.
1995 2003 1995 2003
SP SP Arbejdsg. Arbejdsg. Privat Privat
30-59 323.136 314.735 0 92 52 65 38 33
30-39 313.706 303.989 0 96 56 68 31 28
40-49 341.610 327.129 0 94 54 68 39 32
50-59 311.679 314.032 0 87 44 59 47 40
Maend 384.253 361.833 0 93 54 66 41 35
Kvinder 260.183 266.417 0 91 50 64 35 31
Andre 121.871 122.263 0 62 7 10 22 19
Arbejdslas 206.698 191.119 0 100 15 27 32 27
Overgangs-
ydelse 181.045 160.903 0 41 6 7 42 30
Fartidspen-
sion 171.388 164.739 0 33 1 2 15 13
Kontanthjeelp  153.654 147.340 0 100 2 4 6 8
Lenmodtager
hgj 399.071 381.494 0 99 69 84 40 33
Lenmodtager
lav 313.198 294.882 0 100 75 87 42 38
Selvstaendig
hgj 748.411 601.355 0 95 6 5 79 71
Selvstaendig
lav 350.748 342.029 0 95 14 12 54 50
Grundskole 258.892 243.827 0 86 44 52 35 30
Gymn./erhv. 328.587 310.201 0 94 56 67 41 37
Kort 349.079 342.471 0 95 53 71 40 33
Mellemlang 385.238 363.359 0 96 58 77 38 30
Lang 563.350 526.404 0 97 64 78 45 33
Uoplyst 236.619 214.108 0 79 29 33 21 15
Danmark 328.037 322.557 0 93 53 67 39 35
Ikke 3. land 276.711 262.917 0 85 40 49 27 19
3. land 194.877 188.454 0 87 18 31 14 12

Anm.: Arbejdsg. star for arbejdsgiveradministrerede ordninger. Gns. star for gennemsnit.
Indbetalingsprocenten er beregnet som indbetalingen divideret med de samlede indkom-
ster inkl. beregnet lejeveerdi og far skat og renteudgifter. Arbejdsgiveradministrerede pen-
sionsbidrag er ikke inkluderet i indkomsten, hvilket bevirker, at indbetalingsprocenten
overvurderes marginalt for de arbejdsgiveradministrerede ordninger.
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Tabel A7.3

Indbetalingsprocenten fordelt pa baggrundsvariable og pensionsordninger.
30-59 ar. Gennemsnit for dem, der indbetaler. 1995 og 2003. 2003-Ignkroner.

DEL 2.
Baggrunds- Gns. Gns. Gns. Gns. Gns.indb. Gns.indb. Gns. Gns.
variable indkomst indkomst indb. indb. procent procent indb. indb.
1995 2003 pro- pro- 1995 2003 procent procent
cent cent 1995 2003
1995 2003
SP SP Arbejdsg. Arbejdsg. Privat Privat
30-59 323.136 314.735 0,00 0,86 6,0 8,0 5,2 4.1
30-39 313.706 303.989 0,00 0,87 55 7.8 3,2 2,7
40-49 341610 327.129 0,00 0,87 6,2 8,1 4,8 3,7
50-59 311.679 314.032 0,00 0,84 6,5 8,3 7,4 55
Maend 384.253 361.833 0,00 0,87 5,4 8,0 4,9 4,1
Kvinder 260.183 266.417 0,00 0,85 6,7 8,1 5,6 41
Andre 121.871 122.263 0,00 0,72 2,6 3,6 6,4 55
Arbejdslgs 206.698 191.119 0,00 0,88 1,5 2,6 5,9 4,2
Overgangs-
ydelse 181.045 160.903 0,00 0,22 1,4 1,9 9,7 53
Fortidspen-
sion 171.388 164.739 0,00 0,10 1,7 1,8 6,2 5,1
Kontanthjeelp 153.654 147.340 0,00 0,90 0,6 1,7 2,6 2,7
Lenmodtager
hgj 399.071 381.494 0,00 0,90 7,5 8,8 4,9 3,9
Lenmodtager
lav 313.198 294.882 0,00 0,90 4,9 7,4 4,2 3,3
Selvstaendig
hgj 748411 601.355 0,00 0,69 3,0 3,5 7,5 7,2
Selvsteendig
lav 350.748 342.029 0,00 0,75 3,9 4.1 8,1 7,0
Grundskole 258.892 243.827 0,00 0,84 4.4 71 52 3,9
Gymn./erhv. 328.587 310.201 0,00 0,86 5,6 7,7 5,0 3,9
Kort 349.079 342471 0,00 0,87 6,7 7,7 5,1 4,2
Mellemlang 385.238 363.359 0,00 0,88 8,6 9,1 55 4,4
Lang 563.350 526.404 0,00 0,88 9,6 10,3 6,5 5,9
Uoplyst 236.619 214.108 0,00 0,84 51 7,2 5,1 4,1
Danmark 328.037 322,557 0,00 0,86 6,0 8,1 5,2 4.1
Ikke 3. land 276.711 262917 0,00 0,87 6,3 7,9 55 47
3. land 194.877 188.454 0,00 0,88 4,2 6,6 3,7 3,3

Anm.: Arbejdsg. star for arbejdsgiveradministrerede ordninger. Gns. star for gennemsnit.
Indbetalingsprocenten er beregnet som indbetalingen divideret med de samlede indkom-
ster inkl. beregnet lejeveerdi og fer skat og renteudgifter. Arbejdsgiveradministrerede pen-

sionsbidrag er ikke inkluderet i indkomsten, hvilket bevirker, at indbetalingsprocenten

overvurderes marginalt for de arbejdsgiveradministrerede ordninger.
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AD KAPITEL 9

Tabel A9.3

55-59-arige, der befandt sig i 1. pensionsformuekvartil i 2003. Gennemsnit er
kun beregnet for de personer, der havde en positiv veerdi — gaelder dog ikke
nettoformuen. 2003-Ignkroner. DEL 1.

Baggrunds- Antal  Antal Andel A B Gnm. Gnm. C D
variable obs. obs. alle brutto- brutto-
indkomst indkomst

1. 1. 1. 1.

Alle  kvartil  Alle kvartil kvartil Alle 1. kvartil  Alle kvartil

Alle 392.423 98.103 100 100 100 307.259 162.215 93 82
Maend 197.760 37.290 50 38 34 374.149 185.062 93 79
Kvinder 194.663 60.813 50 62 66 239.305 148.205 93 84
Andre 15.527  8.570 4 9 12 124170 62.866 89 83
Arbejdslgs 25.157  6.607 6 7 12 202.914 171.985 93 85
Overgangsydelse 17.110 10.813 4 1" 13 160.934 148.976 91 87
Fartidspension 55.267 40.250 14 41 39 163.041 142.547 84 79
Kontanthjeelp 3.930 3.153 1 3 124.251 114.979 81 79

4
Lenmodtager hgj 152.670 12.257 39 12 7 395472 230.610 96 85
Lenmodtagerlav.  92.390  7.397 24 8 5 290.157 215.535 96 87
Selvstaendig hgj 9.703 1.723 2 2 1 666.440 368.565 79 63
Selvstaendig lav 20.670 7.333 5 7 6 369.587 200.711 88 80

Grundskole 131.190 52.290 33 53 51 234.758 152.788 90 82
Gymn./erhv. 165.863 33.763 42 34 37 300.941 168.704 93 83
Kort 15640 2.350 4 2 3 339.643 187.017 95 83
Mellemlang 52297 4103 13 4 5 393.141 197.323 97 82
Lang 19.737  1.857 5 2 2 603.730 198.672 96 78
Uoplyst 7.697 3.740 2 4 3 269.583 163.226 87 78
Danmark 373.783 87.713 95 89 91 310.778 163.579 93 82
Ikke 3. lande 12563 5.670 3 6 5 269.511 165.650 88 79
3. lande 5.997 4.660 2 5 4 168.858 132.809 85 82
Ikke-enlig 296.260 62.213 75 63 70 317.344 155.629 93 83
Enlig 96.163 35.890 25 37 30 276.188 173.631 91 81

fortseettes ...
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Tabel A 9.3 fortsat

Baggrunds- Antal Antal Andel A B Gnm. Gnm. C D
variable obs. obs. alle brutto- brutto-

indkomst indkomst
Ikke-boligejer 178.287 70.497 45 72 77 215.563 143.441 87 78
Boligejer 214.137 27.607 55 28 23 383.603 210.156 97 92
Ikke-fraskilt 330.400 74.763 84 76 80 313.976 159.875 94 84
Fraskilt 62.023 23.340 16 24 20 271.475 169.711 89 77

Anm.: 1. kvartil refererer til 1. kvartil for pensionsformuen i aldersgruppen 55-59 ar. Kun

andelen 1. kvartil bruttoindkomsten refererer til 1. kvartil for bruttoindkomsten og ikke pen-
sionsformuen. Gennemsnittene er kun beregnet for de personer, der har den pageeldende

formue. A= Andel 1. kvartil nettopensionsformuen. B= Andel 1. kvartil bruttoindkomsten.

C= Andel med en positiv nettoformue. D= Andel med en positiv nettoformue.
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Tabel A9.4

55-59-arige, der befandt sig i 1. pensionsformuekvartil i 2003. Gennemsnit er

kun beregnet for de personer, der havde en positiv veerdi — gaelder dog ikke

nettoformuen. 2003-lgnkroner. DEL 2.

Baggrunds- E E Gnm. Gnm. Gnm. Gnm. Gnm. Gnm.
variable indbe- indbe- netto- netto- netto- netto-
_ ta- talings- pensions- pensions- formue  formue
lings- procent P P
pro- ormue ormue
cent
Alle 1. decil Alle 1. decil Alle 1. decil Alle 1. decil
Alle 91 53 9,2 1,9 596.480 26.260 1.058.731 154.781
Meend 93 58 9,3 1,7 706.061 27.173 1.306.174 200.943
Kvinder 89 51 91 2,0 484.788 25.770 807.353 130.121
Andre 61 28 55 2,8 462172 21412 881.578 195.589
Arbejdslgs 100 100 6,2 4,0 398.259 32116 786.799 205.052
Overgangsydelse 69 43 35 1,2 214111 35.741 504.090 177.155
Fartidspension 59 46 2,7 1,3 306.241 25.162  471.921 85.838
Kontanthjeelp 100 100 34 3,0 132754 24.771 123.758 7.952
Lgnmodtager hgj 100 100 11,2 4,1 864.979 31.618 1.440.132 186.903
Lenmodtager lav 100 29 11,1 4,3 484.295 35.670 868.949 141.039
Selvstaendig hgj 98 86 8,2 1,2 796.892 31.395 1.594.943 826.369
Selvstaendig lav 97 90 6,5 1,2 522753 27.700 1.508.156 599.210
Grundskole 85 50 8,1 1,7 327.276 25496 644.238 136.810
Gymn./erhv. 94 58 9,5 2,0 535628 29.146 985.843 192.388
Kort 95 58 9,7 1,9 735805 26.675 1.371.916 242.054
Mellemlang 96 64 9,8 2,1 1.083.477  27.507 1.694.647 79.244
Lang 97 75 124 2,4 1544885 23.651 2.587.231 325.732
Uoplyst 83 56 7,8 2,5 428571 20.222 817.696 118.440
Danmark 92 52 9,3 1,7 608.587 27.076 1.080.582 167.623
Ikke 3. lande 85 56 8,3 2,6 435019 21.152 785.320 125.568
3. lande 78 66 5,3 2,6 159.520 22.302 280.039 48.665
Ikke-enlig 93 52 97 2,3 624.635 27.050 1.107.208 159.605
Enlig 86 55 7,6 1,4 509.309 25245 909.385 148.579
fortseettes ...
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Tabel A9.3 fortsat

Baggrunds- E E Gnm. Gnm.  Gnm. Gnm. Gnm. Gnm.
variable indbe- indbe-  netto-  netto- nefto-  netto-
~ ta- talings- pensions- pensions- formue  formue
lings- procent f f
pro- ormue  formue
cent
Ikke-boligejer 85 51 85 2,0 384.744 25486 393.113  23.720
Boligejer 96 62 97 1,5 771277 29432 1.612.914 705.792
Ikke-fraskilt 92 53 95 2,1 624311 25730 1.130.476 187.611
Fraskilt 86 53 75 1,3 448342 27.770 676.546  58.182

Anm.: 1. kvartil refererer til 1. kvartil for pensionsformuen i aldersgruppen 55-59 ar. Gen-
nemsnittene er kun beregnet for de personer, der har den pageeldende formue. E= Andel,

der indbetalte til pension.
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