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Hvordan ser livet ud for et barn, hvis ene foraelder er i faeng-
sel? Hvilke problemer oplever de i hverdagen, og hvilke ind-
satser kan hjeelpe dem? Det er nogle af de spgrgsmal, et nyt
forskningsprojekt fra SFI skal besvare.

AF CECILIE IDUN ANDERSEN

Der er sket en markant stigning i anvendel-
sen af feengselsstraf i Danmark gennem det
seneste arti. Men faengselsstraffen bergrer
ikke kun den indsatte. Ogsa familielivet og
isaer bgrnene er udsatte.

SFI-forsker Helene Oldrup star i spidsen
for et nyt projekt, der skal kortlaegge, hvilke
behov bgrnene har, og hvordan man imade-
kommer dem.

"Mélet er at udvikle nogle konkrete l@s-
ningsforslag til socialrddgivere, lzerere og
paedagoger, m.m., der til hverdag beskaef-
tiger sig med bern af faengslede,” forteeller
Helene Oldrup.

Tidligere forskning har vist, at bgrn af ind-
satte bl.a. oplever usikkerhed, tabu, fat-
tigdom og stigmatisering. Men forskningen
har ikke beskeeftiget sig s& meget med bar-
nenes hverdagsliv i Danmark.

SOCIAL FORSKNING 2 /2014

Omkring 6 pct. af en bgrnedrgang oplever,
at mindst én foreelder har afsonet en dom.

Det tal svarer nogenlunde til andelen af
barn, der bliver anbragt uden for hjemmet
eller andelen af barn, der lever i konstant
fattigdom..

Foreeldres faengsling er derfor neesten et
lige s& udbredt feenomen som andre sociale
faenomener, der har faet meget mere forsk-
ningsmaessig og politisk opmaerksomhed.
Derfor kommer forskningsprojektet ogsa til
at kaste lys over en hidtil overset gruppe.

For mange bgrn medfgrer en foreelders
feengsling usikkerhed om fremtiden og
folelser af skam. Det geaelder ogsa i deres
skoleliv, hvor bgrnene oplever mindreveerd
og ofte bliver udsat for mobning.

Derfor inddrager undersggelsen bade
kvantitative og kvalitative data, men hvor

udgangspunktet for projektet bliver bar-
nenes egne oplevelser og forteellinger om
hverdagslivet.

Dataindsamlingen bestar af et sparge-
skema, der som det ferste i Danmark har
barnene som respondenter. Derudover bli-
ver 20-30 bgrn interviewet om deres ople-
velser og udfordringer i hverdagen.

Det giver en unik mulighed for at under-
spge faengslingens betydning for barnene,
set gennem deres egne gjne - hvordan
deres forhold er til familien, kammeraterne
og leerere og peedagoger.

Derudover giver projektet en stgrre viden
og nye data om den hidtil oversete gruppe.

Undersggelsen straekker sig over 18
maneder. Egmont Fonden statter projektet,
som bliver feerdigt i december 2015.



PAR I KRISE

Forebyggende kurser kan
hjaelpe skilsmissetruede

47,7 procent af alle eegteskaber ender i dag i skilsmisse. Kan
det tal mindskes? En ny forskningsoversigt fra SFI, bestilt af
Egmont Fonden, danner overblik over en raekke kurser til kri-
seramte par, der skal forebygge, at parrene gar fra hinanden.
Og iseer et kursus skiller sig ud.

AF CECILIE IDUN ANDERSEN

"Det kunne veere fantastisk, hvis flere par
blev opmeaerksomme péa at opsgge ny viden
og inspiration tidligere, sa de kan fremme
trivslen i parforholdet og bedre forebygge,
at konflikter udvikler sig. Vi skal teenke
forebyggende omkring parforholdet, lidt
lige som vi gar til tandleege for at vedlige-
holde vores teender.”

Det forteeller Sgren Marcussen, som
er undervisningskonsulent for Center for
Familieudvikling i Kebenhavn. Centret er
en non-profit organisation, der bl.a. tilbyder
kurser og terapi til par.

Her har man siden 2010 tilbudt kurset
Prevention and Relationship Enhancement
Program eller blot PREP, og det er netop
det kursus, som SFI's nye forskningsover-
sigt finder mest effektivt. Det geelder bade,
nar man ser pa parrets tilfredshed med
parforholdet efter kurset, og ndr man maler
direkte pa antallet af skilsmisser blandt
par, der har gennemgaet kurset.

Det resultat stemmer godt overens med
centrets erfaringer, forteeller Sgren Mar-
cussen: "Det er en udelukkende positiv
respons, vi far fra de par, der har deltaget i
vores kurser."

USIKKERHED OM LANGSIGTET EFFEKT
PREP er det mest virksomme af de fore-
byggende programmer, men forsknings-
oversigten fra SFI kortleegger studier af
13 forskellige programmer og kurser i alt.
I alt 42 videnskabelige studier af forebyg-
gende kurser for par i krise gennemgas i
oversigten.

Og selvom de fleste studier tyder pa, at
de forebyggende kurser hjeelper parrene pa
kort sigt, sd er der ogséd mange metodiske

vanskeligheder forbundet med at under-
sgge virkningen af kurserne. Kun fa studier
gennemfgrer en egentlig effektmaling af
kurserne, hvor parrenes oplevelse og videre
skaebne sammenlignes med en kontrol-
gruppe af par, der ikke har deltaget i kurset.

TANK FOREBYGGENDE

PREP er udviklet p& Denver University i
USA, og langt de fleste undersggelser af
PREP, der indgar i SFI-oversigten, stammer
0gsa fra USA.

Et PREP-kursus hos Center for Familie-
udvikling bestar af et ca. 15 timers program
fordelt over en weekend eller 3 til 5 hverda-
ge. Efterfalgende skulle parret gerne have
faet storre forstaelse for deres relation og
for deres egne behov.

Centret tilbyder primeert kurset til par
med bgrn. Det har store konsekvenser for
barnene, hvis deres forzeldre bliver skilt, og
derfor er det i farste omgang denne gruppe,
som centret gnsker at rette PREP-kurserne
imod.

Men selvom kurset kun bliver tilbudt par,
far den enkelte alligevel nogle individuelle
rad og noget vejledning til, hvordan man
plejer sin relation.

"Individet er staerkere i en sund rela-
tion. En darlig parrelation gar ogsa udover
mange andre ting i livet, sdsom arbejdsliv,
sociale relationer osv. Derfor koncentrerer
vi 0s 0gsa rigtig meget om det enkelte indi-
vid," siger Sgren Marcussen

PARTJEK
Pa centret ser de gerne, at et terapikursus
bliver en helt naturlig del af vores tanke-

gang.
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Loft, L. T. G.. Parinterventioner og samlivs-
brud. En systematisk forskningsoversigt.
81 sider. e-ISBN: 978-87-7119-225-4. Net-
publikation.
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Et drgmmescenarie ville veere, hvis det
blev ligesad almindeligt at fa et 'partjek,
som et tandeftersyn. P4 den made kunne
man hjeelpe rigtig mange familier, mener
Sgren Marcussen.

Faktisk har centret i samarbejde med
Arhus Universitet igangsat en undersg-
gelse af et s&dant 'partjek’ hvor par bli-
ver indkaldt til en 'temperaturmaling’ pa
parforholdet. Det haber centret pa kan
skabe evidens for de forebyggende kurser
og samtidigt skabe lidt opmaerksomhed om
partjekket.

Pa trods af det nye samarbejde med Arhus
Universitet har man hos Center for Fami-
lieudvikling leenge efterlyst mere viden om
forebyggende kurser.

SFI's forskningsoversigt er et skridt pa
vejen, men péa centret ser man gerne nogle
flere undersggelser i dansk sammenhaeng,
forklarer Sgren Marcussen:

"Vi er selvfalgelig rigtig interesserede i at
fa noget forskningsbaseret viden om PREP
og terapikurser i det hele taget - bade for
at f& dokumenteret effekt af vores kurser
og for at gere par opmeerksomme p4, at
den her mulighed faktisk eksisterer og kan
hjeelpe rigtig mange par og familier.”



En ny rapport fra SFI seetter fokus péa det frivillige engage-
ment i Danmark. Hver tredie dansker arbejder frivilligt, og
trods stort politisk bevagenhed pa det frivillige engagement
har det tal ikke flyttet sig siden 2004.

AF ANNE MARIE UNDERBJERG

De politiske forventninger til de frivilli-
ge organisationer og de frivilliges rolle i
store dele af samfundslivet er blevet starre.
Alle regeringer har siden begyndelsen af
OQ'erne i regeringsgrundlag og forskellige
politiske initiativer betonet veerdien af frivil-
ligt arbejde. Ny rapport fra SFI viser, at det
frivillige engagement i Danmark ikke vokser
i takt med det politiske fokus.

Undersggelsen viser derimod en stor sta-
bilitet i danskernes frivillighed. En ud af tre
danskere arbejder i dag frivilligt — det er det
samme som i 2004. Fordelingen af frivilligt
engagement inden for forskellige omrader
som fx kultur, idreet, sundhed, politisk akti-
vitet, lokalsamfund og uddannelse er ogsa
stabil.

Vibe Klarup Voetmann, formand for Frivil-
ligrddet ser stabiliteten som et gleedeligt
resultat. "Det vidner om et robust civilsam-
fund, som egentlig er relativt updvirket
af aktuelle politiske debatter. Rapportens
resultater udstiller de politiske ambitioner,
som eksempelvis den tidligere regerings
civilsamfundsstrategi, der havde som mal,
at 50 procent af danskerne skulle veere fri-
villige. Man skal ikke tro, man kan hundse
rundt med frivilligheden.”

Undersggelsen viser, at de personer, der
er fgdt og opvokset i 1930'erne, er mere
frivillige end dem, der er fgdt og opvokset i
1980'erne. Hvad der far forskellige alders-
grupper til at deltage i frivilligt arbejde er
afhaengig af mange faktorer. Pavirkninger
i opveeksten, bestemte histariske vilkar og

livsfaser pavirker viljen og evnen til at vare-
tage frivilligt arbejde. Samlet viser under-
sggelsen en tendens til, at der er blevet
flere eeldre og feerre yngre blandt de frivil-
lige siden 2004.

Tendensen bade gleeder og bekymrer
Vibe Klarup Voetmann. "Umiddelbart kunne
man blive bekymret. Men maéske er det
naturligt, nar vi kigger pa, hvad et ung-
domsliv bestar af. Der er virkelig mange,
der keemper om de unges opmaerksomhed.
Det er oplagt at virksomheder, det offent-
lige og frivillige organisationer gar sammen
om at lgfte den udfordring - vel vidende at
man ikke kan hundse rundt med frivillige.”

Vibe Klarup Voetmann gleeder sig til
gengeaeld over, at flere eeldre prioriterer
at bidrage. "Min personlige erfaring er, at
aldre er meget stabile og loyale frivillige."

Langt det meste frivillige arbejde sker sta-
dig i tilknytning til foreninger. Undersggel-
sen viser dog en tendens til, at den frivillige
indsats i foreningerne i stigende grad sker
uden medlemskab. Den samlede medlems-
frivillighed er dalet fra 79 procent i 2004 til
70 procent i 2012.

"Flere er géet ind i frivillige aktiviteter
uden at veere medlem af den forening, de er
frivillige i. Andre er frivillige i virksomheder,
offentlige institutioner eller i lesere net-
vaerk. Jeg synes ikke, det gar deres bidrag
ringere. Det er mennesker, som giver noget
af sig selv til feellesskabet og tager med-
ansvar for det gode liv. Det er veerdifuldt,
synes jeg."

Vibe Klarup Voetmann mener, at under-
sggelsens resultat er et wake-up-call til
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de etablerede organisationer. "Foreningerne
skal virkelig begrunde, hvorfor det er saer-
ligt at veere frivilligt medlem. Jeg tror, at
mange etablerede organisationer har brug
for at genrejse sig som levende beveegel-
ser, der er béaret af de frivillige og har en
seerlig mission. Heldigvis er den "vaekkelse”
pa vej.

INGEN KRISETEGN

Torben Fridberg, seniorforsker pa SFI, ser
ikke resultaterne af undersggelsen som
et krisetegn for foreningerne. "Fx arbejder
mange foraeldre som frivillige i forbindelse
med deres barns fritidsaktiviteter, hvor det
er bgrnene og ikke forzeldrene, der er med-
lem af en forening.”

Hvis Torben Fridberg skal pege pa en
udviklingsmulighed for foreningerne og det
frivillige arbejde fremover, kunne det veere
samarbejder mellem kommunerne og for-
eningerne. "Man taler meget om, at frivil-
lige skal kunne vaere med til at lgse nogle
af velfeerdssamfundets udfordringer. Fx vil
nogle kommuner gerne have frivillige til at
veere aktive pa plejehjem eller pa skoler. T
stedet for at forsgge at organisere det selv,
kunne det veere en god idé, at kommunerne
indgar samarbejde med foreningerne om
denne opgave.’
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Frivilligradet er et politikudviklende organ, der radgiver regeringen og Folketinget
om den frivillige sektors rolle og indsats i forhold til sociale udfordringer.

Fridberg, T. & L. S. Henriksen: Udviklingen
i frivilligt arbejde 2004-2012. 304 sider.
ISBN: 978-87-7119-237-7. e-ISBN: 978-
87-7119-238-4. Vejledende pris: 300,00 kr.



De eldre i Danmark har det bedre i dag end for blot 15 ar
siden. Det overskud udmgnter sig blandt andet i, at stadig
flere eeldre deltager i frivilligt arbejde. Men det er ikke kun
deltagelsen i frivilligt arbejde, der @ges i disse ar. Ogsa inden
for de naere familierelationer spiller eeldre en mere aktiv rolle
I dag og iseer i relation til bgrn og barnebgrmn. Det er den sam-
lede konklusion pa baggrund af to nye undersggelser fra SFI.

AF KRAN BLUME JENSEN, AFDELINGSCHEF FOR SOCIALPOLITIK OG VELFARDSYDELSER

/ldre mennesker ser mere positivt pa
deres helbred og funktionsniveau i dag,
end aldre gjorde det kort fgr artusindeskif-
tet. Det viser en ny undersggelse, der har
afdeekket udviklingen af eeldres ressourcer
og behov i perioden 1997-2012. Undersg-
gelsen bygger pa data fra Aldredatabasen,
som er blevet opbygget siden 1997 med
indsamlet viden omkring livevilkar blandt
eldre i Danmark.

Generelt tegner undersggelsen et bil-
lede af en eldregeneration af danskere,
der trives, har overskud og i stadig stigende
grad har det fysisk godt langt op i arene.
De zldres gode helbred kan bl.a. afleeses
i antallet af modtagere af hjemmehjzelp,
som er faldet markant i de seneste 15
ar. De, der far hjeelp, har nogenlunde de
samme helbredsproblemer som hjemme-
hjeelpsmodtagere for 15 &r siden. At flere

har det bedre betyder ogsa, at flere zldre
i dag overkommer flere aktiviteter og fx
udfgrer mere frivilligt arbejde end tidligere
generationer af eeldre har gjort, og det geel-
der iszer de zeldre, der har naet pensions-
alderen.

Der bliver ogsé overskud til at se mere
til bern og bernebgrn. Sterstedelen af de
eldre har set deres voksne bgrn inden for
den seneste uge, og fire ud af ti har pas-
set bgrnebgrnene inden for den seneste
maned. At de eeldre oplever, at de har
det bedre i dag, end det var tilfeeldet tid-
ligere, giver ogsd mulighed for i hgjere
grad at bista familie med hjeelp og stotte,
nar behovet opstar. Med hjeelp menes der
i undersggelsen hjeelp til rengering, vask,
indkgb eller madlavning samt at vedlige-
holde bolig eller have samt at passe bagrne-
bern. Bade blandt aeldre maend og kvinder
er der siden 1997 sket en stigning i andelen,
der har ydet hjeelp til deres bgrn inden for
den seneste maned. Hvis man fx ser pa de
77-arige, sa er det 32 pct. af maendene og
26 pct. af kvinderne i 2012, der har ydet
hjeelp til deres bgrn inden for den seneste
maned. De tilsvarende tal i 1997 var hhv. 24
pct. og 16 pct. Det betyder altsa, at eldre
i hgjere grad i dag indgar som en aktiv res-
source i de nzere omsorgsrelationer, end
det var tilfeeldet tidligere.

Men det er ikke kun i de naere omsorgsre-
lationer, at de eldre er mere involverede og
en mere aktiv ressource i dag sammenlig-
net med tidligere. Det samme er tilfeeldet
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i det der almindeligvis kaldes civilsamfun-
det. Séledes er der blandt de eeldre mere
end tre ud af ti, der har udfert frivilligt
arbejde inden for det seneste ar, og det er
isaer er blandt de eeldre, der har naet pen-
sionsalderen, at der er sket en udvikling.
Blandt eldre over 65 &r er andelen, der
har deltaget i frivilligt arbejde inden for det
seneste ar steget fra 23 pct. i 2004 til 34
pct. i 2012.

Hvis man dykker lidt mere ned i tallene,
ser man, at det blandt de eeldre i lidt hajere
grad er maend end kvinder, der deltager i
frivilligt arbejde. For meend over 55 ar lig-
ger andelen, der har udfert frivilligt arbejde
inden for det seneste ar, og svinger omkring
40 pct., og det geelder stort set hele vejen
op til de allereeldste aldersgrupper i under-
spgelsen. Det er ogsa det, der iseer har
bidraget til den ggede andel af zeldre der
udfgrer frivilligt arbejde i 2012 sammen-
lignet med i 2004. T 2004 aftog tilbajelig-
heden til at udfgre frivilligt arbejde kraf-
tig med alderen. Nogenlunde det samme
menster gor sig geeldende blandt kvinder,
men her er andelen lidt lavere og svinger
omkring 30 pct.

Iseer udvalgs- og bestyrelsesarbejde samt
praktisk arbejde - og ofte inden for kultur-
omradet og socialomradet — er nogle af de
former for frivilligt arbejde, som de eeldre
veelger at udfgre, men der er ogséa en del,
der veelger at veere kontaktperson. Dette
adskiller sig ikke veesentligt fra den gvrige
del af befolkningen, bortset fra de yngste
frivillige, hvor frivilligt arbejde som uddan-
nelsesinstruktgr, og ofte inden for idreets-
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omradet, synes at vaere den hyppigste form
for frivilligt arbejde.

Motiverne for at deltage i frivilligt arbejde
kan veere meget forskellige og varierer
0gsa pa tveers af aldersgrupper blandt de,
der har deltaget i frivilligt arbejde inden
for det seneste ar. For de aldre geelder
det typisk, at de i hgjere grad motiveres af
mere faellesskabsorienterede motiver, som
fx at have venner, der arbejder frivilligt og
vaerdseettelse af socialt feellesskab, at gare
noget vigtigt for lokalsamfundet og vise
medfglelse. For de yngre betyder leering
og erfaringsdannelse sammen med mere
karriereorienterede begrundelser, som fx at
f& kontakter, der kan hjeelpe i arbejdslivet,
og at det er godt at have en attest pa frivil-
ligt arbejde, mere. For de eldre handler en
stor del af det at udfgre frivilligt arbejde
saledes om relationer, og om at gare noget
for andre. Det peger undersggelserne ogsa
pa, men ogsa at rekrutteringen af de eeldre
til frivilligt arbejde ofte er relationsbaret.
Saledes peger resultaterne pd, at de zldre
ofte er blevet opfordret eller valgt til at
udfgre frivilligt arbejde, mens det blandt
de unge oftere er drevet af egen interesse.

Stigningen i andelen af eeldre, der udfgrer
frivilligt arbejde, kan ogsa veere med til, at
flere og flere eeldre accepterer - og seetter
pris pad — hjeelp og stette fra frivillige. For
selvom de eldre far det bedre, og feerre
har brug for hjiemmehjeelp, sa er der stadig
grupper blandt iseer de eeldste, der har et
gget og udeekket behov for gget hjeelp og
stotte.

I mange tilfeelde handler det ogsd om
hjeelp og stette i form af sociale relationer.
Fx peger resultaterne fra undersggelserne
pd, at der blandt de 82-arige meend er
flere, der foler sig uagnsket alene, end det
har veeret tilfeeldet tidligere. I den gruppe
er det godt hver femte, der undertiden fgler
sig ugnsket alene. Det samme er ikke til-
feeldet blandt eeldre kvinder og heller ikke
blandt eldre maend i de yngre aldersgrup-
per. Ugnsket alene er en anden made at
definere ensomhed pa, da nogle godt kan
fole sig ensomme, selvom de rent fysisk
er sammen med andre. Med ugnsket alene
handler det om, at man er alene, selvom
man egentlig har mest lyst til at veere sam-
men med andre.

Det er ogsa blandt de eeldre i de eeldste
aldersgrupper, at flere, som ikke aktuelt
modtager hjemmehjeelp, peger pa et udaek-

ket behov for hjemmehjeelp. Tendensen er
ellers, hvis man sammenligner med tidlige-
re, at blandt dem, der ikke modtager hjem-
mehjeelp, peger faerre p4, at de rent faktisk
har brug for hjemmehjeelp. Tendensen er
altsd positiv, men trods den positive ten-
dens er der stadig ca. 15 pct. af kvinderne
i de eeldste aldersgrupper, der peger pa et
udaekket behov for hjemmehjaelp, mens det
geelder for lidt under 10 pct. af meendene
i de eldste aldersgrupper. Det, de typisk
savner hjelp og stette til, er til praktiske
opgaver i hjemme, herunder rengagring og
andre opgaver knyttet til bolig og have. Det
kan ogséa veere hjeelp til at komme ud og
selskab til fx maltiderne.

Sammenfattende peger undersggelserne
pa, at eeldre i Danmark i dag foler de har det
bedre, sammenlignet med tidligere genera-
tioner af eeldre, og mange udferer allerede
frivilligt arbejde eller vil gerne gare det.
Samtidig har vi grupper blandt de allereeld-
ste, som ikke fuldt ud far deekket de behov,
som de fgler de har, for hjemmehjeelp.
Nogle af de ting, som de mangler hjeelp
til, er i visse tilfeelde de ting, som de, der
udfgrer frivilligt arbejde, ofte tilbyder, som
fx besggsven og lignende.

Man kan pa den baggrund med rette
sparge, om lasningen ikke ligger lige for? Er
lesningen ikke bare at fa flere af de aktive
eeldre med mange ressourcer til at udfgre
mere frivilligt arbejde i form af hjeelp og
stgtte til de alleraeldste aeldre? Det spargs-
mal giver undersggelserne desveerre ikke
noget svar pa. Samtidig udfordrer den tan-
kegang ogsa anden i det frivillige arbejde,
hvis det i stadig stigende grad far karakter
af pligt og som en ngdvendig vitaminind-
sprgjtning til driften af den offentlige ser-
vice i Danmark. Det, vi kan konkludere pa
baggrund af undersg@gelserne her, er, at res-
sourcerne er til stede og vokser, og behovet
for mere frivilligt arbejde synes ogsa at
veere til stede. Hvordan man far de ender
til at mades er en spaendende udfordring.
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Med skolereformen fglger aendringer i undervisningsformer
og -timetal i skolen, men ogsa midler til at undersgge, hvad
der skal til for at mindske betydningen af skoleelevernes
sociale baggrund for deres faglige resultater. SFI har gang i
en raekke store forskningsprojekter, der skal give svar pa det

spgrgsmal.

AF CARSTEN WULFF

Hvis skoleleereren gor det klart for klassen,
hvad man skal leere i den naeste time og
hvorfor, samt hvad eleverne sa forventes at
kunne, nar timen er slut, sa vil hele klassen
f& noget ud af undervisningen. Det geelder
ikke kun elever med en staerk social familie-
baggrund, men faktisk i endnu hgjere grad
0gsa elever med en svag baggrund. Det er
blot et af mange forskningsresultater, som
SFI har frembragt ud fra de skoleprojekter,
som SFI i gjeblikket er involveret i, og som
blandt andet har fokus pa, hvordan man
kan lgfte niveauet for de skoleelever, der
har en svagere social baggrund.

SFI abnede i september 2013 op for en
konferenceraekke, der frem til 2015 seetter
fokus pda, hvordan man kan arbejde pa at
inkludere svage grupper bedre i samfundet,

herunder i skole- og uddannelsessystemet,
pa arbejdsmarkedet og i andre dele af hver-
dags- og samfundslivet i gvrigt. Statsmi-
nister Helle Thorning-Schmidt benyttede
sin deltagelse i kick off-konferencen til der
at lancere de sociale 2020-mal, som bl.a.
omfatter mal for, at socialt udsatte barn
og unge skal opna et hgjere uddannelses-
niveau. Og i den efterfolgende temakon-
ference i november 2013 om skolen og
det inkluderende samfund fulgte undervis-
ningsminister Christine Antorini op pa de
politiske udmeldinger med de formal, der
bl.a. ligger i skolereformen om, at folkesko-
len skal arbejde for at mindske betydning
af social baggrund i forhold til elevernes
faglige resultater.
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De politiske udmeldinger i bade 2020-male-
ne og skolereformen omkring barn og unge
med ressourcesvag baggrund, deres skole-
gang og uddannelse bergrer flere af de omra-
der, som SFI i en arraekke har beskaeftiget
sig med. Forskningen i betydningen af social
arv, og hvad der former den, har de seneste
ar féet et boost p& SFI. Og det samme geel-
der skole- og uddannelsesomradet.

Ifglge SFI's afdelingsleder for skole- og
uddannelsesomradet, Anne-Dorthe Hest-
baek, er der ingen tvivl om, at en @get
samfundsmeessig interesse for skole- og
uddannelsesomradet har haft en afsmit-
tende effekt p& forskningsinteressen og
-mulighederne pé feltet og ogsa har udlgst
flere bevillinger og fondsmidler til forskning
pa omradet.

"A.P. Mgller Fonden har i 2013 doneret 1
mia. kr. til 'en bedre folkeskole', og Under-
visningsministeriet har udbudt forsknings-
midler pd naesten en halv mia. kr. over de
neeste fire &r. Og med donationer og forsk-
ningsmidler i den sterrelsesorden vil der
komme en stor forsggsudvikling pé skole-
omradet og muligheder for at tilrettelaegge
projekter i en starre skala, end vi ellers har
set," siger Anne-Dorthe Hestbzek.

En gruppe af store SFI-projekter pa sko-
leomradet ser pa samspillet mellem sko-
leledelse, undervisning, og elevers pree-
stationer og trivsel. De skal blandt andet
undersgge, hvorledes skoleledelse direkte
og via leererne kan pavirke elevernes fag-
lige leering og trivsel — altsé hvordan sko-
lelederne bedst kan kleede leererne pé til at
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treeffe de rigtige valg af undervisningsme-
toder og undervise bedst muligt.

Professor Segren Winter, som stér i spid-
sen for disse projekter, haefter sig ved et af
de forhold, hvor undersagelserne kan tilfgje
ny viden:

"De fleste udenlandske studier af sko-
leledelse og undervisning har kigget pa
betydningen for eleverne under et - altsa
hvad det betyder for gennemsnitseleven.
Det ger vi ogsd, men vi ser desuden pa
betydningen for elever med forskellig social
baggrund og herunder, om der findes seerli-
ge ledelses- og undervisningsmetoder, som
iseer fremmer indleeringen hos elever med
en svag social baggrund.”

Spergeskemaundersggelser giver en
meengde oplysninger om skoleledere og
leerere samt elever i 9. klasse og deres
foreeldre. Og ndr man kobler dem med regi-
sterdata om fx elevernes karakterer i dansk
og matematik og deres saociale baggrund,
sa far man et meget righoldigt datamate-
riale. Det kan fx vise, hvordan de forskel-
lige undervisningsformer virker péa eleverne
med deres forskellige sociale baggrund.

Det bliver ogsd muligt at se en udvikling
over tid, da der er blevet indsamlet data til
undersggelserne om skoleledelse fgrste
gang i 2004 og siden i 2011 og 2013. Og SFI
forventer at f& midler til nye dataindsam-
linger i 2017. "Det vil ogsa give en mulighed
for at se, hvordan folkeskolereformen gen-
nemfares i praksis, og hvilke effekter den
har — blandt andet pa baggrund af eendrede
ledelsesformer pa skolerne," siger Sgren
Winter.

Forelgbig viser skoleundersggelserne
blandt andet, at i de skoler, der har indfgrt
klasseteams, dvs. team af fagleererne for
den enkelte klasse, og hvor de har eksiste-
retien ca. 4 ar, der bliver de faglige preesta-
tioner bedre hos de afgangselever, der har
en svag eller middel social baggrund.

Som naevnt gavner det generelt elever med
en svag social baggrund, hvis der er en
betydelig grad af leererstyring af undervis-
ningen og klare forventninger til eleverne.
Opfelgning og feedback er ogsa nyttigt,
fx gennem forskellige tests. En eller flere
test far generelt eleverne til at klare sig
bedre. Eleverne fra de svagere hjem klarer
sig 0gsad bedre med brug af fx tavleunder-
visning og undervisning af hele klassen,
hvorimod elever fra steerke hjem i hgjere
grad gger deres praestationer gennem mere
individuel undervisning, gruppearbejde og
individuel opgavelgsning. Elever fra res-
sourcesteerke familier er desuden vant til at
afkode signaler om, hvad der forventes af
dem, s& for dem er en meget tydelig leerer-
styring ikke lige sa vigtig.

Sgren Winter fremheever ogsa, at forvent-
ninger i sig selv ser ud til at lgfte preesta-
tionerne. Sa der er fordele ved at stille
store forventninger bade fra ledelsen og fra
leererne. "Det ser ud til, at lederens forvent-
ninger smitter af pa laererne, og leerernes
forventninger smitter af pa eleverne. Men
direkte er der ogsa en effekt — ledere kan i
visse tilfeelde veere fyrtarne, der kan inspi-
rere foreeldre og elever," siger Seren Winter
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LAS MERE

om SFI's skoleundersggelser og konferencer pa bl.a.

www.sfi.dk/inklusion

www.sfi.dk/inklusionspanelet
www.sfi.dk/2020
www.sfi.dk/skole-uddannelse

og fortseetter: "Oftest har lederne afstemt
deres forventninger efter, hvilke elever de
har pé skolen. Men hvis lederne ser bort fra
det og hgjner forventningerne, s& kommer
der ogsé bedre resultater for iseer elever
med svag social baggrund. Sa ledelsesfor-
ventninger er et instrument til at modvirke
social arv."

10.000 ELEVER FORTZALLER OM
INKLUSION

I forleengelse af skolereformen ligger en
0gsa en opgave for skolerne med at omstil-
le sig til en gget inklusion af elever med
seerlige behov i folkeskolens almindelige
klasser. Og til at hjeelpe med den omstilling
og forbedre inklusionen har Undervisnings-
ministeriet blandt andet igangsat et forsk-
ningsprojekt, der bygger pa oplysninger fra
et sékaldt inklusionspanel med ca. 10.000
skoleelever, 170 skoleledere og omkring
400 leerere. SFI leder dette store projekt,
hvor de mange tusinde elever, leerere og
skoleledere skal spgrges seks gange i labet
af tre ar.

Formalet med at sperge panelet er
grundleeggende at falge, hvordan det gar de
elever, der bliver inkluderet, og hvordan det
gar med de klasser, de bliver inkluderet i.
Og som leder af forskningsgruppen, senior-
forsker Beatrice Schindler Rangvid, siger:

"Man kan sagtens forestille sig, at der er
udfordringer i starten - lige efter inklusio-
nen. Det vil fremgé af svarene i den farste
interviewrunde. Men det er interessant, om
udfordringerne bliver lgst i lgbet af nogle
ar, hvilket vi vil kunne se af de kommende
interviews."

LARERNE SKAL KLZEDES PA TIL
DERES NYE OPGAVE

Hele inklusionsprocessen kraever meget
af skoleleererne, som star med en ny, stor
og vanskelig opgave i deres hverdag. Gen-
nem opkvalificering er det tanken, at de far
kompetencer til at kunne handtere de inklu-
derede bgrn og klassen som helhed. Derfor
ser projektet med inklusionspanelet ogséa
pa leerernes rolle.

Leererne bliver spurgt om, hvordan de
foler sig rustet til opgaven, om de har faet
efteruddannelse, hvilke undervisningsme-
toder de bruger, og hvordan de tilretteleeg-
ger undervisningen. Sammen med svarene
fra eleverne og testresultater kan man sa
se, hvad der fungerer bedst for inklusionen
og for elevernes trivsel og faglige udbytte.

HVAD VIRKER BEDST?

Ved at sparge inklusionspanelet flere gange
over en leengere periode f&r man ogsa en
oplagt mulighed for at teste, om seerlige
indsatser virker i inklusionen. Professor
Anders Holm leder en sadan undersggelse,
hvor man igennem forsgg tester effek-
ten af to indsatser. Den ene er, at leerere
gennem et kursus skal opkvalificeres til
at kunne handtere udadreagerende elever.
Og forsgget skal male, om kurset giver
leererne kompetencer, som forandrer noget
for inklusionseleverne og for de elever, der
altid har veeret i klassen.

En anden indsats, som Anders Holm
tester effekten af, er, at udvalgte inklusi-
onselever far et onlinekursus i sa at sige
'at veere inkluderet' "Kurset giver eleverne
med seerlige behov redskaber til at hand-
tere deres udadreagerende adfaerd og til,

hvad skal man ggre, nar de andre driller,
eller ndr man selv bliver vred eller aggres-
siv — redskaber til hvad man kan gare i ste-
det for at reagere, som man plejer," forteel-
ler Anders Holm.

Anders Holm er som forsker begejstret
for de meget store datamaengder, man kan
fa fra undersggelser, hvor man sparger sa
mange personer flere gange i lgbet af en
arreekke. Det dbner mulighed for at male
effekten af indsatser og f& en masse ny
viden. For som han siger ssmmenfattende:
"Med sadanne undersggelser skaffer SFI
viden om, hvad der kan virke i forhold til at
mindske betydningen af social baggrund i
forhold til skolegang. Og vi far en unik ind-
sigt danske skoleelevers kunnen, ggren og
laden og bade kognitive og ikke-kognitive
kompetencer.”
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En ny fremrykning af aktiveringsindsatsen for ledige over 30
ar er en central del af regeringens udspil til en ny beskeeftigel-
sesreform. Ny unders@gelse fra SFI viser, at en tidligere frem-
rykning af aktivering for unge under 30 ar har givet negative
resultater. Undersggelsen sandsynligger, at en fremrykning for
de eldre aldersgrupper heller ikke vil fa den gnskede effekt.

AF ANNE MARIE UNDERBJERG

Den nye beskeeftigelsesreform skal sikre
en jobindsats, der hjeelper ledige hurtigst
muligt i permanent job med fokus pa den
enkelte lediges behov. Hurtigere aktivering
er en af regeringens midler til at na dette
mal. Derfor skal indsatsen for ledige over
30 ar fremrykkes, sa de allerede efter seks
maneders arbejdslgshed tilbydes uddan-
nelse eller aktivering.

Men vil det fa flere i job? Ikke hvis man
ser pa den fremrykning af aktiveringen for
unge under 30 &r, som blev gennemfart i
2010. Seniorforsker pa SFI Gabriel Pons
Rotger har malt effekten af fremrykningen,
og resultaterne viser, at fremrykningen ikke
har nogen positiv effekt pa beskeeftigelses-
graden. Der var ikke flere, der kom i arbejde
pa grund af en tidligere aktiveringsindsats.
Der var tveertimod samlet mange flere, der
kom i aktivering, fordi der er flere ledige
efter 3 maneder end efter 6 maneder.

Regeringens nye udspil om at fremrykke
aktiveringen for ledige over 30 &r er langt
mere omfattende og geelder for langt flere
personer end fremrykningen i 2010, som
kun var for unge under 30 ar. Jo tidligere i
forlgbet man sender de arbejdslgse i akti-
vering, desto flere deltagere vil der veere
tale om. Der vil veere faerre, der har fundet
arbejde efter 6 maneder end efter 9 méne-
der. Det betyder, at der er tale om et for-
holdsvist stort antal ledige over 30 éar, der
vil blive sendt i aktivering.

"Det handler om alle over 30 ar. Det er
saledes mange aldersgrupper, der vil indga
i denne nye fremrykning. Det er derfor rig-
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tig mange midler, der er tale om. Det kan
ga hen og blive en rigtig dyr lgsning, hvis
de positive effekter, som regeringen reg-
ner med, udebliver," forklarer Gabriel Pons
Rotger.

"Der findes meget begreenset evidens,
der kan begrunde s& veesentligt en frem-
rykning og vise, at tidlig aktivering er en
god lgsning. Vi kan ud fra vores under-
sggelser se, at selvom der ydes en tidlig
aktiveringsindsats, sa hjeelper det ikke pa
beskeeftigelsesgraden - tvaertimod fjerner
den jobmuligheder, da tiden bliver brugt pa
aktivering frem for at sgge job," forklarer
Gabriel Pons Rotger.

Gabriel Pons Rotgers undersggelser viser
0gs8, at de tidlige aktiveringskrav sender

flere pa sygedagpenge. "Det viser sig, at tid-
lig aktivering har den ugnskede konsekvens,
at flere sygemelder sig. Det kan blandt
andet skyldes, at de ledige udseettes for et
sterre pres.”

En af begrundelserne for at satse pa en
tidlig aktivering handler om at & de ledige
teettere pd arbejdsmarkedet. "Den tidlige
aktivering far i disse tilfeelde den stik mod-
satte effekt, nemlig at flere ender pa syge-
dagpenge og pa den made kommer endnu
leengere veek fra arbejdsmarkedet,” forkla-
rer Gabriel Pons Rotger.
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Yderkommuner skal
satse pa nyuddannede

Det er sveert at tiltraekke arbejdskraft til de fjernere afkroge
af Danmark. Det viser en ny rapport fra SFI om flytninger
fra byer til land- og yderomrader. Og det er iseer de hgjtud-
dannede, der bliver vaek. Mellem 2003 og 2010 har der i
yderkommunerne vaeret en generel nedgang bade i antallet
af arbejdspladser og hgjtuddannede tilflyttere. Rapporten
peger dog ogsa pa muligheder blandt nyuddannede.

i

.

“Vi vil gerne fortaelle
alle de gode historier
fra Lolland-Falster og
om de muligheder, der
er for erhvervslivet og
turismen,”

Sara Metelmann, ambas-
sadechef pd Embassy of
Lolland-Falster

Aner, L. G. & H. K. Hansen: Flytninger fra
byer til land- og yderomrdder. Hajtuddan-
nede og socialt udsatte gruppers flytninger
fra bykommuner til land- og yderkom-
muner — Mgnstre og motiver. 169 sider.
e-ISBN: 978-87-7119-226-1.
Netpublikation.
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AF CECILIE IDUN ANDERSEN

Arbejdspladser flytter. Hgjtuddannede bli-
ver veek, og samtidig flytter flere danskere
pa sociale ydelser til, fordi de har mulighed
for at leje privat og dermed slippe for at
betale det indskud, de ofte ikke har rad til.

Det er virkeligheden og udfordringen for
mange yderkommuner i Danmark, viser en
ny rapport fra SFL.

Men i Guldborgsund og Lolland Kommuner,
der bliver kategoriseret som henholdsvis
land- og yderkommune, har man taget
udfordringen op. Her dannede man organi-
sationen Business Lolland-Falster i 2011.
Hovedopgaverne er erhvervsudvikling,
turisme og boseetning pa Lolland-Falster.
I Business Lolland-Falster forteeller man
alle de gode historier, bade om de unikke
muligheder for virksomheder, men ogsa om
det gode feellesskab. For at @ge kendskabet
til Guldborgsund og Lolland i Kegbenhavn
har Business Lolland-Falster ogsa taget
initiativ til Embassy of Lolland-Falster.

Ambassaden har til huse pa Rosengarden
i det indre Kgbenhavn og star udelukkende
for markedsferingen af gerne. Her bliver
der afholdt mange forskellige events, alle
med det mal at opnd mere positiv omtale
af Lolland-Falster.

"Hovedformalet er at brande os positivt
i hovedstadsomréadet. Vi vil gerne forteelle
alle de gode historier fra Lolland-Falster og
om de muligheder, der er for erhvervslivet
og turismen,” forteeller Sara Metelmann,
der er ambassadechef pd Embassy of Lol-
land-Falster.
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Yderkommunerne star overfor en stor
udfordring i forhold til at tiltreekke flere
hgjtuddannede.

Men SFI-rapporten peger ogsa pa unge
nyuddannede og bgrnefamilier som lgsnin-
gen. Iseer barnefamilierne ser nogle andre
muligheder i yderomréaderne og er mere
villige til at rykke teltpaelene op og flytte.

For mange bgrnefamilier opfylder det
drgmmen om et stort hus med have. Sam-
tidig @ensker mange ogsa at give deres bgrn
en opvaekst i roligere omgivelser og veek fra
byens larm og forurening.

De unge s@ger et roligere liv og har derfor
mere mod pa at starte en tilveerelse uden
for byen.

P& Embassy of Lolland-Falster udnyt-
ter man ogsa lejligheden til at forteelle om
alle de andre goder og attraktioner, der er i
omradet

"Med ambassaden har vi et sted, hvor vi
kan fortaelle om, hvad Lolland-Falster kan
tilbyde — ikke kun i forhold til erhverv, men
0gsa omkring hvilke gode ravarer, vi har, og
om faellesskabet i omradet”, forklarer Sara
Metelmann.

For nyuddannede kan der veere mange
fordele ved at flytte til en yderkommune.
Udover hus og have er der stgrre mulighed
for at kickstarte sin egen karriere. Bre-
dere erfaring og sterre ansvar er nogle af
de ting, erhvervslivet i yderkommunerne
tilbyder i hgjere grad, end de typisk ger i
byerne. Og det motiverer de nyuddannede
til at flytte. Men det kraever ogsd, at kom-
munerne bruger lidt flere ressourcer for at

tiltreekke dem, fx i form af at tilbyde bil-
lige lejeboliger. Som nyuddannet ser man
maske mange muligheder pa jobmarkedet i
yderkommunerne. Men det er et stort skridt
at skulle til at kgbe hus med have.

Hos Embassy of Lolland-Falster gnsker
man netop at gegre opmearksom pa de
fordele, der er forbundet ved at arbejde i
yderomraderne. Blandt andet afholder de
sakaldte "eksilaftener” for unge, der kom-
mer fra omradet, men som er taget til
Kegbenhavn for at studere. Formalet med
aftenerne er fortsat at styrke tilhgrsfor-
holdet til omradet, men ogsé at samle de
studerende om et fagligt tema. Til en nylig
afholdt eksilaften var temaet Femernfor-
bindelsen og hvilken betydning, den kom-
mer til at have i fremtiden. P4 den made
fors@ger ambassaden ogsé at fastholde de
unge i hab om, at de vender tilbage, nar de
er feerdiguddannede.

Sara Metelmann var faktisk en af dem,
der kickstartede sin karriere i en yderkom-
mune.

"Jeg var nyuddannet og fik job i Femern
Belt Development pé Lolland som kom-
munikationskonsulent. Der fik jeg en masse
opgaver, som jeg er ret sikker pa, jeg aldrig
ville have faet, hvis jeg var startet pa job-
markedet i hovedstadsomradet," forteeller
hun.
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Flere og flere bgrn med hgretab leerer at lytte og tale ved
hjeelp af et Cochlear Implant. Det betyder, at mange af bgr-
nene kommer til at ga i en almindelig folkeskole. Alligevel er
barnene ikke ligestillede med deres jeevnaldrende skolekam-
merater, konkluderer en ny rapport fra SFI.

AF CECILIE IDUN ANDERSEN

Det er en ganske almindelig skolegard, man
treeder ind i, bag de orange bygninger pa
Kastelvej 58 i Kebenhavn. Fodboldmaélet star
i den ene ende, og barnene leger. Men der er
lidt mere stille i skolegarden pa& Kastelvej
end i mange andre skolegarde. For eleverne
pa skolen er alle dave eller hareheemmede.

Hanne Staugaard er afdelingsleder for
Langelinieskolens specialafdeling for bern
med hgretab, som har til huse pa Kastelvej
pa @sterbro i Kgbenhavn. Specialafdelingen
er en af de fa, der er tilbage. Doveskolerne i
Danmark er langsomt forsvundet pa grund
af dalende elevtal, og i dag findes der kun tre
afdelinger, i Fredericia, Alborg og Kgbenhavn,
der er specialiserede i bgrn med hgretab.

P& specialafdelingen pa Kastelvej kan de
0gsd meerke, at eleverne forsvinder. For fa
ar tilbage havde de 140 elever. Nu er der 31.

Det skyldes farst og fremmest, at Coch-
lear Implant (CI) har givet mange bgrn
deres hgrelse tilbage. Feerre og faerre barn
med hgretab starter pa en specialafdeling
for hgreheemmede, men bliver i stedet
inkluderede i en almindelig folkeskole. Men
rapporten fra SFI viser, at CI i sig selv ikke
er nok til at ligestille hgrehzemmede barn
med deres jeevnaldrende. Selvom der er
sket store fremskridt for bgrn med hgretab
med fremkomsten af CI, er det ikke nok til
at lagse alle problemerne. Det geelder iszer
udfordringer i hgrehzemmede barns sociale
liv, hvor de ikke kan fglge med pa samme
niveau som deres kammerater.

"Selvom bgrnene bliver inkluderet i den
almindelige folkeskole, sa deltager de ikke i

aktiviteterne pé lige fod med deres kamme-
rater. De er simpelthen alt for udmattede,
fordi det kraever sa meget ekstraarbejde at
folge med i dialogen i skoletiden,” forteeller
Hanne Staugaard.

Hun har faet flere henvendelser fra fru-
strerede foreeldre, der ringer og vil have
deres barn ind péa specialafdelingen for barn
med hgretab, fordi deres barn mistrives i
den almindelige folkeskole.

"Der er en generel opfattelse af, at nar
bornene er blevet opereret og har faet CI,
s er de pludselig tryllet om til hgrende
barn”, forteeller Hanne Staugaard. Men det
er et stort problem, hvis det ogséa er den
opfattelse, bernene mader, nar de bliver
inkluderet i folkeskolen, mener hun og for-
saetter:

"CI er en fantastisk opfindelse og et
smaddergodt hgreapparat. Men det er et
horeapparat’, forteeller Hanne Staugaard:
"T det gjeblik batterierne lgber tar, eller
man tager det af i svemmehallen, s& er
man steerkt harehaemmet.”

Samtidig far hgrehsemmede bgrn ikke
leengere mulighed for at kommunikere
gennem tegnsprog. SFI-rapporten bely-
ser ogsa, hvordan foreeldre i Danmark far
det rad, at de kun skal kommunikere med
barnene ved at lytte og tale. Derfor har
de hgreheemmede bgrn store kommuni-
kationsvanskeligheder, da de hverken har
muligheden for at udtrykke sig gennem
tegnsprog eller har et sprog pad samme
niveau som deres normalthgrende kam-
merater.

Den problematik kan afdelingsleder
Hanne Staugaard ogsé nikke genkendende
til. Hun far fra tid til anden en elev ind pa
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specialafdelingen, der har mistrivedes i den
almindelige folkeskole, og som heller ikke
kan et eneste tegn. "Jeg synes det er fru-
strerende og rigtig aergerligt. Tegnsprog er
en fantastisk mulighed, som kan gavne rig-
tig mange, og som man ogsa kan sammen-
ligne med alle mulige andre tosprogede
elever,” forklarer hun.

I takt med at dgveskolerne er forsvundet,
er det specialuddannede personale ogsa
forsvundet. Hanne Staugaard har leenge
efterlyst politisk handling pd omréadet. For
hun er bekymret for, hvad der sker med
specialkompetencerne og bgrnene med
haretab, hvis alle bliver inkluderede i den
almindeligere folkeskole:

"Folk afventer ligesom bare i hvilken
retning, det her gar. Men hvad hvis de spe-
cialuddannede kompetencer lige pludselig
er forsvundet, og vi opdager, at vi har brug
for dem?”

For Hanne Staugaard er skreekscenariet
et 'inklusionslimbo, hvor bgrn med hgretab
om nogle ar vil f& en helt masse sociale
problemer, fordi de har siddet i en alminde-
lig folkeskoleklasse, men vaeret ensomme
og isolerede pa grund af deres kommuni-
kationshandicap. Hun tror, at inklusionen i
den almindelige folkeskole er rigtig godt for
mange bgrn med hegretab. Men det nytter
ikke, hvis der ikke bliver taget ekstra meget
hand om den enkelte elev, og hvis der ikke
er nogle specialuddannede kompetencer,
der kan fa gje pa barnets udfordringer.

"Der er en tendens til at skeere alle barn
med hgretab over en kam. Men hgretab og
de udfordringer, der fglger med, er meget
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individuelle. Ofte ser barnene velfungeren-
de ud, og sa er der alligevel nogle ting, der
ikke fungerer”, forteeller hun.

I starten af december 2013 afholdt spe-
cialafdelingen en konference om, i hvilken
retning tilbuddene til bern og unge med
heretab skal ga. Med pressede elevtal,
inklusionsdebat og en presset gkonomi,
blev det ngdvendigt at tage en diskussion
om, hvad der skal ske med dgveskolerne
og det specialuddannede personale i frem-
tiden.

Efterfalgende har Socialstyrelsen taget
hand om at kortleegge udfordringerne
indenfor omradet. Til sommer skal der
ligge en plan klar for, hvordan fremtiden
ser ud for dgveafdelingerne og ikke mindst
barnene med hgretab. P& hvilken made skal

undervisningen af bgrn med hgretab fore-
ga? Hvordan kan man bevare de specialud-
dannede kompetencer? Hvem skal radgive
de dove barn og deres forzeldre? Det er blot
nogle af de spergsmal, Socialstyrelsens
plan forhabentlig giver svar pa.

Hanne Staugaard er glad for, at der nu
er udsigt til handling, og hun haber, at det
specialuddannede personale forsat bliver
en del af lgsningen:

"Jeg kan sige det meget firkantet: Der
er rigtig mange barn, der bliver rigtig godt
inkluderede i folkeskolen, og som med CI
ikke leengere har brug for at ga pa en spe-
cialskole. Men der er ogsa nogle 4, der har.
Og dem ma vi ikke glemme.”

17



18

Evidens betyder, at beslutninger skal treeffes pa et funda-
ment af solid viden. Det geelder, uanset om man som mini-
ster fremseaetter et nyt lovforslag om udsatte bgrn, som
kommune planlaegger en strategi for hjemlgse, eller som
institution veelger metode til behandling af stofmisbrugere.
Men hvordan kan vi egentlig afggre, om vi faktisk star pa en
bund af solid viden, eller om vi vakler pa et skrgbeligt funda-
ment af userigse undersggelser?
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Vi bliver dagligt bombarderet med viden fra
alle mulige sider - fra taenketanke, aviser,
interesseorganisationer og analyseinstitut-
ter.

"Undersggelser viser..." kan daskke over
alt lige fra en meningsmaling gennemfart
af journalistpraktikanten, som har stukket
en mikrofon op i hovedet pa nogle forbipas-
serende pa Strpget med nogle spgrgsmal,
skrevet ned pa en serviet i frokostpausen —
til et 5-arigt forskningsprojekt med omhyg-
geligt udvalgte stikprever pd 5000 perso-
ner, og et spgrgeskema, som det har taget
et forskerteam et &r at udvikle. S& hvornar
har vi at gere med viden, vi kan stole pa?

Dertil kommer, at forskerne ofte langt
fra er enige om, hvornar noget er endegyl-
digt dokumenteret. Inden for forskning i
modersmalsundervisning er der for eksem-
pel to lejre, der lige steedigt forfeegter hver
deres kanklusion.

Den ene lejr haevder hardnakket at have
bevist, at modersmalsundervisning styrker
etniske minoritetsbgrns skolegang — mens
den anden lejr mener at have bevist, at det
ingenlunde er tilfeeldet. S& hvad stiller man
op med dette virvar af "evidens”, hvis man
som skoleforvaltning skal tage stilling til,
om man skal poste penge i modersmalsun-
dervisning eller ej? Hvilke forskningsresul-
tater kan man regne med?

Forskning adskiller sig fra andre videns-
former ved at have strenge krav til, hvad
der er solide konklusioner og resultater.
Der er krav til, hvornar en kvantitativ under-
spgelse af effekten af en indsats over for
udsatte unge er statistisk gyldig. Og der
er krav til, hvarndr et kvalitativt studie af
nogle skolers praksis eller af socialrad-
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giveres mgde med klienterne er designet
tilstreekkeligt videnskabeligt til, at man
kan udlede noget generelt. Men som i alle
andre brancher geelder det, at kvaliteten er
svingende.

Diskussioner af forskningens kvalitet er
som regel ikke rasende interessante for
omverdenen. Mange bliver meget fjerne i
blikket, nar forskere tgrner sammen i ophe-
dede diskussioner af denne eller hin meto-
des fortreeffeligheder — og det er der ikke
noget at sige til.

Det er ogsa de feaerreste uden for VVS-
branchen, der teender pa en diskussion af
arsager til galvaniske teeringer i vandinstal-
lationer. Tkke desto mindre er det vigtigt
med en sober faglig debat om kvalitet —
uanset om det geelder vandinstallationer
eller viden om velfeerd.

Selve kernen i evidensbaseret politik og
praksis bestér i, at man har en kritisk til-
gang til viden. At man ikke bare tager alt
for palydende. Forskere er uddannet til at
have denne kritiske tilgang, og de har nogle
specifikke redskaber til at vurdere kvalite-
ten af viden.

Men kravet geelder ogsé for politike-
re, embedsmaend og praktikere. Hvis man
heevder at arbejde evidensbaseret, sa
betyder det, at man stiller spgrgsmal til
den viden, man bliver preesenteret for. At
man med hard disciplin bruger sin egen og
andres faglighed til at vurdere resultater,
metode og kilde til den viden, man vil bygge
sine beslutninger pa.

Viden er ikke bare viden. Og hvis vi vil
arbejde evidensbaseret, sa skal vi tage den
erkendelse alvorligt.
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